
Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

ADMINISTRACIÓN LOCAL

Diputación de Córdoba

Núm. 1.306/2015

El Pleno aprobó inicialmente el Presupuesto General de esta

Diputación de Córdoba para el año 2015, en sesión extraordina-

ria celebrada el día 22 de enero de 2015. Expuesto al público,

previo anuncio en el "Boletín Oficial de la Provincia" número 15,

de 23 de enero de 2015, se presentaron reclamaciones en tiem-

po y forma, que han sido desestimadas por el Pleno de esta Cor-

poración en sesión extraordinaria celebrada el día 23 de febrero.

De conformidad con lo estipulado en el artículo 169.3 de del Tex-

to Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,

queda aprobado definitivamente, expresándose a continuación el

desglose por Capítulos de los Estados de Ingresos y Gastos de

los Presupuestos que lo integran y del Consolidado, así como las

Plantillas del personal Eventual, Funcionario y Laboral.

PRESUPUESTO ÚNICO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL

AÑO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 1 Impuestos directos 8.639.053,97

Capítulo 2 Impuestos indirectos 9.101.091,79

Capítulo 3 Tasas, precios públicos y otros ingresos 2.239.314,04

Capítulo 4 Transferencias corrientes 135.100.261,84

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 421.181,00

Capítulo 6 Enajenación de inversiones reales 11.000,00

Capítulo 7 Transferencias de capital 14.343.284,06

Capítulo 8 Activos financieros 26.022.340,75

Capítulo 9 Pasivos financieros 11.500.000,00

TOTAL 207.377.527,45

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 40.576.107,47

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 14.744.817,50

Capítulo 3 Gastos financieros 2.354.338,72

Capítulo 4 Transferencias corrientes 59.472.884,65

Capítulo 5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 1.000.000,00

Capítulo 6 Inversiones reales 28.759.434,73

Capítulo 7 Transferencias de capital 13.887.445,44

Capítulo 8 Activos financieros 26.052.340,75

Capítulo 9 Pasivos financieros 20.530.158,19

TOTAL
207.377.527,4

5

RESUMEN DE PLANTILLA DE PERSONAL PARA 2015

PROVINCIA: CÓRDOBA

CORPORACIÓN: EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL

NUM. CÓDIGO TERRITORIAL: 14

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACIÓN PLAZA GRUPO Nº ESCALA SUBESCALA CLASE

Secretario A1 1 HAB. ESTATAL SECRETARIA SUPERIOR

Secretario/a-Interventor/a A1 1 HAB. ESTATAL SECRT. INTERV.

Interventor A1 1 HAB. ESTATAL INTERV-TESOR. SUPERIOR

Tesorero A1 1 HAB. ESTATAL INTERV-TESOR. ENTRADA

TOTAL 4

   

Tecnico/a Admon General A1 22 ADMON. GNRAL. TÉCNICA

Técnico/a Gestión ADMON. GNRAL. A2 2 ADMON. GNRAL. GESTIÓN

Administrativo/a C1 44 ADMON. GNRAL. ADMTVA.

Auxiliar Administrativo/a C2 88 ADMON. GNRAL. AUXILIAR

Portero/a Ordenanza SC 11 ADMON. GNRAL. SUBALTERNA

TOTAL   167

     

Economista A1 11 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Tec.Sup.Audit.Control Financ. A1 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Medico Empresa A1 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Psicologo/a A1 2 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Arquitecto A1 21 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Ingeniero De Caminos A1 8 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Letrado/a A1 7 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Tco.superior Md. Ambiente A1 5 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Ingeniero Agronomo A1 2 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Veterinario/a A1 2 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Medico/a A1 3 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Archivero/a A1 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA SUPERIOR

Tco/a.Super.As.Europeos A1 2 ADMON. ESPC. S. ESPCLES C. ESPCLES

TOTAL SUBGRUPO A1   66

     

Tecnico/a Deportes A2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES C. ESPCLES
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Tecnico/a Cultura A2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES C. ESPCLES

Tecnico/a Activ. Juveniles A2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES C. ESPCLES

Documentalista A2 2 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Tco.Medio Contabilidad A2 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Tecnico Gestion Hacienda A2 1 ADMON. ESPC. S.ESPCLES C.ESPCLES

Arquitecto Tecnico A2 24 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

A.T.S.De Empresa A2 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Ayte. Tecnico Sanitario A2 2 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Fisioterapeuta A2 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Ing. Técn. Topógrafo A2 4 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Ingeniero Tecnico Industr. A2 15 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Ingeniero Tecnico O P A2 9 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Técnico/a Medio Biblioteca A2 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Ing. Tec. Agricola A2 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Tco.Prev.Riesg.Edific. A2 3 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Tco.Prev.Riesg.Ing.O.C. A2 4 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Asistente Social A2 3 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

Tco.Prev.Riesg.Ing.Ind. A2 1 ADMON. ESPC. TÉCNICA MEDIA

TOTAL SUBGRUPO A2   76

     

Ayudante Archivo C1 1 ADMON. ESPC. S.ESPCLES C.ESPCLES

Ayudante Biblioteca C1 1 ADMON. ESPC. S.ESPCLES C.ESPCLES

Delineante C1 35 ADMON. ESPC. TÉCNICA AUXILIAR

Terapeuta C1 7 ADMON. ESPC. TÉCNICA AUXILIAR

Oficial de estadistica C1 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES C. ESPCLES

Tecnico Aux. Activ.Juveniles C1 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES C. ESPCLES

TOTAL SUBGRUPO C1   46

     

Ofic. Mantenimiento C2 11 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Mecanico Conductor C2 22 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Auxiliar Serv. Internos C2 4 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Cuidador/a C2 16 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Auxiliar Enfermeria C2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Serv. Generales C2 11 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Cuidador/a Vig. Nocturno C2 2 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Limpiador/a SC 12 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Oficial Tractorista C2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Oficial Ganadero C2 3 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Celador Carreteras C2 5 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Capataz De Primera C2 6 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Mtro. Mecanico Conductor C2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Oficial Mecanico C2 2 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Ayudante Fotocopias SC 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Encar. Mantenimiento C2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Oficial C2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

Oficial De Almacen C2 1 ADMON. ESPC. S. ESPCLES P. OFICIOS

TOTAL SUBGRUPO C2 Y SC   101

TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO   460

 

TOTAL FUNCIONARIOS

 

460

B) PERSONAL LABORAL FIJO

DENOMINACIÓN PLAZA GRUPO Nº

Tco/a Restaurador/a A1 1

Ingeniero Agronomo A1 1

Periodista A1 2

Técnico/a Protocolo A1 1

Licenciado/a Derecho A1 1

Oficial Técnico Administrativo A1 1

Tco. Cooperación Internacional A1 1

TOTAL SUBGRUPO A1 8

 

Ayte. Técnico Sanitario

 

A2

 

1

Asistente Social A2 1

A.T.S. A2 1

Tecnico/a Grado Medio A2 5

Graduado/a Social A2 1

Diplomado/a Trabajo Social A2 1

Tecnico/a Deportes A2 1
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Tco. Medio Cooper.Desarr. A2 1

Tecnico/a Cultura A2 1

TOTAL SUBGRUPO A2 13

 

Administrativo/a

 

C1

 

10

Técnico Auxiliar en Instalaciones C1 1

Tco/a.Aux.Art.Graficas C1 1

Diseñador/a Grafico/a C1 1

Tec.Aux.Activ.T.Libre C1 1

Tco/a. Aux. de Protocolo C1 2

Jefe De Taller C1 1

Jefe Seccion Maquinas C1 1

Jefe Sec. Encuadernacion C1 1

J. Sec. Compos.Y Reprod. C1 1

Técnico Aux. Deportes C1 2

Técnico Aux. Cooperac. Desarrollo C1 1

TOTAL SUBGRUPO C1 23

 

Auxiliar Administrativo/a

 

C2

 

18

Cuidador/a C2 43

Cocinero/a C2 3

Serv. Generales C2 24

Oficial De Almacen C2 1

Coordinador/a De Cuidadores C2 2

Of.2a.Conductor-Pinche C2 2

Ofic.Serv.Inter.Ext. C2 1

Monitor/A C2 1

Animador/a Deportivo/a C2 1

Informador/a C2 2

Oficial 1a. Albañil C2 10

Oficial instalaciones C2 2

Auxiliar Gestion Progr. C2 1

Almacenero C2 1

Telefonista C2 1

Ofic. Mantenimiento C2 1

Oficial 2ª Pintor C2 1

Oficial 1a. Fontaneria C2 3

Oficial 1a. Pintor C2 2

Oficial 1a. Carpintero C2 4

Oficial 2ª Albañil C2 2

Oficial 2a. Conductor C2 4

Ofic. 1a Jardinero C2 1

Ofic.1ª Frigorista calefactor C2 1

Auxiliar Preimpresión C2 3

Of. 1 Encuadernador C2 3

Of.2a Encuadernador C2 1

Oficial 1ª Preimpresión C2 5

Oficial 1ª Máquinas C2 4

Oficial Reprografia C2 3

Oficial 1ª Agrícola C2 3

Oficial Ganadero C2 4

Capataz De Primera C2 1

Ofic. 1ª Mto. Carreteras C2 11

Ofic. 2ª Mto. Ctras. C2 3

Auxiliar De Carreteras C2 1

Mecanico Conductor C2 18

Oficial 2 A-Taller C2 1

Auxiliar Serv. Internos C2 1

Oficial Exposiciones C2 1

Oficial 1ª Maquetador Diseñador C2 1

Oficial Publicaciones C2 1

Oficial 2ª Reprografia C2 1

TOTAL SUBGRUPO C2 198

 

Portero/a Ordenanza

 

SC

 

3

Ayudante Cocina SC 4

Limpiador/a SC 11

Peón Especializado SC 2

Oficial 3ª Obras y mantenimiento SC 11

Oficial 3a. Alba/Il SC 7

Peón Especializado Limp. SC 2

Peón Ordinario SC 1

Oficial Tercera SC 12

Vigilante SC 1

Oficial 3ª Carreteras SC 45

TOTAL SUBGRUPO S/C 99

 

TOTAL PERSONAL LABORAL

 

341

 

C) PERSONAL EVENTUAL

DENOMINACIÓN PLAZA GRUPO Nº

Administrativo/a 16

Secretario Particular 1

Jefe Comunicación 1

Asesor/a de Grupo 5

Jefe Gabinete De Presidencia 1

Asesor de la Presidencia 1

Asesor/a Informac.yRelaciones Sociales 1

Auxiliar Apoyo a la Gestión 2

Auxiliar Admvo. P.eventual. 7

TOTAL PERSONAL EVENTUAL 35

 

TOTAL PLANTILLA

 

836

PRESUPUESTO DE LA FUNDACION DE ARTES PLASTICAS

"RAFAEL BOTI" PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 3 Tasas, precios públicos otros ingresos 400,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes 505.825,44

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 50,00

TOTAL 506.275,44

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 169.945,88

Capítulo 2 Compras de bienes corrientes y servicios 222.329,56

Capítulo 3 Gastos financieros 500,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes 113.500,00

TOTAL 506.275,44

PLANTILLA DE PERSONAL 2015 FUNDACIÓN ARTES PLÁS-

TICAS “RAFAEL BOTÍ”

Nº Descripción Titulación Grupo Adscripción Nivel O

1 Administrativo FP II 2º GRADO, Bachiller o Equiv. C-1 L 18

1 Oficial Exposiciones FP I 1º GRADO, graduado escolar o Equiv. C-2 L 14

1 Oficial Montador Exposiciones-Conductor FP I 1º GRADO, graduado escolar o Equiv. C-2 L 14
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3 Peones especialista en montaje Cert. Escolaridad E L 12

PRESUPUESTO DEL PATRONATO PROVINCIAL DE TURIS-

MO PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 4 Transferencias corrientes 554.000,00

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 2.000,00

TOTAL 556.000,00

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 367.474,32

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 187.525,68

Capítulo 4 Transferencias corrientes 1.000,00

TOTAL 556.000,00

PLANTILLA DE PERSONAL DEL PATRONATO PROVINCIAL

DE TURISMO DE CÓRDOBA

Grupo Descripción Hombres Mujeres Total

Gerente Titulados Superiores 1 1

A1 Titulados Superiores 1 1

A2 Titulados Medios 1 1

C1 Bachiller o FP II 1 1 2

C2 Graduado Éscolar o FP I 1 4 5

TOTALES 3 7 10

PRESUPUESTO DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENES-

TAR SOCIAL PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 3 Tasas, precios públicos y otros ingresos 3.000,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes 32.963.154,43

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 18.030,36

Capítulo 7 Transferencias de capital 755.000,00

TOTAL 33.739.184,79

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 7.794.635,26

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 575.648,04

Capítulo 4 Transferencias corrientes 24.613.901,49

Capítulo 6 Inversiones reales 155.000,00

Capítulo 7 Transferencias de capital 600.000,00

TOTAL 33.739.184,79

PLANTILLA DE PERSONAL DEL INSTITUTO PROVINCIAL

DE BIENESTAR SOCIAL PARA EL EJERCICIO 2015

PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO

Núm. Grupo Categoría ADSC Titulación Exigida

1 A2 Trabajador Social F Media

PLANTILLA PERSONAL LABORAL

Núm. Grupo Categoría ADSC Titulación Exigida

1 A1 Gerente F/L Superior

1 A1 Ldo. Derecho L Superior

1 A1 Ldo. Empresariales L Superior

1 A1 Ldo. Informática L Superior

1 A1 Sociólogo L Superior

6 A1 Médico L Superior

16 A1 Psicólogo L Superior

36 A2 Trabajador Social L Media

16 A2 Educadores Sociales L Media

7 C1 Administrativos L F.P. II. /Equivalente

1 C1 Tec. Espec. Informática L F.P. II (Informática o equiv.)

12 C2 Auxiliar Administrativo L F.P. I. / Graduado Escolar.

2 C2 Monitor Incorporac. Social L F.P. I./ Graduado Escolar

2 C2 Portero Informador L Graduado Escolar o equivalente

103

 

104 TOTAL PLANTILLA

PRESUPUESTO DEL INSTITUTO DE COOPERACIÓN CON

LA HACIENDA LOCAL PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 3 Tasas, prec. Públicos y otros ingresos 10.651.418,85

Capítulo 4 Transferencias corrientes 70.466,85

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 52.485,27

Capítulo 8 Activos financieros 20.000,00

TOTAL 10.794.370,97

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 6.056.231,14

Capítulo 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 3.685.387,25

Capítulo 3 Gastos financieros 607.187,40

Capítulo 4 Transferencias corrientes 91.718,64

Capítulo 5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 52.202,62

Capítulo 6 Inversiones reales 281.643,92

Capítulo 8 Activos financieros 20.000,00

TOTAL 10.794.370,97

PLANTILLA DE PERSONAL DEL INSTITUTO DE COOPERA-

CIÓN CON LA HACIENDA LOCAL PARA EL EJERCICIO 2015

PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO EJERCICIO 2015

DENOMINACIÓN PUESTOS DE TRABAJO TOTAL EFECTIVOS
CATEGORIA PROFE-

SIONAL
TITULACION EXIGIDA

Gerente 1 Técnico Superior Licenciado universitario, titulación de Escuela Técnica Superior o equivalente

Director de Área 2 Técnico Superior Licenciado universitario, titulación de Escuela Técnica Superior o equivalente

Jefe de Servicio 1 Técnico Superior Licenciado universitario, titulación de Escuela Técnica Superior o equivalente

Técnico Superior 2 Técnico Superior Licenciado universitario, titulación de Escuela Técnica Superior o equivalente

Jefe de Departamento 5 Técnico Medio Diplomado universitario, titulación de Escuela Técnica Superior o equivalente

Técnico Auxiliar 3 Técnico Medio Diplomado universitario, titulación de Escuela Técnica Superior o equivalente

Jefe de Grupo 16 Técnico Medio Diplomado universitario, titulación de Escuela Técnica Superior o equivalente

Martes, 24 de Febrero de 2015Nº 37  p.4

E
l d

oc
um

en
to

 h
a 

si
do

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

. P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 la

 fi
rm

a 
vi

si
te

 la
 p

ág
in

a 
ht

tp
://

w
w

w
.d

ip
uc

or
do

ba
.e

s/
bo

p/
ve

rif
y



Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

Jefe de Oficina 12 Administrativo Formación profesional de 2º grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente

Administrativo 15 Administrativo Formación profesional de 2º grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente

Administrativo - Agente de Atención al Público 8 Administrativo Formación profesional de 2º grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente

Administrativo - Agente de Recaudación 4 Administrativo Formación profesional de 2º grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente

Oficial Mantenimiento 1 Administrativo Formación profesional de 2º grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente

Auxiliar Administrativo 49 Oficial Mantenimiento Formación profesional de 2º grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente

Auxiliar - Agente de Atención al Público 22 Auxiliar Formación prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

Auxiliar - Agente de Recaudación 3 Auxiliar Formación prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

Auxiliar - Agente Tributario 3 Auxiliar Formación prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

Auxiliar-Secretaría de Dirección 2 Auxiliar Formación prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

Auxiliar Mantenimiento 1 Auxiliar Formación prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

TOTAL LABORAL FIJO 150

 

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

 

EJERCICIO 2015

DENOMINACIÓN PLAZAS Nº EFECTIVOS GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE

Técnico Superior 3 A Administración Especial Técnica Superior

Técnico Superior 4 A Administración General Técnica

TOTAL FUNCIONARIOS 7

 

TOTAL PLANTILLA

 

157

PRESUPUESTO DE LA AGENCIA PROVINCIAL DE LA

ENERGÍA PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 4 Transferencias corrientes 147.461,81

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 1.000,00

Capítulo 7 Transferencias de capital 180.000,00

TOTAL 328.461,81

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 108.161,81

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 39.800,00

Capítulo 3 Gastos financieros 500,00

Capítulo 6 Inversiones reales 180.000,00

TOTAL 328.461,81

PLANTILLA DE PERSONAL DE LA AGENCIA PROVINCIAL

DE LA ENERGÍA

Titulación/Contrato Plazas actuales Categoría Denominación Plaza Denominación Puesto Trabajo

Titulación Superior /alta dirección A Director/a Director/a

Diplomatura B Técnico/a especialista en energía Especialista en energía

FP I, Graduado Éscolar o equivalente D Auxiliar administrativo Secretario/a

TOTAL 3

PRESUPUESTO DEL CONSORCIO DE DESARROLLO ECO-

NÓMICO PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 3 Tasas, precios públicos y otros ingresos 190.000,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes 2.646.754,00

TOTAL 2.836.754,00

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 1.424.746,49

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 478.507,67

Capítulo 3 Gastos financieros 300,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes 923.609,84

Capítulo 7 Transferencias de capital 9.590,00

TOTAL 2.836.754,00

PLANTILLA DE PERSONAL DEL CONSORCIO PROVINCIAL

DE DESARROLLO ECONÓMICO

a) Personal Laboral Fijo:

Grupo Descripción Número

A1 Técnico/a Superior 10

A1 Técnico/a Jurídico 1

A1 Técnico/a Superior Tesorero/a 1

A1 Técnico/a Superior Oficina Europea 1

A2 Técnico/a Medio 3

C Administrativo de Patrimonio 1

D Secretario/a Dirección 1

D Auxiliar Administrativo/a 7

b) Personal Eventual:

Gerente: 1.

Coordinador/a de Programas: 1.

Secretario/a de Presidencia: 1.

 

PRESUPUESTO DEL CONSORCIO DE PREVENCIÓN Y EX-

TINCIÓN DE INCENCIOS PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 3 Tasas, precios públicos y otros ingresos 300.200,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes 14.729.363,00

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 5.437,00
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Capítulo 8 Activos financieros 15.000,00

TOTAL 15.050.000,00

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 12.622.383,78

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 1.055.191,06

Capítulo 3 Gastos financieros 401.340,27

Capítulo 4 Transferencias corrientes 25.442,30

Capítulo 6 Inversiones reales 915.642,59

Capítulo 8 Activos financieros 30.000,00

TOTAL 15.050.000,00

PLANTILLA DE PERSONAL DEL CONSORCIO DE PREVEN-

CIÓN Y EXINTICIÓN DE INCENDIOS PARA EL EJERCICIO

2015

PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO EJERCICIO 2015

Denominación puestos de trabajo Total efectivos Categoria profesional Titulacion exigida

Gerente 1 Técnico Superior Licenciado universitario, titulación de Escuela Técnica Superior o equivalente

Administrativo 1 Administrativo Formación profesional de 2º grado, Bachillerato Superior, BUP o equivalente

Auxiliar Administrativo 1 Auxiliar Form. Prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

Encargado Mantenimiento 1 Encargado Mantenimiento Form. Prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

Oficial 1ª Mantenimiento 1 Oficial Mantenimiento Form. Prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

Oficial 1ª Mecánico 2 Oficial Mecánico Form. Prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

Oficial 1ª Almacén 1 Oficial Almacén Form. Prof. 1er. grado, Bachiller elemental, Graduado escolar o equivalente

TOTAL LABORAL FIJO 8

 

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

 

EJERCICIO 2015

Denominación plazas Nº efectivos Grupo Escala Subescala Clase

Secretario-Interventor 1 A1 Habilitación Nacional Secretaría-Intervención

Tesorero 1 A1 Habilitación Nacional Intervención-Tesorería Superior

Director Técnico 1 A2 Administración Especial Técnica Extinción incendios

Jefe de Administración y Contabilidad 1 A2 Administración General Técnica Media

Técnico Medio 2 A2 Administración General Técnica Media

Jefes de Zona 3 A2 Administración Especial Servicios especiales Extinción incendios

Jefes de Turno 53 C2 Administración Especial Servicios especiales Extinción incendios

Bombero-Conductor 142 C2 Administración Especial Servicios especiales Extinción incendios

TOTAL FUNCIONARIOS DE CARRERA 204

 

TOTAL PLANTILLA

 

212

ESTADO DE PREVISIÓN DE GASTOS E INGRESOS DE EM-

PROACSA PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 3 Tasas y otros ingresos 0,00 €

Capítulo 4 Transferencias corrientes 34.555,80 €

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 20.474.150,19 €

Capítulo 6 Enajenación de inversiones reales 0,00 €

Capítulo 7 Transferencias de capital 0,00 €

Capítulo 8 Activos financieros 0,00 €

Capítulo 9 Pasivos financieros 186.226,82 €

TOTAL 20.694.932,81 €

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 8.857.742,99 €

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 10.822.407,80 €

Capítulo 3 Gastos financieros 106.875,00 €

Capítulo 4 Transferencias corrientes 0,00 €

Capítulo 6 Inversiones reales 846.798,39 €

Capítulo 7 Transferencias de capital 0,00 €

Capítulo 8 Activos financieros 61.108,63 €

Capítulo 9 Pasivos financieros 0,00 €

TOTAL 20.694.932,81 €

ESTADO DE PREVISIÓN DE GASTOS E INGRESOS DE

EPRINSA PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 3 Tasas y otros ingresos 0,00 €

Capítulo 4 Transferencias corrientes 0,00 €

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 6.603.919,97 €

Capítulo 6 Enajenación de inversiones reales 0,00 €

Capítulo 7 Transferencias de capital 0,00 €

Capítulo 8 Activos financieros 258.699,31 €

Capítulo 9 Pasivos financieros 0,00 €

TOTAL 6.862.619,28 €

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 4.846.689,65 €

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 1.282.554,27 €

Capítulo 3 Gastos financieros 18.517,43 €

Capítulo 4 Transferencias corrientes 0,00 €

Capítulo 6 Inversiones reales 586.000,00 €

Capítulo 7 Transferencias de capital 0,00 €

Capítulo 8 Activos financieros 0,00 €

Capítulo 9 Pasivos financieros 128.857,93 €

TOTAL 6.862.619,28 €

ESTADO DE PREVISIÓN DE GASTOS E INGRESOS DE

EPREMASA PARA EL EJERCICIO 2015
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ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 3 Tasas y otros ingresos 0,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes 0,00

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 25.863.917,08

Capítulo 6 Enajenación de inversiones reales 0,00

Capítulo 7 Transferencias de capital 0,00

Capítulo 8 Activos financieros 0,00

Capítulo 9 Pasivos financieros 0,00

TOTAL 25.863.917,08

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 2.584.717,16

Capítulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 20.155.150,70

Capítulo 3 Gastos financieros 35.851,69

Capítulo 4 Transferencias corrientes 0,00

Capítulo 6 Inversiones reales 2.679.397,08

Capítulo 7 Transferencias de capital 0,00

Capítulo 8 Activos financieros 0,00

Capítulo 9 Pasivos financieros 408.800,45

TOTAL 25.863.917,08

ESTADO DE CONSOLIDACIÓN DEL PRESUPUESTO GENE-

RAL PARA EL EJERCICIO 2015

ESTADO DE INGRESOS

Capítulo 1 Impuestos directos 8.639.053,97

Capítulo 2 Impuestos indirectos 9.101.091,79

Capítulo 3 Tasas, precios públicos y otros ingresos 13.384.332,89

Capítulo 4 Transferencias corrientes 142.647.733,04

Capítulo 5 Ingresos patrimoniales 48.492.839,98

Capítulo 6 Enajenación de inversiones reales 11.000,00

Capítulo 7 Transferencias de capital 14.343.284,06

Capítulo 8 Activos financieros 26.316.040,06

Capítulo 9 Pasivos financieros 11.686.226,82

TOTAL 274.621.602,61

ESTADO DE GASTOS

Capítulo 1 Gastos de personal 85.707.470,08

Capítulo 2 Compras de bienes corrientes y servicios 47.842.957,38

Capítulo 3 Gastos financieros 3.554.568,13

Capítulo 4 Transferencias corrientes 41.137.946,79

Capítulo 5 Fondo de contingencia 1.052.202,62

Capítulo 6 Inversiones reales 34.223.916,71

Capítulo 7 Transferencias de capital 13.742.035,44

Capítulo 8 Activos financieros 26.658.383,73

Capítulo 9 Pasivos financieros 20.702.121,73

TOTAL 274.621.602,61

Córdoba, a 23 de febrero de 2015. El Vicepresidente 1º, Salva-

dor Fuentes Lopera.
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