
Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Córdoba

Núm. 418/2023

Por el Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo

de Córdoba, en sesión de 23 de noviembre de 2022, se adoptó

acuerdo:

CSV (78faf8e440f6895cb17a8ddfab6aecd5d1c35824) de apro-

bación de las siguientes Bases de la Convocatoria para Provisión

del Puesto "Arquitecto/a Técnico/a o Ingeniero/a Técnico/a Indus-

trial Actividades Calificadas (ATAC/ITIACA)”, de Libre Designa-

ción, en Convocatoria Pública.

"BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA

POR LIBRE DESIGNACIÓN DEL PUESTO DE ARQUITECTO/A

TÉCNICO/A O INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL ACTIVI-

DADES CALIFICADAS (ATAC/ITIACA), DE LA GERENCIA MU-

NICIPAL DE URBANISMO.

PRIMERA. Se convoca la provisión del puesto de Arquitecto/a

Técnico/a o Ingeniero/a Técnico/a Industrial actividades califica-

das (ATAC/ITIACA), de la Gerencia Municipal de Urbanismo (en

adelante GMU), mediante el sistema de libre designación.

SEGUNDA. Podrán participar en la presente convocatoria

los/as funcionarios/as de la GMU y del Ayuntamiento de Córdoba,

que reúnan los requisitos establecidos en Anexo I.

TERCERA. Las solicitudes se presentarán a través de la sede

electrónica, o en las oficinas a las que se refiere el artículo 16 de

la Ley 39/2015, y se dirigirán al Presidente de la Gerencia de ur-

banismo (dependencia GMU Oficina de Personal y Recursos) en

el plazo de 15 días hábiles, contados desde el siguiente al de la

publicación de la Convocatoria y Bases en el Boletín Oficial de la

Provincia de Córdoba.

Se publicarán asimismo en el Tablón de la sede electrónica del

Ayuntamiento de Córdoba.

CUARTA. A la instancia deberá acompañarse Historial Acadé-

mico-Profesional, en el que consten los títulos académicos, pues-

tos de trabajo desempeñados, estudios y cursos realizados, publi-

caciones y cuantos otros méritos se estime oportuno poner de

manifiesto.

Los/as candidatos deberán aportar junto a su instancia una Me-

moria en la que analicen el puesto, los requisitos y medios nece-

sarios para su desempeño, recogiendo propuestas de mejora en

la organización y en la calidad del servicio. Esta Memoria se pre-

sentará en sobre cerrado en la Oficina de Personal durante el pla-

zo de presentación de solicitudes.

Los méritos alegados deberán ser justificados con la documen-

tación original o fotocopias debidamente compulsadas.

Finalizado el plazo de presentación de instancias, se publicará

la lista provisional de admitidos y excluidos, dando un plazo de 5

días hábiles para subsanar, y posteriormente se publicará la lista

de admitidos y excluidos definitiva.

QUINTA. La presente convocatoria se resolverá en el plazo

máximo de un mes desde la fecha de finalización de la presenta-

ción de solicitudes.

A la propuesta de nombramiento de la comisión de selección

nombrada al efecto, se acompañará el informe técnico previo a la

resolución que justifique la propuesta a favor de un candidato res-

pecto al resto.

La resolución de nombramiento será motivada, de acuerdo con

los cumplimientos de los requisitos y especificaciones exigidos en

la convocatoria, y se efectuará por el Presidente de la GMU, de-

biéndose publicar dicha resolución en la sede electrónica del

Ayuntamiento, y a efectos informativos en la página Web de la

GMU.

SEXTA. Contra la resolución de aprobación de estas bases po-

drá interponerse los recursos que se indican a continuación:

1. Potestativo de reposición, previo al al contencioso-adminis-

trativo, ante el mismo órgano que dictó la resolución en el plazo

de un mes contado a partir del siguiente a la fecha de notificación

o publicación de la presente resolución, o bien, directamente re-

curso contencioso-administrativo ante el órgano competente de la

Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos me-

ses a partir del día siguiente a la fecha de la notificación o publi-

cación de la presente resolución (artículo 123 y ss. de la Ley

39/2015 y artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio LJCA).

2. Contra la resolución expresa del recurso de reposición, re-

curso contencioso-administrativo ante el órgano competente de la

Jurisdicción contencioso-administrativa, en el plazo de dos me-

ses a contar del siguiente a la fecha en que reciba la notificación

de la resolución del recurso (artículos 123 y 124 de LPAC y 46 de

la LJCA).

3. Si en el plazo de un mes de la interposición del recurso de

reposición no ha recído resolución expresa, se entenderá deeses-

timado y podrá interponer recurso contencioso-administrtivo ante

el órgano competente de la Jurisdicción Contencioso-Administrati-

va en el plazo de seis meses a congar del siguiente al que haya

terminado el plazo para resolver expresamente el recurso de re-

posición (artículos 124 y 24 LPAC y 46 LJCA).

Todo ello sin perjuicio de que la persona interesada pueda ejer-

citar cualquier otro recurso que estime oportuno (artículo 40.2

LPAC)

ANEXOI

Forma de Provisión: Libre Designación.

Denominación: Arquitecto/a Técnico/a o Ingeniero/a Técnico/a

Industrial Actividades Calificadas (ATAC/ITIACA), del Servicio de

Licencias de la GMU.

Régimen: Funcionario/a de Carrera.

Grupo: A. Subgrupo A2.

Clase: S.

Complemento Específico/2022: TOTAL ANUAL: 23.797,18 €.

Comp. productividad: TOTAL ANUAL: 10.198,79 €.

Nivel Complemento Destino: TOTAL ANUAL: 9.114,78 €.

REQUISITOS:

-Escala: Administración General/Especial, Subescala: Técnica,

Clase: Técnico Medio. A2.

-Plazas para la Provisión: Titulado Medio.

-Titulación: Titulado Medio A2”.

Lo que se hace público, para general conocimiento y publica-

ción en el Boletín Oficial de la Provincia, y sede electrónica del

Ayuntamiento, para su difusión a todo el personal.

Córdoba, 8 de febrero de 2023. Firmado electrónicamente por

el Secretario GMU, por Delegación del Titular del O.A. de la JGL

por Decreto nº 7769, de 31/05/2022, Joaquín Sama Tapia.
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