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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
NUm. 2.934/2018

Con fecha 8 de agosto de 2018 se aprobd por el Sr. Presidente
de la Diputacion de Cordoba, resolucidn relativa a la convocato-
ria 2018 del Programa para la implantaciéon de tecnologia para el
uso sostenible del agua en la provincia de Cérdoba, con el si-
guiente tenor literal:

“DECRETO

Visto el contenido del Informe propuesta de la Jefa del Departa-
mento de Medio Ambiente y conformado por la Diputada Delega-
da de Medio Ambiente, de fecha 2 de agosto de 2018 sobre eva-
luacion de solicitudes del Programa Provincial para la Implanta-
cion de Tecnologia que permita el Uso Sostenible de Pozos de Ti-
tularidad Publica Municipal de la Provincia de Cérdoba Convoca-
toria 2018, cuyo tenor literal es el siguiente:

“De acuerdo al informe técnico de fecha 27 de julio de 2018 so-
bre evaluacion de solicitudes del Programa Provincial para la Im-
plantacién de Tecnologia que permita el Uso Sostenible de Po-
zos de Titularidad Publica Municipal de la Provincia de Cérdoba
Convocatoria 2018, por esta Jefatura se propone la adopcion de
los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Una vez finalizado el plazo de presentacién de do-
cumentacioén requerida, se presentan y admiten solicitudes de los
siguientes Ayuntamientos:

- POZOSMA-18.0001. Ayuntamiento de Dofia Mencia.

- POZOSMA-18.0002. Ayuntamiento de Priego de Cérdoba.

- POZOSMA-18.0003. Ayuntamiento de Pozoblanco.

- POZOSMA-18.0004. Ayuntamiento de Pedroche.

- POZOSMA-18.0005. Ayuntamiento de El Guijo.

- POZOSMA-18.0006. Ayuntamiento de Hinojosa del Duque.

- POZOSMA-18.0007. Ayuntamiento de Carcabuey.

- POZOSMA-18.0008. Ayuntamiento de Bujalance.

- POZOSMA-18.0009. Ayuntamiento de Cardefia.

Todas ellas se presentan en tiempo y forma.

SEGUNDO. EI Ayuntamiento de Dofia Mencia no presenta sub-
sanacion alguna, por lo que se inadmite su solicitud.

TERCERO. Aprobar las inversiones para la puesta en marcha
de los pozos que incluyen: 1) la instalacion del equipo para el
control de llenado automatico de agua para camiones, cisternas,
etc, cuyo sistema permita el uso de fichas que seran utilizados
por los usuarios habituales (agricultores o ganaderos) en cada
uno de los municipios, y que sera adquirido por la entidad local,
con cargo a la subvencién de la Diputacion de Cérdoba, y 2) la
obra civil necesaria para la puesta en funcionamiento del pozo,
por las cantidades indicadas a los siguientes municipios:

Hinojosa del Duque 7.182,00 € (IVA Incluido)

Carcabuey 9 9.375,00 € (IVA Incluido)
Cardefia 8 8.921,33 € (IVA Incluido)
Priego de Cérdoba 6 7.386,69 € (IVA Incluido)
Bujalance 6 6.115,50 € (IVA Incluido)
Pedroche 5 3.164,15 € (IVA Incluido)
El Guijo 5 9.375,00 € (IVA Incluido)

5

4

Pozoblanco 9.375,00 € (IVA Incluido)

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la reso-
lucién, en el Tablon de Anuncios y dar traslado de la misma a los
interesados.”

Viernes, 24 de Agosto de 2018

De conformidad con lo dispuesto en el punto DIEZ de los Crite-
rios y Directrices que rigen la convocatoria que rigen la convoca-
toria, por el presente RESUELVO:

PRIMERO. Admitir las solicitudes presentadas en tiempo y for-
ma de los siguientes Ayuntamientos:

- POZOSMA-18.0002. Ayuntamiento de Priego de Cérdoba.

- POZOSMA-18.0003. Ayuntamiento de Pozoblanco.

- POZOSMA-18.0004. Ayuntamiento de Pedroche.

- POZOSMA-18.0005. Ayuntamiento de El Guijo.

- POZOSMA-18.0006. Ayuntamiento de Hinojosa del Duque.

- POZOSMA-18.0007. Ayuntamiento de Carcabuey.

- POZOSMA-18.0008. Ayuntamiento de Bujalance.

- POZOSMA-18.0009. Ayuntamiento de Cardefia.

SEGUNDO. Desestimar la solicitud del Ayuntamiento de Dofia
Mencia por no subsanar en tiempo y forma.

TERCERO. Aprobar las inversiones para la puesta en marcha
de los pozos que incluyen: 1) la instalacién del equipo para el
control de llenado automatico de agua para camiones, cisternas,
etc, cuyo sistema permita el uso de fichas que seran utilizados
por los usuarios habituales (agricultores o ganaderos) en cada
uno de los municipios, y que sera adquirido por la entidad local,
con cargo a la subvencion de la Diputacion de Cérdoba, y 2) la
obra civil necesaria para la puesta en funcionamiento del pozo,
por las cantidades indicadas a los siguientes municipios:

Hinojosa del Duque 7.182,00 € (IVA Incluido)

Carcabuey 9 9.375,00 € (IVA Incluido)
Cardefia 8 8.921,33 € (IVA Incluido)
Priego de Cérdoba 6 7.386,69 € (IVA Incluido)
Bujalance 6 6.115,50 € (IVA Incluido)
Pedroche 5 3.164,15 € (IVA Incluido)
El Guijo 5 9.375,00 € (IVA Incluido)

5

4

Pozoblanco 9.375,00 € (IVA Incluido)

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la reso-
lucién, en el Tablén de Anuncios y dar traslado de la misma a los
interesados.”

Cérdoba, 14 de agosto de 2018. Firmado electronicamente por
el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 2.941/2018

Habiéndose publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nu-
mero 124, de 29 de junio de 2018, anuncio relativo a la exposi-
cion publica del Reglamento del Sistema de Archivo en la mate-
ria, a efectos de presentacion de alegaciones sin que éstas se ha-
yan producido, de conformidad con articulo 49 de Ley 7/1985, de
2 de abril, se entiende definitivamente adoptado el acuerdo plena-
rio de 20 de junio de 2018 por el que se presté aprobacion inicial
al citado Reglamento.

En atencion a lo dispuesto en articulo 70.2 de Ley 7/1985, se
procede a la publicacién del texto integro del Reglamento del Sis-
tema de Archivos con el siguiente texto:

REGLAMENTO Del SISTEMA DE ARCHIVOS y GESTION DO-
CUMENTAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA.

Exposicion de motivos

El articulo 4.1.a) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local (LRBRL), atribuye a las Diputacio-
nes potestad reglamentaria, es decir, capacidad para desarrollar,
dentro de la esfera de sus competencias, lo dispuesto en las le-
yes estatales o autonémicas. Como consecuencia de esta potes-
tad, las entidades locales pueden dictar disposiciones de carac-
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ter general y de rango inferior a ley, sin que, en ningln caso, es-
tas disposiciones puedan contener preceptos opuestos a las le-
yes. Por ello, todo reglamento se debe concebir como un instru-
mento normativo, inspirado en los principios de transparencia y
eficacia, que tiene como fin regular un servicio concreto. El pre-
sente reglamento tiene por objeto establecer las bases de lo que
debe ser el sistema de archivo y gestién documental de la Diputa-
cién Provincial de Cordoba, dentro de un marco general de actua-
cion que se podréa desarrollar mediante instrucciones, procedi-
mientos o cualquier otro instrumento administrativo que regule
mas especificamente la actuacion del servicio de archivo con sus
usuarios, tanto internos como externos, garantizando, como servi-
cio transversal que es, la gestion administrativa, y la faceta cultu-
ral que corresponde mediante la difusién de su patrimonio docu-
mental.

La evolucion de las competencias que la normativa adjudica a
la Diputacion de Coérdoba, asi como los medios que esta institu-
cion se sirve para su adecuada ejecucién se han visto enorme-
mente afectada por el progresivo desarrollo de las tecnologias de
la informacién y la comunicacion que ha obligado a la Administra-
cion Puablica en general a redefinir las tareas de gobierno y de
gestion, transformando con ello los medios y los procedimientos
de los que la actividad administrativa se sirve, especialmente en
el ambito de las relaciones con las personas fisicas o juridicas.

Las posibilidades tecnoldgicas actuales y su adaptacion norma-
tiva han incorporado el derecho de las personas a relacionarse
con las administraciones publicas por medios electrénicos y obli-
ga a las administraciones publicas a que las tecnologias no limi-
ten ni derechos ni otros elementos relacionados con la gestion y
acceso a la informacion y los documentos, tales como la disponi-
bilidad de aquellos, la integridad y la autenticidad de los conteni-
dos documentales, la confidencialidad en el acceso y, por su-
puesto, la conservacion de los datos e informaciones sobre servi-
cios gestionados por las administraciones en el marco de sus
competencias.

De esta manera, el nuevo marco tecnoldgico no puede afectar
a la eficacia con la que archivos han venido prestando sus servi-
cios de gestion de la informacion y los documentos, por lo que es
necesario que esta perspectiva se adapte a aquél, independiente-
mente de las caracteristicas y modos de generacion de los docu-
mentos que el nuevo modelo de gestion impone.

La progresiva implantacion de herramientas electronicas de
apoyo al procedimiento administrativo en la Diputacion de Cérdo-
ba ha generado un magnifico entorno de gestién del que el archi-
vo es parte fundamental ya que es el Servicio o Departamento de
Archivo el que, independientemente del soporte de la informacion,
materializa la proteccion, la custodia, la conservacion, el acceso,
el servicio y la difusién del patrimonio documental de la institu-
cion.

Las especiales caracteristicas del entorno electrénico, donde el
cambio es la identidad principal, hacen que la custodia de los ele-
mentos documentales generados en el mismo requiera de una
atencion especifica, correspondiendo al Servicio o Departamento
de Archivo de la Diputacion el protagonismo y la responsabilidad
sobre la gestion integra de los documentos electronicos para que
aquélla se lleve a cabo con el mismo resultado que el obtenido
con éxito a lo largo de la historia sobre los que estan contenidos
en soportes considerados tradicionales. El documento electroni-
co, pues, precisa hoy de procesos adaptados al nuevo entorno
gue garanticen igualmente su conservacion y disponibilidad a lo
largo del tiempo.

Este reglamento regula los aspectos organizativos y competen-
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ciales del Sistema de Archivo de la Diputacion de Cérdoba, su re-
lacién con las unidades administrativas que ejecutan las compe-
tencias de la institucién, asi como las condiciones de acceso a la
informacion por él mantenida, incorporando como elemento inhe-
rente a su labor la de proyeccion cultural y colaboracién en la
gestion administrativa transparente y eficaz de la institucién pro-
vincial, contemplando como un Unico componente el patrimonio
documental de la Diputacion, sin que el soporte que contenga la
informacién sea limitante para cumplir sus funciones.

Este reglamento se redacta desde una perspectiva de econo-
mia normativa que evita la redundancia de contenidos ya contem-
plados por la normativa superior que se menciona en cada caso y
que es de obligado cumplimiento en el ambito especifico del que
se trata, haciendo innecesaria sus transposicion al mismo. De
igual manera, para hacer mas operativo el despliegue de las ta-
reas, competencias, procedimientos y entornos de trabajo nece-
sarios, se habilita a los érganos competentes de la Diputacion de
Coérdoba a desarrollarlas a través del instrumento normativo mas
adecuado, dejando este reglamento para la regulacion de los am-
bitos estables del Sistema de Archivos de esta institucion, permi-
tiendo hacer agil y adaptable al cambio el ejercicio de las compe-
tencias que se le adscriben.

En aplicacién del principio de transparencia la presente norma
sera difundida a través del Boletin Oficial de la Provincia, Tablon
de Edictos, Portal de Transparencia Publica y cualesquiera otros
canales que se consideren adecuados de conformidad con la Or-
denanza Provincial de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. Asimismo sera sometido a los mecanismos de consulta
publica previa previstos en la Ley de Procedimiento Administrati-
vo y se posibilitara la participacion de potenciales destinatarios
dentro del proceso de elaboracion de la misma, articulandose de
este modo la intervencién activa por instrumentos especificos
electrénicos de las personas o colectivos a quienes la norma
afecta especialmente, tales como investigadores, grupos profesio-
nales, etc.

Segun se especifica en el Plan Anual Normativo de la Diputa-
cion Provincial publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba de 29 de diciembre de 2017 la exigencia de adaptacion
se debe a la reciente aprobacion de diversas normas que afectan
a su contenido singularmente la Ley 7/2011, de 3 de noviembre,
de Documentos, Archivos y Patrimonio Documental de Andalucia
modificada a su vez por la Ley 6/2013, de 22 de octubre; asimis-
mo la Ley 39/2015, de 1 de octubre, contiene una novedosa regu-
lacion del archivo de documentos incorporando ya la plena digita-
lizacién y el denominado archivo electronico Gnico. Ciertamente y
segun Disposicién Final 72 de esta norma, las previsiones sobre
el archivo Unico electrénico surtiran efectos a partir del dia 2 de
octubre de 2018 si bien, por las razones indicadas, resulta conve-
niente la adaptacion de esta norma con anterioridad al vencimien-
to de dicho plazo.

La necesidad del Reglamento queda vinculada al desarrollo de
la competencia provincial en los siguientes ambitos:

a) Asistencia técnica a los municipios.

El reglamento se estructura en una exposicion de motivos, 3 ti-
tulos, 17 articulos y una disposicion final. En el primer titulo se
describe los componentes del sistema de archivos de la Diputa-
cién, su definicion y adscripcién, funciones, patrimonio documen-
tal, instalaciones, personal y difusién. El segundo titulo regula el
acceso, reproduccion y uso de la documentacion, regulando las
consultas y los préstamos externos de la documentacion que se
custodia, dejando en el titulo tercero la regulacion de las relacio-
nes del archivo con otras instituciones publicas y privadas de la
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provincia en general y con los archivos municipales en particular.
TITULO |
Del Sistema de Archivo de la Diputacién de Cérdoba

Articulo 1. Objeto del reglamento

El objeto del presente reglamento es regular el funcionamiento
del Sistema de Archivos de la Diputacién y los procedimientos de
gestién documental inherentes a la creacion, conservacion y difu-
sién del patrimonio documental de la Diputacién de Cérdoba.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

El contenido y extensién de este reglamento abarca al denomi-
nado Sistema de Archivos de la Diputacion de Cérdoba, lo que in-
cluye a todas las unidades administrativas que producen o custo-
dian el patrimonio documental de la Diputacién de Cérdoba: érga-
nos de gobierno, unidades administrativas que ejecuten compe-
tencias adscritas a la Diputacion por la legislacion vigente, orga-
nismos autébnomos y empresas publicas, consorcios, fundaciones
y otras entidades vinculadas, dependientes o adscritas a la Dipu-
tacion de Coérdoba.

Se desarrollara por el 6rgano competente de la Diputacion de
Cérdoba y mediante el instrumento normativo mas adecuado
cuantos matices inherentes a este ambito requieran una mayor
especificacion.

Articulo 3. Conceptos y definiciones

En el ambito del presente reglamento, las definiciones relativas
a los elementos que componen el sistema de archivos de la Dipu-
tacion tales como: archivo, calendario de transferencia, ciclo vital
de los documentos, gestion documental, cuadro de clasificacion,
custodia, descripcidn archivistica, documento (convencional o
electrénico), expediente administrativo (convencional o electréni-
co), metadato, normas archivisticas, red de archivos, serie docu-
mental, sistema de gestion documental, y valoracién de documen-
tos se entienden definidos y utilizados en consonancia con la le-
gislacion especifica sobre procedimiento administrativo, archivos
y patrimonio documental y administracién electronica vigente.

Articulo 4. El Sistema de Archivo de la Diputacién

El Sistema de Archivo de la Diputacién de Cérdoba esta confor-
mado por el conjunto de normas, érganos, unidades, servicios y
medios que regulan o llevan a cabo la planificacion, direccién,
coordinacién, ejecucién y seguimiento de las funciones de ges-
tibn documental y archivo del patrimonio documental de la Diputa-
cion de Cérdoba, independientemente del formato fisico en que
este patrimonio se genere o mantenga.

Son parte del Sistema las unidades administrativas y entidades
gue se citan en el primer parrafo de articulo 2 de este Reglamen-
to, ciudadanos e investigadores usuarios del servicio.

La finalidad del Sistema de Archivo de la Diputacion de Coérdo-
ba es organizar, describir, conservar y difundir el patrimonio docu-
mental de la institucién, apoyando los procedimientos de gestion
administrativa desde la perspectiva de la gestion documental pa-
ra garantizar la perdurabilidad de este patrimonio, poniéndolo a
disposicion de las personas fisicas o juridicas que estén en condi-
ciones de acceder al mismo conforme a la normativa vigente.

El Sistema de Archivo de Diputacién esta formado por:

a) El Servicio o Departamento de Archivo y Gestion Documen-
tal.

b) El Patrimonio Documental de la Diputacién de Cérdoba.

c) La red de archivos de la Diputacion.

d) La Comisién de Coordinacion Documental.

e) El reglamento del Sistema y demas normas complementa-
rias o de desarrollo que regulen la gestién y archivo de documen-
tos de la Diputacion.

f) El sistema de gestién de documentos, conformado tanto por
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las politicas enunciadas para la gestion de los documentos como
por los sistemas de informacién, aplicaciones y programas infor-
maticos que las apoyan.

Articulo 5. El Servicio o Departamento de Archivo y Gestién Do-
cumental de la Diputacién de Cérdoba.

El Servicio o Departamento de Archivo y Gestion Documental
es la unidad administrativa que, bajo la superior direccion del titu-
lar de la Secretaria General de la Diputacion Provincial de Cérdo-
ba y asimismo bajo la responsabilidad y dependencia de la perso-
na gue ocupa la jefatura del mismo, organiza, conserva y asegu-
ra el acceso a los documentos que se custodian en la red de ar-
chivos de la Diputacion a la que se refiere el articulo 7 de este re-
glamento. En relacién a los archivos de oficina que se citan, el
Servicio o Departamento de Archivo asesora y coordina la ges-
tién de los mismos en coordinacion y bajo la responsabilidad de la
persona responsable de la unidad administrativa correspondiente.

El Servicio o Departamento de Archivo se adscribe al Area de
Hacienda, Recursos Humanos y Gobierno Interior, con la autono-
mia organizativa que le es propia en el conjunto de unidades ad-
ministrativas del organigrama provincial por su especialidad fun-
cional, dependiendo directamente del Diputado Delegado al que
corresponda por Delegacion de la presidencia la gestion del patri-
monio documental de la Diputacion.

Para el correcto desempefio de sus funciones, el Servicio o De-
partamento de Archivo dispondra de medios, instalaciones y per-
sonal suficiente y adecuado. Las dependencias, equipamiento e
instalaciones del Archivo tienen como funcion Unica y exclusiva
las establecidas en el presente reglamento y en ningiin caso po-
dran ser utilizadas para otros fines.

Las funciones de direccion técnica y administrativa del Servicio
o Departamento de Archivo corresponderan a un funcionario del
grupo de clasificacion A con formacién especializada en Gestion
documental y/o archivistica. Podra delegar sus funciones, total o
parcialmente, en otros técnicos de la misma unidad con dicha for-
macion especializada de manera temporal cuando las circunstan-
cias asi lo requieran.

Son funciones del Servicio o Departamento de Archivo, ade-
mas de las contempladas en el parrafo primero, las siguientes:

1) Reunir, organizar, conservar y difundir el patrimonio docu-
mental de la Diputacién de Cérdoba.

2) Garantizar el control y el acceso a la informacién por parte
de las personas fisicas o juridicas en relacion con los documen-
tos que estan bajo su custodia directa en los Archivos intermedio,
general y electrénico, conforme a las condiciones legales aplica-
bles en cada caso.

3) Promover el uso, actualizacién y mejora del sistema de ges-
tion documental corporativo con el apoyo organizativo, procedi-
mental y tecnoldgico necesario a las unidades administrativas del
organigrama de la Diputacién y el resto de entes dependientes de
la misma.

4) Asesorar a los 6rganos y entidades citadas en el Articulo 2
de este Reglamento en los aspectos relativos a la gestion y trata-
miento de los documentos.

5) Planificar y promover la realizacion de actividades formati-
vas en materia de gestion documental y archivo de documentos
administrativos.

6) Colaborar con los municipios de la provincia en la conserva-
cién, organizacion y acrecentamiento de su patrimonio documen-
tal.

7) Proponer, coordinar y dirigir las acciones relativas a la politi-
ca de gestion documental corporativa aprobada por el érgano
competente.
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8) La elaboracion, revision y actualizacion del Cuadro de clasifi-
cacion de los documentos de la Diputacién. Asi mismo, este Ser-
vicio o Departamento de Archivo y Gestiébn Documental estable-
cera el calendario de transferencia, acceso, conservacion y elimi-
nacion de los documentos de acuerdo con los procesos de valo-
racion de documentos y la normativa vigente, incluidos los acuer-
dos de la Comisién de valoracion documental que se cita en el ar-
ticulo 8.

Articulo 6. El patrimonio documental de la Diputacion de Cordo-
ba

Forman parte del patrimonio documental de la Diputacién los
documentos de cualquier época y soporte producidos y recibidos
en el ejercicio de sus funciones por:

a) Los organos y entidades citadas en el primer parrafo del Arti-
culo 2 de este Reglamento, asi como los documentos generados
en la gestion de servicios publicos en la provincia que correspon-
dan a la Diputacion por personas privadas, fisicas o juridicas que
los gestionen por delegacion de ésta.

c) Las personas fisicas que desempefien cargos publicos en
cualquiera de los 6rganos de los apartados anteriores.

d) Las personas fisicas al servicio de la Diputacion.

f) El patrimonio documental de la Diputacion es, segun la regu-
lacion legal estatal y autonémica, parte del patrimonio documen-
tal de Andalucia y del patrimonio documental espafiol, siendo di-
cha regulacién el marco de referencia de las disposiciones con-
templadas en este reglamento y de cuantas otras normas o dispo-
siciones se desarrollen para su aplicacion.

Se incorporaran a este patrimonio todos los documentos que
ingresen en el Archivo de la Diputacion por donacion, compra o
legado.

Articulo 7. Sobre la red de archivos de la Diputacion de Coérdo-
ba

El Sistema de Archivo de la Diputacion se constituye como una
red de archivos integrada por los archivos de oficina, intermedio,
general y electrénico custodiados en cualquier de las partes del
sistema que se mencionan en el parrafo segundo del articulo 4 de
este Reglamento.

La documentacion de cada archivo de los citados se ajustara al
ciclo vital de los documentos que se custodian en él, ajustandose
su contenido a las competencias desarrolladas por la unidad, or-
gano o entidad en el que se ubiquen y bajo la dependencia direc-
ta del Servicio o Departamento de Archivo, segun las siguientes
especificaciones:

a) Archivos de oficina: Son los archivos ubicados en las unida-
des administrativas en que se organice funcionalmente la Diputa-
cién u organismo auténomo de los que se citan en el parrafo se-
gundo del articulo 4 de este Reglamento. Estas unidades gene-
ran, gestionan y retinen los documentos en tramite o sometidos a
uso y consulta administrativa constante por las citadas unidades.
Como criterio general, estos archivos no custodiaran documentos
pertenecientes a expedientes administrativos que superen los cin-
co afios de antigliedad desde la fecha de su resolucién.

b) Archivo intermedio: El Archivo intermedio es al que se han
de transferir los documentos de los archivos de oficina cuando su
consulta por los organismos productores es esporadica. En él
permaneceran hasta su eliminacion o transferencia al Archivo ge-
neral cuando se cumpla el plazo establecido en la normativa de
gestion documental. Como criterio general, no se custodiaran en
él documentos que superen los cincuenta afios de antigiiedad.

c) Archivo general: A él se han de transferir los documentos cu-
ya conservacion deba ser definitiva y que se integraran en el pa-
trimonio documental de la Diputacion.
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d) Archivo electrénico: El archivo electronico se define como el
repositorio de documentos y expedientes administrativos genera-
dos en el marco de la aplicacion corporativa de apoyo a la ges-
tion del procedimiento administrativo electrénico y transferidos
desde la misma junto con los metadatos y elementos que los ha-
gan legibles e identificables a medio y largo plazo. Este archivo
electronico cumplira los requisitos contemplados en la Seccién 42
Documentos electrénicos y preservacion digital del Real Decreto
1708/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el Siste-
ma Espafiol de Archivos y se regula el Sistema de Archivos de la
Administracion General del Estado y de sus Organismos Publi-
COs y su régimen de acceso.

Las transferencias entre estos archivos vendréa regulada por la
instruccion de gestion documental que aprobara y modificara el
organo correspondiente con arreglo a las necesidades corporati-
vas que serd impulsada y coordinada por el Servicio o Departa-
mento de Archivo.

Articulo 8. La Comisién de Coordinacién Documental

La Comisién de Coordinacion Documental es un érgano técni-
co interdepartamental cuya misién es la de establecer criterios y
directrices archivisticas para la definicion de la politica de gestion
de documentos de la Diputacion de Cérdoba.

1. La Comision de Coordinacion Documental estara formada
por:

a) El diputado o la diputada con responsabilidad sobre el area
funcional en el que esté organicamente integrado el Servicio o
Departamento de Archivo de la Diputacion, o persona en quien
delegue, que ostentaré la presidencia de la Comision.

b) La persona que ocupe la jefatura del Servicio o Departamen-
to de Archivo.

c) La persona que ocupe la Secretaria General o el técnico de
dicha unidad en quien delegue que ejercera, ademas, la secreta-
ria de la Comision.

d) Un miembro de la unidad administrativa especializada en
normalizacion administrativa, cuando exista.

e) La persona responsable de la unidad administrativa o ente
instrumental especializado en la provision de servicios tecnologi-
cos o persona en quien delegue.

f) Cuando sea el caso, las personas que ocupen la jefatura de
las unidades administrativas cuyos documentos vayan a ser obje-
to de calificacion.

2. Las funciones de la Comision de Coordinacion Documental
seran:

a) Establecer, a propuesta del Servicio o Departamento de Ar-
chivo, los criterios y directrices archivisticas para la definicién de
politicas de gestién de documentos electrénicos.

b) Proponer los sistemas de informacion para la gestion de do-
cumentos administrativos que se pretenda establecer en el ambi-
to de la Diputacion.

c) Establecer los cuadros de clasificacion de cada unidad admi-
nistrativa, en base a la propuesta conjunta que al efecto deben
elaborar la persona responsable de la misma y el Servicio o De-
partamento de Archivo atendiendo a los estudios de identifica-
cion de tipos y series documentales que genere la unidad e indi-
cando el tipo de ordenacion aplicable.

d) Establecer, a propuesta del Servicio o Departamento de Ar-
chivo, el Cuadro general de clasificacion de documentos de la Di-
putacion, que se distribuird a todas y cada una de las unidades
administrativas para que conozcan la relacion de cada uno de sus
tipos documentales con el procedimiento general de la institucion.

e) Determinar, para cada una de las series y tipos documenta-
les, los plazos de tiempo en los que debe permanecer cada serie
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documental en el archivo de oficina.

f) Conformar la propuesta elaborada por la persona responsa-
ble de la unidad administrativa, para cada uno de los tipos docu-
mentales, en cuanto a si deben o no establecerse restricciones de
acceso, definiendo en cada caso el nivel de restriccion o de auto-
rizacién aplicable, los plazos de tiempo para su supresion y citan-
do la legislacién concreta que los justifica. En aquellos casos en
que la restriccion de acceso no sea evidente a partir de la lectura
de la legislacién aplicable, sera preciso que, por parte de la Comi-
sion de Coordinacién Documental, se aporten los criterios inter-
pretativos que sean de aplicacion.

g) Conformar las propuestas de valoracién, seleccion y elimina-
cion realizadas por las personas responsables de las unidades
administrativas tanto para las eliminaciones a llevar a cabo en el
mismo Archivo de oficina previas a la transferencia de los expe-
dientes y documentos a los Archivos intermedio o general, como
los que deban realizarse en estos ultimos por los responsables
del mismo para el tratamiento archivistico de los documentos in-
gresados.

h) Proponer los estudios de identificacion de series documenta-
les y las propuestas de eliminacién que deban remitirse al 6rgano
competente al efecto en la Comunidad Autébnoma en cumplimien-
to del procedimiento legal establecido.

i) Conocer de la existencia, creacion o supresion de todos y ca-
da uno de los archivos de oficina, y depdsitos de documentos, asi
como de cuantas modificaciones se produzcan en relacién a los
tipos documentales en ellos contenidos y llevar a cabo las modifi-
caciones o revisiones del cuadro de clasificacion a que dieran lu-
gar en caso de estimarse pertinentes.

j) Colaborar con la persona que ocupe la jefatura del Servicio o
Departamento de Archivo en la implantacién de nuevos sistemas
y normas que busquen un mejor funcionamiento de la gestion de
documentos en la Diputacién y sus organismos dependientes o
vinculados.

k) Interpretar el clausulado de este reglamento en lo que le
afecta, asi como dirimir las diferencias que surjan en cuanto a la
aplicacion e interpretacion de la normativa relativa a los Archivos
de oficina.

1) Decidir, previo informe de la persona responsable del Servi-
cio o Departamento de Archivo, los casos concretos que se ex-
ceptiian de la obligacion temporal que se establezca en la Instruc-
cién de Gestion Documental para la transferencia de documentos
al archivo.

3. Los dictamenes emitidos por la Comision de Coordinacion
Documental, cuando asi se requiera por su caracter normativo,
deberan ser aprobados por el 6rgano competente.

Articulo 9. Sobre la destruccion de documentos

1. La eliminacion de documentos se basara en un proceso nor-
malizado de identificacién, valoracion, seleccion y eliminacion de
documentos desarrollado en aplicacion de la normativa vigente y
del articulo 8.2, subapartados g y h, de este reglamento, con par-
ticipacion de las areas o unidades administrativas afectadas, in-
cluyendo el Servicio o Departamento de Archivo. Tal procedimien-
to se aplicara a todos los documentos del patrimonio documental
de la Diputacién, independientemente de su antigiiedad y de su
ubicacion.

2. S6lo se podran eliminar documentos integrantes del patrimo-
nio documental de la Diputacion siguiendo el procedimiento del
articulo anterior y respetando los criterios que se establezcan pa-
ra las series documentales de las que formen parte en el calenda-
rio de conservacion previsto en el articulo 5.1 h).

3. El Servicio o Departamento de Archivo es el encargado de
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gestionar y actualizar el calendario de conservacion de las series
documentales, siguiendo la normativa y las tablas de valoracion
establecidas por el 6rgano competente segun la legislacion de pa-
trimonio documental. El calendario de conservacién estara vincu-
lado con cada serie documental a través del cuadro de clasifica-
cion.

4. En el caso de documentos que no dispongan de tabla de va-
loracion aprobada, se requerird iniciar el procedimiento del articu-
lo 13.1, que se formalizara en un estudio de identificacién y valo-
racion de la serie documental que corresponda. Finalizado dicho
estudio, sera propuesto por la persona responsable del Servicio
de Departamento de Archivo a la Comisién de Coordinacion Do-
cumental junto con un informe de la Secretaria General de la Di-
putacion. Si el dictamen de la Comisién fuera favorable, se remiti-
ra la correspondiente propuesta de eliminacion al 6rgano auton6-
mico competente segun la legislacion de patrimonio documental y
el procedimiento legal establecido al efecto.

5. En cualquier caso, los actos de eliminacion de documentos
administrativos originales se llevaran a cabo respetando los requi-
sitos y procedimientos legales establecidos y dando finalmente
cuenta del resultado a la Comision de Coordinacion Documental.
Las copias, reproducciones o borradores de dichos documentos
deberéan ser eliminadas, salvo por motivos especiales que razo-
nen su valor efectivo.

6. El Servicio o Departamento de Archivo es el encargado de
llevar el registro de eliminacion, donde constara el nimero de re-
gistro de eliminacion, la fecha de resolucion, el nimero de la ta-
bla de evaluacion, la fecha de eliminacién, el procedimiento se-
guido, el tipo o serie documental, el volumen y, si fuese el caso, el
muestreo aplicado.

Articulo 10. El sistema de gestion de documentos

El Sistema de Archivo de la Diputacién dispondra de un Gnico
sistema de gestion documental que se implantara de manera obli-
gada en todas las partes del sistema que se mencionan en el pa-
rrafo segundo del articulo 4 de este Reglamento.

El sistema de gestién documental agrupa el conjunto de funcio-
nes y procesos reglados que se aplica a lo largo del ciclo vital de
los documentos administrativos desde su generacion a su archi-
vado y que persigue su identificacion, valoracion, organizacion,
descripcion, conservacion, custodia y adecuado acceso, indepen-
dientemente del formato en que se hayan generado o se custo-
dien.

La gestion documental implicara el disefio de los documentos
para garantizar su autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibili-
dad y compresion del contexto en el que se cred. Los procesos
que esta incluye estaran integrados en la gestion administrativa
de las entidades que se incluyen en el &mbito de aplicacion de
este Reglamento. Las aplicaciones de apoyo a la gestién adminis-
trativa que se pongan en funcionamiento deberan contemplar los
aspectos propios de gestion documental, las normas archivisti-
cas y los principios técnicos de interoperabilidad de sistemas des-
critos en la normativa vigente.

En las funciones y procesos reglados de la gestion documental
participaran las personas responsables de la gestion administrati-
va en cada unidad administrativa y de la custodia de documentos
administrativos con arreglo a la correspondiente instruccion de
gestién documental de la presidencia de la Diputacion o Diputado
de quien dependa el sistema de Archivos de la misma.

La instruccién de gestion documental que se cita regulara espe-
cificamente aquellos ambitos técnicos no contemplados expresa-
mente en este Reglamento, tales como los que se refieran a la
gestién documental corporativa en general, el trabajo en este am-
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bito que desarrollen las oficinas, los ingresos y salidas de docu-
mentos y las formas de transferencia entre los archivos que com-
ponen el Sistema de Archivos al que se refiere el articulo 4 de es-
te documento. Especial atencion se pondra al &mbito de la ges-
tién de los documentos electrénicos.
Titulo Il
Del acceso a los Documentos

Articulo 11. El ejercicio del derecho de acceso

1. Las personas fisicas o juridicas tienen derecho a consultar
los documentos conservados en el Archivo de la Diputacion. Este
derecho no tiene mas limitacién que la derivada de las restriccio-
nes previstas en la legislacién vigente. Las normas de funciona-
miento del Archivo regulan la aplicacion de dichas restricciones y
los procedimientos para poder ejercer este derecho.

2. El Servicio o Departamento de Archivo facilitara a las unida-
des administrativas productoras la consulta o recuperacion de los
documentos transferidos al Archivo.

3. El acceso a los documentos por parte de los diputados pro-
vinciales esta regulado en el vigente Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales, siendo el procedimiento a seguir el establecido en ese
texto normativo, y en las disposiciones posteriores que lo desarro-
llen o modifiquen.

Articulo 12. La consulta de documentos gestionados por el Ar-
chivo

1. A efectos del presente reglamento, se consideran consultas
internas las realizadas por las diferentes unidades administrati-
vas de la Diputacion, que vendran reguladas por la correspon-
diente instruccion interna de gestion documental. Se consideran
consultas de orden externo las provenientes de otras administra-
ciones publicas, en el ejercicio de sus funciones y competencias,
y de las personas fisicas o juridicas particulares que cumplan las
condiciones de acceso que la normativa vigente regule.

2. Las solicitudes de documentos y datos provenientes de otras
administraciones seran atendidas de acuerdo con los principios
de interoperabilidad y de coordinacién entre administraciones pu-
blicas tomando como referencia la normativa sectorial que en ca-
da caso sea de aplicacion.

Articulo 13. La consulta de orden externo

1. Para acceder a los documentos en la sala de consultas del
Archivo, las personas fisicas o juridicas externas a la Diputacion
realizaran una solicitud de documentos en la que facilitaran los
datos identificativos de la persona solicitante y una indicacion su-
ficiente de la informacion o de los documentos que se quiere con-
sultar. La gestion de dichos datos por el Servicio o Departamento
de Archivo se ajustara al cumplimiento de las disposiciones lega-
les vigentes en proteccion de datos de caracter personal.

2. A los efectos del apartado anterior, el Servicio o Departa-
mento de Archivo facilitara los instrumentos de descripcion ade-
cuados y ayudard a las personas usuarias a identificar los docu-
mentos que requieran.

3. En el acceso a los documentos excluidos del principio gene-
ral de libre acceso segun lo preceptuado en el articulo 57.1 de la
Ley 16/1985 de 25 de junio de patrimonio histérico, cabré solici-
tar autorizacion administrativa siguiendo lo establecido en las nor-
mas que sean de aplicacién segun la naturaleza o contenidos de
los documentos, que seré resuelta conforme al parrafo siguiente.

4. Las personas que deseen consultar documentos del Archivo
de menos de cincuenta afios de antigiiedad o que estén sujetos a
restricciones legales de acceso deberan solicitarlo por escrito me-
diante instancia dirigida a la presidencia de la Diputacion y pre-
sentada en el Registro general en la que se acredite suficiente-
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mente su identidad, los motivos de la consulta, el tema, la infor-
macion o los documentos solicitados.

5. Todas las solicitudes de documentos se contestaran aunque
hayan sido desestimadas. En este Ultimo caso, la desestimacion
sera siempre motivada. Como criterio general, y salvo en los ca-
Sos sujetos a restriccion de acceso, los documentos que estén in-
gresados en el Archivo habran de entregarse a la persona solici-
tante en el término mas breve posible y, en cualquier caso, den-
tro del plazo que la Ordenanza de Transparencia de la Diputa-
cion de Cordoba establezca. Excepcionalmente se podra prorro-
gar en dos dias més el tiempo de respuesta, informando al solici-
tante de las circunstancias que justifican este retraso. Transcurri-
do estos plazos, la solicitud se entendera desestimada, de lo que
en cualquier caso se informara al solicitante.

6. En el caso de documentos sujetos a restricciones legales de
acceso, se podra autorizar de forma parcial mediante reproduc-
ciones en las que los datos reservados resulten completamente
ilegibles por medios de supresion, tachado o eliminacion realiza-
dos por el Servicio o Departamento de Archivo.

7. Cuando la causa de exclusién se base en criterios de con-
servacion de los documentos, el Servicio o Departamento de Ar-
chivo deberéa razonar los motivos de la misma.

8. Los documentos se consultaran en el area habilitada para
esta finalidad. Las personas que los consulten habran de conser-
var el orden interno de las unidades de instalacion y expedientes
y tratarlos de forma adecuada. A quienes maltraten o deterioren
los documentos, o los bienes y equipos del Archivo, se les podra
aplicar las medidas previstas al efecto en la legislacion vigente en
materia de patrimonio documental, previo informe de la persona
responsable del Servicio o Departamento de Archivo, y sin perjui-
cio de otras responsabilidades administrativas o penales que se
puedan derivar.

9. Cuando los documentos del Archivo hayan sido microfiima-
dos, digitalizados, o copiados por cualquier otro sistema de repro-
duccion, la consulta se hara preferentemente sobre estos sopor-
tes, con el fin de proteger los originales y preservarlos de los da-
flos derivados de un uso frecuente y de una continua manipula-
cion.

10. El acceso a los documentos electronicos por las personas
fisicas o juridicas externas a la Diputacion no diferira en términos
generales de lo dispuesto en este articulado.

Articulo 14. La reproduccioén y el uso de documentos

1. Cualquier persona fisica o juridica puede obtener copias de
los documentos que sean de acceso libre y de aquellos cuya con-
sulta le haya sido reglamentariamente autorizada, salvo lo dis-
puesto en las condiciones de depdsito acordadas con las perso-
nas o entidades cedentes en el momento de su obtencién por la
Diputacion.

2. El Servicio o Departamento de Archivo decidira el medio mas
adecuado para proceder a la reproduccién segun las caracteristi-
cas fisicas del documento.

Excepcionalmente, se permitird la realizacion de reproduccio-
nes fuera de las dependencias del Servicio o Departamento de
Archivo cuando se requiera el concurso de profesionales o em-
presas especializadas.

3. Para la reproduccion de cualquier tipo de documento se re-
quiere la solicitud previa de la persona interesada. El Servicio o
Departamento de Archivo entregara las reproducciones previo pa-
go de las tasas que procedan.

4. Como norma general, el Servicio o Departamento de Archi-
vo s6lo hara reproducciones de documentos cuando este proce-
so no afecte a su estado de conservacion. El Servicio o Departa-
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mento de Archivo propondra medios de reproduccion alternativos
gue sean econdmica y técnicamente viables.

5. Los pergaminos, dibujos, fotografias, grabados y mapas se
reproduciran, preferentemente, mediante fotografia, microfilm o
digitalizacién.

6. Se podra autorizar a los usuarios externos efectuar reproduc-
ciones de documentos con medios propios previa autorizacion ex-
presa del Servicio o Departamento de Archivo. La solicitud podra
ser denegada cuando se pudiera derivar perjuicio para el estado
de conservacion de los documentos o el buen funcionamiento del
servicio.

7. Las reproducciones de documentos del Archivo seran para
uso exclusivo de investigacion. Cualquier otro uso (publicacion,
edicion, distribucion o cualquier otro medio de difusién) debera
solicitarse expresamente. En estos casos se indicara la proceden-
cia del documento en la forma que establezca el Servicio o De-
partamento de Archivo y, si la difusién se realiza mediante una
obra editada, se entregara al Archivo al menos un ejemplar de di-
cha obra.

Titulo Il
De la Colaboracion del Archivo con Otras Instituciones

Articulo 15. Informacion y difusion

1. El Archivo se halla al servicio de las personas fisicas o juridi-
cas, la investigacion y la cultura, por lo que deberan promoverse
actividades divulgativas y pedagdgicas que den a conocer el pa-
trimonio documental que custodia y colaborar en iniciativas que
persigan tal objetivo, como es el caso de:

a) La edicién o publicacion de material divulgativo, instrumen-
tos de informacion y descripcién de sus fondos documentales asi
como reproducciones, en cualquier soporte, de aquellos que por
su antigiiedad o importancia sean objeto de un interés generaliza-
do.

b) La realizacion de visitas guiadas a las dependencias del Ar-
chivo por parte de estudiantes de cualquier nivel o asociaciones
que lo soliciten.

c) La organizacién de cursos y conferencias y, en general, la
realizacion de programas pedagdgicos de formacién de usuarios.
La participacién colaborativa o el montaje de exposiciones de sus
fondos o reproducciones de ellos.

d) La difusién de informacién relativa al Servicio o Departamen-
to de Archivo en la pagina web de la Diputacién o en una pagina
web propia.

2. El Servicio o Departamento de Archivo colaboraréa con los
centros universitarios, las autoridades educativas o los centros de
ensefianza para dar a conocer la existencia, la naturaleza y los
posibles usos del patrimonio documental a través de los progra-
mas y en los términos que los instrumentos normativos que co-
rrespondan definan, lo que puede incluir el desarrollo de practi-
cas de cualquier orden (curriculares o extracurriculares) dirigidas
a estudiantes de los citados centros.

3. Corresponde al Servicio o Departamento de Archivo la pre-
ceptiva colaboracién con la Consejeria competente de la Junta de
Andalucia para la elaboracion y actualizacion del Censo de Archi-
vos de Andalucia.

Articulo 16. De la proteccion del patrimonio documental de la
provincia

El Servicio o Departamento de Archivo velara por la proteccion,
recuperacion y conservacion del patrimonio documental de su
ambito competencial y territorial. Con esta finalidad podra propo-
ner la aceptacion, adquisicion o reproduccién de fondos docu-
mentales ubicados en dicho &mbito y podra asesorar a las perso-
nas fisicas o juridicas titulares de los mismos sobre las condicio-
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nes de conservacion y tratamiento de los documentos.

Articulo 17. Colaboracion con los archivos municipales de la
provincia

El Servicio o Departamento de Archivo podra llevar a cabo acti-
vidades de colaboracion con los archivos municipales de la pro-
vincia para la proteccion, la gestion documental, el tratamiento ar-
chivistico de sus documentos o las actividades de difusion, me-
diante la prestacion de la asistencia técnica en la materia a la que
se refiere la seccion 32 del Capitulo Il, del Titulo | de la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

Articulo 18. De la difusién del patrimonio documental de la pro-
vincia

El Servicio o Departamento de Archivo colaborara con otras en-
tidades publicas y privadas que contribuyan a la divulgacion del
patrimonio documental ubicado en la provincia.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento de Archivo de esta Diputacion
aprobado mediante acuerdo del Pleno de 21 de diciembre de
2005 y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
de 18 de enero de 2006.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
integra publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 21 de agosto de 2018. Firmado electronicamente por
el Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Ayuntamiento de Adamuz
NUm. 2.894/2018

DECRETO. DELEGACION DE LAS FUNCIONES DE ALCAL-
DIiA-PRESIDENCIA EN DON RAFAEL REDONDO GRANDE.

Al objeto de dejar cubiertas las funciones de direccién y gobier-
no del Ayuntamiento de Adamuz por ausentarme de la localidad
en el periodo comprendido entre el dia 20 de agosto hasta el 31
de agosto de 2018 (ambos inclusive) y visto el articulo 47.1 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales en el que se establece que
“corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, susti-
tuir en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombra-
miento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impe-
dimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribucio-
nes, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los su-
puestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el
nuevo Alcalde”.

Vistas las facultades que poseo en virtud del art. 21 de la Ley
711985 y del resto de legislacién vigente,

RESUELVO:

Primero. Delegar la totalidad de las funciones de esta Alcaldia-
Presidencia en el primer teniente de Alcalde, don Rafael Redon-
do Grande, desde el dia 20 de agosto al 31 de agosto de 2018
(ambos inclusive).

Segundo. Noatificar la presente resolucion al interesado para su
nombramiento y conformidad.

Tercero. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Coérdoba.

Cuarto. Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno munici-
pal en la primera sesién ordinaria que celebre.

Lo manda y firma la Sra. Presidenta, dofia Manuela Bollero Cal-
villo, en Adamuz; de lo que, como Secretario-Interventor, doy fe.
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Adamuz, 13 de agosto de 2018. Firmado electronicamente por
la Alcaldesa-Presidenta, Manuela Bollero Calvillo. Firmado elec-
tronicamente por el Secretario-Interventor, Fernando Jesus Tena
Luque.

Ayuntamiento de Fuente Palmera
Num. 2.872/2018

Expte. Gex n° 537/2018

Don Francisco Javier Ruiz Moro, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fuente Palmera (Cérdoba), hace saber:

Primero. Que este Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria, ce-
lebrada en primera convocatoria el pasado dia 15 de Mayo de
2.018, adopt6 entre otros el siguiente acuerdo por unanimidad:
“Aprobar inicialmente el Reglamento Regulador del Consejo Sec-
torial de Desarrollo Econémico de Fuente Palmera”.

Segundo: Que ha sido publicada la aprobacién inicial del “Re-
glamento Regulador del Consejo Sectorial de Desarrollo Econé-
mico de Fuente Palmera, en el Boletin Oficial de la provincia na-
mero 114, de fecha 15 de junio de 2018.

Tercero: Que transcurrido el plazo para presentar alegaciones,
sin que exista ninguna reclamacién al respecto, queda aprobado
definitivamente el “Reglamento Regulador del Consejo Sectorial
de Desarrollo Econémico de Fuente Palmera”, que literalmente di-
ce:

“REGLAMENTO REGULADOR DEL CONSEJO SECTORIAL
DE DESARROLLO ECONOMICO DE FUENTE PALMERA.

Exposicién de Motivos

La planificacion y puesta en practica de las politicas de desa-
rrollo en la Colonia de Fuente Palmera tiene una importante re-
percusion en el tejido econémico del municipio, en la promocién
de mejores condiciones de trabajo, en la creacion y estabilidad de
empleo y, en general, en las condiciones de vida de los ciudada-
nos y en la cohesién social de la ciudad.

Ademas, la trascendencia de todas estas politicas hace nece-
sario que su planificacion y puesta en practica se realicen en un
clima de consenso y concertacién social y aconseja arbitrar los
mecanismos mas adecuados para dar participacion a los interlo-
cutores sociales mas representativos en el disefio e implementa-
cion de las mismas.

A este espiritu responde la creacién del Consejo Sectorial de
Desarrollo Econémico de Fuente Palmera, que cuenta con la par-
ticipacién del Ayuntamiento de Fuente Palmera, el responsable
del Area de Desarrollo Econémico y la Asociacién de Empresa-
rios de Fuente Palmera, y cuyo objetivo esencial es constituirse
como 6rgano de participacion y concertacion de todas aquellas
actuaciones a desarrollar por el Ayuntamiento con implicaciones
en el ambito del desarrollo, cuya naturaleza, funciones y actua-
cion se regula mediante el presente Reglamento.

Articulo 1. Naturaleza Juridica

Se crea el Consejo Sectorial de Desarrollo Econémico de Fuen-
te Palmera como 6rgano municipal complementario, regulado en
los articulos 130 y 131 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Loca-
les, con la finalidad de servir de instrumento para canalizar la par-
ticipacion ciudadana, mediante el didlogo y la concertacién social,
en las politicas de desarrollo econémico del Municipio.

Articulo 2. Funciones

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 del RD
2568/86, corresponde al Consejo Sectorial las funciones de estu-
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dio, informe y propuesta de las actuaciones municipales para el
impulso y promocién del desarrollo econémico en las siguientes
materias:

1. Lineas estratégicas sobre actuaciones de desarrollo econo6-
mico y fomento de los sectores productivos.

2. Politicas orientadas a la creacion, la estabilidad y la calidad
del empleo y la formacion.

3. Politicas de desarrollo orientadas al reequilibrio econémico-
social del Municipio y a la modernizacién del sistema productivo.

4. Otras politicas y actuaciones municipales de caracter econ6-
mico y social que incidan en el desarrollo econémico y la crea-
cion de empleo.

5. Creacion y funcionamiento de érganos con competencias en
el fomento del desarrollo y el empleo.

6. Obtencion de informacion detallada sobre los presupuestos
anuales del Ayuntamiento de Fuente Palmera.

7. Informacion sobre todas las actuaciones en que participe el
Ayuntamiento en el &mbito del desarrollo econémico y el empleo.

8. Emisién de un informe anual sobre las acciones realizadas y
los resultados obtenidos por el Consejo Sectorial.

9. Realizacion del seguimiento de las directrices y acuerdos
que se adopten por el Consejo.

Articulo 3. Composicion

3.1. El Consejo Sectorial de Desarrollo Econémico de Fuente
Palmera estar4 compuesto por un Presidente y por los Vocales
que se indican a continuacion:

3.2. El Presidente seré el Alcalde, o Concejal en quien delegue,
quien, asimismo, designara un suplente.

3.3. Los restantes miembros seran nombrados de la siguiente
forma:

1. Un concejal en representacion de cada grupo politico munici-
pal.

2. Un representante de la asociacién de empresarios de Fuen-
te Palmera.

3. Un representante de las organizaciones sindicales mas re-
presentativa de Fuente Palmera.

3.4. Previa convocatoria del Presidente, asistird a las sesiones
del Consejo la persona responsable de desarrollo econémico del
Ayuntamiento a efectos de asesorar al Consejo en los asuntos
objeto de deliberacién o de informar de las actuaciones que se
hayan realizado o se pretendan realizar por el Ayuntamiento en
materia de desarrollo econémico.

3.5. Ilgualmente, a propuesta de cualquiera de sus miembros, y
previa convocatoria del Presidente, podran asistir personas ex-
pertas para asesorar en las materias propias del Consejo. En par-
ticular, aquellas designadas por las asociaciones agrarias, las
asociaciones profesionales, las cooperativas y las entidades del
municipio que por la actividad que realicen puedan contribuir a los
fines del Consejo y del desarrollo econémico.

3.6. El Consejo actuara en Pleno, que estara validamente cons-
tituido con la asistencia del Presidente, o de quien legalmente le
sustituya, y de una tercera parte de sus miembros.

3.7. Sin perijuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, y con
el fin de dar continuidad a la actuacion y a los acuerdos del Con-
sejo, el Pleno podra acordar la creacion de comisiones y grupos
de trabajo sobre materias especificas cuyas reglas de funciona-
miento seran aprobadas por el Pleno en el mismo acuerdo de
creacion de las mismas.

Articulo 4. Funcionamiento del Consejo

1. El Consejo se constituira en el plazo maximo de dos meses
desde la fecha de nombramiento del Alcalde.

2. Los miembros del Consejo seran designados mediante De-
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creto de la Alcaldia a propuesta de los grupos politicos, organiza-
ciones, asociaciones y entidades representadas y cesaran en sus
funciones el mismo dia de finalizaciéon del mandato corporativo.

3. Para la constitucién y funcionamiento del Consejo se aplica-
ran las mismas normas establecidas en la legislacion de régimen
local para la constitucion y funcionamiento del Pleno en aquello
que sean aplicables.

Articulo 5. Periodicidad de las reuniones del Consejo Local

El Consejo se reunird una vez cada dos meses en sesion ordi-
naria. Igualmente, celebrara sesiones extraordinarias por iniciati-
va propia del Presidente o mediante solicitud debidamente moti-
vada de la tercera parte de sus miembros.

Articulo 6. Dotacion

Se garantizaran los medios materiales necesarios que permi-
tan la participacion institucional y el funcionamiento del Consejo
Local.

Disposicion Transitoria

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.1, hasta la constitu-
cion del Consejo que corresponda de acuerdo con el nombra-
miento de Alcalde como resultado de las siguientes elecciones lo-
cales, se constituird un Consejo desde la entrada en vigor del pre-
sente Reglamento hasta la finalizacion del actual mandato corpo-
rativo. A tal efecto, los grupos politicos municipales y las asocia-
ciones y organizaciones mencionadas en el articulo 3.3 deberan
presentar un escrito en el Ayuntamiento en el plazo de diez dias,
contados a partir de la fecha de su entrada en vigor, en el que
conste el nombre del representante designado para su nombra-
miento como vocal del Consejo en la forma prevista en el articulo
4.2.

Disposicion Final

El presente Reglamento, aprobado por acuerdo plenario, entra-
ra en vigor una vez cumplidos los requisitos sefialados en el arti-
culo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local.”

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

En Fuente Palmera (Cérdoba), 8 de agosto de 2018. Firmado
electronicamente por el Alcalde-Presidente, Francisco Javier Ruiz
Moro.

Ayuntamiento de Fuente Tojar
Num. 2.889/2018

El Pleno del Ayuntamiento de Fuente-Téjar (Cérdoba), en Se-
sion Ordinaria celebrada el dia 31 de Julio de 2018, acord6 por
unanimidad la aprobacion provisional de la modificacién de la si-
guiente Ordenanza Fiscal:

N° 7. “TASA POR DOCUMENTOS QUE EXPIDAN O DE QUE
ENTIENDAN LAS ADMINISTRACIONES O AUTORIDADES LO-
CALES, A INSTANCIA DE PARTE “.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de
treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de es-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo indicado no se hubiesen presentado re-
clamaciones, se considerard aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

En Fuente-Téjar, a 8 de Agosto de 2018. Firmado electrénica-
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mente por la Alcaldesa, Maria F. Mufioz Bermudez.

Ayuntamiento de Lucena
Num. 2.924/2018

Por Decreto de Alcaldia, de fecha 16 de agosto de 2018, se ha
dispuesto aprobar la convocatoria y las bases que han de regir el
procedimiento selectivo convocado por el Excmo. Ayuntamiento
de Lucena para la provision, como personal laboral interino, de
una plaza de “Oficial Jefe de Equipo”, cuyo texto seguidamente
se reproduce:

<<BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCEDIMIENTO SE-
LECTIVO CONVOCADO POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
LUCENA PARA LA PROVISION, COMO PERSONAL LABORAL
INTERINO, DE UNA PLAZA DE "OFICIAL - JEFE DE EQUIPO".

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la provision de una plaza
de "Oficial — Jefe de Equipo" del Excmo. Ayuntamiento de Luce-
na, adscrita a la Delegacion Municipal de Infraestructuras, Obras
y Servicios , en régimen laboral por interinidad en plaza vacante,
hasta tanto esta Administracién Local proceda a la cobertura defi-
nitiva de la misma por alguno de los procedimientos de seleccién
legalmente previstos o tenga lugar, en su caso, la amortizacion de
ésta.

SEGUNDA. IDENTIFICACION DE LA PLAZA

La plaza ofertada, en régimen de interinidad laboral es de "Ofi-
cial — Jefe de Equipo”, encuadrada en la plantilla de personal la-
boral de este Ayuntamiento, apartado de "Servicio de Obras".

TERCERA. REQUISITOS DE LOS/LAS ASPIRANTES

Para ser admitido/a se precisa reunir los siguientes requisitos:

*Ser espafiol/a o nacional de un Estado miembro de la Union
Europea o incluirse en alguno de los supuestos previstos en el ar-
ticulo 57 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 octubre.

*Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de
la edad méaxima de jubilacion forzosa.

*Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secun-
daria Obligatoria, Graduado Escolar, Formacién Profesional de 1°
grado o equivalente; o hallarse en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias. Tam-
bién seré suficiente estar en posesién del resguardo acreditativo
de haber abonado los derechos del titulo. En el supuesto de que
se aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefiala-
dos, los aspirantes habran de citar la disposicién legal en que se
reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del
drgano competente.

*Estar en posesion del permiso de conduccion de la clase B.

*Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las ta-
reas.

*No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que im-
pida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

CUARTA. PUBLICIDAD Y SOLICITUDES DE PARTICIPACION
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Las instancias de participacion iran dirigidas al Sr. Alcalde del
Excmo. Ayuntamiento de Lucena y se presentaran en el Registro
General del mismo o en cualquiera de los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, duran-
te un plazo de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente
a la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Cérdoba.

Para ser admitido/a bastara con que los/as aspirantes manifies-
ten responsablemente en su instancia que retnen todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la base tercera de esta convoca-
toria, y acompafien a dicha instancia fotocopia del DNI. No obs-
tante, la persona que resulte finalmente propuesta por el Tribunal
Calificador para la provision de la plaza habra de acreditar docu-
mentalmente, con caréacter previo a la firma del correspondiente
contrato, el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la base tercera ( cumplimiento a fecha de expiracion
del plazo de presentacion de solicitudes de participacion), tal y
como se estipula a su vez en la base novena.

El resto de anuncios referidos al proceso selectivo (Listas provi-
sional y definitiva de admitidos, fechas y lugar de celebracién de
las pruebas, calificaciones, etc. ) seran objeto de publicacion en el
Tablon de Anuncios Electrénico de la Corporacion (www.aytoluce-
na.es). En todo caso, las fechas, hora y lugar de celebracion de
las pruebas se hara publico en dicha sede electrénica, mediante
anuncio cursado por el Tribunal Calificador, con una antelacion
minima de 72 horas.

QUINTA. LISTAS DE ADMITIDOS

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde dic-
tara resolucion declarando aprobadas las listas provisionales de
admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucion, que se publica-
r4 en el Tablon de Anuncios Electronico de la Corporacion
(www.aytolucena.es), se concedera, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, un plazo de diez
dias para que los/as aspirantes excluidos/as puedan subsanar o
completar su documentacion, con los efectos administrativos pre-
vistos en dicho precepto.

Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen sido apre-
ciados, las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos
se expondran en el Tablén de Anuncios Electrénico de la Corpo-
racion (www.aytolucena.es).

SEXTA. TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal estara integrado por cinco miembros, de los cuales
uno de ellos actuara como Presidente y otro como Secretario, to-
dos ellos con voz y voto, y sera designado por el Sr. Alcalde en la
Resolucién que apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la Autoridad convocante, y los aspirantes podran
recusarlos, en cualquier momento del proceso selectivo, cuando
concurran alguna de las circunstancias previstas en los articulos
23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico
del Sector Publico.

Tanto para que el Tribunal quede validamente constituido co-
mo para su actuacion, se requerira la presencia del Presidente y
Secretario, titulares o suplentes indistintamente, y de la mitad al
menos de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de
los asesores especialistas que estime oportunos, limitandose la
actuacion de dichos asesores a prestar su colaboracién en sus
especialidades técnicas.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables
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del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la
sujecion a los plazos que en la misma se establezcan.

SEPTIMA. DESARROLLO DEL PROCESO

El proceso selectivo constara de dos fases (oposicion y concur-
s0), que se desarrollaran por este orden:

FASE DE OPOSICION: Estar4 compuesta a su vez por 2 prue-
bas:

*123) Prueba tedrica: En dicha prueba los/as aspirantes tendran
que reponder, en un periodo de tiempo que previamente determi-
ne el Tribunal, un cuestionario de 50 preguntas de conocimientos
(sobre el temario que se anexa a las presentes bases) con 4 res-
puestas alternativas, siendo correcta solo una de ellas. Cada pre-
gunta constestada de forma correcta sumara un valor de 0,04
puntos, restandose 0,01 puntos por cada pregunta contestada de
forma incorrecta. Las preguntas no contestadas, dejadas en blan-
€0, no restaran ni sumaran puntos.

Esta prueba sera calificada hasta un maximo de 2 puntos, re-
sultando eliminados del proceso selectivo los/as aspirantes que
no alcancen una puntuacion minima de 1 puntos.

*223) Prueba practica: Dicha prueba, a la que solo accederan los
candidatos que hubiesen obtenido una puntacién minima de 1
punto en la prueba precedente, consistira en la ejecucion indivi-
dualizada de uno 6 varios trabajos de albafiileria/obra civil, a pro-
puesta del Tribunal Calificador. Los trabajos propuestos seran
idénticos para todos los candidatos concurrentes, a realizar éstos
en el tiempo maximo dispuesto al efecto por el Tribunal Califica-
dor.

Esta prueba sera calificada hasta un maximo de 4 puntos, re-
sultando eliminados del proceso selectivo los/as aspirantes que
no alcancen una puntuacion minima de 2 puntos.

En consecuencia, la puntuacion total de la primera fase del pro-
ceso vendra dada por la suma de las puntuaciones obtenidas por
los candidatos en cada una de las pruebas que la componen. No
obstante, dicha suma solo procedera en el caso de aquellos/as
aspirantes que hubiesen obtenido al menos la calificacién mini-
ma prevista en cada una de las pruebas (APTOS), en caso con-
trario los/as aspirantes seran calificados/as como NO APTO/A.

FASE DE CONCURSO (valoracion de méritos):

Esta fase sera de exclusiva aplicacién a los aspirantes que hu-
bieran superado la primera fase del proceso (fase de oposicion), y
en consecuencia solo a aquellos que hubiesen resultado califica-
dos como APTOS.

A su vez, la presente fase estara compuesta por tres subapar-
tados puntuables:

A) Experiencia Profesional:

-Por cada mes completo de servicios prestados con categoria
profesional de Oficial Primera de Albafiileria/Construccién/Obra
Civil, ya fueran prestados éstos en cualquier Administracion Publi-
ca, empresa publica, empresa privada 6 en régimen autbnomo:
0,03 puntos.

-Por cada mes completo de servicios prestados con categoria
profesional de Responsable de Obra/Jefe de Equipo en Obra o si-
milar, ya fueran prestados éstos en cualquier Administracion Pa-

blica, empresa publica, enpresa privada 6 en régimen autbnomo:

0,04 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran sido
prestados simultaneamente, y se reduciran proporcionalmente los
prestados a tiempo parcial. De igual modo, los periodos de servi-
cios inferiores al mes seran valorados proporcionalmente.

La puntuacion maxima por este subapartado A sera de 3 pun-
tos.

B) Titulaciones, formacién y permisos de conduccion de vehicu-
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los:

-Por estar en posesion del permiso de conduccion de vehicu-
los clase C: 0,4 puntos

-Por estar en posesion del titulo Bachillerato, equivalente 6 su-
perior: 0,4 puntos

-Por estar en posesion de la Tarjeta Profesional de la Construc-
cién (TPC): 0,4 puntos

-Por cada hora lectiva de cursos formativos, jornadas, semina-
rios o congresos, expedidos por instituciones publicas y/u homo-
logados por las Administraciones Publicas, directamente relacio-
nados con la plaza a cubrir: 0,01 puntos.

La puntuacién maxima por este subapartado B sera de 0,5 pun-
tos.

C) Superacién de ejercicios y pruebas selectivas en la Adminis-
tracion Publica:

-Por cada ejercicio superado en procesos de seleccion en la
Administracion Publica en plazas o puestos similares y de igual
categoria profesional: 0,15 puntos.

-Por cada ejercicio superado en procesos de seleccion en la
Administracién Publica en plazas o puestos relacionados y de ca-
tegoria inferior: 0,05 puntos."

La puntuacién maxima por este subapartado C sera de 0,50
puntos.

OCTAVA. ACREDITACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Los méritos alegados por los/as aspirantes habran de ser acre-
ditados documentalmente junto con la solicitud de participacion
en el proceso (sin que en ningln caso puedan resultar objeto de
valoracién méritos aportados por los/as aspirantes una vez finali-
zado el plazo habilitado para la presentacion de solicitudes), y en
la forma que seguidamente se indica:

*Experiencia profesional:

-Si los servicios prestados lo han sido en Administraciones Pu-
blicas se acreditaran mediante la certificacion expedida por la Ad-
ministracion correspondiente (comprensiva de los periodos de
servicios prestados e identificacion del puesto ocupado) 6, en su
defecto, mediante la presentacion de informe de vida laboral y
contrato/s o toma/s de posesion correspondientes, debiendo
aportar ambos documentos.

-Si los servicios prestados lo han sido en empresa publica o pri-
vada, por cuenta ajena, se acreditaran aportando contrato/s de
trabajo e informe de vida laboral, debiendo presentar ambos do-
cumentos.

-Si los servicios prestados lo han sido en régimen autbnomo se
acreditardn mediante la presentacién de informe de vida laboral y
documento acreditativo de la categoria profesional desempefiada,
debiendo presentar ambos documentos.

*Titulaciones Académicas: Mediante la presentacion del titulo
académico o certificado de estudios desarrollados, expedido por
la autoridad docente competente.

*Permisos de conduccion: Mediante la presentacion del carné
acreditativo, en vigor.

*Cursos de formacion: Mediante certificado o documento acre-
ditativo de la asistencia expedido por el ente organizador de los
mismos.

*Superacion de ejercicios y pruebas selectivas en la Adminis-
tracion Publicas: Mediante certificado o documento acreditativo
de la superacion de ejercicios o pruebas expedido por la Adminis-
tracién correspondiente.

NOVENA. RESULTADOS DEL PROCESO

Concluida la primera fase del proceso, el Tribunal Calificador
haréa publico en el Tablén Electrénico de la Corporacion (www.ay-
tolucena.es) las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en ca-
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da una de las dos pruebas realizadas, junto con la calificacion de
APTO/A o NO APTO/A.

Finalizada la segunda fase del proceso selectivo, el Tribunal
Calificador hara publico en el Tablén de Anuncios Electrénico de
la Corporacion (www.aytolucena.es) las puntuaciones totales de
los aspirantes, especificandose la puntuacion alcanzada por és-
tos/as en cada una de las pruebas y apartados en que se subdivi-
den las distintas fases del mismo, y propondra a la Alcaldia el
nombramiento de la persona que haya obtenido la mayor puntua-
cion total (sumando las puntuaciones obtenidas en ambas fases
del proceso), para proceder en consecuencia a la consiguiente
contratacién, resolviéndose en caso de empate atendiendo al
candidato/a que haya obtenido mayor puntuacién global en la pri-
mera fase. En caso de que persista el empate se atendera al can-
didato/a que haya obtenido la mayor puntuacién en la prueba
practica, y en Ultima instancia se procedera a un sorteo publico si
persistiese dicho empate.

Una vez requerida la persona que haya resultado propuesta pa-
ra la contratacion, ésta debera personarse en el Excmo. Ayunta-
miento y aportar los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria (base ter-
cera), en un plazo maximo de 48 horas. Todo ello al objeto de for-
malizar acto seguido la correspondiente contratacién, una vez se
constate previamente dicha acreditacion de requisitos y condicio-
nes de capacidad. La falta de acreditacién documental de tales
requisitos y condiciones de capacidad determinara la exclusién
del candidato/a, a cuyo efecto se efectuard nueva propuesta de
contratacion que habra de recaer en el candidato/a que mayor
puntuacion total hubiese obtenido en | proceso selectivo, excep-
cién hecha de los candidatos/as excluidos/as por el motivo indica-
do.

DECIMA. CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO

A su vez se procederda a constituir una bolsa de trabajo confor-
me al orden de puntuacién que se haya obtenido en el total del
proceso, donde se incluiran los aspirantes que hayan alcanzado
la segunda fase del proceso (esto es, todos aquellos que hubie-
sen sido calificados como APTOS en la primera fase), por medio
de la cual, y durante un periodo de vigencia de cuatro afios, se
cubriran las necesidades de contratacion temporal de “Oficiales —
Jefes de Equipo” como personal laboral, cuando se dé alguna cir-
cunstancia de necesidad que motive tal contratacion temporal.

Una vez conformada la bolsa de trabajo, se seguira para hacer
los llamamientos el orden de puntuacion total obtenida por los
candidatos/as, llamandose siempre en primer lugar al candidato/a
que figure primero/a de la lista, sin poder acudir al siguiente aspi-
rante salvo que renuncie o no se presente al llamamiento el aspi-
rante que le precede en la clasificacion.

Una vez requerida la persona que corresponda, ésta debera
personarse en el Excmo Ayuntamiento en un plazo maximo de 48
horas, al objeto de formalizar el correspondiente contrato, debien-
do aportar previamente los documentos acreditativos de las con-
diciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria
(base tercera).

Los aspirantes que sean llamados y no atiendan dicho llama-
miento, o no acrediten en el plazo indicado el cumplimiento de los
requisitos y condiciones de capacidad, perderan automaticamen-
te su derecho a permanecer en la bolsa excepto en los siguien-
tes supuestos:

- Enfermedad del solicitante u hospitalizacion de familiar de pri-
mer grado debidamente justificada.

- Estar trabajando (acreditado mediante contrato de trabajo).

En los casos anteriores se efectuara llamamiento al siguiente
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aspirante, sin que el candidato precedente resulte excluido de la
bolsa de cara a futuros llamamientos.

Cualquier incidencia que pueda surgir en la gestion de bolsas
de trabajo, se elevara a Mesa Gral. de Negociacion de este Ayun-
tamiento.

UNDECIMA. INCIDENCIAS

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las inci-
dencias que pudieran darse, interpretar las presentes bases y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso
selectivo en todo lo aqui no previsto.

ANEXO
Temario

Temal. La Constitucion Espafiola de 1978, estructura y conte-
nido. Derechos y deberes fundamentales. Garantia de libertades
y derechos fundamentales. El Tribunal Constitucional. El Defen-
sor del Pueblo.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura y
Competencias.

Tema 3. El Municipio: concepto, elementos, organizacién y
competencias.

Tema 4. La Gestion de la Calidad en la Administraciéon Publica.

Tema 5. Materiales utilizados en la construccion.

Tema 6. Herramientas basicas, equipos y maquinaria de cons-
truccion.

Tema 7. Replanteos, cimentaciones y estructuras de hormigon
armado.

Tema 8. Patologias en la edificacion. Tipos de lesiones, causa
y reparaciones

Tema 9. Cerramientos exteriores. Tipos, componentes, cons-
truccién y caracteristicas.

Tema 10. Cerramientos interiores. Tipos, componentes, cons-
truccion y caracteristicas.

Tema 11 Revestimientos verticales: guarnecidos, enfoscados,
revocos, enlucidos, estacados. Medios necesarios y ejecucion.

Tema 12. Aplacados y alicatados en paramentos verticales.
Piedra ceramica, azulejos, porcelanicos.

Tema 13. Pavimentos y solados. Hormigones, baldosas, pavi-
mentos continuos y ligeros.

Tema 14. Aislamiento acustico y térmico en la construccion. Ti-
pos y uso

Tema 15. Falsos techos. Tipos, componentes de construccion y
caracteristicas.

Tema 16. Cubiertas inclinadas. Caracteristicas construccién y
mantenimiento.

Tema 17. Cubiertas planas transitables y no transitables. Ca-
racteristicas, construccién y mantenimiento.

Tema 18. Ayudas de albafiileria en oficios propios de la cons-
truccion. Fontaneria, calefaccion, gas, electricidad, telefonia, car-
pinteria, cerrajeria y pintura.

Tema 19. La igualdad de géneros, conceptos y normativa.

Tema 20. Principios béasicos de Prevencion de Riesgos Labora-
les. Normativa legal. Modalidades de organizacion de la preven-
cion en la empresa. Gestion de la actividad preventiva.>>

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lucena, 17 de agosto de 2018. V°B°. El Alcalde, Juan Pérez
Guerrero. Firmado electronicamente por P.D. José Cantizani Bu-
jalance.
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Ayuntamiento de Palma del Rio
Num. 2.891/2018

El Ayuntamiento-Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 26 de
julio de 2018, aprobé definitivamente el Plan Municipal de Vivien-
day Suelo, del que se publican los apartados correspondientes al
Diagnéstico, Objetivos, Estrategias, Fichas de las Actuaciones y
Vigencia y Revision del Plan, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, encontrandose disponible inte-
gramente en la pagina web del Ayuntamiento en el siguiente enla-
ce: https://www.palmadelrio.es/contenido/plan-municipal-de-vi-
vienda-y-suelo:

ANALISIS DE LA POBLACION Y LA DEMANDA RESIDEN-
CIAL
DIAGNOSTICO

En el analisis de la poblacién y la demanda residencial, hemos
de remitirnos a la “Estrategia Integrada para la Formacion, el Em-
pleo y la Educacion 2018-2022", aprobada por el Ayuntamiento-
Pleno, el 22 de marzo de 2018, que recoge en profundidad las ca-
racteristicas de la poblacion de Palma del Rio y la economia de la
localidad, con un diagnéstico preciso sobre aspectos a tener en
cuenta en el Plan Municipal de Vivienda y Suelo, como el enveje-
cimiento de la poblacion, el nivel formativo, el mercado laboral,
etc.

ENVEJECIMIENTO DE LA POBLACION

Al igual que la mayoria de territorios europeos, la evolucion de
la poblacion de Palma del Rio tiende al envejecimiento, especial-
mente en los nucleos diseminados, donde la actividad agraria es
predominante, por las siguientes causas:

-Baja natalidad

-Exodo de personas jovenes bien formadas, sobre todo de mu-
jeres, a lugares con mas oportunidades.

La existencia de un entorno inadecuado para las necesidades
de accesibilidad de las personas mayores.

ESTANCAMIENTO POBLACIONAL

En los Ultimos afios se ha producido un cambio de tendencia en
la evolucién poblacional, que ha pasado de un crecimiento soste-
nido a un estancamiento, causado por entre otros:

-Crisis socioeconémica

-Movimientos migratorios: Emigracion de personas hacia otros
lugares con mas oportunidades, en especial mujeres y disminu-
cion de la inmigracion que tenia como destino la incorporacion al
sector primario.

La crisis socioecondmica ha afectado al aumento del desem-
pleo, y a la precariedad laboral, en el sector primario y la cons-
truccion, que ha generado una mayor proporcion de poblacion en
riesgo de exclusion, de conflictividad social, y de integracion de
los colectivos sociales.

La existencia de un alto porcentaje de poblacion con bajo nivel
formativo, excluidos sociales y del mercado laboral, en especial
mujeres, y las perspectivas negativas teniendo en cuenta la falta
de competencias municipales y de dotaciones (viviendas protegi-
das, tuteladas, etc.) para estos colectivos, supone un problema
complejo para este municipio.

Como consecuencia de estas situaciones, ademas de las po-
cas oportunidades laborales o de emprendimiento al margen del
sector primario o de la construccion, se registra en Palma del Rio
una elevada tasa de abandono escolar que alimenta la exclusién
social.

Los colectivos de inmigrantes, que llegan mayoritariamente al
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municipio para la realizacion de trabajos de recoleccién de naran-
jas, padecen condiciones laborales y de vida muy precarias, que
generan problemas de integracion y exclusion social.

CONCLUSIONES / OBJETIVOS

-La poblacién palmefia, a medio plazo, previsiblemente, no va a
experimentar un crecimiento poblacional significativo, dato a te-
ner en cuenta para analizar la necesidad de un incremento en el
numero de vivienda de nueva construccion.

-La composicién media de las unidades familiares esté en el in-
tervalo de 2 a 3 miembros.

-Teniendo en cuenta que el nivel de renta del sector de pobla-
cion joven que demandara vivienda en los préximos afios, esta
entre 0y 1 vez el IPREM, se ha de fomentar, para que puedan
acceder a una vivienda digna, el alquiler y/o el alquiler con op-
cion a compra.

-El envejecimiento de la poblacién, precisa de politicas que
prioricen actuaciones que garanticen la accesibilidad universal
mediante la rehabilitacion de las viviendas para su adecuacién
funcional y la de los equipamientos al servicio de la comunidad.

-Se debe promover las condiciones necesarias para mejorar la
calidad de vida de mayores y jévenes a través de servicios y do-
taciones adecuados a sus necesidades.

-Colaborar con las Administraciones Publicas competentes pa-
ra Incrementar las oportunidades laborales de los jévenes en
nuestra ciudad y en especial de las mujeres cualificadas, para
gue se asienten de forma permanente, asi como atraer a perso-
nas de otros lugares.

-Avanzar hacia un modelo de cohesion social basado en la inte-
gracion y la creacion de igualdad de oportunidades.

-Crear las condiciones para garantizar una mejor convivencia
basada en la recuperacion de valores, identidades e implicacién
de la sociedad civil.

-El envejecimiento de la poblacion demanda la necesidad de
promover la regeneracion de los espacios publicos urbanos segu-
ros, integradores y accesibles, adaptados a la convivencia inter-
generacional.

ANALISIS DEL PARQUE EDIFICATORIO
DIAGNOSTICO

PARQUE EDIFICATORIO

Segun el Instituto Nacional de Estadistica de 2011 el parque
edificatorio de Palma del Rio cuenta con 5.004 edificios.

Dicho parque edificatorio arroja un ndmero de inmuebles de
9.463. El parque edificatorio residencial se caracteriza por una
proporcion mayoritaria de edificios de viviendas unifamiliares de
dos plantas o menos, siendo la totalidad en los nucleos disemina-
dos. Los edificios con mas de tres plantas, muy minoritarios, pre-
sentan problemas de accesibilidad debido principalmente a la au-
sencia de ascensor. En relacion con el equipamiento de instala-
ciones, la dotacion general es adecuada.

De acuerdo con las politicas estatales de vivienda y suelo, las
necesidades de rehabilitacion del Parque edificatorio y de vivien-
da, se centran en el estado de conservacion, accesibilidad y efi-
ciencia energética, siendo un instrumento imprescindible para de-
terminar dichos extremos, el Informe de Evaluacion del Edificio
(IEE). Actualmente en Palma del Rio se ha registrado IEE en va-
rios edificios, tanto puablico como privado, indicandose en los pla-
nos adjuntos correspondientes al actual documento.

Los inmuebles construidos o reformados, aplicando el Cédigo
Técnico de la Edificacion (2006), segun Catastro, sélo el 10,5 %
de los inmuebles han sido construidos o reformados después de
2006. Segun el INE 2011, la mayor parte de las edificaciones
existentes, fueron construidas o reformadas a partir de 1960. La
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practica totalidad presentan un estado de conservacion bueno.
Los edificios con necesidad de algun tipo de rehabilitacién, son
aquellos construidos o reformados hace mas de 50 afios (IEE), o
aquellos anteriores a 1981, prioritarios en la aplicacién de ayudas
publicas.

El parque edificatorio cuenta con 9.444 viviendas, de las cua-
les el 10,63% se encuentran vacias. El nimero de viviendas
construidas, ha tenido el mayor crecimiento en la década de los
90, pasando de 155 viv/afio entre 1991 y 1995, a 255 viv/afio en-
tre 1996 y 2000.

La densidad de viviendas en Palma del Rio segin el SIOSE es
de 17,4 viviendas/ha, con mayor densidad se concentran en el
centro urbano e histérico en contraste con la menor densidad en
los crecimientos mas recientes.

Respecto a los edificios publicos algunos cuentan con las certi-
ficaciones energéticas realizadas, actualmente se estan elaboran-
do algunas certificaciones.

Aunque su estado es bueno la mayoria carece de los requisi-
tos de eficiencia energéticos necesarios.

FALTA DE CONSERVACION Y PUESTA EN VALOR DE ELE-
MENTOS PATRIMONIALES Y MONUMENTALES

En Palma del Rio, existen elementos patrimoniales y monu-
mentales en mal estado de conservacion y desuso, como peque-
flas zonas industriales en el interior del casco urbano (Harinera, c/
Rio seco, etc.), edificaciones de uso civil o religioso protegidos en
el planeamiento, construcciones tradicionales en las huertas y ri-
beras de los rios (molinos de agua o azudes, pagos de huerta),
etc.

La falta de concienciacion de la riqueza patrimonial y monu-
mental existente, bien por falta de conocimiento o difusién de los
mismos, afecta a la conservacion y preservacion.

NECESIDAD DE SERVICIOS ADECUADOS PARA UNA CIU-
DAD MEDIA

La configuracion de Palma del Rio como ciudad media, requie-
re que la ciudadania disponga de los servicios adecuados para
reducir la dependencia de los principales nicleos urbanos (Cor-
doba y Sevilla).

En este sentido, el escaso desarrollo de servicios inteligentes
municipales, resulta una limitacién para el municipio, por falta de
infraestructuras, adaptacion organizativa y funcional, escasa for-
macion e insuficiente desarrollo del modelo de gobierno abierto, y
la brecha digital.

A pesar de su importancia comarcal, Palma del Rio no es parti-
do judicial, desviando los servicios judiciales a otros municipios
menores, ni tampoco Oficina Comarcal Agraria de la Junta de An-
dalucia. A su vez, los servicios sanitarios son escasos y no pue-
den dar respuesta a la poblacién, tanto de Palma del Rio como
del entorno préoximo.

ENTORNO URBANO CON ALTOS COSTES AMBIENTALES Y
FALTA DE INFRAESTRUCTURAS

La mayor parte del tejido urbano de Palma del Rio, continda
siendo altamente dependiente de fuentes de energia tradiciona-
les externas, y con un patrén de consumo ineficiente, en especial
de las infraestructuras y dotaciones publicas, por la antigiiedad de
la mayoria de construcciones, los problemas de accesibilidad, es-
pecialmente de colectivos con movilidad reducida, y falta de sen-
sibilizacion de la sociedad.

Por otro lado, el modelo de movilidad dependiente del vehiculo
privado, sigue siendo predominante, lo que afecta a la eficiencia
energética del sistema urbano en su conjunto. De la misma for-
ma, la articulacion territorial, tanto dentro como fuera del término
municipal, es ineficiente en lo que respecta a la oferta de trans-
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porte publico, asi como en el aspecto logistico y de comunicacion,
donde la falta accesibilidad no favorece el uso de medios alterna-
tivos al vehiculo privado.

Finalmente, los servicios publicos, como los de gestién de resi-
duos, abastecimiento de agua, o alumbrado publico se caracteri-
zan por un alto coste ambiental, tanto energético, como de recur-
sos naturales.

De forma transversal la carencia de servicios TIC en la gestion
urbana, supone ineficacia e ineficiencia en el funcionamiento del
sistema urbano en su conjunto.

CONCLUSIONES / OBJETIVOS

-El nmero aproximado de viviendas que se encuentran vacias,
unas 1.004, pone de manifiesto la necesidad de introducirlas en el
mercado bien del alquiler, o del alquiler con opcién a compra, in-
termediando con los propietarios para solventar los obstaculos
por los cuales deciden dejarlas desocupadas, cuando, por otro la-
do existe poblacion que las demanda.

-Para facilitar la puesta en el mercado de estas viviendas deso-
cupadas, habria que dotarlas de las condiciones de habitabilidad
adecuadas a la demanda poblacional existente, mediante los pro-
gramas de fomento de la rehabilitacion y regeneracion urbana.

-La mayor parte de los certificados energéticos de inmuebles
emitidos estan calificados como muy ineficientes energéticamen-
te. Representado como una clara medida futura la necesidad de
rehabilitar y mejorar energéticamente.

-Segun la Direccion General de Catastro la distribucion de edifi-
cios respecto a estos criterios, muestran la existencia de un par-
que edificatorio mayoritario en el casco urbano con necesidad de
regeneracion.

-No se identifican fenémenos de infravivienda conforme a la de-
finicion del Plan de Vivienda de la Junta de Andalucia, aunque si
deficiencias en accesibilidad.

-Se debe seguir poniendo en valor el Patrimonio Monumental,
histérico y cultural que refuerce la identidad de la sociedad con su
municipio.

-Conseguir proporcionar una oferta de servicios y dotaciones
propia de una ciudad media que dé respuesta a las necesidades
de la Poblacién en la comarca sin depender de las capitales de
provincia.

-Alcanzar un sistema urbano altamente eficiente en el consu-
mo energético y uso de los recursos, accesibles y con bajos cos-
tes ambientales.

-Promover la regeneracion de los espacios publicos urbanos
degradados sefialados en el plano 15 QUATER, de forma que se
creen espacios publicos seguros, integradores, accesibles, ver-
des y de calidad, que fomenten el desarrollo social y econémico,
con el fin de aprovechar de manera sostenible todo el potencial
de estos espacios publicos, para generar mayores valores socia-
les y econémicos que mejoren la calidad de vida de la ciudada-
nia, en un entorno saludable.

-Potenciar la Rehabilitacion Urbana de la Ciudad Consolidada
mediante la regulacion y exigencia del deber legal de conserva-
cion de inmuebles, asi como exigir el cumplimiento del deber le-
gal de edificar en los plazos establecidos en el Plan General de
Ordenacion Urbanistica de nuestra ciudad.

-Atender a la necesidad general de vivienda que, segun datos
de demanda activa del Registro Municipal de Demandantes de Vi-
vienda Protegida (RMDVP), existen 82 demandas activas de vi-
viendas, de las que, 29 de ellas demandan régimen de compra,
31 demandan régimen alquiler y 77 demandan régimen alquiler
con opcion a compra, de forma que la mayor parte de las inscrip-
ciones en el RMDVP demandan dos o méas de dos regimenes de
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acceso de forma conjunta.

-Atender a las necesidades mas perentorias de vivienda, rela-
cionadas con aquellos colectivos que presentan mayores proble-
mas de vulnerabilidad o exclusion residencial, que deben ser ob-
jeto de atencién especial, y que conforme a los datos recabados
de los Servicios Sociales, Centro de Informaciéon a la Mujer, Ofici-
na en Defensa del Derecho a la Vivienda, etc, y son los que se re-
sumen en el siguiente cuadro:

CATEGORIA  SITUACION RESIDENCIAL TIPOLOGIAS NUMERO

. . _— Personas que viven en la
Sin techo Personas sin alojamiento I 0
calle

Centros dedicados a colec-
tivos vulnerables: albergue

Sin Personas alojadas que  para mujeres, albergue pa- 0
vivienda no disponen de vivienda ra temporeros, residencia
para mayores sin hogar,
etc...
Ocupacion ilegal o sin titulo 15

Vivienda en situacion
Inmigrantes en

de inseguridad juridica 2
situacion irregular

En proceso legal

2
Vivienda Vivienda en situacion de desahucio
insegura de Con graves problemas pa-
inseguridad econémica g hacer frente a los gastos 50
de hipoteca
Inseguridad por violencia X .,
Situacién de maltrato 9

en el ambito familiar

Personas que viven
o Caravanas, chabolas, es-
en alojamientos 0
. tructuras temporales, etc
no convencionales

Personas que viven Viviendas con problemas
en infravivienda o estructurales o constructi- 2
Vivienda inade- vivienda indigna VoS graves

cuada
Superficie de la vivienda in-

suficiente para el tamafio 6
familiar

Hogares en situacion
de grave hacinamiento

Vivienda no adecuada  Discapacitados en vivien-
a las necesidades das no adaptadas

ANALISIS DE LAS INCIDENCIAS DEL PLANEAMIENTO UR-
BANISTICO
DIAGNOSTICO

El Planeamiento Urbanistico de Palma del Rio parte del criterio
de que la principal transformacién que en este tiempo se produce
en las ciudades es por crecimiento, en tanto que, si bien se pre-
vén Planes Especiales de Reforma Interior, la mayoria de las edi-
ficaciones necesitadas de rehabilitacion estan en ambitos reduci-
dos que no llegan a constituir unidades de actuacion.

El Crecimiento previsto en el planeamiento se debe a factores
tan diversos como:

-El aumento, relocalizacién y transformacion de las actividades
productivas.

-La aparicién de nuevas actividades terciarias y de servicios.

-El cambio en las costumbres sociales de uso de las viviendas
gue demanda un cada vez mayor nimero de ellas para los mis-
mos habitantes.

-La exigencia progresiva de mayores niveles de urbanizacion y
de densidades y edificabilidades mas bajas; ...etc.

El Plan General establece con caracter vinculante en el suelo
urbanizable sectorizado del término de Palma del Rio, la obligato-
riedad de destinar un nimero minimo de viviendas sometidas a
alguno de los regimenes de proteccion publica.

Estas viviendas varian en funcién de la posicién del sector, de
su dimensién y de las caracteristicas morfo tipolégicas estableci-
das con caracter indicativo, suponiendo un total de 1.313 vivien-
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das de las 4.643 previstas en el suelo urbanizable sectorizado, a
lo que habria que sumarle la tipologia de vivienda unifamiliar ais-
ladas o agrupadas sobre las que no se considera razonable esta-
blecer condiciones de proteccion.

En cualquier caso el nimero y porcentaje global de nuevas vi-
viendas es mas que suficiente a las condiciones sociales y econé-
micas de Palma del Rio considerando tanto su situacion actual
como las tendencias futuras de necesidades y de mercado previ-
sibles, que tienden maés a la rehabilitacion de la ciudad consolida-
da.

En el Plan General se prevén cuatro localizaciones principales
para el crecimiento residencial, las dos primeras con un caracter
de extension residencial y las otras dos a caballo entre la reforma
urbana y el crecimiento con el objetivo de redefinir los bordes ur-
banos:

-En el sector noreste sobre la avenida Aulio Cornelio comple-
tando los vacios urbanos existentes y conectando las zonas de
equipamiento con el nacleo urbano consolidado.

-Hacia el este en continuidad con el PPR-2 y apoyandose tam-
bién en la avenida Aulio Cornelio.

-Al sur del nucleo urbano, relacionando la carretera de la Cam-
pana con los nuevos viales de borde previstos y con los barrios
de La Soledad y San Francisco mediante las reformas urbanas
necesarias sobre los suelos de las Unidades de Actuacion 6,7,8,9
y 10 de las Normas Subsidiarias.

-Finalmente al oeste del ndcleo para permitir un nuevo disefio
de la linea de fachada completa del ntcleo urbano con una ban-
da de edificacion y un nuevo arco viario.

CONCLUSIONES / OBJETIVOS

- Del suelo clasificado por el Plan General de Ordenacion Urba-
nistica de nuestra ciudad, y tras determinadas actuaciones de de-
sarrollo urbanistico, ya sea a nivel de ejecucion de la urbaniza-
cion o de aprobacion del planeamiento de desarrollo, se extraen
los siguientes datos:

-En el Suelo Urbano Consolidado se preveia un numero total
de 381 viviendas, de las que se ha construido aproximadamente
el 20 por ciento.

-En los sectores de Suelo Urbano No Consolidado esta previs-
to como nimero maximo de viviendas 476, de las que 431 serian
Libres y 45 son Protegidas.

-En los sectores de Suelo Urbanizable Ordenado, esta previsto
como numero maximo de viviendas 1.992, de las que 1.375 se-
rian Libres y 617 son Protegidas.

-En los sectores de Suelo Urbanizable Sectorizado, esté previs-
to como nimero maximo de viviendas 2.659, de las que 2.097 se-
rian Libres y 562 son Protegidas.

-En resumen, si cruzamos el dato de que el planeamiento pre-
vé como nimero maximo de viviendas 5.508, de las cuales 4.284
serian Libres y 1.224 Protegidas, con los datos extraidos del ana-
lisis de la poblacién y del parque de viviendas vacias existentes,
podemos concluir que hay viviendas previstas suficientes en el
periodo de vigencia de este PMVS, o sea, a medio plazo para cu-
brir la demanda de vivienda de la poblacién antes visto.

DESCRIPCION DE LOS RECURSOS E INSTRUMENTOS MU-
NICIPALES AL SERVICIO DE LAS POLITICAS DE VIVIENDA

DIAGNOSTICO

El recurso e instrumento municipal fundamental al servicio de
las Politicas de Vivienda en Palma del Rio es el Patrimonio Muni-
cipal del Suelo, que se constituy6 por la Corporacién Municipal
por Acuerdo del Ayuntamiento Pleno en sesién extraordinaria ce-
lebrada el 22-02-2006.

Este Patrimonio, esté regulado con caracter basico para todo el
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territorio espafiol por el Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Suelo y Rehabilitacion Urbana (en adelante TRLSRU). Su regula-
cion en Andalucia se complementa con la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, en los articu-
los 69 y siguientes, y en nuestro municipio por los articulos 3.4 a
3.10 de nuestro Plan General de Ordenacion Urbanistica.

Su finalidad es regular el mercado de terrenos, obtener reser-
vas de suelo para actuaciones de iniciativa publica y facilitar la
ejecucion de la ordenacion territorial y urbanistica.

Constituye por imperativo legal, un patrimonio separado y los
bienes que lo integran deberan de ser destinados, de acuerdo
con su calificacién urbanistica, en suelo residencial a la construc-
cion de viviendas u otros regimenes de proteccién publica. Ex-
cepcionalmente, y previa declaracion motivada de la Administra-
cion titular, se podran enajenar estos bienes para la construccion
de otro tipo de viviendas siempre que su destino se encuentre
justificado por las determinaciones urbanisticas y redunde en una
mejor gestion del patrimonio publico de suelo.

Los ingresos obtenidos mediante la enajenacion de los terre-
nos que integran el Patrimonio Municipal del Suelo, se destinaran
a la conservacion, administraciéon y ampliacion del mismo, siem-
pre gue solo se financien gastos de capital y no se infrinja la legis-
lacién que les sea aplicable, o a los usos propios de su destino.
También, podran ser destinados a la proteccion o mejora de es-
pacios naturales o de los bienes inmuebles del patrimonio cultu-
ral, o de caracter socio econémico para atender las necesidades
de regeneracion urbana.

Nuestro Patrimonio Municipal del Suelo est4 integrado en la ac-
tualidad por los solares procedentes de la cesion legal del 10 por
ciento de Aprovechamiento Medio del Area de reparto o su equi-
valente econémico en los supuestos de su monetarizacién, de los
aproximadamente 7 sectores de suelo desarrollados desde la
aprobacion del Plan General, asi como de las Prestaciones Com-
pensatorias que obligatoriamente se han cedido al Ayuntamiento
en las Actuaciones en Suelo No Urbanizable para compensar el
uso y aprovechamiento excepcional en este tipo de suelo.

Todos los bienes y derechos adquiridos con el Patrimonio Mu-
nicipal del Suelo se incorporan al mismo, asi como los ingresos
percibidos por su enajenacion.

Otro recurso al servicio de las Politicas de Vivienda son las vi-
viendas que no estando integradas en el Patrimonio Municipal del
Suelo, son de propiedad municipal y se destinan a satisfacer la
necesidad de viviendas de personas en riesgo de exclusion so-
cial.

A ellas hay que sumar, las que el Ayuntamiento tiene cedidas
en virtud de Convenios de Gestion suscritos con la Junta de An-
dalucia, que constituye todo un parque publico de viviendas en al-
quiler gestionadas por esta Administracion Local, ofrecidas todas
ellas a precios limitados.

CONCLUSIONES / OBJETIVOS

El Ayuntamiento posee patrimonio de suelo y vivienda como se
muestra en los planos 21 y 22 donde se actuara con los siguien-
tes objetivos:

-Potenciar la rehabilitacion edificatoria y la regeneracion y reno-
vacion urbanas, creando mecanismos especificos que la hagan
viable y posible.

-Hacer politicas encaminadas a fomentar la renovacion del par-
que publico de vivienda en cuanto a habitabilidad, eficiencia ener-
gética y accesibilidad.

-Utilizar los recursos de patrimonio de suelo para hacer vivien-
das eficientes, accesibles adaptadas al tipo de residente que las
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demande.

-Adquirir inmuebles para su rehabilitacion y conversién a las
nuevas necesidades de viviendas para los distintos modelos de
familias.

3.1 OBJETIVOS

Una vez estudiada la poblacién y sus necesidades en materia
de vivienda, la situacién del parque edificatorio existentes y su es-
tado de conservacion, el planeamiento urbanistico y los recursos
municipales en materia de vivienda, y obtenidas las conclusiones
de la fase analitica y de diagnostico previa, el PMVS ha plasma-
do una serie de Objetivos que se van a perseguir mediante tres
Estrategias fundamentales.

Objetivo 1:

Hacer efectivo el acceso de la ciudadania a una vivienda digna
y adecuada a sus necesidades, en unas condiciones econémicas
proporcionales a los ingresos del hogar.

Objetivo 2:

Determinar la demanda de vivienda no satisfecha clasificando-
la por niveles de renta, y la capacidad de respuesta con las vi-
viendas disponibles en el municipio.

Objetivo 3:

Eliminar situaciones de ocupacién anémala de viviendas: vi-
viendas deshabitadas existentes en el municipio que puedan in-
cluirse en el mercado del alquiler.

Objetivo 4:

Facilitar el cambio o permuta de vivienda a aquellas familias
gue posean una inadecuada a sus necesidades personales o fa-
miliares.

Objetivo 5:

Promover la cohesion social en materia de vivienda y evitar y
prevenir los fendmenos de discriminacion, exclusién, segrega-
cién o acoso sobre los colectivos mas vulnerables, asi como la
pérdida de su vivienda, como consecuencia de una ejecucion hi-
potecaria o por morosidad del pago del alquiler.

Objetivo 6:

Impulsar la Regeneracion Urbana de los Espacios Publicos y
de la ciudad consolidada y adoptar las medidas necesarias para
la rehabilitacién, conservacion y adecuacion funcional y de aho-
rro energético de las viviendas y edificios.

Objetivo 7:

Determinar las necesidades de suelo para completar la oferta
residencial, en el caso de que sea necesario, cuantitativa y cuali-
tativamente, y disefiar e implementar en su caso, los instrumen-
tos urbanisticos para su localizacion, clasificacion, ordenacion,
gestién y ejecucion.

Objetivo 8:

Establecer una oferta de vivienda protegida de nueva construc-
cién en alquiler que satisfaga la demanda de vivienda que se pu-
diera producir en caso de no cubrir la necesidad de vivienda con
el parque existente.

Para la consecucion de estos objetivos se han planteado tres
estrategias fundamentales, teniendo presente las politicas de vi-
viendas establecidas por la Administracion Estatal y Autonémica.

3.2.1 ESTRATEGIA: INFORMACION Y ASESORAMIENTO A
LA CIUDADANIA

En esta primera estrategia se prevé la implantacién y/o mejora
de servicios de informacion y asistencia a la ciudadania en mate-
ria de vivienda. Establecer la prestacion de servicios que faciliten
a la ciudadania la informacion sobre la normativa, ayudas, progra-
mas y politicas del Ayuntamiento, Junta de Andalucia y otras ad-
ministraciones publicas en materia de vivienda.

Asesoramiento y mediacion entre los propietarios y la pobla-
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cion demandante de vivienda para el fomento del alquiler. Pre-
vencion y asistencia a personas o familias a las que la pérdida de
su domicilio habitual, como consecuencia de una ejecucion hipo-
tecaria o por morosidad en el pago del alquiler, la sitdan en ries-
go de exclusién residencial y social.

Ya desde el 2012, se implant6 en el Ayuntamiento de Palma
del Rio, la Oficina en Defensa del Derecho a la Vivienda, que ha
venido prestando asesoramiento técnico e informacion a la ciuda-
dania en materia de vivienda, y cuyo fomento y desarrollo se in-
corpora dentro de esta Estrategia, para la consecuciéon de los ob-
jetivos previstos en este PMVS.

Informacion a la ciudadania que favorezca las labores de uso,
mantenimiento y conservacion del parque de viviendas del muni-
cipio, dentro de lo que se incluye el apoyo técnico al uso, conser-
vacion, mantenimiento y la rehabilitacién: Fomento del cumpli-
miento del deber de conservacién, mantenimiento y rehabilitacion
de las viviendas. En esta estrategia se han previsto acciones de
apoyo técnico al uso, conservacion, mantenimiento y la rehabilita-
cién, prestandose por el Ayuntamiento un servicio personalizado,
integral, publico y gratuito de informacion y asesoramiento con el
objetivo de fomentar la realizacion de acciones preventivas y de
intervencion en los edificios residenciales y las viviendas con el
objetivo de evitar la pérdida de sus condiciones de calidad o per-
siguiendo la mejora de estas.

3.2.2 ESTRATEGIA: ACCESO A LA VIVIENDA

Define actuaciones favorecedoras de la utilizacién y la ocupa-
cion del parque de viviendas existente, viviendas deshabitadas,
viviendas en construccion, viviendas procedentes de la Sociedad
de Gestion de Activos procedentes de la Reestructuracion Banca-
ria (SAREB), de desahucios y, en general, el stock de viviendas
existentes, para su incorporacion al mercado, de forma que se al-
cance el cumplimiento de la funcion social de la vivienda.

Por otra lado, contempla la mejora de la gestion del parque pu-
blico de vivienda municipal y autonémico, destinado a una mayor
eficiencia y rentabilidad social. Se persigue fomentar acciones
concretas destinadas a potenciar la ocupacién efectiva del par-
que de viviendas vacias existente en la localidad facilitando el ac-
ceso adecuado a la vivienda conforme a las caracteristicas fami-
liares y econémicas de los distintos grupos de poblacién.

Dentro de esta estrategia, se pretende el fomento del alquiler y
la utilizacion y gestion del Patrimonio Municipal de Suelo, al servi-
cio de las politicas de vivienda programadas en el PMVS.

Estrategia relacionada con la promocion de viviendas: se prevé
la implantacion de modalidades de promocién de viviendas prote-
gidas para el alquiler y promocion de viviendas y alojamientos do-
tacionales, de insercion o de otras viviendas destinadas a los co-
lectivos mas desfavorecidos, en el suelo municipal, teniendo en
cuenta las capacidades de promocion directa del ayuntamiento y
las posibles concertaciones con otros promotores sociales publi-
cos o privados.

Estrategia en relacion al patrimonio municipal de suelo y la ges-
tién de suelo: vincular a las politicas de vivienda municipal, las ce-
siones de aprovechamiento que se efectien al ayuntamiento en
virtud del planeamiento. Se prevé una utilizacién y gestion del pa-
trimonio municipal de suelo y vivienda y del fondo econémico a él
vinculado, poniéndolo al servicio de las actuaciones programa-
das. Se concreta ademas, la puesta a disposicion de los terrenos
a los agentes publicos y privados que hayan de asumir la promo-
cion de las viviendas protegidas.

3.2.3 ESTRATEGIA: REHABILITACION EDIFICATORIA Y RE-
GENERACION Y RENOVACION URBANA, EFICIENCIA ENER-
GETICA Y ACCESIBILIDAD
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Con esta estrategia se trata de perseguir un uso mas adecua-
do y eficiente del parque de viviendas existente promoviendo ac-
tuaciones destinadas a satisfacer las necesidades reales de vi-
vienda de la poblacién de forma sostenible, econémica y me-
dioambientalmente. Para ello, es fundamental que la ciudadania
tenga una informacion precisa y técnicamente adecuada de to-
dos los recursos que se encuentren a su alcance para cubrir sus
necesidades habitacionales de forma éptima, mejorando su habi-
tabilidad y su eficiencia energética.

Fomentar una cultura de conservacion, mantenimiento, rehabili-
tacion y adecuacion del parque residencial, que propicie y acom-
pafie un cambio de modelo en la sociedad, encaminado a la ra-
cionalizacion de intervenciones y reduccion de su impacto me-
dioambiental. Fundamentalmente se persigue mejorar el estado
de conservacion, las condiciones de accesibilidad y la eficiencia
energética de las edificaciones existentes.

Otra estrategia fundamental en este apartado es la que con-
templa la regeneracién y renovacion urbana, que permita la recu-
peracion de areas urbanas mas desfavorecidas y la reactivacion
social y economica de la ciudad, dentro de parametros sosteni-
bles.

En este marco de la Regeneracion del Espacio Publico Urbano,
se prevé desarrollar politicas de intervencion en el espacio publi-
co, como lugar de la colectividad, fomento de la movilidad soste-
nible en la ciudad, accesibilidad universal y, en general, la mejora
de la calidad del espacio urbano y su activacion social, cultural y
econdmica. De esta forma se pretende propiciar una ordenacion
social y medioambientalmente mas racional del espacio publico,
otorgando mayor protagonismo, seguridad y comodidad al pea-
tén y al ciclista; potenciar el uso de la vegetacién, incrementando
con ello los beneficios que aporta para la calidad de vida de la
ciudadania.

4.2 FICHAS DE LAS ACTUACIONES

ESTRATEGIA 1: INFORMACION Y ASESORAMIENTO A LA
CIUDADANIA

OBJETIVO: O1, O4y O5.

ACTUACION 1: Informacion personalizada y asesoramiento ju-
ridico a través de la Oficina en Defensa del Derecho a la Vivien-
da.

DESCRIPCION:

El 20 de marzo de 2013 se firmé el Convenio de colaboracion
entre la Consejeria de Fomento y Vivienda de la Junta de Andalu-
ciay el Ayuntamiento de Palma del Rio para la colaboracion en el
Programa Andaluz en Defensa de la Vivienda. Por ello se cred la
Oficina en Defensa del Derecho a la vivienda, que desde el afio
2013 viene ofreciendo a la ciudadania residente en el término mu-
nicipal, el Asesoramiento, Intermediacién y Proteccion adecuada
en relacién con la problematica relacionada con su residencia ha-
bitual, para lo que el Ayuntamiento ha venido comprometiendo re-
cursos humanos y medios materiales municipales para la resolu-
cién de conflictos.

La Oficina en Defensa del Derecho a la Vivienda del Ayunta-
miento de Palma del Rio, presta asesoramiento y apoyo:

-A personas incursas en procedimientos de desahucio por eje-
cucion hipotecaria de su vivienda habitual y permanente.

-A familias a las que, por el empeoramiento en sus circunstan-
cias econdmicas, se les hace imposible hacer frente al pago de la
hipoteca, intermediando en la adopcién de medidas de reestructu-
racion hipotecaria.

-A familias con dificultades para hacer frente al pago de la ren-
ta por arrendamiento de vivienda habitual y permanente, o en si-
tuacion de desahucio por impago de renta
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Se establecera un espacio virtual especifico al respecto en pa-
gina web del Ayuntamiento y redes sociales municipales, puntual-
mente y cuando las novedades legislativas lo demanden, con to-
da la informacién y formularios para iniciar los tramites necesa-
rios para ejercer la defensa del derecho a la vivienda, sin perjui-
cio del asesoramiento personalizado que se ofrece desde los dis-
tintos servicios municipales.

En este servicio en Defensa del Derecho a la Vivienda, partici-
pan las siguientes Delegaciones:

-Urbanismo y Vivienda: presta asesoramiento juridico e inter-
mediacion en materia de reestructuracion hipotecaria y ejecucio-
nes hipotecarias. Se estudia cada caso concreto y se informa a
las familias sobre las distintas posibilidades existentes para dar la
solucion méas adecuada a su problemética, de conformidad con la
legislacion aplicable en la materia. Se realizan comunicaciones e
intermediaciones con las entidades bancarias y con los aboga-
dos/as particulares para la presentacion en el juzgado de la docu-
mentacion o solicitudes que corresponda: reestructuraciones hi-
potecarias, asesoramiento en notaria, contrato de dacion en pa-
go, arrendamiento social de la vivienda, etc.

-Oficina Municipal de Atencion al Ciudadano: presta asesora-
miento e intermediacion en la reclamacién por clausulas abusi-
vas (intereses moratorios, clausulas suelo-techo, etc), a través de
la Oficina Municipal de Informacién al Consumidor (OMIC).

-Instituto Municipal de Servicios Sociales: emite informes socia-
les acerca de la situacion de especial vulnerabilidad de las fami-
lias.

-lgualdad: presta asesoramiento juridico y gestiona la solicitud
de abogado de oficio al llustre Colegio de Abogados de Cérdoba.

PROGRAMACION TEMPORAL: Durante toda la vigencia del
PMVS.

FINANCIACION: El Ayuntamiento aporta el personal propio de
cada uno de los servicios implicados. También participa la Junta
de Andalucia con su personal que presta asesoramiento y forma-
cion a los técnicos municipales, en virtud del Convenio de Cola-
boracion suscrito el 20 de marzo de 2013.

ESTRATEGIA 1: INFORMACION Y ASESORAMIENTO A LA
CIUDADANIA

OBJETIVO: 01, O5y O6.

ACTUACION 2: Programa de apoyo técnico-juridico a la ciuda-
dania para fomentar la solicitud de ayudas publicas convocadas
por otras administraciones autonémicas o estatales

DESCRIPCION:

A través de todos los canales de divulgacion que el Ayunta-
miento pone al servicio de la ciudadania (pagina WEB, facebook,
prensa tradicional, etc,), se pone en conocimiento de todas las
personas que pudieran estar interesadas, todas las convocato-
rias de ayudas y subvenciones que las diferentes administracio-
nes publican relacionadas con viviendas, entre ellas:

-Conservacion, mantenimiento y rehabilitacion edificatoria.

-Ayuda al alquiler

-Eficiencia energética

-Accesibilidad

Ademas de la divulgacion, el Ayuntamiento, prestara asesora-
miento técnico y juridico especializado al tipo de ayuda o subven-
cién que se pretenda solicitar, para facilitar a la ciudadania la opti-
ma presentacion de la documentacion exigida en cada convocato-
ria.

PROGRAMACION TEMPORAL: Durante toda la vigencia del
PMVS, atendiendo a la publicacion de las convocatorias de ayu-
das y subvenciones de las distintas administraciones publicas.

FINANCIACION: El Ayuntamiento aportara el personal propio
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especializado para cada convocatoria especifica.

ESTRATEGIA 1: INFORMACION Y ASESORAMIENTO A LA
CIUDADANIA

OBJETIVO: 01, 02, 04, O7 y 08.

ACTUACION 3: Modificacion y desarrollo de las ordenanzas re-
guladoras del Registro Municipal de Demandantes de Vivienda
Protegida.

DESCRIPCION:

El Registro Municipal de Demandantes de Vivienda Protegida,
quedo constituido con fecha 17 de febrero de 2010 en Palma del
Rio, y su funcionamiento esta previsto en la Ordenanza Regula-
dora del Registro Publico Municipal de Demandantes de Vivienda
Protegida de Palma del Rio (RMDVP). En este Registro, tienen la
obligacion de estar inscritas las personas que quieran acceder a
una vivienda protegida en Palma del Rio, independientemente de
gue sea de promocién publica o privada.

Todas las personas inscritas como demandantes de viviendas
protegidas, obtendran una puntuacion en funcién del baremo es-
tablecido en la ordenanza municipal que regula el Registro, resul-
tando un orden de inscripcion por el que se llevaran a cabo las
adjudicaciones de este tipo de viviendas.

Se prevé que dicho Registro se adapte a la normativa regulado-
ra, asi como se pretende mejorar su funcionalidad.

PROGRAMACION TEMPORAL: Se prevé la modificacion de la
Ordenanza Reguladora del Registro Publico Municipal de Deman-
dantes de Vivienda Protegida de Palma del Rio en la segunda
anualidad de vigencia del PMVS.

FINANCIACION: El Ayuntamiento aportara el personal propio
para la puesta en marcha de la modificacién de la Ordenanza.

ESTRATEGIA 1: INFORMACION Y ASESORAMIENTO A LA
CIUDADANIA

OBJETIVO: O1, 02, 03, 04, 05, 06, 07 y 08.

ACTUACION 4: Desarrollo de jornadas informativas destina-
das a los profesionales de la localidad, para que conozcan el Plan
de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia 2016-2020, asi como
el Plan Estatal de Viviendas 2018-2021, y puedan difundir las
ayudas en ellos previstas para la rehabilitacién urbana y edificato-
ria, y ayudas al alquiler y a la compra de vivienda.

DESCRIPCION:

Se convocara a los profesionales de la localidad a jornadas ex-
plicativas de los Planes de Vivienda y Rehabilitacion, tanto esta-
tal como autonémico, para su conocimiento integral, asi como a
reuniones informativas especificas de cada convocatoria publica
de ayudas o subvenciones, con el objetivo de que puedan, a su
vez, difundirlas en el ejercicio de su profesién, tanto en beneficio
de sus clientes/as, como en el suyo propio, pudiendo comportar
una linea de negocio para los profesionales del sector.

Se trata que, desde todos los sectores de la poblacion, se parti-
cipe de forma activa, en actuaciones dirigidas a garantizar el ac-
ceso a la vivienda en condiciones asequibles, para evitar la exclu-
sion social de aquellas personas con menos recursos, impidien-
do la pérdida de la vivienda por motivos econémicos; fomentar el
mercado de alquiler de viviendas, fundamentalmente las desocu-
padas; incentivar la rehabilitacion y promocién de viviendas y por
ultimo facilitar el cambio hacia un modelo de ciudad sostenible y
accesible.

PROGRAMACION TEMPORAL: Durante toda la vigencia del
PMVS, y especialmente, cuando las modificaciones normativas
ylo convocatorias de ayudas o subvenciones lo requieran.

FINANCIACION: El Ayuntamiento aportara el personal propio
para la puesta en marcha de las jornadas, ademas del personal
de otras administraciones conocedores de la materia cuya divul-
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gacion se pretende.

ESTRATEGIA 1: INFORMACION Y ASESORAMIENTO A LA
CIUDADANIA

OBJETIVO: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 y 08.

ACTUACION 5: Jornadas de difusion y conocimiento del Plan
Municipal de Vivienda y Suelo de Palma del Rio.

DESCRIPCION:

Se pretende realizar un proceso de informacién, comunicaciéon
y participacién que ha de procurar la generacion de canales de in-
formacién en ambos sentidos: del ayuntamiento a la ciudadania y
de la ciudadania al Ayuntamiento, para que, desde todos los sec-
tores de la poblacion se conozca el Plan Municipal de Vivienda y
Suelo y se favorezca su implementacion, ejecuciéon y modificacio-
nes que se vean necesarias en el desarrollo de las politicas de vi-
vienda que el mismo contiene.

El periodo de exposicion publica, previo a la aprobacion definiti-
va del PMVS, es el momento de matizar con la opinién de la ciu-
dadania y demés agentes implicados, las propuestas presenta-
das en la aprobacion inicial, ampliando la participacién con gru-
pos cualificados en temas especificos para la definicién de las
propuestas definitivas. Este proceso conlleva el disefio de herra-
mientas adecuadas (sesiones colectivas de devolucion, informes,
talleres tematicos, taller de futuro, mesa de planos, exposicion in-
teractiva, taller de programacion, etc.)

PROGRAMACION TEMPORAL: Una vez aprobado inicialmen-
te el PMVS, y tras la aprobacion definitiva, durante toda su vigen-
cia.

FINANCIACION: El Ayuntamiento aporta el personal propio de
los distintos servicios implicados.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: 01, 02y O5.

ACTUACION 1: Programa de arrendamiento por parte del
Ayuntamiento de viviendas deshabitadas con destino al suba-
rriendo a personas con especiales dificultades para acceder al
mercado libre del alquiler, con precio limitado.

DESCRIPCION:

El Ayuntamiento de Palma del Rio viene desarrollando un Pro-
grama de alquiler de viviendas que se encuentran vacias con el
objetivo de Subarrendarlas a familias que tienen, por las circuns-
tancias econémicas que atraviesan, dificultades para acceder al
mercado libre del alquiler. El consistorio palmefio pretende dar
continuidad al citado Programa, ya que permite por un lado que
con el cobro del alquiler a un precio justo, el propietario pueda
mantener su vivienda en las debidas condiciones de habitabilidad
para su ocupacion, ademas de obtener una fuente de ingresos,
garantizandole a que le sera devuelta en buenas condiciones una
vez se extinga el contrato, y por otro, que satisface el derecho a
una vivienda digna para el subarrendatario a un precio limitado y
accesible.

PROGRAMACION TEMPORAL: La duracion del arrendamien-
to, y por tanto del subarrendamiento conforme a la normativa de
aplicacion, sera de tres afios en cada uno de los Programas que
se pongan en marcha. En la actualidad se esta iniciando el Pro-
grama para las anualidades 2018-2021.

FINANCIACION: Aportacién Municipal mediante la dotacion de
las Partidas que correspondan en los Presupuestos Municipales
Anuales de su vigencia

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: 01, 03, O4y 0O5.

ACTUACION 2: Gestion del parque publico de vivienda con cri-
terios de maxima rentabilidad social, de forma que se adecuen las
familias en riesgo de exclusién social demandantes de vivienda a
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las caracteristicas de las viviendas.

DESCRIPCION:

Para la gestion del parque municipal de viviendas con maxi-
mos criterios de rentabilidad social, se actuara de forma coordina-
da, por los distintos servicios del Ayuntamiento: el Departamento
Juridico de Urbanismo junto con el Instituto Municipal de Bienes-
tar Social, actuara depurando la ocupacion efectiva de las vivien-
das por sus legitimos adjudicatarios, evitara la ocupacion irregu-
lar y la que sea inadecuada por la composicion familiar, ejercien-
do aquellas acciones legales que correspondan. Asi mismo, ges-
tionaran y controlaran el pago efectivo de la renta arrendaticia pa-
ra que se pueda reinvertir en el mantenimiento y mejora de las
condiciones de habitabilidad de las viviendas. Con ello se conse-
guira optimizar los recursos municipales existentes dotando a las
familias de la vivienda més adecuada a sus necesidades.

PROGRAMACION TEMPORAL: Estara vigente todos los afios
de vigencia del Plan. En el tltimo trimestre de cada afio se emiti-
ra un Informe para marcar las Actuaciones de la siguiente Anuali-
dad.

FINANCIACION: Aportacion municipal a través de su personal
propio.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: 01, 03, O4y 05.

ACTUACION 3: Programa de Intermediacién en el Mercado del
Alquiler de Viviendas y Programa de Cesion de viviendas para el
alquiler a Entes Publicos

DESCRIPCION:

Los Programas antes citados tienen entre sus objetivos crear
una Bolsa de Viviendas Deshabitadas para incorporarlas al mer-
cado del arrendamiento por un precio asequible, ofreciéndoselas
a las personas previamente inscritas como demandantes de vi-
vienda en el citado régimen, en el Registro Municipal de Deman-
dantes de Viviendas Protegidas. Su regulacion se encuentra en la
Orden de 17 de octubre de 2013 (publicada en el BOJA N° 210,
de 24/10/2013). El Ayuntamiento en este Programa asume la con-
dicién de Agente Colaborador de la Junta de Andalucia y ayuda-
ra a gestionar la bolsa de viviendas deshabitadas de nuestra loca-
lidad. La Junta de Andalucia concertara a su cargo polizas de se-
guros que den cobertura a los contratos de arrendamiento que se
concierten dentro de dichos programas para cubrir situaciones de
impago a los propietarios y de defensa juridica, asi como de pdli-
zas de multiriesgo del hogar.

En el programa se deberan establecer las condiciones que ha-
bran de reunir las viviendas, las caracteristicas de las personas
demandantes de arrendamiento y de las personas arrendatarias,
asi como las normas reguladoras para la concesién de pélizas de
seguros de impago de renta de alquiler, defensa juridica y multi-
rriesgo del hogar.

PROGRAMACION TEMPORAL: Anualidades que prevea la
convocatoria de la Orden citada.

FINANCIACION: El Ayuntamiento aportara el personal propio
para la puesta en marcha del Programa en nuestra localidad y pa-
ra adquirir la condicion de Agente Colaborador. También partici-
pa la Junta de Andalucia con las aportaciones que para el citado
Programa prevea en su Presupuesto en las distintas convocato-
rias.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: 01, O4y O5.

ACTUACION 4: Regulacion del Régimen de Vivienda Protegi-
da Municipal. Previo inventario de las viviendas de propiedad mu-
nicipal no suscritas a ningun régimen de proteccion o cedidas por
alguna entidad publica o privada, se establecera el procedimiento
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de Adjudicacion y Gestion.

DESCRIPCION:

Se establece la creacién de una Bolsa de viviendas de propie-
dad municipal o bien cedidas al Ayuntamiento para su gestion,
que inicialmente no estén adscritas a ningin régimen de protec-
cién y a las que el Ayuntamiento-Pleno otorgara la calificacion de
Vivienda Protegida Municipal, con destino al alquiler de precio li-
mitado, para familiar en riesgo de exclusion social. Junto con la
creacion de ésta Bolsa de viviendas municipales, se elaborara y
aprobara una Ordenanza Reguladora del Régimen de Vivienda
Protegida Municipal, donde, entre otros extremos, se establecera
el procedimiento de Adjudicacion y Gestion, definiendo los crite-
rios para el acceso al arrendamiento de dichas viviendas.

PROGRAMACION TEMPORAL: En el plazo de un afio, previa
tramitacion del procedimiento legalmente establecido, se proce-
dera a la Elaboracién y Aprobacion de la Ordenanza.

FINANCIACION: El Ayuntamiento aportara el personal propio
para la elaboracién de la Ordenanza. Aportara también las vivien-
das de propiedad municipal y las que tenga cedidas en virtud de
Convenio con otras Administraciones.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: 02y O6.

ACTUACION 5: Oferta plblica para la adquisicion de un inmue-
ble en el Area Central de Palma del Rio, para la rehabilitacion de
la ciudad consolidada con destino a la construccion de aparta-
mentos.

DESCRIPCION:

Se actuard sobre inmuebles necesitados de rehabilitacion o so-
lares existentes en la ciudad consolidada mediante su adquisi-
cion, para destinarlos a apartamentos que satisfagan la necesi-
dad de viviendas de distintas unidades familiares de composicion
reducida y que coadyuvara a poner en el mercado a precios tasa-
dos inmuebles que constituian las antiguas casas de vecinos, y
que al dia de hoy estan vacios y en deficientes condiciones de
conservacion y ornato al no tener salida en el mercado inmobilia-
rio por no ser rentables las Actuaciones sobre los mismos, por te-
ner diversos propietarios que no pueden afrontar las obras de
rehabilitacion y mejora, etc.

-Deberan estar situados en la zona grafiada en el PGOU como
Area Central.

-Tener la parcela donde se ubican como minimo, una superfi-
cie apta para que pueda ser destinada a varios apartamentos que
satisfagan la necesidad de viviendas de unidades familiares de
tres o cuatro miembros, cumpliendo los parametros urbanisticos
establecidos en el Plan General de Ordenacion Urbanistica de
nuestra ciudad y demés normativa de aplicacién.

-Estar inscritos en el Registro de la Propiedad a favor de quie-
nes pretender licitar ante el Ayuntamiento para su enajenacion.

-Carecer de cargas y gravamenes.

PROGRAMACION TEMPORAL: Se desarrollara en la primera
anualidad de la vigencia del PMVS.

FINANCIACION: Se financiara con los ingresos procedentes
del Patrimonio Municipal del Suelo de Palma del Rio, patrimonio
separado que se constituyo por Acuerdo del Ayuntamiento de
Palma del Rio de 22 de febrero de 2006, y que se podria destinar,
segun sus disponibilidades presupuestarias, conforme a lo esta-
blecido en el 75 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordena-
cion Urbanistica de Andalucia (en adelante LOUA), que prevé el
destino de los ingresos del citado Patrimonio a la ejecucion de és-
tas Actuaciones publicas de acuerdo con lo que disponga los ins-
trumentos de ordenacion urbanistica, dirigidos a la mejora, con-
servacion, mantenimiento y rehabilitacion de la ciudad existente,
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preferentemente de zonas degradadas.

OBSERVACIONES: Esta actuacion también se incorporaréa a la
ESTRATEGIA 3 “REHABILITACION EDIFICATORIA Y REGENE-
RACION Y RENOVACION URBANA, EFICIENCIA ENERGETI-
CA Y ACCESIBILIDAD.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: Ol1y O7.

ACTUACION 6: Proyeccion de alojamientos destinados a ma-
yores de 65 afios.

DESCRIPCION:

Se pretende la construccién de Alojamientos para la Tercera
Edad, que a tenor de lo dispuesto en el articulo 2.2 de la la Ley
13/2005, de 11 de noviembre, de Medidas para la Vivienda Prote-
gida y el Suelo, tendria la consideracion de Vivienda Protegida.

PROGRAMACION TEMPORAL: Segunda anualidad de vigen-
cia del PMVS.

FINANCIACION: Se financiara con los ingresos del Patrimonio
Municipal del Suelo, de conformidad con el articulo 75 de la
LOUA. También se podra financiar con cargos a los Planes Esta-
tales y Autonémicos de Vivienda y Rehabilitacion Urbana.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: 01, O7y O8.

ACTUACION 7: Gestion de los inmuebles y solares integrantes
del Patrimonio Municipal de Suelo, con criterios de maxima renta-
bilidad, facilitando el acceso y la identificacién a la ciudadania y
los agentes econémicos, de forma que se puedan poner en el
mercado para cubrir las necesidades de vivienda y mejora de la
ciudad existente.

DESCRIPCION:

La normativa reguladora del Patrimonio Municipal del Suelo es-
tablece los criterios para su adecuada gestion y administracion, y
viene establecida con caracter basico en el Real Decreto Legisla-
tivo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana (en adelante
TRLSRU), que recoge como finalidad del mismo, regular el mer-
cado de terrenos, obtener reservas de suelo para Actuaciones de
iniciativa publica y facilitar la ejecucion de la ordenacion territorial
y urbanistica. Asimismo, constituyen un patrimonio separado y los
ingresos obtenidos mediante la enajenacion de los terrenos que
los integran, se destinaran a la conservacién, administracion y
ampliacién del mismo, siempre que sélo se financien gastos de
capital y no se infrinja la legislacién que les sea aplicable, o a los
usos propios de su destino. También, podran ser destinados a la
proteccion o mejora de espacios naturales o de los bienes inmue-
bles del patrimonio cultural, o de caracter socio econémico para
atender las necesidades de regeneracion urbana. El articulo 69 y
siguientes de la LOUA complementa dicha regulacion, junto con
los articulos 3.4 a 3.10 de nuestro Plan General de Ordenacion
Urbanistica.

En el portal de transparencia de la web del Ayuntamiento de
Palma del Rio aparece publicado en el apartado relativo a IN-
FORMACION SOBRE LA INSTITUCION, informacion relativa al
Patrimonio Municipal, donde se enlaza con el Inventario de Bie-
nes y Derechos de la Corporacion Municipal, donde figuran los
distintos epigrafes que lo integra, del cual se pueden extraer por
el administrador del Programa los bienes que integran en el Patri-
monio Municipal del Suelo, que se constituyo por la Corporacién
Municipal por Acuerdo del Ayuntamiento Pleno en sesion extraor-
dinaria celebrada el 22-02-2006, considerando necesario la pues-
ta al dia de los bienes y derechos que integran el citado Patrimo-
nio Municipal del Suelo. A su vez se pondra al dia el inventario
del Plan Municipal de Suelo.
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PROGRAMACION TEMPORAL: Esta Actuacion se realizara a
lo largo de la vigencia del PMVS.

FINANCIACION: Bienes e Ingresos procedentes del Patrimo-
nio Municipal de Suelo, contando con el apoyo técnico del perso-
nal al servicio de la Administracién Local.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: 01, O6 y O8.

ACTUACION 8: Gestion de los ingresos del Patrimonio Munici-
pal de Suelo para cubrir los objetivos previstos en el Plan Munici-
pal de Vivienda y Suelo conforme a lo establecido en el articulo
75 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre de Ordenacion Urbanisti-
ca de Andalucia.

DESCRIPCION:

En cuanto al destino de los ingresos que integran el Patrimonio
Municipal del Suelo establece el articulo 75.2 de la LOUA que los
ingresos, asi como los recursos derivados de la propia gestiéon de
los patrimonios publicos de suelo, se destinaran a:

a) Con caracter preferente, la adquisicion de suelo destinado a
viviendas de proteccion oficial u otros regimenes de proteccion
publica.

b) La conservacion, mejora, ampliacion, urbanizacion y, en ge-
neral, gestion urbanistica de los propios bienes del correspon-
diente patrimonio publico de suelo.

c) La promocién de viviendas de proteccion oficial u otros regi-
menes de proteccion publica.

d) La ejecucion de Actuaciones publicas y otros usos de inte-
rés social o el fomento de Actuaciones privadas, de acuerdo con
lo que dispongan los instrumentos de ordenacion urbanistica, diri-
gidos a la mejora, conservacion, mantenimiento y rehabilitacion
de la ciudad existente, preferentemente de zonas degradadas, asi
como a dotaciones o mejoras de espacios naturales o bienes in-
muebles del patrimonio cultural.

PROGRAMACION TEMPORAL: Esta Actuacion se realizara a
lo largo de toda la vigencia del PMVS.

FINANCIACION: Ingresos procedentes del Patrimonio Munici-
pal de Suelo, contando con el apoyo técnico del personal al servi-
cio de la Administracion Local.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: O1y O6.

ACTUACION 9: Adecuaciones funcionales de inmuebles y vias
urbanas para garantizar el acceso universal a la vivienda a perso-
nas con movilidad reducida.

DESCRIPCION:

Intermediacion entre las personas titulares de edificios necesi-
tados de adecuacion funcional y la administracion publica autoné-
mica y estatal para la solicitud de ayudas y subvenciones convo-
cadas al amparo de los diferentes Programas de Vivienda y
Rehabilitacion, de forma que se preste un asesoramiento técnico-
juridico especializado para la consecucion de la finalidad preten-
dida.

PROGRAMACION TEMPORAL: Durante toda la vigencia del
PMVS, atendiendo a las distintas convocatorias de ayudas y sub-
venciones estatal o autonémica.

FINANCIACION: Aportacién propia, contando con el apoyo téc-
nico del personal al servicio de la Administracién Local, asi como
a través de las Ayudas, subvenciones, prestaciones previstas por
la Junta de Andalucia y el Estado, derivadas de los diferentes pla-
nes y programas de vivienda, rehabilitacion y eficiencia energéti-
ca, Fondos Europeos de Desarrollo Regional u otros fondos pro-
cedentes de la Unién Europea.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: O1y 0O3.
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ACTUACION 10: Programa de puesta a disposicion de vivien-
das desocupadas, propiedad de entidades financieras, destina-
das a familias demandantes de vivienda en alquiler.

DESCRIPCION:

Actuaciones que se realicen al amparo del Convenio para la
Creacioén de un Fondo Social de Viviendas, cuya Adhesion se lle-
vo a cabo por el Ayuntamiento mediante Acuerdo adoptado por la
Corporacion Municipal, en sesion ordinaria celebrada el dia 31 de
enero del 2013, que tiene por objeto promover la creacion, por
parte de las entidades de crédito, de fondos sociales de vivien-
das en el marco de la encomienda realizada al Gobierno en la
disposicién adicional Unica del Real Decreto-Ley 27/2012, de 15
de noviembre, de medidas urgentes para reforzar la proteccion de
los deudores hipotecarios. Se pretende impulsar la puesta a dis-
posicion de viviendas propiedad de la entidad de crédito en nues-
tra localidad, para su arrendamiento. Las viviendas seran ofreci-
das a personas que cumplan las condiciones previstas en el Con-
venio y que, habiendo sido desalojadas de su vivienda habitual
por impago de un préstamo hipotecario, se encuentren en situa-
ciones de especial vulnerabilidad social.

PROGRAMACION TEMPORAL: Durante toda la vigencia del
citado Convenio.

FINANCIACION: Apoyo técnico del personal al servicio de la
Administracién Local, y la aportacién derivada de la ejecucion del
Convenio que prevean las distintas Administraciones Publicas.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: Oly O5.

ACTUACION 11: Difusion e impulso del Programa de ayuda al
alquiler para familias que han perdido su vivienda habitual por im-
pago de hipoteca.

DESCRIPCION:

Por Decreto Numero 1408/2013, de 4 de septiembre se aprob6
por el Ayuntamiento de Palma del Rio el “Programa de Ayuda al
Alquiler para Familias que han perdido su Vivienda Habitual por
Impago de Hipoteca” que tenia por objeto establecer una Ayuda
al Alquiler para Familias que han perdido su Vivienda Habitual por
Impago de Hipoteca. Este programa se puso en marcha en el afio
2013y se ha apostado por su continuidad desde entonces.

PROGRAMACION TEMPORAL: Durante todo la vigencia del
PMVS condicionado a la dotacion presupuestaria de cada ejerci-
cio econémico.

FINANCIACION: Aportacién propia con aportaciones econémi-
cas que recojan las distintas Partidas en los Presupuestos Munici-
pales Anuales que se vayan aprobando para cada ejercicio del
periodo de vigencia del PMVS y donde se preveran las acciones
anuales a acometer.

ESTRATEGIA 2: ACCESO A LA VIVIENDA

OBJETIVO: O1, 02y O3.

ACTUACION 12: Programa para evitar las ocupaciones irregu-
lares de vivienda.

DESCRIPCION:

En coordinacién con los agentes econémicos, propietarios de
viviendas, como entidades bancarias y administraciones publicas,
y cuerpos y fuerzas de seguridad, realizar una labor de interme-
diacion tendente a eliminar las ocupaciones irregulares, de forma
gue se fomente la ocupacién regular de los inmuebles vacios en
régimen de compraventa y/o arrendamiento. Se llevaran a cabo
reuniones periédicas con los distintos agentes para coordinar li-
neas de actuacién en torno a esta problematica.

PROGRAMACION TEMPORAL: Desde la aprobacion del
PMVS.

FINANCIACION: Apoyo del personal Técnico municipal y cola-
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boracién con los cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado.

ESTRATEGIA 3: REHABILITACION EDIFICATORIA Y REGE-
NERACION Y RENOVACION URBANA, EFICIENCIA ENERGE-
TICA' Y ACCESIBILIDAD

OBJETIVO: O1y O6.

ACTUACION 1: Aprobacién de la Ordenanza Municipal Regula-
dora del Deber de Conservacion, del Informe de Evaluacion de
Edificios y de la Declaracién de Ruina, en el término municipal de
Palma del Rio.

DESCRIPCION: Es objeto de esta Ordenanza regular para el
municipio de Palma del Rio la obligacién de los propietarios de te-
rrenos, construcciones, edificios y demas bienes inmuebles, de
mantenerlos en condiciones de seguridad, salubridad y ornato pu-
blico, realizando los trabajos y obras precisos para conservarlos o
rehabilitarlos, a fin de mantener en todo momento las condicio-
nes requeridas para la habitabilidad, el uso efectivo y el decoro,
de acuerdo con la legislacion aplicable. En el cumplimiento de di-
cho deber legal, el Ayuntamiento ha de dictar Ordenes de ejecu-
cién, regulandose mediante una Ordenanza dicho procedimiento.
Asi mismo regulara la forma, condiciones y plazos en la que los
propietarios de las edificaciones y construcciones deben realizar
la Inspeccién Técnica de los edificios que determinara su estado
de conservacion. Se prevera también en la Ordenanza el procedi-
miento y consecuencias de la Declaracién de Situacion de Ruina
Urbanistica.

PROGRAMACION TEMPORAL: En la primera anualidad del
PMVS.

FINANCIACION: Apoyo técnico del personal al servicio de la
Administracion Local.

ESTRATEGIA 3: REHABILITACION EDIFICATORIA Y REGE-
NERACION Y RENOVACION URBANA, EFICIENCIA ENERGE-
TICA Y ACCESIBILIDAD

OBJETIVO: O1y O6.

ACTUACION 2: Asistencia Técnica y Fomento para la realiza-
cion del Informe de Evaluacion de Edificios, priorizando aquellos
edificios de tipologia residencial de vivienda colectiva que estén
obligados a la emision de dicho informe, conforme a lo previsto en
la Disposicion Transitoria Segunda del Real Decreto Legislativo
712015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana.

DESCRIPCION:

Los propietarios de inmuebles ubicados en edificaciones con ti-
pologia residencial de vivienda colectiva seran requeridos por el
Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en la normativa
antes citada, para que acrediten la situacion en la que se encuen-
tran aquéllos, al menos en relacion con el estado de conserva-
cién del edificio y con el cumplimiento de la normativa vigente so-
bre accesibilidad universal, asi como sobre el grado de eficiencia
energética de los mismos. La Ordenanza prevista en la Actua-
cién 1 también regula el contenido del presente Informe, supues-
tos en que se exige, modelos normalizados para su elaboracion,
etc.

PROGRAMACION TEMPORAL: Desde la aprobacion de la Or-
denanza Municipal Ordenanza Municipal Reguladora del Deber
de Conservacion, del Informe de Evaluacion de Edificios y de la
Declaracién de Ruina, en el término municipal de Palma del Rio.

FINANCIACION: Apoyo técnico del personal al servicio de la
Administracién Local para informar y asesorar sobre el deber de
elaborar el Informe Técnico de Evaluacion de Edificios, asi como
las ayudas que se prevean de las distintas Administraciones PU-
blicas para su elaboracion.

ESTRATEGIA 3: REHABILITACION EDIFICATORIA Y REGE-
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NERACION Y RENOVACION URBANA, EFICIENCIA ENERGE-
TICA Y ACCESIBILIDAD.

OBJETIVO: Ol y O6.

ACTUACION 3: Asistencia Técnica y Fomento para la emision
de Certificados de Eficiencia Energética de viviendas destinadas
al alquiler.

DESCRIPCION:

A partir del 1 de junio de 2013, cada vivienda o edificio existen-
te que sea sometido a venta o alquiler de méas de cuatro meses
de duracion, tiene que poseer un Certificado de Eficiencia Ener-
gética. Se pretende desde el Ayuntamiento fomentar el cumpli-
miento de esta obligacion legal. En la Comunidad Autbnoma de
Andalucia, el certificado sera presentado en el Registro de Certifi-
cados Energéticos Andaluces, en el que podran inscribirse tanto
el certificado energético andaluz previsto en el Decreto 169/2011,
como los certificados de eficiencia energética que se emitan en
base al Real Decreto 235/2013, y se podra acceder a efectos de
inscripcion de los certificados emitidos, a través de la direccion de
Internet de esta Consejeria, a la que se podra acceder también
desde el portal de la Administracion de la Junta de Andalucia, y
ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

PROGRAMACION TEMPORAL: Desde la aprobacion del
PMVS.

FINANCIACION: Apoyo técnico del personal al servicio de la
Administracion Local para informar y asesorar sobre el deber de
elaborar el Certificado de Eficiencia Energética, asi como las ayu-
das que se prevean de las distintas Administraciones Publicas pa-
ra su elaboracion.

ESTRATEGIA 3: REHABILITACION EDIFICATORIA Y REGE-
NERACION Y RENOVACION URBANA, EFICIENCIA ENERGE-
TICA Y ACCESIBILIDAD.

OBJETIVO: Ol1y O6.

ACTUACION 4: Rehabilitacion del parque publico de viviendas.

DESCRIPCION:

Se fomentara la elaboracién de un Programa de Rehabilitacion
con la finalidad de mantener en cada momento las condiciones de
habitabilidad y accesibilidad universal de las viviendas que inte-
gran el parque publico residencial, correspondiendo su planifica-
cién al Ayuntamiento, e incentivandose la participacién vecinal en
el proceso de ejecucion. Sera objeto de especial atencion:

a.-La eficiencia energética, orientada hacia la mejora de la en-
volvente térmica y de las instalaciones eléctricas de los edificios.

b.-La incorporacion de equipos de generacion, que permitan la
utilizacién de las energias renovables.

c.-La accesibilidad a las edificaciones.

PROGRAMACION TEMPORAL: Durante todo el periodo de vi-
gencia del PMVS.

FINANCIACION: Apoyo técnico del personal al servicio de la
Administracién Local y a través de la Aportacion derivada de con-
ciertos o convenios con la Consejeria de Fomento y vivienda y el
resto de Ayudas, subvenciones, prestaciones previstas por la
Junta de Andalucia y el Estado, derivadas de los diferentes pla-
nes y programas de vivienda, rehabilitacién y eficiencia energéti-
ca, asi como las previstas en los Fondos Europeos de Desarrollo
Regional u otros fondos procedentes de la Unién Europea.

ESTRATEGIA 3: REHABILITACION EDIFICATORIA Y REGE-
NERACION Y RENOVACION URBANA, EFICIENCIA ENERGE-
TICA Y ACCESIBILIDAD.

OBJETIVO: Ol y O6.

ACTUACION 5: Regeneracion urbana de zonas de la ciudad

Viernes, 24 de Agosto de 2018

consolidada con destino a mejorar los espacios publicos de es-
parcimiento.

DESCRIPCION:

Se prevé la realizacion de distintas actuaciones de Regenera-
cién urbana de zonas de la ciudad consolidada con destino a me-
jorar los espacios publicos de esparcimiento, que redundaran en
beneficio de la ciudadania, y que junto con una vivienda digna y
accesible permitira el desarrollo integral de la persona con valo-
res medioambientales y econémicos sostenibles.

PROGRAMACION TEMPORAL: durante toda la vigencia del
PMVS.

FINANCIACION: Fondos Europeos de Desarrollo Regional u
otros fondos procedentes de la Unién Europea u otras Administra-
ciones Publicas dirigidas a tal finalidad.

ESTRATEGIA 3: REHABILITACION EDIFICATORIA Y REGE-
NERACION Y RENOVACION URBANA, EFICIENCIA ENERGE-
TICA Y ACCESIBILIDAD.

OBJETIVO: O1y O6

ACTUACION 6: Programa de Mejora de la eficiencia energéti-
ca y la accesibilidad de los edificios municipales.

DESCRIPCION:

El consumo de los edificios y equipamientos municipales repre-
senta un gran porcentaje del gasto energético municipal total. Asi
pues, se considera de vital importancia actuar sobre estos equi-
pamientos para conseguir un ahorro de energia y de emisiones.
Al mismo tiempo, las actuaciones en edificios municipales son
una herramienta clave para la promocién de las medidas de efi-
ciencia y de ahorro energéticos, por su caracter ejemplarizador
ante la ciudadania. El Plan de Accién 2016-2017 Estrategia Ener-
gética de Andalucia 2020, tiene como objetivo el ahorro de ener-
gia y la incorporacion de energias renovables en los edificios y
las instalaciones municipales. Las medidas de eficiencia y de
ahorro energéticos propuestas para los edificios municipales se
estructuran en los siguientes ambitos:

-Instalaciones térmicas y de climatizacion.

-Instalaciones de iluminacion.

-Envolvente térmica (aislamiento en fachadas y cubiertas).

-Instalaciones eléctricas.

-Ahorro de agua.

-Ofimética y comunicaciones.

-Sistemas de monitorizacion y de gestion energéticos.

PROGRAMACION TEMPORAL: Desde la aprobacion del pro-
grama o en cada una de las anualidades del programa.

FINANCIACION: Aportaciones econémicas que recojan las dis-
tintas Partidas en los Presupuestos Municipales Anuales que se
vayan aprobando para cada ejercicio del periodo de vigencia del
PMVS, contando con el apoyo técnico del personal al servicio de
la Administracion Local, asi como las Ayudas, subvenciones,
prestaciones previstas por la Junta de Andalucia y el Estado, deri-
vadas de los diferentes planes y programas de vivienda, rehabili-
tacién y eficiencia energética, asi como las previstas en los Fon-
dos Europeos de Desarrollo Regional u otros fondos procedentes
de la Unién Europea.

4.3 VIGENCIA Y REVISION DEL PMVS

La vigencia del presente PMVS sera de 5 afios, transcurrido los
cuales deberé ser revisado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 13.1 de la Ley 1/2010, de 8 de marzo, Reguladora del
Derecho a la Vivienda en Andalucia.

Ya se ha recogido en los apartados anteriores, la programa-
cién temporal de las actuaciones previstas y los resultados de ac-
ceso a la vivienda que el plan posibilita por afio.

4.4 EVALUACION ECONOMICO FINANCIERA DEL PLAN
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Este apartado, resume los recursos materiales con los que el
Ayuntamiento cuenta para poner en marcha el Programa de Ac-
tuacion.

Para la consecucién del PMVS, se contemplan tres lineas fun-
damentales de financiacion:

a. Aportacién propia: aportaciones econémicas a través de los
presupuestos municipales y del Patrimonio Municipal de Suelo,
apoyo técnico del personal al servicio de la administracion local y
aportacion de suelo y viviendas de titularidad municipal.

b. Aportacion derivada de conciertos o convenios con la Conse-
jeria de Fomento y vivienda y otras administraciones publicas.

c. Ayudas, subvenciones, prestaciones previstas por la Junta
de Andalucia y el Estado, derivadas de los diferentes planes y
programas de vivienda, rehabilitacién y eficiencia energética, asi
como las previstas en los fondos FEDER u otros fondos proce-
dentes de la UE.

4.5 GESTION Y EVALUACION DEL PMVS

En este apartado se definen los mecanismos de implantacién,
desarrollo, seguimiento y evaluacion del PMVS, estableciendo los
agentes que lo llevaran a cabo y los procedimientos a seguir pa-
ra la toma de datos su evaluacién y diagnostico.

Para garantizar la puesta en funcionamiento del PMVS, la Con-
cejalia de Urbanismo programaréa para el primer semestre del afio
reuniones con el personal del Departamento Juridico de Urbanis-
mo, el Departamento de Disciplina y Gestion, los FEDER y repre-
sentantes del Instituto de Bienestar Social, al objeto de asesorar
al equipo de gobierno para la ejecucion anual del Programa de
Actuacion.

Para la gestion efectiva de lo programado, una evaluacion razo-
nable de las actuaciones y, si fuera necesaria, la reprogramacion
correspondiente, se han de incluir indicadores acordes con los
objetivos perseguidos por cada actuacion. Por ejemplo, en el ca-
so del programa tendente a la consecucion de viviendas de inser-
cion para atender las necesidades sociales del municipio, n° de
viviendas de insercion social implementadas; en la actuacién pa-
ra reducir el nimero de personas que sufren exclusion residen-
cial, n° de personas procedentes de desahucios realojadas, etc.

Se deben definir al menos dos tipos de indicadores:

-Los de gestion, que evaltan el nivel de cumplimiento temporal.

Por ejemplo actuaciones para el uso de viviendas deshabita-
das del apartado vivienda, en el subapartado de Acceso y uso efi-
ciente del parque residencial existente, el indicador podria ser
identificacion de las viviendas vacias que retinen condiciones de
habitabilidad y juridicas para acoger una unidad familiar.

-Los de resultado o impacto, que evaltan el nivel de desempe-
fio de los objetivos establecidos.

Por ejemplo actuaciones para el uso de viviendas deshabita-
das del apartado vivienda, en el subapartado de Acceso y uso efi-
ciente del parque residencial existente: Indicador de resultado: Vi-
viendas vacias efectivamente ocupadas para atender la necesi-
dad de vivienda de una unidad familiar.

Estos indicadores deberan figurar ademas en cada ficha del
programa de actuacion junto a una descripcion somera del objeti-
vo perseguido por la actuacion, donde se definen los mecanis-
mos de implantacion, desarrollo, seguimiento y evaluacién del
Plan.

Para el seguimiento y evaluacion del PMVS se creara la “Comi-
sion del Plan Municipal de Vivienda y Suelo” que estaré integra-
da por representantes politicos, agentes sociales y econémicos,
representantes de los organismo de participacion ciudadana y del
personal técnico-juridico del Ayuntamiento, en cuya resolucién de
creacion se determinaran sus funciones, periodo de sesiones con
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una periodicidad minima trimestral, y que anualmente esta obliga-
do a emitir un Informe del grado de implantacion del PMVS.

Lo gue se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 49, 70.2 y 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regulado-
ra de las Bases de Régimen Local.

Palma del Rio, 8 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente
por la Concejala-Delegada de Vivienda, Ana Belén Santos Nava-
rro.

Ayuntamiento de Priego de Cordoba
Num. 2.938/2018

Informada favorablemente por la Comisién Especial de Cuen-
tas la Cuenta General de este Ayuntamiento y sus Organismos
Auténomos correspondiente al ejercicio 2017, de conformidad con
lo establecido en articulo 212.3 del RD Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, se somete a exposicion publi-
ca la misma por plazo de quince dias, a contar desde la publica-
cién del presente en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los
cuales, y ocho mas, los interesados podran presentar cuantas re-
clamaciones, reparos u observaciones estimen convenientes.

Priego de Cérdoba, 21 de agosto de 2018. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde, José Manuel Marmol Servian.

Nam. 2.945/2018

De conformidad con lo previsto en la Ley 35/1994, de 23 de di-
ciembre, de modificacion del Codigo Civil en materia de autoriza-
cion del matrimonio civil por los alcaldes, asi como en la Instruc-
cion de la Direccion General de 26 de enero de 1995, por Decre-
to de la Alcaldia-Presidencia de 22 de Agosto de 2018, se ha re-
suelto delegar expresamente en la Sra. Concejala de esta Corpo-
racion, Dofia M. Carmen Pacheco Bermudez, la celebracion de la
ceremonia de matrimonio civil entre don José Manuel Ropero Co-
mino y dofia Ménica Pacheco Trocoli, el préximo dia 25 de agos-
to de 2018, en la Ciudad de Priego de Cérdoba.

Priego de Cérdoba, a 22 de agosto de 2018. Firmado electréni-
camente por el Alcalde, José Manuel Marmol Servian.

NUm. 2.946/2018

De conformidad con lo previsto en la Ley 35/1994, de 23 de di-
ciembre, de modificacion del Cédigo Civil en materia de autoriza-
cioén del matrimonio civil por los alcaldes, asi como en la Instruc-
cion de la Direccion General de 26 de enero de 1995, por Decre-
to de la Alcaldia-Presidencia de 22 de Agosto de 2018, se ha re-
suelto delegar expresamente en la Sra. Concejala de esta Corpo-
racion, Dofia Maria Inmaculada Roman Castillo, la celebracion de
la ceremonia de matrimonio civil entre don Francisco Matas Za-
mora y dofia M2 Araceli Caliz Villena, el préximo dia 25 de agosto
de 2018, en la Ciudad de Priego de Cérdoba.

Priego de Cérdoba, a 22 de agosto de 2018. Firmado electréni-
camente por el Alcalde, José Manuel Marmol Servian.

Ayuntamiento de La Rambla
NGm. 2.895/2018

Don Alfonso Osuna Cobos, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
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de la Ciudad de La Rambla (Cérdoba), hace saber:

Teniendo previsto disfrutar de vacaciones los dias 16 de agos-
to a 2 de septiembre del corriente afio, ambos inclusive y aten-
diendo a que el articulo 47.2 del RD 2568/86 de 28 de noviembre,
exige para la sustitucion de la Alcaldia por el Teniente de Alcalde,
en casos de ausencia, enfermedad o impedimento, expresa dele-
gacion al efecto, con los requisitos establecidos en los articulos
44.1y 2, por el presente

RESUELVO

Primero. Delegar la Alcaldia-Presidencia de esta Corporacion
en el 1° Teniente de Alcalde, don Rafael Espejo Lucena, desde el
dia 16 de agosto al 2 de septiembre del corriente afio, ambos in-
clusive.

Segundo. Notificar la presente resolucion al interesado para su
conocimiento y efectos oportunos.

Tercero. Esta Resolucion entra en vigor el jueves, 16 de agos-
to de 2018, previa aceptacion y conformidad de don Rafael Espe-
jo Lucena.

Cuarto. Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cérdoba y en el Tablén de Edictos del Ayunta-
miento.

Viernes, 24 de Agosto de 2018

Lo gue se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 44 del RD 2568/86, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales.

La Rambla, 13 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Alfonso Osuna Cobos.

Ayuntamiento de Torrecampo
Num. 2.899/2018

Por motivo de vacaciones, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 63 y ss. del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, delego la to-
talidad de mis funciones durante el periodo comprendido entre el
20 de agosto y el 2 de septiembre de 2018 en la Primera Tenien-
te de Alcalde, dofia Ascension Romero Santofimia.

Torrecampo, 13 de agosto de 2018. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Francisco Carlos del Castillo Cafizares. Firmado
electronicamente por el Secretario-Interventor, Juan Bosco Casti-
lla Fernandez.
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