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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 3.223/2019

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cor-
doba, en virtud de lo dispuesto en el articulo 179 del Reglamento
Orgénico del Excmo. Ayuntamiento Cdrdoba, dispuso el nombra-
miento de la Directora General de Servicios Sociales, mediante
acuerdo numero 734/19 de fecha 16 de septiembre de 2019, cu-
yo tenor literal es el siguiente:

“N° 734/19. PERSONAL. MOCION DEL SR. TENIENTE DE AL-
CALDE DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS Y SALUD LA-
BORAL DE NOMBRAMIENTO DE DIRECTORA GENERAL DE
SERVICIOS SOCIALES.

Conocida la Mocién referenciada, por el Sr. Teniente de Alcal-
de Delegado de Recursos Humanos y Salud Laboral se justifico
su inclusion en turno de Urgencias en la necesidad de culminar el
proceso organizativo del Ayuntamiento.

Examinado el expediente tramitado al efecto; vistos y conoci-
dos los informes obrantes en el mismo, y de conformidad con lo
anterior y la Mocion de que se trata, la Junta de Gobierno Local,
previa declaracion de Urgencia, adopté los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Nombrar a dofia M2 Eugenia Sicilia Camacho como
Directora General de Servicios Sociales, con efectos del dia si-
guiente al del cese del actual Director General de Servicios Socia-

Martes, 24 de Septiembre de 2019

les.

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Decimoquinta de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, queda sometido al régimen de
incompatibilidades establecido en la Ley 53/84, de 26 de diciem-
bre, y en otras normativas estatales o autonémicas que resulten
de aplicacion.

Asimismo debera formular, ante el Secretario General del Ple-
no, declaracién sobre causas de posible incompatibilidad y sobre
cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar in-
gresos econémicos y declaracion de sus bienes patrimoniales y
de la participacion en sociedades de todo tipo, con informacion
sobre las sociedades por ella participadas y de las liquidaciones
de los impuestos sobre la renta, patrimonio y sociedades, en su
caso.-

TERCERO. Dar traslado del presente Acuerdo a la interesada,
a la Delegacion correspondiente, al Departamento de Personal y
a la Secretaria General del Pleno. Procédase a su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de Anuncios y Portal de
Transparencia, en este Ultimo caso acompafada de una referen-
cia a su trayectoria profesional para general conocimiento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento y dando
cumplimiento a lo dispuesto en el mencionado acuerdo.

En Cérdoba, a 18 de septiembre de 2019. Firmado electronica-
mente por el Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Huma-
nos y Salud Laboral, Inclusion y Accesibilidad, Bernardo Jordano
de la Torre.
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