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ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera

Núm. 10.102/2013

El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera,

hace saber:

Resultando ignorados los lugares de notificación, así como

cualquier medio que permita su realización dejando constancia de

la recepción, o bien, intentada la notificación en los domicilios co-

nocidos no ha sido posible su realización por causas no imputa-

bles a la Administración, de conformidad con lo establecido en el

artículo 59.5 de Ley 30/1992 de 26 de noviembre del Régimen Ju-

rídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-

nistrativo Común, se procede a la citación de los interesados que

se relacionan para ser notificados por edicto público.

Lugar de notificación: Oficinas de Ilustre Ayuntamiento de Agui-

lar de la Frontera. Departamento de Gestión de Población y Esta-

dística.

Plazo para la presentación del interesado: Quince días conta-

dos desde el siguiente a la publicación del presente Edicto en el

Boletín Oficial de la Provincia.

Procedimiento que motiva la notificación: Trámite de bajas por

inscripción indebida en el Padrón Municipal de Habitantes de

Aguilar de la Frontera.

Órgano responsable de la tramitación: Sr. Alcalde del Ilustre

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera.

Se entenderá que, transcurrido el plazo señalado sin que se

hubiere realizado la presentación del interesado en estas Ofici-

nas Municipales, la notificación se entenderá producida a todos

los efectos legales desde el día siguiente a su vencimiento conti-

nuando el procedimiento de baja por inscripción indebida en el

Padrón Municipal de Habitantes de esta Ciudad, según lo estable-

cido en el Reglamento de Población y Demarcación Territorial de

las Entidades Locales.

Relación de notificaciones pendientes de baja por inscripción

indebida:

Nombre y Apellidos.- Fecha Nacimiento.- Documento de Identi-

dad.-

Mohamed El Mabruk; 20/06/1967; Pasaporte 487484

Abubaker Sayer Harb; 01/05/1972; Pasaporte 958962

Allus Khaled; 17/07/1976; Pasaporte 890559

Ibrahin Shukri; 07/02/1978; Pasaporte 250451

Aguilar de la Frontera a 13 de diciembre de 2013. El Alcalde,

Fdo. Francisco Juan Martín Romero.

Ayuntamiento de Almedinilla

Núm. 10.106/2013

El Ayuntamiento de Pleno en sesión extraordinaria celebrada el

día tres de Diciembre de dos mil trece adoptó, entre otros, el si-

guiente acuerdo:

ASUNTO 2º. APROBACIÓN PROYECTO DE ACTUACIÓN.

Expediente: URB-P.A.01/2013

Con número de registro de entrada 1059 de fecha 16 de sep-

tiembre de 2013, se presenta escrito por doña Mercedes Montse-

rrat Cano Hidalgo, en representación de Luis Cano Fuentes e Hi-

jos provisto de C.I.F.: B23378466, adjuntando Proyecto de Actua-

ción para Montaje e Instalación de Puesto de Compra de Aceitu-

na en Venta Valero, en la parcela 6 del polígono 12, con referen-

cia catastral 14004A012000060000FT, del T.M. de Almedinilla.

Constan los siguientes HECHOS:

Primero: Se solicita con fecha de registro de entrada 16 de sep-

tiembre de 2013 la aprobación de Proyecto de Actuación indica-

do.

Segundo: Con fecha 30 de septiembre de 2013 se formula in-

forme favorable a la admisión a trámite por el Servicio de Arqui-

tectura y Urbanismo de la Excma. Diputación de Córdoba.

Tercero: Se admite a trámite el Proyecto de Actuación por reso-

lución de Alcaldía aprobada por Decreto número 52, de fecha 8

de octubre de 2013, con llamamiento a los propietarios de los te-

rrenos incluidos en el ámbito del proyecto.

Cuarto: Transcurrido el plazo de información pública no se han

presentado alegaciones.

Quinto: Visto el sentido favorable del informe evacuado por el

Servicio de Urbanismo de la Consejería de Medio Ambiente y Or-

denación del Territorio de la Junta de Andalucía.

Sexto: Con fecha 2 de diciembre de 2013, se emite informe-

propuesta de resolución.

Fundamentos de Derecho

Primero: El artículo 13 del Real Decreto Legislativo 2/2008, de

20 de junio, dispone con carácter general que “los terrenos que

se encuentren en suelo rural se utilizarán de conformidad con su

naturaleza, debiendo dedicarse, dentro de los límites que dispon-

gan las leyes y la ordenación territorial y urbanística, al uso agrí-

cola, ganadero, forestal, cinegético o cualquier otro vinculado a la

utilización racional de los recursos naturales. Con carácter excep-

cional y por el procedimiento y con las condiciones previstas en la

legislación de ordenación territorial y urbanística, podrán legiti-

marse actos y usos específicos que sean de interés público o so-

cial por su contribución a la ordenación y el desarrollo rural o por-

que hayan de emplazarse en el medio rural”.

Segundo: El artículo 42 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre,

de Ordenación Urbanística de Andalucía, regula las Actuaciones

de Interés Público en terrenos clasificados como suelo no urbani-

zable, considerándose incluida la actividad propuesta en dicho

precepto, no procediendo la formulación de un Plan Especial al

no reunir ninguno de los requisitos del punto 4 del artículo 42, ci-

tado.

Tercero: A tenor de dicho artículo, las actuaciones de Interés

Público requieren la aprobación en el presente supuesto del Pro-

yecto de Actuación presentado proe el Promotor, así como el res-

to de licencias y autorizaciones administrativas que fueren legal-

mente preceptivas.

Cuarto: La acreditación de la utilidad pública o interés social

que sustancia la actuación de interés público queda justificada,

sucintamente de la siguiente manera: por la repercusión socioe-

conómica de la actividad en la comarca, encontrándose la justifi-

cación plena de las anteriores circunstancias en el proyecto de

actuación.

Quinta: La tramitación y contenido de los Proyectos de Actua-

ción viene determinada en el artículo 43 de la Ley 7/2002, citada.

El Pleno Municipal, órgano competente en virtud del artículo

43.1.e) de la Ley 7/2002, de Ordenación Urbanística de Andalu-

cía, adopta, por unanimidad, el siguiente ACUERDO:

Primero: Declarar la utilidad pública y el interés social de la Ac-

tuación de Interés Público, según ha quedado justificada en la

parte expositiva que antecede, promovida por Luis Cano Fuentes

e Hijos, S.L., para el “Montaje e instalación de puesto de compra

de aceituna en Venta Valero”, en suelo no urbanizable en la par-

cela 6 del polígono 12 del término municipal de Almedinilla, con
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referencia catastral 14004A012000060000FT.

Segundo: Aprobar el Proyecto de Actuación que fundamenta la

declaración de utilidad pública o interés social, redactado por el

Ingeniero Agrónomo don Juan Carlos Hernández Peña.

Tercero: La declaración de interés público o social se entende-

rá a los únicos efectos de conllevar la aptitud de los terrenos pa-

ra la implantación de la actuación, sin perjuicio de que la materia-

lización del uso y actividad requerirá la obtención del resto de li-

cencias y autorizaciones administrativas que fueran legalmente

procedentes, determinándose en la licencia de obras correspon-

diente la garantía y prestación compensatoria previstas en los ar-

tículos 52.4 y 5 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre.

La actuación sólo podrá hacerse efectiva mediante la obten-

ción de todas las demás autorizaciones pertinentes y mientras

subsista la situación territorial, urbanística, ambiental o de cual-

quier otra índole en la que se otorgó.

La duración de la actividad será la prevista en el Proyecto de

Actuación, sin perjuicio de su renovación.

Cuarto: La autorización de la actividad quedará condicionada:

-Al mantenimiento o implantación efectiva de la explotación.

-A solicitar licencia urbanística de obras en el plazo de un año.

-A la indivisibilidad de las fincas registrales en las que se em-

placen.

Quinto: Remitir el presente acuerdo para su publicación en el

Boletín Oficial de la Provincia, a tenor del artículo 43.1.f), de la

Ley 7/2002, de 17 de diciembre.

Sexto: Notifíquese al promotor de la actuación, con indicación

de que el presente acto finaliza la vía administrativa, así como del

régimen de recursos que con arreglo a derecho procedan.

En Almedinilla a 3 de diciembre de 2013. El Alcalde, Fdo. Anto-

nio Cano Reina.

Ayuntamiento de Baena

Núm. 10.140/2013

Bases para Ingresar por Oposición Libre en la categoría de Po-

licía de los Cuerpos de la Policía Local del Ayuntamiento de Bae-

na.

Bases

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisión como

funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de turno li-

bre y a través del procedimiento de selección de oposición, de

dos plazas vacantes en la plantilla y relación de puestos de traba-

jo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Adminis-

tración Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoría

de Policía del Cuerpo de la Policía Local, de conformidad con la

Resolución de fecha 2 de diciembre de 2013 del órgano compe-

tente.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Básica, conforme

determina el artículo 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre,

de Coordinación de las Policías Locales, se encuadran, de acuer-

do con la Disposición Transitoria Tercera 2 de la Ley 7/2007, de

12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, transitoria-

mente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las retribucio-

nes correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Públi-

co del año 2013.

2. LEGISLACIÓN APLICABLE

Las presentes Bases se regirán por lo dispuesto en la Ley

13/2001, de 11 de diciembre de Coordinación de las Policías Lo-

cales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promoción in-

terna, movilidad y formación de los funcionarios de los Cuerpos

de la Policía Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que

se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-

ción interna, movilidad y formación de los funcionarios de los

Cuerpos de la Policía Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,

por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el

baremo de méritos para el ingreso, la promoción interna y la mo-

vilidad a las distintas categorías de los Cuerpos de la Policía Lo-

cal, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Or-

den de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las

pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el

ingreso, la promoción interna y la movilidad a las distintas catego-

rías de los Cuerpos de la Policía Local, y en lo no previsto en la

citada legislación, les será de aplicación la Ley 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto

Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el

Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Ré-

gimen Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del

Empleado Público, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas pa-

ra la Reforma de la Función Pública, Decreto 2/2002, de 9 de

enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,

promoción interna, provisión de puestos de trabajo y promoción

profesional de los funcionarios de la Administración General de la

Junta de Andalucía, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por

el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-

nal al servicio de la Administración general del Estado y de Provi-

sión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Fun-

cionarios Civiles de la Administración General del Estado, y Real

Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las re-

glas básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el

procedimiento de selección de los funcionarios de Administración

Local.

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberán

reunir, antes de que termine el último día de presentación de soli-

citudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad española.

b) Tener dieciocho años de edad y no haber cumplido los trein-

ta y cinco.

c) Estatura mínima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros

las mujeres. Estarán exentos del requisito de la estatura aquellos

aspirantes que sean funcionarios de carrera de algún Cuerpo de

la Policía Local de Andalucía.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmen-

te sea preceptivo.

e) Estar en posesión del título de Bachiller, Técnico o equiva-

lente

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del

servicio del Estado, de la Administración Autónoma, Local o Insti-

tucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pú-

blicas.

No obstante será aplicable el beneficio de la rehabilitación, de

acuerdo con las normas penales y administrativas, si el interesa-

do lo justifica.

g) Estar en posesión de los permisos de conducción de las cla-

ses A2 y BTP.

h) Compromiso de conducir vehículos policiales, en concordan-

cia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberán acreditarse documentalmente antes

de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Públi-

ca de Andalucía o Escuelas de Policía de las Corporaciones Lo-

cales, salvo el de estatura, que lo será en la prueba de examen
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médico.

4. SOLICITUDES

4.1. En el plazo de veinte días hábiles a contar desde el si-

guiente al de la publicación en el BOE de la presente convocato-

ria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursa-

rán su solicitud dirigida al titular de la Alcaldía-Presidencia del

Ayuntamiento, manifestando que reúnen todos y cada uno de los

requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentarán en el Registro General del

Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el artículo 38.4 de la

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Jurídico de las

Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Co-

mún.

4.3. A la solicitud deberá acompañarse resguardo acreditativo

de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que

ascienden a 10,20 euros, cantidad que podrá ser abonada en la

Tesorería Municipal en metálico, en cualquiera de las entidades

bancarias colaboradoras del Ayuntamiento o remitido por giro

postal o telegráfico a la Tesorería Municipal, debiendo consignar

en estos giros el nombre del aspirante, aún cuando sea impuesto

por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algún defecto, se

requerirá al interesado para que en el plazo de diez días hábiles

subsane la falta o, en su caso, acompañe los documentos pre-

ceptivos, indicándole que, si así no lo hiciera, se le tendrá por de-

sistido de su solicitud, previa resolución que se dictará al efecto,

de conformidad con lo establecido en el artículo 42.1 de la Ley

30/1992, de 26 de noviembre ya citada.

5. ADMISIÓN DE ASPIRANTES

5.1. Expirado el plazo de presentación de solicitudes, el órgano

correspondiente del Ayuntamiento dictará resolución declarando

aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las cau-

sas de exclusión. En dicha resolución, que deberá publicarse en

el Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba, en el caso de que

no exprese la relación de todos los solicitantes, se indicarán los

lugares en que se encuentran expuestas al público las listas certi-

ficadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, señalan-

do un plazo de diez días hábiles para su subsanación.

5.2. Transcurrido el plazo señalado en el apartado anterior, la

autoridad convocante dictará resolución declarando aprobados

los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el

lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1. El Tribunal calificador estará constituido por un Presidente,

cuatro Vocales y un Secretario

Presidente: D. Miguel Ángel Morales Díaz, Secretario General

del Excmo. Ayuntamiento de Baena (Funcionario Habilitación Ca-

rácter Estatal). Suplente: Dª Blanca Palacios Gamero, (Funciona-

ria Habilitación Carácter Estatal) Vocales:

D. Pablo Peña Rojano, Intendente de la Policía Local de Bae-

na. Suplente: Don Manuel Pérez Ordóñez, Oficial de la Policía Lo-

cal de Baena.

D. Francisco Gómez Ruiz, (Funcionario Habilitación Carácter

Estatal). Suplente: Don Luis Guijarro Cubillo, Oficial Policía Local

de Baena.

D. Antonio Megias González (Funcionario Habilitación Carácter

Estatal). Suplente: Don Rafael Navarro Gómez, Funcionario Ad-

ministrativo.

D. Antonio Fernando Benítez Martín (Funcionario Habilitación

Carácter Estatal). Suplente: Don Pablo López Luque. Técnico de

Administración General.

Secretario: D. Manuel Martínez Tarifa, Funcionario Administrati-

vo, que actúa con voz pero sin voto y por delegación del titular de

la Corporación. Suplente: Doña Maria José Toledo Alarcón, Fun-

cionaria Administrativa.

6.2. No podrán formar parte del Tribunal: El personal de elec-

ción o de designación política, los funcionarios interinos y el per-

sonal eventual. La pertenencia al Tribunal será siempre a titulo in-

dividual, no pudiendo ostentarse ésta en representación o por

cuenta de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberán poseer titulación o espe-

cialización de igual o superior nivel de titulación a la exigida para

el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombrarán suplentes, en igual nú-

mero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podrá contar, para todas o algunas de las prue-

bas, con la colaboración de asesores técnicos, con voz y sin voto,

los cuales deberán limitarse al ejercicio de su especialidad técni-

ca.

6.6. El Tribunal podrá actuar válidamente con la asistencia del

Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le corresponderá diluci-

dar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso

selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las

pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de interve-

nir y los aspirantes podrán promover la recusación en los casos

del artículo 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto

462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razón del ser-

vicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en

la categoría segunda.

7. INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACIÓN DE PRUE-

BAS

7.1. La actuación de los aspirantes se iniciará de acuerdo con

la resolución que anualmente publica la Secretaria de Estado pa-

ra la Administración Pública.

7.2. Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en

llamamiento único, siendo excluidos quienes no comparezcan,

salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y li-

bremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los aspi-

rantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no será obli-

gatoria la publicación de los sucesivos anuncios de la celebra-

ción de las respectivas pruebas en el Boletín Oficial de la Provin-

cia. Estos anuncios deberán hacerse públicos por el Tribunal en

el tablón de anuncios de la Corporación, pagina web del Ayunta-

miento o en los locales donde se hayan celebrado las pruebas

anteriores, con doce horas, al menos, de antelación del comien-

zo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticua-

tro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusión de un ejercicio o prueba hasta el

comienzo del siguiente deberá transcurrir un plazo mínimo de cin-

co días hábiles y máximo de cuarenta y cinco días hábiles.

8. PROCESO SELECTIVO

El proceso selectivo constará de las siguientes fases y pruebas:

8.1 Primera fase: oposición

En la fase de oposición los aspirantes deberán superar las si-

guientes pruebas, que se desarrollarán en el orden establecido en

la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la se-

lección.

8.1.1. Primera prueba: aptitud física.

Los aspirantes realizarán las pruebas de aptitud física que se

describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Conse-
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jería de Gobernación, por la que se establecen las pruebas selec-

tivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-

moción interna y la movilidad a las distintas categorías de los

Cuerpos de la Policía Local, detalladas en el Anexo I de la pre-

sente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada

una de ellas de carácter eliminatorio. Se calificará de apto o no

apto.

Para la realización de las pruebas de aptitud física, los aspiran-

tes deberán entregar al Tribunal Calificador, un certificado médi-

co en el que se haga constar que el aspirante reúne las condicio-

nes físicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebración de las

pruebas físicas se encontrara en estado de embarazo, parto o

puerperio, debidamente acreditado, realizará el resto de pruebas,

quedando la calificación, en el caso de que superase todas las

demás, condicionada a la superación de las pruebas de aptitud fí-

sica, en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez de-

saparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho pla-

zo no podrá superar los 6 meses de duración, desde el comienzo

de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificación

médica que persisten las causas, en cuyo caso se podrá ampliar

dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el número de plazas convocadas sea superior al de as-

pirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el aplaza-

miento no afectará al desarrollo del proceso selectivo de las res-

tantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el

proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuación final no

puede ser alcanzada por las aspirantes con aplazamiento aun-

que éstas superen las pruebas físicas.

Para la realización de las pruebas físicas los opositores debe-

rán presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: examen médico.

Con sujeción al cuadro de exclusiones médicas que garantice

la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas en la Or-

den de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura en el Ane-

xo II de la presente convocatoria.

Se calificará de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: psicotécnica.

La valoración psicotécnica tendrá como finalidad comprobar

que los aspirantes presentan un perfil psicológico adecuado a la

función policial a la que aspiran.

A. Valoración de aptitudes.

Se realizará una valoración del nivel intelectual y de otras apti-

tudes específicas, exigiéndose en todos los casos rendimientos

iguales o superiores a los normales en la población general, se-

gún la baremación oficial de cada una de las pruebas utilizadas,

en función del nivel académico exigible para la categoría a la que

se aspira.

Se explorarán los aspectos que a continuación se relacionan:

inteligencia general, comprensión y fluidez verbal, comprensión

de órdenes, razonamiento cognitivo, atención discriminativa y re-

sistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoración de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientarán a evaluar los ras-

gos de la personalidad más significativos y relevantes para el de-

sempeño de la función policial, así como el grado de adaptación

personal y social de los aspirantes. Asimismo, deberá descartar-

se la existencia de síntomas o trastornos psicopatológicos y/o de

la personalidad.

Se explorarán los aspectos que a continuación se relacionan:

estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad empática e inte-

rés por los demás, habilidades interpersonales, control adecuado

de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adapta-

ción a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivación

por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberán ser objeto de

constatación o refutación mediante la realización de una entrevis-

ta personal en la que, además de lo anterior, se valorará también

el estado psicológico actual de los candidatos. De este modo,

aparte de las características de personalidad señaladas anterior-

mente, se explorarán también los siguientes aspectos: existencia

de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de

ánimo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de al-

cohol u otros tóxicos y grado de medicación; expectativas respec-

to de la función policial, u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: conocimientos.

Consistirá en desarrollar por escrito un tema (Anexo III) de los

comprendidos en el programa, el mismo será elegido al azar in-

mediatamente antes de comenzar el ejercicio mediante la extrac-

ción de una bola y, la resolución de un caso práctico, compuesto

por las propuestas de todos los miembros del Tribunal y cuyo

contenido estará relacionado con el temario. El examen teórico y

el examen práctico será valorado de forma independiente, de-

biendo obtener el opositor un mínimo de 5 puntos sobre 10 en ca-

da uno de ellos para superar esta prueba. El examen teórico será

leído en acto público, la no comparecencia a la lectura pública

conllevará la declaración de no apto. La puntuación definitiva se-

rá el resultado de la suma de la puntuación del examen teórico y

del examen práctico dividido por dos. Aquellos aspirante que no

alcancen el mínimo de 5, serán calificadas como NO APTO. 2.

Para su realización se dispondrá de 3 horas, como máximo.

Las pruebas de la primera fase, tendrán carácter eliminatorio.

Quien no obtenga un mínimo de 5 puntos en el examen teórico no

dará lugar a la corrección del práctico, quedando en consecuen-

cia, eliminado del proceso selectivo.

8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escue-

la de Seguridad Pública de Andalucía, Escuelas Concertadas o

Escuelas Municipales de Policía Local.

Estarán exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hu-

bieran superado el correspondiente a la misma categoría a la que

aspiran en la Escuela de Seguridad Pública de Andalucía o Es-

cuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de

Policía Local, los cursos necesitarán la homologación de la Es-

cuela de Seguridad Pública de Andalucía. Esta exención tendrá

una duración de cinco años a contar desde la superación del cur-

so realizado, hasta la fecha de terminación de la fase de oposi-

ción.

9. RELACIÓN DE APROBADOS DE LA FASE DE OPOSICIÓN

Una vez terminada la fase de oposición, el Tribunal hará públi-

ca la relación de aprobados por orden de puntuación, en el ta-

blón de anuncios de la Corporación pagina web del ayuntamiento

o lugar de celebración de las pruebas, elevando al órgano corres-

pondiente del Ayuntamiento propuesta de los aspirantes que de-

berán realizar el correspondiente curso selectivo.

10. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del

proceso selectivo, presentarán en el Ayuntamiento, dentro del

plazo de veinte días hábiles, a partir de la publicación de la rela-

ción de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulación académica a que se refie-

re la Base 3.1. de la presente convocatoria. Los opositores que

aleguen estudios equivalentes a los específicamente señalados
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en dicha Base habrán de citar la disposición legal en que se reco-

nozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificación del ór-

gano competente en tal sentido.

c) Declaración de no haber sido condenado por delito doloso ni

separado del servicio del Estado, de la Administración Autónoma,

Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de

funciones públicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto

201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicación del bene-

ficio de la rehabilitación, de acuerdo con las normas penales y ad-

ministrativas.

d) Declaración del compromiso de portar armas y utilizarlas

cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaración del compromiso de conducir vehículos policia-

les.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conducción de las

clases A2 y BTP.

10.2. Quienes sean funcionarios públicos estarán exentos de

acreditar documentalmente aquellos extremos que constituyen un

requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar certifi-

cación, que acredite su condición y cuantas circunstancias cons-

ten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no presenta-

ran la documentación o no reunieran los requisitos obtenidos, no

podrán ser nombrados funcionarios en prácticas y quedarán anu-

ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilida-

des en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud

inicial.

11. PERIODO DE PRÁCTICA Y FORMACIÓN

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los re-

quisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrará fun-

cionarios en prácticas para la realización del curso de ingreso, a

los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y dere-

chos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de carre-

ra, será necesario superar con aprovechamiento el curso de in-

greso para los Cuerpos de Policía Local en la Escuela de Seguri-

dad Pública de Andalucía, Escuela Concertada o Escuela Munici-

pal de Policía Local.

11.3. La no incorporación al curso de ingreso o el abandono del

mismo, sólo podrá excusarse por causas excepcionales e invo-

luntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la

Alcaldía, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que

se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este

caso, el posterior escalafonamiento tendrá lugar con la promo-

ción en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporación o el abandono de estos cursos, por

causa que se considere injustificada e imputable al alumno, pro-

ducirá la pérdida de los resultados obtenidos en la oposición, y la

necesidad de superar nuevamente las pruebas de selección en

futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista

del informe remitido por la Escuela, repetirá el curso siguiente,

que de no superar, producirá la pérdida de los resultados en la

oposición, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de

selección en futuras convocatorias.

12. PROPUESTA FINAL, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE PO-

SESIÓN

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Se-

guridad Pública de Andalucía o, en su caso, las Escuela Munici-

pal de Policía Local o Escuela Concertada, enviará al Ayunta-

miento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valora-

ción en la resolución definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a

los aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso,

les hallará la nota media entre las calificaciones obtenidas en las

pruebas de la oposición y el curso selectivo, fijando el orden de

prelación definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final

al titular de la Alcaldía, para su nombramiento con funcionario de

carrera de las plazas convocadas

12.2. Tras la propuesta final, que no podrá contener un número

de aspirantes aprobados superior al número de plazas convoca-

das, los funcionarios en prácticas serán nombrados funcionarios

de carrera, los cuales deberán tomar posesión en el plazo de un

mes a contar del siguiente al que le sea notificado el nombra-

miento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de

conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5

de abril, regulador de la fórmula para toma de posesión de car-

gos o funciones públicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuará aten-

diendo a la puntuación global obtenida en la fase de oposición y

curso de ingreso.

13. RECURSOS

Contra las presentes Bases podrá interponerse recurso potes-

tativo de reposición ante el órgano que aprobó las Bases en el

plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de su últi-

ma publicación en el Boletín Oficial de la Provincia o en el de la

Junta de Andalucía, según cuál sea posterior en el tiempo, o bien

interponer directamente recurso contencioso administrativo en el

plazo de dos meses, contados igualmente desde el día siguiente

al de su última publicación, ante el Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los

artículos 109.c), 116 y 117 de la Ley 30 /1992, de 30 de noviem-

bre, del Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común y 46 de la Ley 29/1998, de

13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminis-

trativa. En el caso de interposición de recurso de reposición, se

deberá esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que

pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No

obstante lo anterior, los interesados podrán presentar cualquier

otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-

chos e intereses.

ANEXO I

PRUEBAS DE APTITUD FÍSICA

Las pruebas de aptitud física tendrá la calificación de “apto” o

“no apto”. Para obtener la calificación de “apto” será necesario no

rebasar las marcas establecidas como máximas para las pruebas

A.1, A.5 y alcanzar o superar los mínimos de las pruebas A.2, A.3

y A.4.

Los ejercicios se realizarán por el orden en que están relacio-

nados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de

edad: de 18 a 24 años, de 25 a 29 años y de 30 a 34 años. El

opositor estará incluido en el grupo de edad correspondiente, te-

niendo en cuenta la edad de los aspirantes el día de la celebra-

ción de las pruebas, salvo que superase los 34 años, en cuyo ca-

so estará incluido en el grupo de 30 a 34 años.

Las pruebas se realizarán de forma individual, salvo las de re-

sistencia general y natación que podrán hacerse de forma colecti-

va si así lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natación se dispone de

una sola posibilidad de ejecución; en el resto se permitirá una se-

gunda realización cuando en la primera no se haya obtenido la

calificación de “apto”.

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

Martes, 24 de Diciembre de 2013 Nº 243  p.7641

E
l d

oc
um

en
to

 h
a 

si
do

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

. P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 la

 fi
rm

a 
vi

si
te

 la
 p

ág
in

a 
ht

tp
://

w
w

w
.d

ip
uc

or
do

ba
.e

s/
bo

p/
ve

rif
y



Se realizará en una pista de atletismo o cualquier zona total-

mente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocará en la pista en el lugar señalado, pu-

diendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de

salida.

Las marcas máximas exigidas para la superación de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 25 a 29 30 a 34

Hombres 8 segundos
8 segundos y 50 centé-

simas
9 segundos

Mujeres 9 segundos
9 segundos y 50 centé-

simas
10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres realiza-

rán flexiones de brazos en suspensión pura, y las mujeres lanza-

miento de balón medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspensión pura.

Se realizará en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciará desde la posición de suspensión pura, agarrando la

barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los

brazos totalmente extendidos.

La flexión completa se realizará de manera que la barbilla aso-

me por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva flexión se-

rá necesario extender totalmente los brazos. No se permite el ba-

lanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contarán solamente las flexiones completas y realizadas co-

rrectamente.

El número de flexiones mínimo exigible para cada grupo de edad es:

Grupos de edad

18 a 24 25 a 29 30 a 34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balón medicinal.

Se realizará en campo de deporte o en cualquier otro lugar que

permita la medida exacta de la caída del balón.

Se marcará una línea en el suelo, que será paralela a la zona

de lanzamiento. La aspirante se colocará frente a ésta sin pisarla,

con los pies separados, paralelos entre sí y a la misma altura.

El balón se sostendrá con ambas manos, por encima y detrás

de la cabeza, y se lanzará desde esta posición para que caiga

dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantarán en su totalidad los pies del suelo y no se toca-

rá con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la línea

de lanzamiento.

Las marcas mínimas exigidas (en metros) para la superación de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 25 a 29 30 a 34

Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizará en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocará de pie sobre el aparato apropiado, sin

calzado y con los pies colocados en los lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habrá una separación de

75 centímetros.

En el centro de una línea que una los bordes posteriores de los

talones de los pies, se colocará el cero de una regla de 50 centí-

metros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla per-

pendicularmente a la línea anterior y en sentido opuesto a la di-

rección de los pies.

Se flexionará el cuerpo llevando los brazos hacia atrás y entre

las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de la regla,

sin impulso.

Se tocará y empujará el testigo (sin apoyarse en él) con los de-

dos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose la posi-

ción máxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecución el aspirante puede mover los brazos, flexio-

nar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del suelo ningu-

na parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su

frente y caminando.

Las marcas mínimas exigidas (en centímetros) para la superación de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 25 a 29 30 a 34

Hombres y

Mujeres
26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical

Se realizará en gimnasio o campo de deportes, con suelo hori-

zontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie adecua-

da para efectuar la medición de las marcas.

El aspirante se colocará de lado junto a una pared vertical, y

con el brazo más cercano a la misma totalmente extendido hacia

arriba. Desde esta posición inicial el aspirante marcará la altura

que alcanza.

Separado 20 centímetros de la pared vertical, saltará tanto co-

mo pueda y marcará nuevamente con los dedos el nivel alcanza-

do.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la

posición inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas mínimas (en centímetros) exigidas para la superación de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 25 a 29 30 a 34

Hombres 48 44 40

Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros li-

sos.

Se realizará en pista de atletismo o en cualquier zona totalmen-

te llana de terreno compacto.

El aspirante se colocará en la pista en el lugar indicado. La sali-

da se realizará en pie.

Será eliminado el corredor que abandone la pista durante la ca-

rrera.

Las marcas máximas exigidas para la superación de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 25 a 29 30 a 34

Hombres 4 minutos
4 minutos y

10 segundos

4 minutos y

20 segundos

Mujeres
4 minutos y

30 segundos
4 minutos y 40 segundos

4 minutos y 50 se-

gundos

Anexo II

CUADRO DE EXCLUSIONES MÉDICAS

1. Talla.

Estatura mínima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las

mujeres.

2. Obesidad-Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten

para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Índice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18’5 ni superior a

29’9, considerando el IMC como la relación resultante de dividir el
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peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla

expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y

29,9, ambos inclusive, se realizará una medición del perímetro

abdominal a la altura del ombligo. Este perímetro no será supe-

rior en ningún caso a 102 centímetros en los hombres o a 88 cen-

tímetros en las mujeres.

3. Ojo y visión.

3.1. Agudeza visual sin corrección inferior a los dos tercios de

la visión normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patología retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patológico que, a juicio de los facul-

tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oído y audición.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una perdida entre 1.000 y

3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.

Así mismo no podrá existir una perdida auditiva en las frecuen-

cias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patológico que, a juicio de los facul-

tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza auditi-

va.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepática.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secue-

las postquirúrgicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o

colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los faculta-

tivos médicos dificulte el desempeño del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertensión arterial, no debiendo sobrepasar en reposo

los 140 mm/hg de presión sistólica, y los 90 mm/hg de presión

diastólica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patología o lesión cardio-vascular que, a jui-

cio de los facultativos médicos, puedan limitar el desempeño del

puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crónica.

7.3. Neumotórax espontáneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los

facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la función policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el

desarrollo de la función policial, o que puedan agravarse, a juicio

de los facultativos médicos, con el desempeño del puesto de tra-

bajo: patología ósea de extremidades, retracciones o limitaciones

funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna

vertebral y otros procesos óseos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitación funcional.

9.2. Otros procesos patológicos que, a juicio de los facultativos

médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la función policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migraña.

10.3. Otros procesos patológicos que, a juicio de los facultati-

vos médicos, dificulten el desarrollo de la función policial.

11. Trastornos psiquiátricos.

11.1. Depresión.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofármacos o a

sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patológicos que, a juicio de los facultati-

vos médicos, dificulten el desarrollo de la función policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patológicos que, a juicio de los facultati-

vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la función policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunológicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patológicos que, a juicio de los facultati-

vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la función policial.

14. Patologías diversas.

Cualquier enfermedad, síndrome o proceso patológico que, a

juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al aspirante

para el ejercicio de la función policial.

Para los diagnósticos establecidos en este Anexo se tendrán

en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las especia-

lidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizarán con las pruebas com-

plementarias necesarias para el diagnóstico.

ANEXO III

TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La división de poderes.

Funciones. Organización del Estado Español. Antecedentes cons-

titucionales en España. La Constitución Española de 1978. Es-

tructura y contenido. La reforma de la Constitución Española. El

Estado español como Estado Social y Democrático de Derecho.

Derechos y deberes constitucionales; clasificación y diferencia-

ción.

2. Derechos fundamentales y libertades públicas I: Derecho a la

vida e integridad. Libertad ideológica, religiosa y de culto. Dere-

cho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad per-

sonal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domici-

lio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y

de circulación. El derecho a la libertad de expresión reconocido

en el artículo 20 de la Constitución.

3. Derechos fundamentales y libertades públicas II: Derecho de

reunión. Derecho de asociación. Derecho a la participación en los

asuntos públicos y al acceso a funciones y cargos públicos. La tu-

tela judicial efectiva y la prohibición de indefensión. La imposición

de condena o sanción del artículo 25 de la Constitución, sentido

de las penas y medidas de seguridad. Prohibición de tribunales

de honor. El derecho a la educación y la libertad de enseñanza.

Derecho a la sindicación y a la huelga, especial referencia a los

miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de

petición.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios recto-

res de la política social y económica. Las garantías de los dere-

chos y libertades. Suspensión general e individual de los mismos.

El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competen-

cias. Procedimiento de elaboración de las leyes. Formas de Go-

bierno. El Gobierno y la Administración. Relaciones del Gobierno

con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y or-
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ganización del sistema judicial español. El Tribunal Constitucio-

nal.

7. Organización territorial de Estado. Las comunidades autóno-

mas. El Estatuto de Autonomía de Andalucía. Estructura y dispo-

siciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Con-

sejo de Gobierno. Mención al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relación de la Junta de Andalucía con la Administración del

Estado y con otras Comunidades Autónomas. Idea general de las

competencias de la Comunidad Autónoma de Andalucía. La refor-

ma del Estatuto de Autonomía para Andalucía.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquía de las nor-

mas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La va-

lidez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad. Notifica-

ción de actos administrativos. Cómputo de plazos. Recursos ad-

ministrativos. Alzada y reposición; el recurso extraordinario de re-

visión.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios ge-

nerales. Clases. Los interesados. La estructura del procedimiento

administrativo.

12. El Régimen Local Español. Principios constitucionales y re-

gulación jurídica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias munici-

pales. La provincia: concepto, elementos y competencias. La or-

ganización y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde.

La comisión de gobierno. Otros órganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimien-

to de elaboración y aprobación.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licen-

cia. Tramitación.

16. Función Pública Local. Su organización. Adquisición y pér-

dida de la condición de funcionario. Derechos, deberes e incom-

patibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

17. Ley Orgánica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funcio-

nes de la Policía Local.

18. Ley de Coordinación de las Policías Locales de Andalucía y

normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposiciones gene-

rales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policía Local como policía administrativa

I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. Espectáculos

y establecimientos públicos.

20. La actividad de la Policía Local como policía administrativa

II. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protección ambiental:

prevención y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestión de Emergencias en Andalucía y normas

de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la respon-

sabilidad criminal. Personas responsables: autores, cómplices y

encubridores. Grados de perfección del delito.

23. Delitos cometidos con ocasión del ejercicio de los derechos

fundamentales y de las libertades públicas garantizados por la

Constitución. Delitos cometidos por los funcionarios públicos con-

tra las garantías constitucionales.

24. Delitos contra la Administración Pública. Atentados contra

la Autoridad y sus Agentes. Desórdenes públicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos

y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconómico.

26. Delitos contra la seguridad del tráfico. Faltas cometidas con

ocasión de la circulación de vehículos a motor. Lesiones y daños

imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Concepto y estructura.

28. Detención: concepto, clases y supuestos. Plazos de deten-

ción. Obligaciones del funcionario que efectúa una detención.

Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Res-

ponsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario

que efectúa una detención. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estruc-

turas y conceptos generales.

30. Normas generales de circulación: velocidad, sentido, cam-

bios de dirección. Adelantamientos. Obstáculos. Parada y esta-

cionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones

especiales.

31. Circulación de peatones. Circulación urbana. Conductores.

Marcha atrás. Trabajos eventuales. Instalaciones en la vía públi-

ca. Circulación de bicicletas y ciclomotores. Señales de circula-

ción. Clasificación y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa

de Circulación. Actuaciones complementarias. Inmovilización y re-

tirada de vehículos de la vía pública.

33. Accidentes de circulación: definición, tipos y actuaciones de

la Policía Local. Alcoholemia. Datos. Su consideración según la

normativa vigente. Procedimiento de averiguación del grado de

impregnación alcohólica.

34. Estructura económica y social de Andalucía: demografía,

economía, servicios públicos, sociedad civil, nuevas tecnologías,

patrimonio ecológico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socialización. Formación de

grupos sociales y masas. Procesos de exclusión e inclusión so-

cial. La delincuencia: tipologías y modelos explicativos. La Policía

como servicio a la ciudadanía. Colaboración con otros servicios

municipales.

36. Comunicación: elementos, redes, flujos, obstáculos. Comu-

nicación con superiores y subordinados. Equipos de trabajo y

atención a la ciudadanía.

37. Minorías étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud

policial ante la sociedad intercultural.

38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Anda-

lucía: conceptos básicos; socialización e igualdad; políticas públi-

cas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descrip-

ción, planes de erradicación y atención coordinada a las víctimas.

39. La Policía en la sociedad democrática. El mandato constitu-

cional. Valores que propugna la sociedad democrática. La digni-

dad de la persona. Sentido ético de la prevención y la represión.

40. Deontología policial. Normas que la establecen.

Baena, 2 de diciembre de 2013. El Alcalde, firma ilegible.

Ayuntamiento de Cabra

Núm. 10.156/2013

El Alcalde de esta ciudad, hace saber:

Que finalizado con fecha 12 de abril de 2013 el plazo que en

que ha permanecido sometido a información pública el Regla-

mento de Condecoraciones, Honores y Distinciones de la Policía

Local de Cabra, aprobado por el Ayuntamiento Pleno, en sesión

ordinaria celebrada el día 29 de enero de 2013, sin que contra el

mismo se hayan formulado reclamaciones ni sugerencias de cla-

se alguna, dicho Reglamento se entiende definitivamente aproba-

do, cuyo texto completo es el que aparece en el Anexo al presen-

te Edicto.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Cabra, 4 de diciembre de 2013. Firmado electrónicamente por

el Alcalde, Fernando Priego Chacón. Por mandato de S.Sª. Fir-
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mado electrónicamente por la Secretaria Acctal., Ascensión Moli-

na Jurado.

REGLAMENTO DE CONDECORACIONES, HONORES Y DIS-

TINCIONES DE LA POLICÍA LOCAL DE CABRA

PREÁMBULO

El carácter de Instituto Armado de naturaleza civil con estructu-

ra y organización jerarquizada que ostenta la Policía Local de Ca-

bra, así como la importancia de su misión y la amplitud y comple-

jidad de sus funciones hacen que este Cuerpo presente importan-

tes peculiaridades con respecto a otros servicios públicos munici-

pales, lo que justifica un tratamiento particular de reconocimiento

institucional al trabajo desempeñado por sus componentes. El

presente Reglamento tiene como objeto abordar su regulación.

TÍTULO I

OBJETO, BENEFICIARIOS Y EXCEPCIONES

1. La realización por los miembros de la Policía Local de Cabra

de acciones, servicios y méritos excepcionales, extraordinarios o

dignos de ser reconocidos, así como el mantenimiento a lo largo

de su vida profesional de una conducta ejemplar, podrá ser obje-

to de reconocimiento por el Ilustrísimo Ayuntamiento de Cabra

mediante la concesión de condecoraciones, honores y distincio-

nes, que constituyen el reconocimiento al mérito en el cumpli-

miento del deber y su concesión es un acto de justicia para quien

las recibe, un estímulo para el Cuerpo del que forma parte y un

ejemplo para todos. Todo ello sin perjuicio de cualquier otra con-

decoración o distinción que pudiese ser otorgada por otros Orga-

nismos e Instituciones.

2. Se contempla también la posibilidad de otorgar recompensa

civil de forma individual o colectiva, a los miembros de otros Cuer-

pos de Seguridad, personas o entidades civiles, que se hagan

acreedores de ello, en las mismas circunstancias del párrafo an-

terior y siempre que el hecho sea como consecuencia de la cola-

boración con miembros del Cuerpo de la Policía Local.

3. Las condecoraciones, honores y distinciones podrán conce-

derse a título póstumo.

4. No podrán optar a la concesión de condecoraciones, hono-

res y distinciones quienes se encuentren en el cumplimiento de

una sanción disciplinaria por falta grave o muy grave o condena

firme por procedimientos civiles o penales por falta o delito.

TÍTULO II

FELICITACIONES, DISTINCIONES Y CONDECORACIONES

(MODALIDADES Y CARACTERÍSTICAS)

Capítulo I

Modalidades

5. Las condecoraciones, honores y distinciones que podrán

otorgarse en reconocimiento a las acciones, servicios o conduc-

tas excepcionales o de extraordinario relieve, llevadas a cabo, y

con el espíritu de dar a su concesionario pública satisfacción y

gratitud por el hecho realizado, son las siguientes:

A. Felicitaciones

B. Cruz al Mérito Policial.

C. Cruz al Mérito Profesional.

D. Cruz a la Constancia en el Servicio.

E. Placa de Reconocimiento de la Policía Local de Cabra por

Servicios Distinguidos.

Capítulo II

Características

FELICITACIONES

6. Las Felicitaciones tienen por objeto destacar las actuaciones

del personal del Cuerpo que excedan notoriamente del nivel nor-

mal del cumplimiento del servicio, o que, por el riesgo que com-

portan o por la eficacia de sus resultados, deban ser considera-

das como meritorias.

7. Las concederá por escrito el Alcalde de la Corporación, de

forma pública o privada, a propuesta del Jefe del Cuerpo, de cual-

quier miembro de la Corporación o del Consejo Local de Partici-

pación Ciudadana mediante escrito.

CRUZ AL MÉRITO POLICIAL

8. Serán recompensados con la Cruz al Mérito Policial de Ca-

bra aquellos miembros del

Cuerpo que realicen algún acto heroico y generoso, con riesgo

notorio, solidaridad excepcional o un nivel de profesionalidad ex-

traordinario, así como por los méritos contraídos en el ejercicio de

su actividad profesional o privada que haya contribuido a enalte-

cer la imagen del Cuerpo de la Policía Local.

9. Será concedida por el Pleno de la Corporación a propuesta

del Alcalde-Presidente o Concejal-Delegado de Seguridad Ciuda-

dana.

CRUZ AL MÉRITO PROFESIONAL

10. Serán recompensados con la Cruz al Mérito Profesional de

la Policía Local de Cabra aquellos miembros de la Policía Local

que se distingan notoriamente por su competencia y actividad en

el cumplimiento de los deberes profesionales; realicen un servi-

cio de importancia profesional o social o que redunde en el presti-

gio del Cuerpo; realicen trabajos destacados o estudios profesio-

nales o científicos de importancia para la función policial, así co-

mo publicaciones de especial interés policial y difusión de la la-

bor policial, en interés del cuerpo y de los ciudadanos; pongan de

manifiesto cualidades notorias de valor, lealtad al mando, compa-

ñerismo y abnegación, espíritu humanitario y solidaridad social, o

realicen de otra forma similar actos que se puedan considerar dig-

nos de esta recompensa.

11. Será concedida por el Pleno de la Corporación a propuesta

del Alcalde-Presidente o Concejal-Delegado de Seguridad Ciuda-

dana.

CRUZ A LA CONSTANCIA EN EL SERVICIO

12. La Cruz a la Constancia en el Servicio será concedida a

aquellos miembros de la Policía Local de Cabra que permanez-

can por un período de veinte y treinta años de servicio ininterrum-

pido de prestación de servicios en favor de los ciudadanos y en la

plantilla de la Policía Local. La motivación es la abnegada presta-

ción de servicios de ayuda, colaboración, información y preven-

ción que los policías durante su dilatada trayectoria profesional

han venido prestando a los vecinos de este municipio.

13. Existirán dos modalidades o clases: categoría oro y catego-

ría plata. Esta condecoración se otorgará a los veinte años de

servicio en su categoría Plata y a los treinta años de servicio en

su categoría Oro.

14. La concesión de la cruz en su categoría oro deja automáti-

camente sin efecto la concedida anteriormente en la categoría

plata.

15. Será concedida por el Alcalde a propuesta del Jefe del

Cuerpo o el Concejal-Delegado de Seguridad Ciudadana.

PLACA DE RECONOCIMIENTO DE LA POLICÍA LOCAL DE

CABRA

Por Servicios Distinguidos

16. La placa de reconocimiento de la Policía Local de Cabra

por Servicios Distinguidos podrá otorgarse de forma excepcional

a personas o instituciones que no formen parte del Cuerpo de la

Policía Local, pero que hayan prestado su manifiesta y perma-

nente colaboración al mismo en forma tan destacada que sean

acreedores de tal reconocimiento.

17. Será concedida por el Pleno de la Corporación a propuesta

del Alcalde-Presidente o Concejal-Delegado de Seguridad Ciuda-
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dana.

TÍTULO III

REGISTRO Y REVOCACIÓN DE LAS CONCESIONES

Capítulo I

21. Todos los beneficiarios de condecoraciones, honores o dis-

tinciones podrán solicitar al Ayuntamiento de Cabra un diploma

en el que conste el correspondiente acuerdo de concesión.

22.- Las distinciones honoríficas otorgadas deberán inscribirse

en un Libro-Registro de

Felicitaciones, Distinciones y Condecoraciones, que estará a

cargo del Secretario General del Ayuntamiento. Dicho Libro-Re-

gistro estará dividido en tantas secciones como distinciones hono-

ríficas regule este Reglamento. Asimismo quedará constancia de

su otorgamiento en la Jefatura de la Policía Local de Cabra, cuan-

do los condecorados sean algunos de sus miembros.

23. Las distinciones concedidas a los miembros del Cuerpo de

Policía Local, además de inscribirse en el Libro-Registro, se ano-

tarán en los expedientes personales de los interesados.

Capítulo II

Revocación de las Concesiones

24. La concesión de las condecoraciones, honores y distincio-

nes a la que se refieren en el presente Reglamento podrán ser re-

vocadas si con posterioridad a la concesión de la misma se tiene

conocimiento de actos o manifestaciones realizadas por los inte-

resados que les hagan indignos de su titularidad, o de menospre-

cio a los méritos que en su día fueron causa de otorgamiento, o

hayan sido condenados por delitos dolosos o falta muy grave san-

cionada con separación del servicio.

TÍTULO IV

ENTREGA DE DISTINCIONES Y DERECHO DE USO

Capítulo I

Entrega de Distinciones

25. El acto de imposición revestirá la mayor solemnidad posi-

ble y se procurara hacerlo en fechas de particular raigambre y tra-

dición en el cuerpo de la Policía Local de Cabra, concretamente

del día de la celebración del Patrón de la Policía Local de Cabra

«San Rodrigo», salvo que razones de oportunidad y urgencia

aconsejen otra fecha. Durante el acto se dará lectura al punto del

Acta del Pleno o Decreto de la Alcaldía por el cual se otorga di-

cha concesión.

26. Las distinciones que se otorguen, serán entregadas por el

Sr. Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de Cabra pudien-

do delegar en el Concejal-Delegado de Seguridad Ciudadana.

27. La Jefatura del Cuerpo comunicará por escrito con suficien-

te antelación el otorgamiento de la distinción al funcionario, perso-

na o entidad con el objeto de su asistencia a los actos de entrega.

28. Aquellas personas distinguidas que no se personen a los

actos protocolarios a recoger la distinción, sin justificación sufi-

ciente, se entenderá que rechazan la misma, por lo que se proce-

derá a su anulación desde la Secretaría del Ayuntamiento.

29. El diseño, características y dimensiones de las Medallas y

Cruces serán las determinadas en el Anexo 1 de este Reglamen-

to.

Capítulo II

Derecho de Uso

30. Las condecoraciones se usarán sobre el uniforme de gala y

en los actos protocolarios y de gala en el lado izquierdo (sobre el

bolsillo de pecho izquierdo).

31. Los pasadores representativos de la condecoración se usa-

rán con la uniformidad de diario o de faena y en la misma posi-

ción que las de gala.

Disposición Final

De conformidad con lo establecido en el artículo 70.2 de la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Lo-

cal, el presente Reglamento entrará en vigor una vez sea publica-

do íntegramente en el Boletín Oficial de la Provincia y haya trans-

currido el plazo establecido en el artículo 65.2 de la citada norma.

Disposición Derogatoria

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se

opongan a lo establecido en el presente Reglamento.

Anexo I

A continuación se establecen las modalidades, formas, colores

y tamaños de las diferentes distinciones, que llevarán el escudo

de la Ciudad de Cabra en el centro.

Cabra, 4 de diciembre de 2013. Firmado electrónicamente por

el Alcalde, Fernando Priego Chacón.

Martes, 24 de Diciembre de 2013Nº 243  p.7646
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Ayuntamiento de Cañete de las Torres

Núm. 10.418/2013

No habiéndose formulado reclamación alguna contra el expe-

diente de modificación de Ordenanzas Fiscales para el ejercicio

2014, aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en se-

sión ordinaria celebrada el día 10 de octubre de 2013 y publicado

en el Boletín Oficial de la Provincia número 202, de fecha 22 de

octubre de 2013, se entiende definitivamente aprobado el acuer-

do adoptado conforme a lo establecido en el artículo 17.3 del

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-

das Locales, pudiéndose interponer contra los mismos Recurso

Contencioso-Administrativo a partir de la publicación de este

anuncio en el B.O.P., en la forma y plazo que establecen las nor-

mas reguladoras de dicha jurisdicción.

A continuación se insertan los textos íntegros de las modifica-

ciones de la Ordenanza Fiscal de conformidad con lo dispuesto

en el artículo 17.4 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, antes citado:

ORDENANZA REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE EL IN-

CREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALE-

ZA URBANA:

Art. 7. Cuotas

1. La cuota íntegra de este impuesto seré el resultado de apli-

car a la base imponible el tipo de gravamen único del 10%.

2. Bonificación. Conforme al artículo 108.4 del R.D.L. 2/2004,

de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-

ciendas Locales, en los supuestos de transmisiones de terrenos

por causa de muerte a favor de los descendientes, adoptados,

cónyuges y los ascendientes y adoptantes, se aplica una bonifica-

ción del 25% sobre la cuota íntegra.

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZA-

CIÓN DE EDIFICIOS MUNICIPALES

Se modifica el artículo 3º. Cuota Tributaria, punto 2º, en el que

se añade:

- Actos civiles en edificios municipales: 100,00 €.

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR DOCUMEN-

TOS QUE EXPIDAN LAS ADMINISTRACIONES O AUTORIZA-

CIONES LOCALES A INSTANCIA DE PARTE

Se modifica el artículo 7º en su epígrafe:

· Epígrafe II punto 5: Tramitación expediente matrimonio civil:

50,00 €.

· Epígrafe VI, punto 5, Tramitación de expedientes administrati-

vos de alteraciones catastrales de naturaleza rústica (segregacio-

nes, agrupaciones): 20,00 €.

6. ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR CEMEN-

TERIO:

Se modifica el artículo 6. Cuota tributaria, epígrafe 5º:

Inhumaciones, exhumaciones y traslados, por cada acto por se-

parado realizado dentro del mismo cementerio o con procedencia

de éste o de otro Cementerio, se cobrará:

A) En panteones. 150,00 €.

B) En nichos. 150,00 €.

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR PRESTA-

CIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO RESIDENCIA DE LA TERCERA

EDAD

En el Artículo 6º, se añade:

- Servicio de estimulación cognitiva de 9 a 14 horas (transporte

ida y vuelta incluido): 30,00 €.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Cañete de las Torres, 29 de noviembre de 2013.- Firmado elec-

trónicamente: El Alcalde, Félix Romero Carrillo.

Núm. 10.419/2013

Don Félix Romero Carrillo, Alcalde del Iltre. Ayuntamiento de

Cañete de las Torres, hace saber:

Que por el Ayuntamiento Pleno que preside, en sesión ordina-

ria celebrada el día 28 de noviembre de 2013, se procedió a la

aprobación inicial del acuerdo de modificación de las tarifas de las

Ordenanzas Fiscales Municipales y ordenanzas de nueva crea-

ción para el ejercicio 2014.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 15 y ss. del Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba

el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-

les, se expone al público durante treinta días, entendiéndose que

de no producirse objeciones al mismo, se entenderá definitiva-

mente aprobado en virtud de lo dispuesto en el art. 17.3 de la

Ley, sin más trámite que la publicación del texto íntegro de las Or-

denanzas Fiscales modificadas por dicho acuerdo.

Cañete de las Torres, 29 de noviembre de 2013.- Firmado elec-

trónicamente: El Alcalde, Félix Romero Carrillo.

Núm. 10.420/2013

Formadas por la Intervención General las Cuentas Generales

de los ejercicios 2011 y 2012 e informadas por la Comisión Espe-

cial de Cuentas, celebrada el día 26 de noviembre de 2013, se

expone al público por un plazo de quince días, durante los cuales,

y ocho más, los interesados podrán presentar reclamaciones, re-

paros u observaciones.

Cañete de las Torres, 29 de noviembre de 2013.- Firmado elec-

trónicamente: El Alcalde, Félix Romero Carrillo.

Núm. 10.478/2013

Por Decreto del Sr. Alcalde del día de la fecha, 21/11/2013, se

ha acordado aprobar el padrón de Tasa por entrada de vehículos

a través de aceras (cocheras) del ejercicio 2013, que estará ex-

puesto al público en las Oficinas Municipales, sitas en Plaza Es-

paña, 1, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas.

El periodo de exposición al público será de 20 días desde el si-

guiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial

de la Provincia, durante el cual los interesados pueden examinar

el mismo y formular alegaciones.

Al amparo de lo previsto en el artículo 14.2 del Texto Refundi-

do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por

R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, y 108 de Ley 7/85, de 2 de abril,

contra las liquidaciones comprendidas en el padrón citado po-

drán formular Recurso de Reposición, previo al Contencioso-ad-

ministrativo, ante el órgano que ha dictado el acto, en el plazo de

un mes a partir del día siguiente al de la finalización de la exposi-

ción pública.

En cumplimiento del artículo 102 de la Ley General Tributaria el

presente anuncio se publica para advertir el día que termine la ex-

posición al público de los referidos padrones.

Cañete de las Torres, 26 de noviembre de 2013. El Alcalde,

Fdo. Félix Romero Carrillo.

Martes, 24 de Diciembre de 2013Nº 243  p.7650
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Ayuntamiento de Carcabuey

Núm. 10.111/2013

Se pone en conocimiento del público en general que por la se-

sión ordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno del 26 de no-

viembre del 2013, se aprobó la admisión a trámite y declaración

inicial de utilidad pública del Proyecto de Actuación que se rese-

ña:

Expediente: 2/2013

Petición: S.C.A. Almazaras de la Subbética

Proyecto Actuación: Unidad de Suministro de Combustible.

Paraje: Los Bermejales (Polígono; 3, Parcela; 215)

Lo que se hace público a los efectos previstos en el artículo 43

de la L.O.U.A. abriéndose un plazo de veinte días para que los in-

teresados puedan examinar el expediente y presentar las alega-

ciones que consideren oportunas.

Lugar: Sección Obras. Casa Consistorial.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Carcabuey, 4 de diciembre de 2013. El Alcalde, Fdo. Antonio

Osuna Ropero.

Ayuntamiento de Doña Mencía

Núm. 10.148/2013

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.4 de la Ley

30/1992 de 26 de noviembre, del Régimen Jurídico de las Admi-

nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común

(BOE 285 de 27/11/1992), se hace pública notificación de la in-

coación de expedientes sancionadores y la notificación de las re-

soluciones recaídas que se indican, instruidos por la Alcaldía, a

las personas o entidades denunciadas que a continuación se rela-

cionan, ya que habiéndose intentado la notificación en el último

domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura de la

Policía Local de este Ayuntamiento y ante la Alcaldía les asiste el

derecho de alegar por escrito, contra la iniciación de los expe-

dientes sancionadores, lo que en su defensa estimen convenien-

te, con aportación o proposición de pruebas que consideren opor-

tunas, dentro del plazo de 15 días hábiles contados desde el si-

guiente al de la publicación del presente en el B.O.P. Transcurri-

do dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho para formular

alegaciones y/o aportar o proponer pruebas se dictarán las opor-

tunas resoluciones.

Contra estas resoluciones que ponen fin a la vía administrativa

podrá interponer el interesado recurso contencioso/administrativo

anta la sala de lo contencioso/administrativo de Sevilla, del Tribu-

nal Superior de Justicia de Andalucía en el plazo de 2 meses con-

tado desde el siguiente a la publicación del presente en el B.O.P.,

previa comunicación al Sr. Alcalde, conforme a lo dispuesto en el

artículo 110 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, sin perjuicio de

que pueda interponer cualquier otro que estimen oportuno.

Las multas podrán ser abonadas en periodo voluntario dentro

de los 15 días hábiles desde el siguiente a la publicación del pre-

sente en el B.O.P., con la advertencia de que de no hacerlo, se

procederá a su exacción por vía ejecutiva, incrementado con el

recargo del 20 por ciento de su importe por apremio.

Ayuntamiento de Doña Mencía.

Procedimiento que motiva la notificación: Procedimiento de No-

tificación.

Órgano responsable de la tramitación: Departamento de Mul-

tas.

Relación de notificaciones pendientes de la remesa: 3104

Referencia N.I.F. Nombre Expediente Importe Acto

Solar

Solar

9923GWZ

5319BLC

5489FTM

MU6363BD

9737DNL

5106CMH

1884CNZ

1884CNZ

3916HJK

4271GCY

CO9743AK

C5598BNB

Venta amb.

Venta amb.

7116FXZ

8576FZN

5377FCK

CO9318AL

CO7898AP

7600001L

7600001L

26044449P

Y0271040E

B14080287

74305098X

34029892N

80121489T

50623050G

50614391Q

50019038H

50606946T

B14658637

26970377W

30943238G

30943238G

30490820L

52483864A

B14774772

30471336Q

X9352909M

AGUILERA GRANADOS ANTONIO

AGUILERA GRANADOS ANTONIO

AGUILERA PEREZ JESUS DAVID

AZAIR ALI

BARQUILLOS EMILIO S L

BERNAL BERNAL FRANCISCO

BONILLA BONILLA MANUEL

CABELLO PEREZ JUAN

CRUZ RIVAS ARTURO

CRUZ RIVAS CONZALO ENRIQUE

DIAZ GARCIA MARIA DOLORES

DIAZ QUIROS DANIEL

EXCAVACIONES HNOS. MARISCAL MONTES SL

GOMEZ BUJALANCE ANTONIO

MARTINEZ JIMENEZ LUIS

MARTINEZ JIMENEZ LUIS

PALOMAR SILES MARIA DEL CARMEN

PEREZ OCAÑA MARIA

TTES FRIGORIFICOS LLANOS DE BAENA SL

URBANO JIMENEZ MANUEL

VASILE GABRIELA

212/2013

213/2013

188/2013

144/2013

190/2013

195/2013

77/2013

189/2013

83/2013

96/2013

147/2013

99/2013

124/2013

164/2013

192/2013

193/2013

143/2013

142/2013

140/2013

206/2013

200/2013

100,00

100,00

  50,00

  40,00

160,00

  40,00

  80,00

100,00

200,00

200,00

  40,00

  40,00

  80,00

200,00

  90,00

  90,00

  40,00

  40,00

  80,00

  80,00

  40,00

-Notificación Incoación *-

-Notificación Incoación *-

-Incoación-

-Incoación Estacionamiento -

-Resolución No Identificación Conductor-

-Incoación Estacionamiento -

-Actuaciones Previas-

-Incoación Estacionamiento -

-Resolución (ACTO)-

-Resolución (ACTO)-

-Incoación Estacionamiento -

-Incoación Estacionamiento -

-Actuaciones Previas

Resolución Sin Alegaciones-

-Notificación Incoación *-

-Notificación Incoación *-

-Incoación Estacionamiento -

-Incoación Estacionamiento -

-Actuaciones Previas-

-Actuaciones Previas-

-Incoación Estacionamiento

Doña Mencía, 4 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, Fdo. Jua-

na Baena Alcántara.

Núm. 10.157/2013

Doña Juana Baena Alcántara, Alcaldesa-Presidenta del Exce-

lentísimo Ayuntamiento de Doña Mencía (Córdoba), hace saber:

Que no habiéndose formulado reclamación alguna durante el

trámite de información pública del expediente de derogación, es-

tablecimiento y modificación de determinadas ordenanzas fisca-

les reguladoras de impuestos y tasas municipales para el ejerci-

cio 2014, aprobado inicialmente por acuerdo del Ayuntamiento

Pleno adoptado en sesión ordinaria del día 28 de octubre de

2013, se entiende definitivamente adoptado el acuerdo conforme

a lo regulado en el artículo 17.3 de la Ley 39/1988, de 28 de di-

ciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, pudiéndose inter-

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba
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poner contra el referido acuerdo recurso contencioso-administrati-

vo, a partir de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial

de la Provincia, en las formas y plazos que establecen las nor-

mas reguladoras de dicha jurisdicción.

A continuación se insertan íntegramente las derogaciones, es-

tablecimiento y modificaciones acordadas, en cumplimiento de lo

establecido en el artículo 17.4 de la Ley antes citada.

A. Ordenanzas Derogadas:

-Tasa por Prestación de Servicios en el Cementerio Municipal.

-Tasa por Ocupación del Subsuelo en el Cementerio Municipal.

B. Ordenanzas Establecidas:

TASA POR EL APROVECHAMIENTO ESPECIAL DE TERRE-

NOS DE DOMINIO PÚBLICO CON CAJEROS AUTOMÁTICOS

INSTALADOS EN LA FACHADA DE INMUEBLES Y CON ACCE-

SO DIRECTO DESDE LA VÍA PÚBLICA.

Artículo 1. Fundamento y Naturaleza

En uso de las facultades contenidas por los artículos 133.2 y

142 de la Constitución, 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-

ladora de las Bases del Régimen Local, y 57 del Real Decreto Le-

gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto

Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, de

conformidad con lo dispuesto en los artículos 20 y siguientes en

relación con los artículos 15 a 19 del citado Real Decreto Legisla-

tivo 2/2004, este Ayuntamiento establece la Tasa por el aprove-

chamiento especial de terrenos de dominio público con cajeros

automáticos, instalados en la fachada de inmuebles y con acceso

directo desde la vía pública que se regirá por esta Ordenanza Fis-

cal.

Artículo 2. Ámbito de Aplicación

La presente Ordenanza será de aplicación en todo el término

municipal de Doña Mencía.

Artículo 3. Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible de la Tasa por el aprovecha-

miento especial de terrenos de dominio público con cajeros auto-

máticos, instalados en la fachada de inmuebles y con acceso di-

recto desde la vía pública, en virtud de lo establecido en los artí-

culos 2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria;

20.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el

que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Reguladora de

las Haciendas Locales y 6 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Ta-

sas y Precios Públicos.

Artículo 4. Sujetos Pasivos

Son sujetos pasivos de la Tasa, en calidad de contribuyentes,

las personas físicas y jurídicas y las entidades a que se refiere el

artículo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tri-

butaria, que son los siguientes:

-Los titulares de licencias o concesiones municipales y aque-

llos en cuyo beneficio redunde el aprovechamiento especial del

dominio público local.

-Los que, sin licencia o concesión, realicen alguno de los apro-

vechamientos incluidos en esta Ordenanza.

-Los que, habiendo cesado en el aprovechamiento, no presen-

ten a la Entidad local la baja correspondiente.

Artículo 5. Responsables

Serán responsables solidarios y responsables subsidiarios de

la deuda tributaria las personas físicas y jurídicas citadas en los

artículos 42 y 43 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General

Tributaria, respectivamente.

Artículo 6. Cuota Tributaria

La cuota tributaria será la resultante de la aplicación de la tarifa

incluida en la presente Ordenanza Fiscal, según la naturaleza del

hecho, derivado de actuaciones para las que se haya otorgado el

correspondiente aprovechamiento especial.

El importe de la Tasa se determinará teniendo en cuenta el va-

lor que tendría en el mercado el aprovechamiento especial del te-

rreno si éste no fuese dominio público. Cuando el servicio sea

ofertado en la vía pública y las operaciones deban ejecutarse

desde la misma, la tarifa fijada por cada cajero automático es de

300’00 €/año.

Artículo 7. Exenciones de la Tasa

No se admite beneficio tributario alguno, salvo a favor del Esta-

do y los demás Entes Públicos territoriales o institucionales o co-

mo consecuencia de lo establecido en los Tratados o Acuerdos

Internacionales (artículo 18 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de

Tasas y Precios Públicos), excepto la posibilidad de tenerse en

cuenta criterios genéricos de capacidad económica de los suje-

tos obligados a satisfacerlas.

Artículo 8. Devengo y Periodo Impositivo

Se devenga la tasa y nace la obligación de contribuir:

a) Tratándose de nuevos aprovechamientos, en el mismo mo-

mento de solicitar el otorgamiento de la licencia municipal que ha-

ya de autorizarlos o, en su defecto, desde el mismo momento en

que se realice materialmente el aprovechamiento real y efectivo.

b) Tratándose de aprovechamientos ya autorizados, y en tanto

no se solicite su baja, el día primero del año natural.

Procederá la devolución de las tasas que se hubieran exigido,

cuando no se realice su hecho imponible por causas no imputa-

bles al sujeto pasivo, a tenor del artículo 12 de la Ley 8/1989, de

13 de abril, de Tasas y Precios Públicos.

En los siguientes ejercicios y en los plazos determinados anual-

mente por la Corporación, la Tasa se liquidará por medio del Pa-

drón de cobro periódico por recibo.

El periodo impositivo comprenderá el año natural, salvo cuan-

do se trate de inicio o cese en el aprovechamiento especial del

dominio público, en cuyo caso el período impositivo se ajustará a

esta circunstancia, se prorrateará la cuota por trimestres natura-

les calculándose las tarifas en proporción al número de trimes-

tres naturales en los que no se hubiera producido el aprovecha-

miento mencionado.

En los supuestos de baja por cese en el aprovechamiento, las

tarifas se prorratearán por trimestres naturales con exclusión del

trimestre en el que se produzca el cese citado, pudiendo solicitar

el reintegro de la parte de la cuota correspondiente a los trimes-

tres naturales en los que no se produjo aprovechamiento alguno.

A tenor del artículo 24.5 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de

5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales, cuando la utilización priva-

tiva o el aprovechamiento especial lleve aparejada la destrucción

o deterioro del dominio público local, el beneficiario, sin perjuicio

del pago de la tasa a que hubiere lugar, estará obligado al reinte-

gro del coste total de los respectivos gasto de reconstrucción o

reparación y al depósito previo de su importe.

Si los daños fueran irreparables, la Entidad será indemnizada

en cuantía igual al valor de los bienes destruidos o al importe del

deterioro de los dañados.

Las Entidades Locales no podrán condonar total ni parcialmen-

te las indemnizaciones y reintegros a que se refiere este aparta-

do.

Artículo 9. Gestión

La gestión, liquidación, inspección y recaudación de esta Tasa

se realizará según lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de di-

ciembre, General Tributaria, y en las demás Leyes reguladoras de

la materia, así como en las disposiciones dictadas para su desa-

rrollo.
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Las cantidades exigibles con arreglo a las tarifas se liquidarán

por cada aprovechamiento solicitado o realizado.

Las personas o entidades interesadas en la concesión de apro-

vechamientos regulados en esta Ordenanza deberán solicitar la

correspondiente licencia y realizar el correspondiente depósito

previo.

Una vez autorizada la ocupación, si no se determinó la dura-

ción del aprovechamiento, se entenderá prorrogada hasta que se

presente la declaración la declaración de baja por los interesados

(la no presentación del la baja determinará la obligación de conti-

nuar abonando la tasa).

Artículo 10. Recaudación

Tratándose de supuestos de concesiones de nuevos aprove-

chamientos, aquellos comprendidos en el artículo 8.a) de la pre-

sente Ordenanza, la tasa será recaudada mediante liquidación tri-

butaria, debidamente notificada, e ingreso directo en la Tesorería

Municipal por los términos y plazos establecidos por el artículo 62

de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Para el resto de los supuestos, el cobro se llevará a efecto a

través de la correspondiente lista cobratoria, la cual habrá de ser

debidamente aprobada por el órgano municipal competente pre-

vio trámite de información pública, mediante recibos de cobro pe-

riódico y vencimiento anual, que habrán de ser satisfechos en el

período de cobranza que el Ayuntamiento determine.

Artículo 11. Infracciones y sanciones

En todo lo relativo a la calificación de infracciones tributarias,

así como de las sanciones que a las mismas correspondan en ca-

da caso, se estará a lo dispuesto en los artículos 181 y siguien-

tes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y

demás Legislación aplicable, conforme a lo que dispone el artícu-

lo 11 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el

que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las

Haciendas Locales.

Disposición Adicional Única

Para todo lo no previsto en la presente Ordenanza, será de

aplicación lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004,

de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la

Ley Reguladora de las Haciendas Locales; la Ley 58/2003, de 17

de diciembre, General Tributaria; la Ley 8/1989, de 13 de abril, de

Tasas y Precios Públicos; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regulado-

ra de las Bases de Régimen Local.”

Disposición Final

La presente Ordenanza, aprobada por el Ayuntamiento Pleno

en sesión ordinaria celebrada el día 28 de octubre de 2013, entra-

rá en vigor el día siguiente al de su publicación en el Boletín Ofi-

cial de la Provincia, y comenzará a aplicarse a partir del día 1 de

enero de 2014, permaneciendo en vigor hasta su modificación o

derogación expresa.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, firma ile-

gible. El Secretario, firma ilegible.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA DEL

CEMENTERIO MUNICIPAL

Y OTROS SERVICIOS FUNERARIOS

Artículo 1. Fundamento y Naturaleza

En uso de las facultades concedidas por los artículos 133.2 y

142 de la Constitución y por el artículo 106 de la Ley 7/1985, de 2

de abril, modificada por la Ley 57/2003 y de conformidad con lo

dispuesto en los artículos 15 a 19 del Real Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido

de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayunta-

miento establece la Tasa del Cementerio Municipal y Otros Servi-

cios Funerarios, que se regirá por la presente Ordenanza Fiscal,

cuyas normas atienden a lo previsto en el artículo 57 del citado

Real Decreto Legislativo. Asimismo, se estará a lo dispuesto en la

vigente Ordenanza Reguladora de la Gestión y Administración del

Cementerio Municipal, aplicándose supletoriamente el Reglamen-

to de Policía Sanitaria Mortuoria (Decreto 95/2001, de 3 de abril,

de la Consejería de Salud y publicado en el boja número 50 de 3

de mayo de 2001).

Artículo 2. Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible de esta tasa la prestación de

servicios en el Cementerio Municipal, tales como:

a) La ocupación de las unidades de enterramiento.

b) Inhumaciones, exhumaciones, reducciones y traslado de res-

tos.

c) Colocación de lápidas, verjas y adornos.

d) Conservación de los espacios destinados al descanso de los

difuntos.

e) Cualquier otro que, de conformidad con lo prevenido en el

Reglamento de Policía Sanitaria Mortuoria, sea procedente o se

autorice a instancia de parte.

Artículo 3. Devengo

La obligación de contribuir nacerá con la obligación de contri-

buir cuando se inicie la prestación de los servicios sujetos a gra-

vamen, entendiéndose, a estos efectos, que dicha iniciación se

produce con la oportuna solicitud y autorización de aquéllos.

Artículo 4. Sujetos Pasivos

Serán sujetos pasivos contribuyentes las personas físicas o ju-

rídicas, así como las entidades a que se refiere el artículo 33 de

la Ley General Tributaria, a quienes se autorice para efectuar la

prestación del servicio.

Artículo 5. Responsables

-Responderán solidariamente de las obligaciones tributarias del

sujeto pasivo las personas físicas o jurídicas a que se refieren los

artículos 38.1 y 39 de la Ley General Tributaria.

-Serán responsables subsidiarios los administradores de las so-

ciedades y los síndicos, interventores o liquidadores de quiebras,

concursos, sociedades y entidades en general en los supuestos y

con el alcance que señala el artículo 40 de la Ley General Tribu-

taria.

Artículo 6. Exenciones Subjetivas

Estarán exentos los servicios que se presten con ocasión de:

a) Los enterramientos de los asilados procedentes de la Benefi-

cencia, siempre que la conducción se verifique por cuenta de los

establecimientos mencionados y sin ninguna pompa fúnebre que

sea costeada por la familia de los fallecidos.

b) Los enterramientos de cadáveres de pobres de solemnidad.

c) Las inhumaciones que ordene la Autoridad Judicial y que se

efectúen en la fosa común.

Artículo 7. Cuota Tributaria

La cuota tributaria se determinará por aplicación de la siguien-

te tarifa:

Servicios1. Euros

Inhumación de cadáveres 110

Exhumación de cadáveres 150

Traslado de cadáveres o restos (exhumación e inhumación) en el propio

Cementerio Municipal
185

Reducción de restos 55

Transmisión y Concesiones2. Euros

Concesión de bovedillas hasta 75 años:

Filas 2ª y 3ª• 580

Filas 1ª y 4ª• 520
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Concesión de bovedillas hasta 10 años (en cualquier fila) 195

Concesión de bovedillas hasta 5 años (en cualquier fila) 160

Columbarios hasta 75 años (en cualquier fila) 170

Por cambio de titularidad en panteones familiares 60

Por cambio de titularidad en sepulturas 35

Por cambio de titularidad en bovedillas y columbarios 20

Vigilancia3. Euros

Sepulturas 10

Panteones Familiares 15

Bovedillas 5

Columbarios 5

Obras de conservación, rehabilitación y decoración4. Euros

Colocación de lápida en sepultura 40

Colocación de lápida en panteón familiar 60

Colocación de lápida en bovedillas o columbarios 25

Adecentamiento o limpieza en interior o exterior de enterramiento 30

Adecentamiento de sepulturas en tierra 20

Colocación de verja, adornos y elementos ornamentales 30

Artículo 8. Gestión y Caducidad

Gestión:

-Será competencia de la Junta de Gobierno Local el régimen de

concesión y titularidad de las distintas unidades de enterramiento

del Cementerio Municipal.

-Se exigirá el pago íntegro de las cuotas correspondientes a las

tasas reguladas en la presente Ordenanza, para la efectiva pres-

tación de los servicios funerarios solicitados o para la utilización

efectiva de bienes e instalaciones del Cementerio Municipal, o pa-

ra la concesión de licencias o derechos funerarios.

-Por el pago de las tarifas de las cesiones a perpetuidad no se

adquiere el derecho de propiedad del enterramiento, sino única-

mente el de uso y aprovechamiento, entendiéndose que está con-

cedido por todo el tiempo durante el cual se utilice el Cementerio,

no teniendo sus titulares derecho a indemnización de ninguna cla-

se por las cesiones referidas cuando por cualquier causa se clau-

surase el Cementerio.

Caducidad:

-Cuando se extingan, por vencimiento de su plazo o por cual-

quier otra causa, las cesiones de uso de terrenos de enterramien-

to, el Ayuntamiento dispondrá de nuevo y libremente de esos te-

rrenos y unidades de enterramiento, así como de las lápidas, ver-

jas, adornos y accesorios que existan en los mismos.

Artículo 9. Declaración, Liquidación e Ingreso

-Los sujetos pasivos solicitarán la prestación de los servicios de

que se trate, aportando la documentación requerida a tales efec-

tos.

-Cada servicio será objeto de liquidación individual y autónoma,

que será notificada una vez que haya sido solicitada y concedida,

debiéndose ingresar el importe de la misma en las entidades de

crédito colaboradoras con el Ayuntamiento, en la forma y plazos

señalados en la propia liquidación.

Artículo 10. Infracciones y Sanciones Tributarias

En todo lo relativo a la calificación de infracciones tributarias y

sanciones, además de lo previsto en esta Ordenanza, se estará a

lo dispuesto en los artículos 77 y siguientes de la Ley General Tri-

butaria y demás normativas aplicables.”

Disposición Final

La presente Ordenanza, aprobada por el Ayuntamiento Pleno

en sesión ordinaria celebrada el día 28 de octubre de 2013, entra-

rá en vigor el día siguiente al de su publicación en el Boletín Ofi-

cial de la Provincia, y comenzará a aplicarse a partir del día 1 de

enero de 2014, permaneciendo en vigor hasta su modificación o

derogación expresa.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, firma ile-

gible. El Secretario, firma ilegible.

C. Ordenanzas Modificadas:

IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Artículo 2º

1. El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles

aplicable a los bienes de naturaleza urbana queda fijado en el

0,612 %.

Se establecen las siguientes bonificaciones:

c) Se establece una bonificación del 50% durante el primer año,

y del 20% en los 25 años siguientes, de la cuota íntegra del Im-

puesto para los Bienes Inmuebles destinados a viviendas, en las

que se hayan instalado sistemas para el aprovechamiento térmi-

co o eléctrico de la energía proveniente del sol para autoconsu-

mo. La aplicación de esta bonificación estará condicionada a que

las instalaciones para producción de calor incluyan colectores que

dispongan de la correspondiente homologación por la Administra-

ción competente.

El disfrute de esta bonificación, se concederá previa solicitud

del sujeto pasivo, debiendo acompañarse la petición de los certifi-

cados técnicos acreditativos de la concurrencia de las circunstan-

cias que dan derecho a este beneficio.

Disposición Final

El presente establecimiento de la Ordenanza, aprobada por el

Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 28 de

octubre de 2013, entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Boletín Oficial de la Provincia, y comenzará a aplicarse

a partir del día 1 de enero de 2014, permaneciendo en vigor has-

ta su modificación o derogación expresa.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, firma ile-

gible. El Secretario, firma ilegible.

TASA POR EL SERVICIO DE MERCADO DE ABASTOS

Artículo 5º. Bonificaciones

Se aplicará una bonificación del 50% en los siguientes casos:

-Jóvenes menores de 35 años que soliciten por primera vez la

apertura de un establecimiento o el inicio de la actividad.

-Mujeres que inicien por primera vez la actividad o apertura de

un establecimiento.

-Personas discapacitadas con certificado de minusvalía expedi-

do por organismo de la Junta de Andalucía.

-Desempleados de larga duración (seis meses).

Disposición Final

El presente establecimiento de la Ordenanza, aprobada por el

Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 28 de

octubre de 2013, entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Boletín Oficial de la Provincia, y comenzará a aplicarse

a partir del día 1 de enero de 2014, permaneciendo en vigor has-

ta su modificación o derogación expresa.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, firma ile-

gible. El Secretario, firma ilegible.

TASA POR EXPEDICIÓN DE

DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

Artículo 7º. Tarifa

Se establece la siguiente tarifa:

Concepto Euros

Certificación de documentos o acuerdos folio 1,00

Las demás certificaciones 1,00

La diligencia de cotejo de documentos folio o compulsas (Desde la 1ª 0,80
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hasta la 10ª copia)

La diligencia de cotejo de documentos folio o compulsas (Desde la 11ª

en adelante)
0,40

Por cada expediente de declaración de ruina de edificios a petición de

parte interesada
200,00

Por cada certificación que se expida de servicios urbanísticos solicita-

da a instancia de parte
7,00

Obtención de cédula urbanística 7,00

Disposición Final

El presente establecimiento de la Ordenanza, aprobada por el

Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 28 de

octubre de 2013, entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Boletín Oficial de la Provincia, y comenzará a aplicarse

a partir del día 1 de enero de 2014, permaneciendo en vigor has-

ta su modificación o derogación expresa.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, firma ile-

gible. El Secretario, firma ilegible.

TASA POR OCUPACIÓN DE TERRENOS

DE USO PÚBLICO LOCAL

CON MESAS Y SILLAS CON FINALIDAD LUCRATIVA

Artículo 6º. Cuota Tributaria

Se establece la siguiente tarifa: 3 € x m ² y mes.

Se establecen tres periodos posibles de solicitud por parte de

los interesados:

-16 de septiembre al 15 de marzo

-16 de marzo al 15 de junio

-16 de junio al 15 de septiembre

Artículo 9º. Bonificaciones

Se aplicarán las siguientes bonificaciones sobre la cuota tributaria:

Periodo de bonificación Porcentaje bonificable

Entre 16 septiembre y 15 marzo 70 %

Entre 16 marzo y 15 de junio 50 %

Disposición Final

El presente establecimiento de la Ordenanza, aprobada por el

Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 28 de

octubre de 2013, entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Boletín Oficial de la Provincia, y comenzará a aplicarse

a partir del día 1 de enero de 2014, permaneciendo en vigor has-

ta su modificación o derogación expresa.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa,

ilegible. El Secretario, firma ilegible.

TASA POR OTORGAMIENTO DE LICENCIAS DE

APERTURA DE ESTABLECIMIENTOS

Artículo 5º. Cuota Tributaria y Tarifas

4. “En el supuesto de desistimiento, la tarifa será del 25% de la

cantidad resultante de la aplicación de lo establecido en los nú-

meros 1 y 2. En este supuesto, la Alcaldía podrá aplicar la tarifa

del 100% tras el estudio de las circunstancias del desistimiento.”

Disposición Final

El presente establecimiento de la Ordenanza, aprobada por el

Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 28 de

octubre de 2013, entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Boletín Oficial de la Provincia, y comenzará a aplicarse

a partir del día 1 de enero de 2014, permaneciendo en vigor has-

ta su modificación o derogación expresa.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, firma ile-

gible. El Secretario, firma ilegible.

TASA POR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DEPORTIVOS

Artículo 4. Cuota Tributaria

La cuantía de la tasa vendrá determinada con arreglo a las tarifas que a continua-

ción se señalan:

A) Usos de Instalaciones deportivas

Concepto Infantil Adultos

Pista Pabellón s/luz 1h 5,00 € 10,00 €

Pista Pabellón c/luz 1h 10,00 € 15,00 €

Bono 5 usos pista pabellón s/luz 1h 20,00 € 40,00 €

Bono 5 usos pista pabellón c/luz 1h 40,00 € 60,00 €

Pista de tenis, pistas polideportivas s/luz 1,00 € 2,00 €

Pista de tenis, pistas polideportivas c/luz 1h 2,00 € 3,00 €

Bono 10 usos pista de tenis, pistas polideportivas s/luz 1h 5,00 € 10,00 €

Bono 10 usos pista de tenis, pistas polideportivas c/luz 1h 10,00 € 20,00 €

Campo de fútbol s/luz 1h 22,00 €

Campo de fútbol c/luz 1h 30,00 €

Bono 5 usos campo de fútbol s/luz 1 h 88,00 €

Bono 5 usos campo de fútbol c/luz 1 h 120,00 €

Campo de Fútbol-7 s/luz 1h 10,00 €

Campo de Fútbol-7 c/luz 1h 15,00 €

Bono 5 usos campo de fútbol-7 s/luz 1h 40,00 €

Bono 5 usos campo de fútbol-7 c/luz 1h 60,00 €

B) Tarifas por publicidad en el Pabellón Polideportivo

Concepto Precio

Diseño, impresión y colocación publicidad 100,00 €/año

1ª Planta Publicidad 1 Izq, 1 Drch. 3,5 m x 1,36 m 100,00 €/año

Publicidad 2 Izq, 2 Drch. 3,5 m x 1,36 m 125,00 €/año

Publicidad 3 Izq, 3 Drch. 3,5 m x 1,36 m 150,00 €/año

Publicidad 4 Izq, 4 Drch. 3,5 m x 1,36 m 175,00 €/año

Publicidad central 200,00 €/año

P. Pista Publicidad 1Izq, 1 Drch. 3,5 m x 1,36 m 100,00 €/año

Publicidad 2 Izq, 2 Drch. 3,5 m x 1,36 m 125,00 €/año

Publicidad 3 Izq, 3 Drch. 3,5 m x 1,36 m

Fondo 1

Fondo 2

Fondo 3

Fondo 4

150,00 €/año

50,00 €/año

70,00 €/año

100,00 €/año

70,00 €/año

* Las anualidades de publicidad podrán ser prorrateadas por meses, en los casos en

que se concierten ya iniciado el año natural.

C) Tarifas Programas Deportivos

Talleres y módulos * Infantil Adultos Pens / Disc

2 sesiones semanales / mensualidad 10,00 € 11,00 € 5,00 €

3 sesiones semanales / mensualidad 15,00 € 16,00 € 10,00 €

Bono trimestral 2 sesiones semanales 25,00 € 26,00 € 15,00 €

Bono trimestral 3 sesiones semanales 35,00 € 38,00 € 20,00 €

D) Cursos de natación

Concepto Infantil Adultos Pens/Disc.

Curso de bebés

(15 sesiones)
17,00 €  

Curso de bebés

(10 sesiones)
14,00 €  

Curso de natación

(15 sesiones)
27,00 € 27,00 € 22,00 €

Curso de natación

(10 sesiones)
23,00 € 23,00 € 15,00 €

* Se aplicará un descuento del 10 % a partir de la segunda unidad familiar que se

inscriba en la misma actividad.

E) Actividades varias

concepto infantil adultos

Cursos de formación 25,00 € 35,00 €

Curso de desfibrilador semiautomático 45,00 €
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Curso de primeros auxilios aplicados al deporte 15,00 €

Fianza participación competiciones 15,00 € 30,00 €

Cuota por jugador por participación competiciones 0,50 € 1,00 €

Campus Multideportivo quincena 35,00 €

Campus Multideportivo mensualidad 55,00 €

Campus Multideportivo bimensual 90,00 €

Programa senderismo 7,00 €

Campeonato de tenis individual 10,00 € 15,00 €

Campeonato de tenis parejas 15,00 € 20,00 €

Día de la Bicicleta y Día de Andalucía 2,00 € 2,00 €

F) Accesorios, material y máquinas expendedoras

Concepto Cuota

Equipo de sonido (altavoces, etapa y mesa) 1 h 30,00 €

Altavoz autoamplificado 1 h 20,00 €

Cañón de Luz 1 h 15,00 €

Refrescos y agua máquina expendedora 1,00 €

Café y varios máquina expendedora 0,50 €

Fianza evento deportivo de 1 día 100,00 €

Fianza evento deportivo de fin de semana 200,00 €

G) Entradas piscina municipal

Infantil Adultos Pens/Disc

Entrada día laborable jornada reducida

(lunes - viernes)
1,00 € 2,00 € 1,00 €

Entrada día laborable jornada completa

(lunes - viernes)
1,50 € 2,70 € 1,50 €

Entrada sábados, domingos y festivos 2,50 € 3,40 € 2,50 €

Bono 10 baños 10,00 € 18,00 € 10,00 €

Bono 20 baños 16,00 € 31,00 € 16,00 €

Bono temporada acuaterapia 1 h/diaria * 10,00 € 10,00 € 10,00 €

Bono temporada 2 unidades familiares 50,00 €  

Bono temporada 3 unidades familiares 65,00 €

Bono temporada 4 unidades familiares o más 77,50 €

* Será obligatorio aportar el certificado médico que prescriba la acuaterapia.

H) Uso del rocódromo Euros

1 Bono de 30 usos para 2 personas + material 15,00 €

1 Bono de 30 usos para 2 personas sin material 10,00 €

Federados 0,00 €

Disposición Final

El presente establecimiento de la Ordenanza, aprobada por el

Ayuntamiento Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 28 de

octubre de 2013, entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Boletín Oficial de la Provincia, y comenzará a aplicarse

a partir del día 1 de enero de 2014, permaneciendo en vigor has-

ta su modificación o derogación expresa.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, firma ile-

gible. El Secretario, firma ilegible.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Doña Mencía, 10 de diciembre de 2013. La Alcaldesa, firma ile-

gible.

Ayuntamiento de Montemayor

Núm. 10.110/2013

En cumplimiento del artículo 169.1 por remisión del 177.2 del

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-

das Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el

plazo de exposición al público, queda automáticamente elevado a

definitivo el Acuerdo plenario de aprobación inicial del Ayunta-

miento pleno, adoptado en fecha 31 de octubre de 2013 sobre

concesión de suplemento de crédito financiado con cargo al re-

manente líquido de Tesorería, que se hace público resumido por

capítulos:

Presupuesto de Gastos:

Capítulo.- Descripción.- Consignación anterior a modificación

actual.- Consignación Definitiva.-

VI; Inversiones; 11.599.87,55; 1.406.610,33

Presupuesto de Ingresos:

Financiado con remanente líquido de tesorería para gastos ge-

nerales.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artí-

culo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los

interesados podrán interponer directamente recurso contencioso-

administrativo en la forma y plazos establecidos en los artículos

25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha

Jurisdicción.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo

171.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la in-

terposición de dicho recurso no suspenderá por sí sola la efectivi-

dad del acto o Acuerdo impugnado.

En Montemayor a 10 de diciembre de 2013. El Alcalde, Fdo.

José Díaz Díaz.

Núm. 10.125/2013

En cumplimiento del artículo 169.1 por remisión del 177.2 del

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-

das Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el

plazo de exposición al público, queda automáticamente elevado a

definitivo el Acuerdo plenario de aprobación inicial del Ayunta-

miento pleno, adoptado en fecha 31 de octubre de 2013 sobre

concesión de suplemento de crédito financiado con cargo al re-

manente líquido de Tesorería, que se hace público resumido por

capítulos:

Presupuesto de Gastos:

Capítulo.- Descripción.- Consignación anterior a modificación

actual.- Consignación Definitiva.-

I; Gastos de personal; 1.746.126,05; 1.773.524,75

Presupuesto de Ingresos:

Financiado con remanente líquido de tesorería para gastos ge-

nerales.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artí-

culo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los

interesados podrán interponer directamente recurso contencioso-

administrativo en la forma y plazos establecidos en los artículos

25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha

Jurisdicción.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo

171.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la in-

terposición de dicho recurso no suspenderá por sí sola la efectivi-

dad del acto o Acuerdo impugnado.

En Montemayor a 10 de diciembre de 2013. El Alcalde, Fdo.

José Díaz Díaz.
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Ayuntamiento de La Rambla

Núm. 10.105/2013

Don Juan Jiménez Campos, Alcalde-Presidente del Excmo.

Ayuntamiento de la ciudad de La Rambla (Córdoba), hace saber:

Que aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en se-

sión extraordinaria celebrada el día 14 de noviembre de 2013, el

Expediente de Modificación de Créditos, Crédito Extraordinario

02/2013, seguidamente transcrito, y habiendo permanecido ex-

puesto durante quince días hábiles, sin que se haya presentado

alegación o reclamación alguna, de conformidad con lo precep-

tuado en el art. 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-

ladora de las Haciendas Locales, se considera definitivamente

aprobado el mismo.

Expte. Modificación de Créditos núm. 2/2013 (3)

GASTOS

I. Créditos en Aumento

A) Crédito Extraordinario

a) Financiado con Bajas de crédito

Partida Concepto Importe

3311.22707 Prestación Servicios Escuela de Música 6.120

SUMAN 6.120

INGRESOS

II. Procedencia de los Fondos

a) Con cargo a Bajas de crédito

Partida Concepto Importe

3311.13101 Personal eventual Monitores de Música 6.120

TOTAL INGRESOS 6.120

Contra dicha aprobación definitiva, podrá interponerse Recurso

Contencioso-Administrativo, a partir de la publicación del presen-

te anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, en la forma y pla-

zos que establecen las normas reguladoras de dicha Jurisdicción.

La Rambla a 11 de diciembre de 2013.- Firmado electrónica-

mente: El Alcalde, Juan Jiménez Campos.
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