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ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 10
Malaga

Ndm. 1.259/2011

D2 Celia Martin Pefialver, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social nimero 10 de Mélaga, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
426/2010 a instancia de la parte actora D. Luis Nufiez Gutiérrez
contra Empresa Municipal de Abastecimientos de Antequera
Aguas del Torcal SA, Agua Temperatura y Medio Ambiente SL y
A. V. Aguacontrol Ibérica SL sobre Social Ordinario se ha dictado
resolucion de fecha 18 de enero de 2011 del tenor literal siguien-
te:

Sentencia N° 14/2011

En Mélaga, a 18 de enero de 2011.

Vistos por SS2 [Ima. D? Maria del Rosario Mufioz Enrique, Ma-
gistrada-Juez del Juzgado de lo Social nimero 10 de los de Mala-
ga y su provincia, los presentes autos nimero 426/10, seguidos a
instancias de D. Luis NUfiez Gutiérrez, contra las empresas Agua,
Temperatura y Medio Ambiente, SL, A V. Aquacontrol Ibérica, SL
y contra la Empresa Municipal de Abastecimientos de Antequera
Aguas del Torcal, SA 'y contra el Fondo de Garantia Salarial, so-
bre cantidad, en nombre del S.M. el Rey, dicta la sentencia de la
que son,

Antecedentes de hecho

Primero.- En fecha 15 de abril de 2010 tuvo entrada en este
Juzgado demanda suscrita por la parte actora, en la que después
de alegar los Hechos y Fundamentos legales que estimé proce-
dentes a su derecho, suplicé se dictase sentencia de conformi-
dad a sus pretensiones.

Segundo.- Admitida a tramite la demanda y sefialado dia y ho-
ra para la celebracion del juicio, el mismo se celebr6 con la com-
parecencia de ambas partes.

Abierto el juicio, la parte actora se afirmoé y ratificé en su de-
manda, con las aclaraciones pertinentes. Contestada la demanda
por la parte contraria, fueron practicadas las pruebas propuestas,
previamente admitidas. A continuacion, evacuado el trdmite de
conclusiones, segln consta en acta levantada, quedaron los au-
tos a la vista para dictar sentencia.

Tercero.- En la tramitacion del presente procedimiento se han
observado las prescripciones legales.

Hechos probados

1° D. Luis Nufiez Gutiérrez ha prestado servicios por cuenta y
dependencia de las empresas Agua, Temperatura y Medio Am-
biente, SL y A. V. Aquacontrol Ibérica, SL, desde el 1 de abril de
1999, con la categoria profesional de especialista, percibiendo un
salario mensual bruto de 1.450,00€ incluida la prorrata de pagas
extras.

2° El trabajador fue despedido el 28 de febrero de 2010. Inter-
puesta demanda su conocimiento correspondi6 al Juzgado de lo
Social n° 5 de esta ciudad, con el niumero de autos 414/2010. En
fecha 21 de junio de 2010 se dict6 sentencia que declaré la nuli-
dad de la decision extintiva, condenandose solidariamente a las
empleadoras a readmitir el trabajador en las mismas condiciones
que regian antes del despido con abono de los salarios de trami-
tacion. La resolucion obra en ambos ramos de prueba y su conte-
nido se da por reproducido.

3° La codemandada Empresa Municipal de Abastecimientos de

Viernes, 25 de Febrero de 2011

Antequera Aguas del Torcal, SA es la empresa encargada del
abastecimiento de aguas en Antequera. Esta entidad tiene sub-
contratado con las codemandadas Agua Temperatura y Medio
Ambiente, SL y A.V. Aquacontrol Ibérica SL el mantenimiento de
la estacion depuradora de Antequera.

4° Las empresas no han abonado al trabajador las siguientes
cantidades: ndmina de febrero de 2010: 1.123,29€ (1.005,39€ sa-
lario base y 118,00€ plus de transporte); paga extra julio 2009:
1.216,89€; paga extra diciembre 2009: 1.216,89€; y atrasos de
2009: 1.700,00%€.

5° La papeleta de conciliacion se present6 ante el érgano admi-
nistrativo el 19 de marzo de 2010, celebrandose el acto el 8 de
abril de 2010 con el resultado de intentado sin efecto ante la in-
comparecencia de las demandadas. La demanda se presenté el
14 de abril de 2010.

Fundamentos de Derecho

Primero.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 4.2 f) y
29.1 del Estatuto de los Trabajadores, los trabajadores tienen de-
recho a la percepcién puntual de la renumeracion pactada o legal-
mente establecida.

No habiéndose acreditado por el empresario el cumplimiento de
la obligacion de remunerar a su trabajador (prueba que le incum-
be, conforme a lo establecido en el articulo 217.3 de la Ley
1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil), la demanda debe
estimarse integramente respecto de las empleadoras, Agua Tem-
peratura y Medio Ambiente, SL y A.V. Aquacontrol Ibérica SL.

Segundo.- La codemandada Empresa Municipal de Abasteci-
mientos de Antequera Aguas del Torcal, SA opuso la excepcién
de falta de legitimacion pasiva afirmando que no ha contratado al
actor. En cuanto a la solidaridad de la obligacién reclamada opu-
so que cumplio al solicitar al contratista las copias de las nomi-
nas, que el actor, como habia sido despedido, no firmé la némina
pero se ingreso en su cuenta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.2 del Estatu-
to de los Trabajadores “El empresario principal, salvo el transcur-
so del plazo antes sefialado respecto a la Seguridad Social, y du-
rante el afio siguiente a la terminacién de su encargo, responde-
ré solidariamente de las obligaciones de naturaleza salarial con-
traidas por los contratistas y subcontratistas con sus trabajadores
y de las referidas a la Seguridad Social durante el periodo de vi-
gencia de la contrata....”.

La sentencia del Tribunal Supremo de 19 de enero de 1988 es-
tablecio el criterio, cuya vigencia se mantiene, de que a la empre-
sa o contratista principal no responde, en aplicacion del articulo
42 del Estatuto de los Trabajadores, de las retribuciones de natu-
raleza extrasalarial, aunque tengan su causa en el contrato de
trabajo.

No se ha acreditado el pago de los conceptos que ahora se re-
claman, sin que a estos efectos el documento n° 16 del ramo de
prueba de la codemandada Empresa Municipal de Abastecimien-
tos de Antequera Aguas del Torcal, SA, justifique el pago de la
némina de febrero de 2010, pues, no se especifica el concepto.

De la cantidad total reclamada la empresa municipal debe res-
ponder, Gnicamente de los conceptos salariales, por lo que habra
de descontar 118,00€ correspondientes al plus de transporte de
febrero de 2010. De los otros conceptos reclamados (paga extra
de julio de 2010, paga extra de diciembre de 2010 y atrasos de
2009) no procede detraer cantidad alguna por no constar que in-
cluyan conceptos no salariales y no haberse impugnado las canti-
dades por las codemandadas.

De esta forma, procede la condena solidaria de las tres code-
mandadas al pago de 5.139,07€ y la condena exclusiva de Agua
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Temperatura y Medio Ambiente, SL y A. V. Aquacontrol Ibérica
SL al pago del resto de la reclamacion efectuada (118,00€)

Tercero.- En cuanto al interés por mora solicitado no procede
su concesion por la litigiosidad de las cantidades reclamadas.

Cuarto.- En cuanto a la responsabilidad del Fondo de Garantia
Salarial, demandado en estos autos, ha de estarse a la doctrina
de la Sala de lo Saocial del Tribunal Supremo, segun la cual en su-
puestos como el presente, debera condenarse explicitamente a
este organismo de garantia, en su condicion de responsable le-
gal subsidiario, a estar y pasar por la condena que se imponga a
la empresa, como expresion del efecto preclusivo derivado de su
llamada al proceso (sentencia de 14 de octubre de 2005, recaida
en recurso de casacion para unificacion de doctrina).

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y perti-
nente aplicacion,

Fallo

1°.- Que estimando la demanda sobre reclamacién de cantidad,
formulada por D. Luis NGfiez Gutiérrez contra las empresas Agua,
Temperatura y Medio Ambiente, S.L., A.V. Aquacontrol Ibérica
S.L. y contra la Empresa Municipal de Abastecimientos de Ante-
quera Aguas del Torcal, SA, debo condenar y condeno a estas a
gue, conjunta y solidariamente, le abonen la cantidad de
5.139,07€. Y debo condenar y condeno a Agua, Temperatura y
Medio Ambiente, S.L., A.V. Aguacontrol Ibérica S.L., a que, con-
junta y solidariamente, abonen al actor la cantidad de 118,00 €.

2°.- Se condena, asimismo, al Fondo de Garantia Salarial a es-
tar y pasar por esta condena.

Viernes, 25 de Febrero de 2011

Incorporese la presente sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra la misma cabe interponer recurso de suplica-
cién para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justi-
cia, recurso que habra de anunciarse ante este Juzgado en el pla-
zo de cinco dias a contar desde el siguiente al de la notificacion
de esta resolucién, mediante escrito o comparecencia ante el Juz-
gado, debiendo de consignar en metalico o mediante aval banca-
rio, en el caso de que el recurrente no gozare del beneficio de jus-
ticia gratuita, en la entidad Banesto, cuenta n® 1835 0000 65
0426/10, al anunciar el recurso el importe de la condena y la can-
tidad de 150,25€ al tiempo de interponerlo.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion.- Leida y publicada fue la anterior sentencia por la
lima. Sra. Magistrado que la suscribe, celebrando Audiencia Pu-
blica en el dia de su fecha, doy fe.

Y para que sirva de notificacion al demandado Agua Tempera-
tura y Medio Ambiente S.L. y A.V. Aquacontrol Ibérica S.L. actual-
mente en paradero desconocido, expido el presente para su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo
las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

En Mélaga a 24 de enero de 2011.- La Secretaria Judicial, Ce-
lia Martin Pefalver.
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