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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba

BOP-A-2026-507

Finalizado el proceso selectivo convocado para la provision en propiedad de una plaza de Técnico de
Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Priego de Cdérdoba, Escala de Administracion General,
Subescala Técnica-Gestion, Subgrupo A2, por el sistema de Concurso-Oposicion, por promocion interna, y
de conformidad con lo establecido en el art. 61.1 b) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se da publicidad al
nombramiento como Técnico de Recursos Humanos, funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de
Priego de Cérdoba de D. Francisco Javier Raya Jiménez con D.N.l.: 30****23-W y cédigo R.P.T.: F1204
dictado mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha diecinueve de febrero de 2026, mediante

anuncio inserto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.
En Priego de Cdrdoba, en el dia de la firma

El Alcalde-Presidente

Priego de Cdrdoba, 19 de febrero de 2026.— El Alcalde, Juan Ramon Valdivia Rosa.
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