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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Num. 3.303/2023

Mediante Resolucién, de fecha 19 de julio de 2023, insertada
en el correspondiente libro con el n® 2023/6837, he dictado lo que
sigue:

“Decreto de la Delegacion competente en materia de Re-
cursos Humanos, por el que se amplia el plazo para resolver
la convocatoria para la provision de puestos de trabajo va-
cantes en la Diputacion Provincial de Cérdoba mediante con-
curso especifico de méritos num. 2/2023.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nam. 59, de 28
de marzo de 2023, se publicé la Resolucion nim. 2290, de 21 de
marzo de 2023, de la Delegacion de Recursos Humanos, por la
que se convocaba concurso especifico de méritos nium. 2/2023
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en el ambito de
la Diputacion Provincial de Cérdoba.

La base novena de la convocatoria establece que la resolucion
del procedimiento debera efectuarse en el plazo maximo de tres
meses, a contar desde la finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes, sin perjuicio de la posibilidad de ampliacion del ci-
tado plazo, de conformidad con lo previsto en el articulo 23 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdun de las Administraciones Publicas.

Ante el nimero de solicitudes de participacion presentadas, el
volumen de tramites a realizar en los trabajos preparatorios del
concurso para que la Comisién de Valoracion inicie la valoracion
de los méritos acreditados por las personas participantes, la difi-
cultad afiadida para la gestidn y resolucién del concurso en un
periodo de cambio de Corporacion, y pese a los medios persona-
les y materiales aplicados al proceso, se hace necesario acordar
una ampliacién del plazo méaximo por un periodo igual al estable-
cido para la tramitacion del procedimiento, al amparo de lo previs-
to en el referido articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
que atribuye la competencia para la ampliacion del plazo maximo
para resolver al 6rgano competente para la resolucion y publica-
cion.

En el ejercicio de la facultad de la Presidencia prevista en el ar-
ticulo 34.1 g de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, atribuida a esta Delegacién competente
en materia de Recursos Humanos mediante Decreto de 11 de ju-
lio de 2023, e insertado en el Libro de Resoluciones con el nime-
ro 6612.

RESUELVO

Ampliar en tres meses el plazo para la resolucién del concurso
especifico de méritos nim. 2/2023 sobre provisién de puestos de
trabajo vacantes en el &mbito de la Diputacién Provincial de Cor-
doba, a que se refiere la base novena de la Resolucion de 21 de
marzo de 2023.

Contra la presente resolucion sobre la ampliacién de plazo no
cabe interponer recurso alguno, segun el articulo 23 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas”.

Lo que se publica para general conocimiento.

EL PRESIDENTE
P.D. LA DIPUTADA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANOS Y ENERGIA
Fdo. por medios electrénicos

Martes, 25 de Julio de 2023

Cérdoba, 20 de julio de 2023. Firmado electronicamente por la
Diputada delegada de Recursos Humanos y Energia, Tatiana Po-
zo Romero.

Nam. 3.304/2023

Mediante Resolucion, de fecha 19 de julio de 2023, insertada
en el correspondiente libro con el n® 2023/6838, he dictado lo que
sigue:

"Decreto de la Delegacién competente en materia de Recursos
Humanos, por el que se amplia el plazo para resolver la convoca-
toria para la provision de puestos de trabajo vacantes en la Dipu-
tacion Provincial de Cérdoba mediante concurso general de méri-
tos nim. 1/2023.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba num. 59, de 28
de marzo de 2023, se publicé la Resolucion nim. 2289, de 21 de
marzo de 2023, de la Delegacion de Recursos Humanos, por la
que se convocaba concurso general de méritos nam. 1/2023 pa-
ra la provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de la
Diputacion Provincial de Cérdoba.

La base novena de la convocatoria establece que la resolucién
del procedimiento debera efectuarse en el plazo maximo de tres
meses, a contar desde la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, sin perjuicio de la posibilidad de ampliacion del ci-
tado plazo, de conformidad con lo previsto en el articulo 23 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Ante el niumero de solicitudes de participacion presentadas, el
volumen de tramites a realizar en los trabajos preparatorios del
concurso para que la Comisién de Valoracion inicie la valoracion
de los méritos acreditados por las personas participantes, la difi-
cultad afiadida para la gestién y resolucién del concurso en un
periodo de cambio de Corporacion, y pese a los medios persona-
les y materiales aplicados al proceso, se hace necesario acordar
una ampliacién del plazo maximo por un periodo igual al estable-
cido para la tramitacién del procedimiento, al amparo de lo previs-
to en el referido articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
que atribuye la competencia para la ampliacion del plazo maximo
para resolver al 6rgano competente para la resolucién y publica-
cion.

En el ejercicio de la facultad de la Presidencia prevista en el ar-
ticulo 34.1 g de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, atribuida a esta Delegacion competente
en materia de Recursos Humanos mediante Decreto de 11 de ju-
lio de 2023 e insertado en el Libro de Resoluciones con el nime-
ro 6612.

RESUELVO

Ampliar en tres meses el plazo para la resolucion del concurso
general de méritos nim. 1/2023 sobre provision de puestos de
trabajo vacantes en el ambito de la Diputacion Provincial de Cor-
doba, a que se refiere la base novena de la Resolucion de 21 de
marzo de 2023.

Contra la presente resolucion sobre la ampliacién de plazo no
cabe interponer recurso alguno, segun el articulo 23 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas”.

Lo que se publica para general conocimiento.

EL PRESIDENTE
P.D. LA DIPUTADA DELEGADA DE
RECURSOS HUMANOS Y ENERGIA
Fdo. por medios electronicos
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Cérdoba, 20 de julio de 2023. Firmado electronicamente por la
Diputada delegada de Recursos Humanos y Energia, Tatiana Po-
zo Romero.

Nam. 3.364/2023

Por resolucién de fecha 21 de julio de 2023, insertada en el co-
rrespondiente libro con el nimero 2023/6927, he dictado lo que
sigue:

“Mediante resolucién 2023/5963 de 20 de junio de 2023, se
aprobo la lista provisional de personas aspirantes admitidas y ex-
cluidas del proceso selectivo, para cubrir una plaza de Oficial/a de
Difusién (Cultura), promocion interna, mediante concurso oposi-
cion, al servicio de esta Diputacion, perteneciente a la plantilla de
personal laboral y correspondiente a la Oferta de Empleo Publico
de 2019, cuyas bases fueron publicadas en el BOP n° 234, de fe-
cha 9 de diciembre de 2022, y se nombr6 el correspondiente Tri-
bunal de Seleccion.

Dicha resolucion fue publicada en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia n° 119, de 26 de junio de 2023, y en Tablén de Edictos
electrénico con misma fecha.

La realizacion del primer ejercicio quedé fijada para el dia 21 de
septiembre de 2023, a las 17:30 h, en la Sala de Comisiones de
esta Diputacién Provincial.

Atendiendo a la peticién cursada por el Tribunal de Seleccion
del proceso selectivo, en uso de las facultades que tengo conferi-
das, resuelvo lo siguiente:

PRIMERO. Moadificar la fecha de realizacion del ejercicio, que
tendré lugar el dia 4 de octubre de 2023 a las 17:30 horas, en la
Sala de Comisiones del Palacio de la Merced, sito en Plaza de
Coldn, s/n, Cérdoba.

SEGUNDO. Ordenar la publicacién de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y Tablon de Edic-
tos de Sede Electrénica de Diputacion Provincial de Cérdoba”.

Lo que se publica para general conocimiento.

EL PRESIDENTE
P.D. LA DIPUTADA DELEGADA
FDO.- por medios electrénicos.

Cérdoba, 21 de julio de 2023. Firmado electronicamente por la
Diputada Delegada de Recursos Humanos y Energia, Tatiana Po-
zo Romero.

Ayuntamiento de Almoddévar del Rio
NGm. 3.048/2023

Asunto: Anuncio de Alcaldia relativa a las asignaciones a los
Grupos Municipales.

Expediente: Gex 2023/8413.

ANUNCIO DE ALCALDIA

DON RAMON HERNANDEZ LUCENA, ALCALDE-PRESIDEN-
TE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMODOVAR DEL RIO,
HACE SABER:

Que en la sesién extraordinaria del Pleno de la Corporacion,
celebrada el pasado miércoles 28 de junio de 2023 se adopt6, en-
tre otros, el siguiente acuerdo:

CUARTO. Propuesta de Alcaldia relativa a las asignacion a los
Grupos Municipales (Gex 2023/8413).

PRIMERO. Fijar la asignacién en concepto de dotacién econé-
mica anual a los grupos politicos constituidos, determinando su
distribucion conforme a lo dispuesto en el art.73.3 Ley 7/1985, de

Martes, 25 de Julio de 2023

2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
en la forma siguiente: 1.839,09 euros por Grupo Politico y 766,28
euros por concejal.

SEGUNDO. Abonar a los Grupos Politicos constituidos las si-
guientes dotaciones econémicas correspondientes al ejercicio
2023:

A) Componente fijo:

613,03 euros/Grupo/ afio x 3 1.839,09 euros/ afio
B) Componente variable:

766,28 euros/Concejal electo afio x 13 9.961,64 euros/ afio

-Asistencias efectivas de miembros del Grupo a sesiones del
Pleno: 100 euros por cada miembro con un maximo de 11 sesio-
nes anuales (No computan miembros con dedicacién exclusiva).

-Asistencias efectivas de miembros del Grupo a sesiones de
Junta de Gobierno Local: 21 euros con un méaximo de 24 sesio-
nes anuales (No computan miembros con dedicacion exclusiva).

-Asistencias efectivas de miembros del Grupo a sesiones de
Comision Informativa: 20 euros por cada miembro con un maxi-
mo de 36 sesiones anuales (No computan miembros con dedica-
cién exclusiva).

TERCERO. Indicar que las asignaciones aprobadas por el Ple-
no de la Corporacién no podran destinarse al pago de remunera-
ciones de personal de cualquier tipo al servicio de la corporacion
o0 a la adquisicién de bienes que puedan constituir activos fijos de
caracter patrimonial.

CUARTO. Los Grupos Politicos Municipales deberan llevar una
contabilidad de las cantidades entregadas por el Ayuntamiento,
que deberan presentar al Pleno de la Corporacion, informadas
por la Intervencién Municipal, dentro del primer trimestre de cada
ejercicio en relacion a la contabilidad del ejercicio anterior.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, puede interponerse alternativamente recurso de reposicién
potestativo ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio, de conformidad con la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no po-
dré interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aguel sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interpo-
nerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas conve-
niente al derecho de los interesados.

Almodoévar del Rio, 7 de julio de 2023. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde-Presidente, Ramén Hernandez Lucena.

Nam. 3.049/2023

Asunto: Anuncio de Alcaldia relativa a las Comisiones Informa-
tivas.

Expediente: Gex 2023/8413.

ANUNCIO DE ALCALDIA

DON RAMON HERNANDEZ LUCENA, ALCALDE-PRESIDEN-
TE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMODOVAR DEL RIO,
HACE SABER:

Que en la sesién extraordinaria del Pleno de la Corporacion,
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celebrada el pasado miércoles 28 de junio de 2023 se adoptd, en-
tre otros, el siguiente acuerdo:

TERCERO. Propuesta de Alcaldia relativa a la constitucién de
Comisiones Informativas (Gex 2023/8413).

PRIMERO. Constituir las Comisiones Informativas de caracter
permanente que se relacionan, con la siguiente denominacion:

-Comision Informativa de Asuntos Generales, que actuara co-
mo Comisién Permanente para todos aquellos asuntos no relacio-
nados con economia y hacienda.

-Comisién Especial de Cuentas, que actuara como Comision
Permanente para los asuntos relativos a economia y hacienda de
la entidad.

SEGUNDO. Las Comisiones Informativas estaran integradas
por un total de 5 miembros con la siguiente distribucion:

Presidente: Todas las Comisiones Informativas estaran presidi-
das por el Alcalde, que es presidente nato de las mismas segun
el articulo 125 a) del ROF, quién podréa delegar la presidencia en
cualquier miembro de la Corporacion.

Dos miembros del Grupo Municipal de IU.

Un miembro del Grupo Municipal PSOE.

Un miembro del Grupo Municipal PP.

TERCERO. La adscripcion concreta a cada Comisién de los
miembros de la Corporacion que deban formar parte de la misma
en representacion de cada Grupo Municipal, sera la siguiente, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 c) ROF:

Comision Informativa de Asuntos Generales

-Presidente: Don Ramoén Hernandez Lucena.

-Vocales titulares:

Don Ruben Lépez Cantarero (IU).

Dofia Beatriz Delis Rodriguez (IU).

Dofia Maria Esperanza Ocafia Castilla (PSOE).

Dofia Ana Maria Campanero Martin (PP).

-Vocales Suplentes:

Podra acudir en calidad de suplente cualquier concejal del mis-
mo grupo municipal sin la necesidad de autorizacion previa.

Comisioén Especial de Cuentas

-Presidente: Don Ramoén Hernandez Lucena.

-Vocales titulares:

Don Ruben Lépez Cantarero (IU).

Dofia Rosa Maria Espinar Garvey (IU).

Dofia Maria Esperanza Ocafia Castilla (PSOE).

Dofia Ana Maria Campanero Martin (PP).

-Vocales Suplentes:

Podra acudir en calidad de suplente cualquier concejal del mis-
mo grupo municipal sin la necesidad de autorizacion previa.

CUARTO. Las Comisiones Informativas permanentes ajusta-
ran su funcionamiento a lo dispuesto en los articulos 123 a 126 y
134 a 138 del ROF, y celebraran sesion ordinaria el miércoles an-
terior a la sesion ordinaria del Pleno de la Corporacion. En el su-
puesto de dia festivo, se celebraran el primer dia habil siguiente.
El horario sera el siguiente:

-El mes de julio se celebrara a las 19:00 horas.

-El resto de meses se celebrara a las 18:00 horas.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, puede interponerse alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio, de conformidad con la Ley 29/1998, de
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13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no po-
dré interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interpo-
nerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas conve-
niente al derecho de los interesados.

Almodovar del Rio, 7 de julio de 2023. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde-Presidente, Ramén Hernandez Lucena.

Nam. 3.052/2023

Asunto: Anuncio de Alcaldia relativa a las Comisiones Informa-
tivas.

Expediente: Gex 2023/8413.

ANUNCIO DE ALCALDIA

DON RAMON HERNANDEZ LUCENA, ALCALDE-PRESIDEN-
TE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMODOVAR DEL RIO,
HACE SABER:

Que en la sesién extraordinaria del Pleno de la Corporacion,
celebrada el pasado miércoles 28 de junio de 2023 se adopto, en-
tre otros, el siguiente acuerdo:

QUINTO. Propuesta de Alcaldia relativa al establecimiento del
régimen de dedicaciones de los Concejales de la Corporacién
(Gex 2023/8413).

PRIMERO. Determinar como cargos de la Corporacién que se
desempefiaran en régimen de dedicacion exclusiva los siguien-
tes:

-Cargo de Alcalde-Presidente.

-Cargo de 2° Teniente de Alcalde, Concejalia de Servicios Pu-
blicos y Personal.

SEGUNDO. Determinar como cargos de la Corporacién que se
desempenfiaran en régimen de dedicacion parcial los siguientes:

-Cargo de 3er Teniente de Alcalde, Concejalia de cultura, de-
portes, cooperacion y memoria democratica. Dedicacion al 50%.

-Cargo de 4° Teniente de Alcalde. Concejalia de lgualdad y
Festejos. Dedicacion al 50%.

-Cargo de Concejal Juventud, turismo y desarrollo local. Dedi-
cacion al 50%.

TERCERO. Asignar a tales cargos las retribuciones brutas que
se especifican a continuacion:

. DEDICACION
. DEDICACION
ALCALDIA PARCIAL
EXCLUSIVA
AL 50%
BRUTO ANUAL 41.000 € 36.000,00 € 19.000,00 €
BRUTO MENSUAL 2.928,57 € 257143 € 1.357,14 €

La retribucion del cargo de Alcaldia se justifica en la necesidad
de realizar un correcto ejercicio de funciones, las cuales implican
una dedicacion absoluta respecto a actuaciones administrativas
del Ayuntamiento, asi como funciones de representacién del mis-
mo.

Las retribuciones de las dedicacion exclusiva y parciales deri-
van de las atribuciones de &reas, implicando una importante car-
ga de trabajo unida a la gestién del area.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, puede interponerse alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
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ministraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio, de conformidad con la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no po-
dré interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interpo-
nerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas conve-
niente al derecho de los interesados.

Almodovar del Rio, 7 de julio de 2023. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde-Presidente, Ramén Hernandez Lucena.

Nam. 3.053/2023

Asunto: Anuncio de Alcaldia relativa a las Comisiones Informa-
tivas.

Expediente: Gex 2023/8413.

ANUNCIO DE ALCALDIA

DON RAMON HERNANDEZ LUCENA, ALCALDE-PRESIDEN-
TE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMODOVAR DEL RIO,
HACE SABER:

Que en la sesion extraordinaria del Pleno de la Corporacion,
celebrada el pasado miércoles 28 de junio de 2023 se adopto, en-
tre otros, el siguiente acuerdo:

SEGUNDO. Propuesta de Alcaldia relativa a la fijacion de las
sesiones del Pleno (Gex 2023/8413)

PRIMERO. Fijar que las sesiones ordinarias del Pleno del
Ayuntamiento de Almoddvar del Rio tengan una periodicidad bi-
mensual celebrandose el Gltimo miércoles de cada uno de los me-
ses impares. Cuando dicho dia sea festivo, la sesion tendra lugar
el posterior dia habil.

El horario de sesiones sera el siguiente:

-El mes de mayo, julio y septiembre se celebraran a las 19:00
horas.

-El resto de meses se celebrara a las 18:00 horas.

SEGUNDO. Determinar que los Concejales que actuaran en el
Pleno como portavoces de los Grupos Municipales seran los si-
guientes:

Don Rubén Lépez Cantarero, Portavoz Grupo Municipal Iz-
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ORGANO COLEGIADO

quierda Unida.

Dofia Maria Esperanza Ocaria Castilla, Portavoz Grupo Munici-
pal Partido Socialista Obrero Espafiol.

Dofia Ana Maria Campanero Martin, Portavoz Grupo Municipal
Partido Popular.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, puede interponerse alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio, de conformidad con la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no po-
dré interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interpo-
nerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas conve-
niente al derecho de los interesados.

Almodovar del Rio, 7 de julio de 2023. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde-Presidente, Ramén Hernandez Lucena.

Nam. 3.064/2023

Asunto: Anuncio de Alcaldia relativa a las Comisiones Informa-
tivas.

Expediente: Gex 2023/8413.

ANUNCIO DE ALCALDIA

DON RAMON HERNANDEZ LUCENA, ALCALDE-PRESIDEN-
TE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMODOVAR DEL
RiO, HACE SABER:

Que en la sesién extraordinaria del Pleno de la Corporacion,
celebrada el pasado miércoles 28 de junio de 2023 se adopto, en-
tre otros, el siguiente acuerdo:

SEXTO. Propuesta de Alcaldia relativa a la designacion para
otros érganos colegiados (Gex 2023/8413)

PRIMERO Y UNICO. Designar como representantes de los di-
ferentes érganos colegiados a los siguinetes concejales

TITULAR SUPLENTE

N° 140 p.6584

Consejo Escolar del CEIP Luis de Géngora Dofia Antonia Sofia Yuste Garcia Dofia Beatriz Delis Rodriguez

Consejo Escolar del CEIP Los Mochos Dofia Antonia Sofia Yuste Garcia Dofia Beatriz Delis Rodriguez

Consejo Escolar del CEIP San Fco. Solano Dofia Antonia Sofia Yuste Garcia Dofia Beatriz Delis Rodriguez

Consejo Escolar IES Carbula Dofia Antonia Sofia Yuste Garcia Dofia Beatriz Delis Rodriguez

Consejo Escolar Centro Educacién de Adultos Dofia Antonia Sofia Yuste Garcia Dofia Beatriz Delis Rodriguez

Consejo Escolar Guarderias Dofia Antonia Sofia Yuste Garcia Dofia Beatriz Delis Rodriguez

Consejo Parque Natural Sierra de Hornachuelos Don Rubén L6pez Cantarero Don Rafael Aguilera Gémez

Patronato Provincial de Turismo

Confederacién Hidrogréfica del Guadalquivir

Grupo de Desarrollo Rural del Medio Guadalquivir

Juntas Compensacion S-1y S-4

Consorcio de Transporte metropolitano Area de Cérdoba
Sociedad para el Desarrollo de la Ruta Bética Romana

Asociacién de ciudades de la Ruta Bética Romana

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
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Don Rafael Aguilera Gémez
Dofia Maria Sierra Luque Calvillo
Don Ramén Hernandez Lucena
Don Ramén Hernandez Lucena
Dofia Maria Sierra Luque Calvillo
Dofia Maria Sierra Luque Calvillo

Dofia Maria Sierra Luque Calvillo

Dofia Maria Sierra Luque Calvillo
Don Ramén Hernandez Lucena
Don Rubén Lépez Cantarero
Dofia Maria Sierra Luque Calvillo
Don Rubén Lépez Cantarero
Don Rafael Aguilera Gémez

Don Rafael Aguilera Gémez
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potestativo ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la pu-
blicacion de este anuncio, de conformidad con la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no po-
dré interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interpo-
nerse cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas conve-
niente al derecho de los interesados.

Almodovar del Rio, 7 de julio de 2023. Firmado electrénicamen-
te por el Alcalde-Presidente, Ramén Hernandez Lucena.

Ayuntamiento de Afiora
Num. 3.254/2023

Por medio del presente se hace publico que mediante Resolu-
cién de la Alcaldia, de fecha 18 de julio de 2023, se ha convoca-
do procedimiento para la adjudicacion de una licencia de uso co-
mun especial por ocupacion temporal de terrenos de la Plaza de
Toros, destinadas a la explotacién de la barra-bar durante la cele-
bracién del evento IBERICFEST 2023: La Dehesa Solidaria, con-
forme al Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP)
aprobado.

Dias de ocupacion: 9, 10, 11 y 12 de agosto de 2023 (hasta la
7 h. del dia 13).

Precio de salida: 2.500 €.

Criterio de Adjudicacion: precio mayor.

-Documentacion a presentar en el Registro de documentos del
Ayuntamiento de Afiora en SOBRE CERRADO:

1. SOLICITUD de participacion conforme al ANEXO | del PCAP
indicando el precio ofertado.

2. DECLARACION RESPONSABLE de no estar incurso en
prohibiciones de contratar y encontrarse al corriente de sus obli-
gaciones con la Hacienda Publica, la Seguridad Social y el Ayun-
tamiento de Afora (ANEXO II).

3. RESGUARDO del ingreso en banco de la garantia provisio-
nal de 200,00 euros,

-Plazo y lugar de presentacién de solicitudes de participacion:

Diez dias naturales a contar desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

-Garantia definitiva: 400,00 euros.

El resto de condiciones figuran en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares al que se puede acceder desde el Tablén
de edictos de la Sede Electronica que se encuentra en la web
municipal (https://www.anora.es/anora/tablon-de-edictos).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Afiora, 18 de julio de 2023. Firmado electronicamente por el Al-
calde, Bartolomé Madrid Olmo.
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Ayuntamiento de Baena
Nam. 3.276/2023

PROPUESTA DE LA DELEGACION DE FESTEJOS A LA AL-
CALDIA SOBRE PLIEGO DE CONDICIONES PARA LA CONCE-

SION DEL USO PRIVATIVO DEL DOMINIO PUBLICO MEDIAN-
TE LA INSTALACION DE ATRACCIONES Y CASETAS DE FE-
RIA EN EL ANO 2023.

Se eleva a la Alcaldia propuesta para aprobacion del pliego re-
ferido con las siguientes:

CLAUSULAS
TITULO |
OBJETO Y NATURALEZA JURIDICA

PRIMERA. OBJETO

Tiene por objeto el presente pliego el regular el uso privativo
del dominio publico que se produzca con la instalacion de case-
tas y atracciones en la Feria Real del presente ejercicio prevista
para los dias 4, 5, 6 y 7 DE OCTUBRE DE 2023, en la zona mar-
cada en plano anexo a este pliego y que conforma el recinto fe-
rial, definiendo el espacio delimitado para la instalacion de Case-
tas y Chiringuitos (Avda de Cervantes, Avda. Padre Villoslada es-
quina con calle Bermidez Cariete, calle Francisco Nufiez de Pra-
do esquina con calle Avda. de Cervantes, calle Salvador Mufioz
espaldas del Mercado de Abastos en Magistrado Eguilaz y calle
Inglaterra esquina con calle Sargento Domingo Argudo y Avda.
San Carlos de Chile (Ronda Norte); el de puestos y barracas en
primer tramo de calle Avda. de Cervantes hasta esquina de la ca-
lle Francisco Nufiez de Prado, calle Salvador Mufioz y calle Ingla-
terra y Sargento Domingo Argudo y Jardines Juncal; atracciones
mayores en Avda. San Carlos de Chile y atracciones menores en
el Parque del Juncal; puestos de bisuteria en Avda. de Cervantes,
en la calle Salvador Mufioz, en calle Inglaterra y el Juncal, tenien-
do en cuenta las modificaciones del recinto sufridas por la refor-
ma de la calle Salvador Mufioz, las parcelas podran sufrir modifi-
caciones en cuanto a espacio a ocupar y en el procedimiento pa-
ra la adjudicacién primara la antigiiedad en la ocupacién de la via
publica con puestos, barracas y atracciones en ediciones anterio-
res de Feria Real.

Coincidiendo con la inaguracion del alumbrado el dia 3 de octu-
bre, martes, y teniendo como objetivo el disfrute de los mas pe-
quefios y dotar de mas ambiente el recinto ferial y sobre todo la
zona de atracciones tanto mayores como infantiles se organizara
el DIA DEL NINO, estableciéndose una bonificacién para ese dia
en el acceso a las atracciones, tanto infantiles como mayores.

El domingo dia 8 de octubre, se permitira la apertura de las
Atracciones, Casetas, Chiringuitos, Puestos, Barracas y Puestos
de Bisuteria de forma reglamentada.

Se determinara la fecha para el sorteo de los puestos de bisu-
teria el dia 27 de septiembre, miércoles. Para este sorteo debe-
ran aportar el recibo de la feria 2022, 2 fotografias, asi como DNI,
Tarjeta de residencia, pasaporte o Carnet de Identidad, abonan-
do el precio publico establecido. Cada adjudicatario obtendra una
tarjeta identificativa oficial que le autorizara a la venta de bisute-
ria y artesania durante los dias 3, 4, 5, 6, 7 y 8 de octubre de
2023. Esta tarjeta junto con el recibo de abono de la feria 2023
debera estar colocado en un lugar visible del puesto, para su con-
trol por el servicio de vigilancia de la Feria Real. Se prohibe la
venta de cualquier articulo dentro del recinto ferial, a toda perso-
na o asociacion que no esté reglamentariamente autorizado e
identificado.

SEGUNDA. NATURALEZA JURIDICA

Se trata de una concesion del uso privativo de bienes del domi-
nio publico conforme a lo dispuesto en el articulo 29 de la vigente
Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de bienes de las entidades lo-
cales andaluza y deméas normativa complementaria. Ill.-

TiTULO Il
REGULACION SOBRE EL RECINTO FERIAL Y
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CONCESIONES DEMANIALES

TERCERA. RECINTO FERIAL. OBRAS E INSTALACIONES

Las concesiones objeto de este Pliego se extienden sobre el
espacio resefiado como RECINTO FERIAL en plano adjunto a es-
te Pliego como ANEXO |. Salvo casos excepcionales y que asi se
justifiqguen por razones de espacio o dimensiones de la atraccion
o0 actividad recreativa, no se autorizaran ocupaciones fuera del re-
cinto ferial.

Queda prohibida la apertura de casetas de feria o de cual-
quier otra actividad con musica en solares o locales particu-
lares sin la previa autorizaciéon de los vecinos colindantes.
De contar con la misma, el local quedaré sujeto para su auto-
rizacion y licencia al cumplimiento de los requisitos exigidos
en el presente Pliego para Casetas de Feriay demas normati-
vareguladora en esta materia.

En materia de ruidos, la colocacion de bafles para equipos
de musica se colocaran de forma tal, que generen la menor
molestia a la vecindad limitando el volumen de la masica con
la colocacién de un equipo limitador controlador acustico
gue queda establecido en el articulo 41 del apartado Il del
Reglamento de Proteccién de la calidad acustica de Andalu-
cia.

Asimismo en vias de la seguridad ciudadana, los titulares
de las autorizaciones para apertura de casetas de feriay chi-
ringuitos deberan servir las bebidas en vasos de plastico.

La autorizacion previa de los vecinos colindantes no sera nece-
saria en el caso de la Parcela n® 9, correspondiente al local del
Cinema Parque en el plano del recinto ferial, dado de que se tra-
ta de una parcela definida con uso de feria, cuyo local cuenta con
la autorizacién municipal para la celebracion de actividades y ex-
posiciones de peliculas de cine. Esta parcela queda igualmente
supeditada a la redaccion del punto anterior en lo que en materia
de ruidos se refiere.

Los Servicios Técnicos Municipales gozaran de la discrecionali-
dad debida para suprimir parcelas de las sefialadas en principio,
por razones técnicas, de seguridad o de orden publico, justifican-
dose esta circunstancia debidamente. Asimismo podran habilitar
los espacios necesarios dentro del recinto ferial para efectuar las
instalaciones o atracciones que reuniendo las condiciones debi-
das se estimen que redundan en beneficio de la Feria Real en su
conjunto. También podran cambiar los usos previstos para cada
parcela justificAndose dicha decisién por criterios técnicos o de
seguridad o por su beneficio para el recinto ferial.

Las instalaciones y montaje de Atracciones de Feria, se realiza-
ran por los titulares de las mismas en la parcela asignada, en las
fechas que de los servicios técnicos municipales se le indiquen.
Por el Técnico Municipal se le marcara la fecha y hora para ins-
peccion de la solidez y resistencia.

Todo aquel industrial feriante que no tuviera instalada su atrac-
cién en la fecha designada por el Técnico Municipal, se entiende
gue renuncia a la instalacion, perdiendo todo derecho a devolu-
cién de la cantidad ingresada. No obstante si por cualquier causa
de fuera mayor, (enfermedad grave del titular que imposibilite su
montaje o accidente en el que se vea implicado el transporte de la
atraccion) que sea debidamente justificado y documentado, la ins-
talacion no pudiera montarse, la Delegacion de Festejos podra
determinar la devolucion de las cantidades ingresadas, si la par-
cela llegara a cubrirse y no se produjere vacio de espacio en el
recinto ferial.

El desmontaje de todas las instalaciones (atracciones y case-
tas) habra de estar obligatoriamente terminado a los cinco dias
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oficiales de terminacion de la feria. Excepcionalmente los servi-
cios técnicos municipales, podran autorizar desmontajes posterio-
res si razones técnicas asi lo aconsejaren. El incumplimiento de
lo anterior dara lugar a las sanciones que en cada caso corres-
pondan.

CUARTA. DURACION DE LA OCUPACION

La ocupacion del espacio de dominio publico dentro del recinto
ferial sera desde el dia 2 al 8 de octubre de 2023. Excepcional-
mente los servicios técnicos municipales podran autorizar una an-
telacion en las fechas de montaje por las complejidades técnicas
que, en cada caso tengan las atracciones o casetas e instalacio-
nes a instalar.

QUINTA. PROHIBICION DE TRANSMISION CONCESION Y
OTRAS AUTORIZACIONES

Las actividades se ejerceran de forma personal por el titular
ofertante (bien como personal fisica o juridica), quedando prohibi-
da la transmision de la concesion o licencia a terceros sin la debi-
da autorizacién de la Delegacién Municipal de Festejos, previo in-
forme de la Jefatura de Policia Local y, en su caso, Juridico perti-
nente. De producirse que pueda probarse por cualquiera de las
formas admitidas en derecho o con informe de la Jefatura de Poli-
cia Local la concesién quedara sin efecto y la actividad clausura-
da de forma inmediata sin que el adjudicatario inicial o terceros
afectados tengan derecho a indemnizacién alguna.

SEXTA. INSPECCION PREVIA AL FUNCIONAMIENTO POR
LOS SERVICIOS TECNICOS MUNICIPALES. LICENCIAS Y AU-
TORIZACIONES

Con independencia de la autorizacién que para ocupar el domi-
nio publico se realice con arreglo al presente pliego, todas las ins-
talaciones mencionadas, estaran sujetas a la concesion de la
oportuna licencia de actividad con arreglo a lo dispuesto a la Ley
13/99, de 15 de diciembre de Espectaculos Publicos y Activida-
des Recreativas de Andalucia y Vigente Reglamento de Servi-
cios de las Corporaciones Locales de conformidad con el articulo
10 de la Ley ya mencionada se podra otorgar licencia de apertu-
ra o autorizacién para celebrar un espectaculo o realizar una acti-
vidad recreativa en tanto no se haya comprobado por los servi-
cios técnicos municipales que el establecimiento publico cumple y
retne las condiciones técnicas exigibles de acuerdo con la nor-
mativa exigible que resulte de aplicacion, estando obligado el titu-
lar de la actividad o en su caso el organizador del espectaculo al
mantenimiento y observancia permanente de las condiciones téc-
nicas en virtud de las cuales se concedié la autorizacion.

TITULO IlI
REGULACION DEL PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA

SEPTIMA. CAPACIDAD PARA CONCURRIR

Ademas de los requisitos exigidos por la legislacion vigente en
materia de contratos la capacidad para concurrir a las concesio-
nes y autorizaciones objeto de este Pliego vendra determinada en
funcion de la actividad que se pretenda realizar: Para atracciones
de Feria: Podréan participar en el presente concurso, las personas
fisicas o juridicas que figuren de alta en el epigrafe de IAE y en el
Régimen que corresponda de la Seguridad Social y que les habili-
te para desarrollar la Atraccion de Feria que deseen instalar y que
estén en plena capacidad de obrar y no estén incursos en ningu-
na de las causas de incompatibilidad e incapacidad sefialadas en
la Ley de Contratos del Estado y demas normativa complementa-
ria.

Para Casetas/Chiringuitos de Feria. Podran concurrir empresa-
rios de hosteleria asi como asociaciones, cofradias, hermanda-
des, ONGS, etc. que cumplan los requisitos que para la instala-
cion se marcan en las presentes bases.
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Los usos del denominado Chiringuito de Feria que se autoriza
tanto en parcelas de uso privativo, como en locales ubicados den-
tro del recinto ferial, son los de bar destinado con caréacter perma-
nente a servir al publico bebidas y tapas frias o calientes, para ser
consumidas en la barra y en las mesas del propio local. Contan-
do dicho local con misica ambiente tipica de Feria, como sevilla-
nas, rumbas y otra musica tradicional y no siendo en ningin caso
musica de Discoteca, debiendo tener un volumen méaximo al defi-
nido en el Decreto de la Consejeria de Gobernacién 78/2002, de
26 de febrero, por el que se aprueba el Nomenclator para la acti-
vidad de Pubs y bares con musica (60 decibelios). Los citados
chiringuitos de feria pueden tener una zona destinada al Baile que
no sea superior al 20% de la superficie donde se ubiquen, debien-
do estar ocupada el resto de las parcela con los servicios propios
del chiringuito (almacén, cocina, mostrador, etc) y sus correspon-
dientes mesas y sillas. Los adjudicatarios quedan advertidos que
el incumplimiento de los usos autorizados se considerara causa
para la no concesion de Autorizacion en proximas feria, y que en
el caso de que el incumplimiento sea grave y reiterado, a juicio de
la Delegacion de Festejos, podra ser considerado causa de revo-
cacion de la autorizacion para la feria actual y en consecuencia el
CESE INMEDIATO de la actividad, sin que el autorizado tenga
derecho a indemnizacion alguna. Las actividades (conciertos, ac-
tuaciones...) que se desarrollen en dichas casetas deberan estar
finalizadas a las 19,00 h. pudiendo continuar hasta el cierre con
musica tipica de feria (rumbas y sevillanas).

Los comerciantes ubicados dentro del recinto ferial podran soli-
citar autorizacién para la apertura de sus negocios dentro del lo-
cal y sin ocupar la via publica para los dias de la Feria Real 2023,
siempre que su solicitud esté presentada en el Registro de Entra-
da de documentos antes del 7 de septiembre de 2023. Este pla-
zo serd improrrogable de cara a la organizacion de los servicios
técnicos municipales.

Aquellos hosteleros cuyo establecimiento de hosteleria se en-
cuentre ubicado dentro del recinto ferial y que cuente con licencia
de apertura y licencia de ocupacion de la via publica para el afio
2023 y deseen solicitar ampliacion de la licencia de ocupacion de
la via publica con veladores para el periodo de feria 2023 debe-
ran solicitarlo igualmente antes del dia 7 de septiembre en el Re-
gistro del Excmo Ayuntamiento de Baena, para que se le practi-
que la oportuna tasa por ocupacién de la via publica.

Todos ellos (Atracciones, Casetas/Chiringuitos y Comerciantes)
deberan acreditar que se encuentran al corriente ante la Seguri-
dad Social, ante la Agencia Tributaria, Hacienda Local y no tie-
nen deudas contraidas con este Ayuntamiento.

OCTAVA. PROPOSICIONES

La presentacién de proposiciones presupone la aceptacion in-
condicionada, por parte del interesado, de las clausulas de este
Pliego:

También podran presentarse ofertas en cualquiera de las for-
mas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre (LPACAP), adjuntando la documentacion necesaria que
sirva de base para realizar la adjudicacion. Cuando las proposi-
ciones se envien por correo el empresario debera justificar la fe-
cha de imposicién del envio de la oficina de correos y anunciar a
la Delegacion de Festejos la remision de la oferta mediante fax o
telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos requisi-
tos no sera admitida si es recibida en el Ayuntamiento con poste-
rioridad a la fecha de terminacién del plazo. Transcurrido no obs-
tante cinco dias naturales siguientes a la indicada fecha sin ha-
berse recibido, ésta no sera admitida en ningdn caso.

La proposicién se presentara en un solo sobre cerrado en el
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que figurara la inscripcion:

"PROPOSICION PARA TOMAR PARTE EN LA LICITACION
PARA LA CASETA NUM. 10_CONVOCADA POR LA DELEGA-
CION DE FESTEJOS DEL AYUNTAMIENTO DE BAENA PARA
LA CONCESION DEL USO PRIVATIVO DEL DOMINIO PUBLI-
CO MEDIANTE LA INSTALACION DE ATRACCIONES Y CASE-
TAS DE FERIA EN EL ANO 2023".

Dentro del sobre se incluira la solicitud de concesion o licencia
ajustada al modelo resefiado en anexo Il de este pliego adjuntan-
do la siguiente documentacién para las parcelas num. 10 de Ca-
setas de Feria:

-Fotocopia de la propuesta del Seguro de Responsabilidad Ci-
vil, contratado al efecto. En caso de resultar adjudicatario/a debe-
ra aportar en el plazo de tres dias la péliza contratada al efecto.

-Fotocopia de la propuesta del Seguro de Accidentes Colectivo
de conformidad con la Ley de 13/99, de 15 de diciembre, de es-
pectaculos publicos y Actividades Recreativas de Andalucia. En
caso de resultar adjudicatario/a debera aportar en el plazo de tres
dias la pdliza contratada al efecto.

-De utilizarse en el desarrollo de la actividad estructuras no per-
manentes o desmontables debera acreditarse con certificado de
técnico competente, que estas retinen las condiciones técnicas
que garanticen la seguridad, higiene, accesibilidad, a que hace
referencia el articulo 10.2 de la Ley 13/99, de 15 de diciembre, ya
citada. Se aportara el compromiso firmado para aportarlo una vez
instalada la estructura previamente al inicio de la actividad.

-MEMORIA-PROYECTO DE LA ACTIVIDAD. Se primara aque-
llas actividades dirigidas a recuperar la feria de dia, como pro-
puesta de hora feliz de 15,00 h. a 16.00 h.; dos por uno en franja
horaria diurna, concurso de sevillanas, atracciones infantiles....

-Certificados de la Seguridad Social, Agencia Tributaria, Ha-
cienda Local y Tesoreria del Excmo. Ayuntamiento de Baena de
encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias.

-OFERTA ECONOMICA. La oferta econémica minima al alza
se fija en 3. 5 00 euros (TRES MIL QUINIENTOS EUROS)

Para el RESTO DE CASETAS Y CHIRINGUITOS, (parcelas n°®
1, 2, 3y 4 ubicadas en Avda. de Cervantes n° 7 en calle Francis-
co Nufiez de Prado esquina Avda. de Cervantes y la n® 9 ubicada
en calle Salvador Mufioz entre la espalda del Mercado de Abas-
tos y el Centro de Salud en calle Magistrado Eguilaz, bastara la
mera solicitud, sin sobre cerrado con toda la documentacién ante-
rior. No obstante junto con la documentacion que debera incluir el
boletin de industria debera aportar el pago en concepto de cone-
Xién y consumo eléctrico para los dias feriados.

El/los interesados en regentar la parcela n® 10 denominada Ca-
seta de La Juventud, cuyo uso estara destinada a los mayores de
18 afios y en la que se podra servir bebidas alcohdlicas, y comi-
da, estando prohibida la entrada a los menores de 18 afios, ten-
dra asi mismo un espacio acotado para bailar, debiendo presen-
tar programacion de actividades.

Para atracciones recreativas se exigira la presentacién de la
documentacion siguiente:

-Fotocopia del DNI o CIF, del titular de la atraccion.

-Fotocopia del Seguro de Responsabilidad Civil.

-Fotocopia del Seguro de Accidentes colectivo.

-Proyecto de instalacién del aparato de acuerdo con el Dct.
195/2007, de 26 de junio de 2007.

-Justificante de pago de la tasa por ocupacion de la via publica,
sefialada en la ordenanza vigente.

-Justificante de pago del suministro eléctrico por el consumo
correspondiente a los dias feriados asi como al importe de la co-
nexion eléctrica.
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-Certificado de solidez y seguridad: (aparatos, espectaculos y
establecimientos que acojan publico en su interior) emitido por
técnico cualificado, una vez visto y comprobado el aparato en mo-
vimiento en la parcela autorizada, para el desarrollo de la activi-
dad en cuestién, debidamente compulsado por el Colegio Oficial
correspondiente.

-Certificado de instalacion eléctrica de baja tension.

-Certificado anual de la atraccion.

-Cualquier otra que Técnico Municipal considere oportuna para
garantizar la seguridad de la atraccién en su funcionamiento.

-Certificados de la Seguridad Social, Agencia Tributaria, Ha-
cienda Local y Tesoreria del Excmo. Ayuntamiento de Baena de
encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias.

NOVENA. CANON, GARANTIA PROVISIONAL Y DEFINITIVA

Para las ATRACCIONES RECREATIVAS dicho canon se en-
cuentra englobado en el importe de la tasa por ocupacién de via
publica prevista en la Ordenanza Fiscal correspondiente y que ca-
da titular de la atraccién, tendra que justificar su abono con la soli-
citud de licencia y concesién pertinente. En cualquier caso la
atraccién no podra comenzar a funcionar si no acredita su titular
el pago de la tasa correspondiente, asi como el pago por el con-
cepto de conexion y suministro eléctrico.

DECIMA. ANUNCIO DE LICITACION. PLAZO PRESENTA-
CION PROPOSICIONES

El plazo de presentacion de proposiciones para la caseta de la
parcela 10 junto con la documentacion pertinente sera el EL DIA
31 DE AGOSTO DE 2023 A LAS 14,00 H, publicandose en el Ta-
blon de Edictos de las Casas Consistoriales y pagina webs del
Ayuntamiento. Podran admitirse solicitudes fuera de este plazo
para parcelas que hayan quedado desiertas. En este Ultimo caso
la adjudicacion se realizara de forma automatica y discrecional,
desde la Delegacion de Festejos, siempre que el adjudicatario
retna los requisitos establecidos en el presente pliego.

Para atracciones y resto de casetas y chiringuitos el plazo de fi-
nalizacién de solicitudes o proposiciones se fijara también en el
mismo anuncio.

DECIMO PRIMERA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Con independencia del criterio de seleccion excepcional, rese-
flado en el punto anterior, para parcelas desiertas, la seleccion de
los adjudicatarios se hara conforme al procedimiento resefiado en
este Pliego por resolucién de la Alcaldia, a propuesta del Delega-
do de Festejos, que podréa oir a los de los servicios municipales
implicados en la organizacion de la feria y atendiendo a los si-
guientes criterios evaluables de forma objetiva:

a) Atracciones de Feria:

1. Antigiiedad en la Feria Real de Baena y desarrollo de su ac-
tividad sin incidentes Imputables al solicitante. Se acreditara con
certificado del Ayuntamiento.

2. Que la instalacién sea novedosa y que no suponga repeti-
cion de las ya instaladas. Se justificara documentalmente por el
interesado y se avalara con informe del Técnico Municipal encar-
gado del montaje y organizacién de la feria.

3. Interés de la atraccion a valorar por la Delegacion de Feste-
jos porque la misma redunde en beneficio del recinto ferial.

b) Casetas de Feria:

-PARCELA NUM. 10 (CASETA JUVENTUD). Aquellos hostele-
ros, Asociacién, Cofradias, Hermandades o Ongs que estén inte-
resados en presentar oferta por la PARCELA N° 10 denominada
comunmente Caseta Joven (ubicada en Ronda Norte, destinada
al pablico mayor de 18 afios y menores acompafiados, qguedando
prohibida la venta de alcohol a menores de 18 afios) Para la adju-
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dicacion la Delegacion de Festejos tendra en cuenta en la motiva-
cién de su propuesta de adjudicacion los siguientes criterios:

EXPERIENCIA EN EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD DE
HOSTELERIA: Este apartado comprendera el 10 % de la puntua-
cién para cada oferta:

-Por cada afio de experiencia profesional acreditado en la acti-
vidad de hosteleria dentro del territorio nacional: 0,5 PUNTOS
con un MAXIMO DE 2 PUNTOS.

-Por cada afio de experiencia profesional acreditado en la acti-
vidad de hosteleria en esta localidad de forma reglamentaria y
con licencia de apertura y actividad: 0,5 puntos con un MAXIMO
de 3 puntos.

-Por cada afio de gestion personal o en sociedad de casetas de
feria en Baena, sin incidente o denuncia que haya propiciado ex-
pediente sancionador, de como minimo 5 afios anterio r a la feria
de 2015: 1 punto por afio con un MAXIMO 5 puntos. Este punto
deberé ser acreditado con una memoria de las actividades desa-
rrolladas en las ferias anteriores.

MEMORIA-PROYECTO DE GESTION. ACTIVIDADES- Este
apartado comprendera el 30 % de la puntuacion de cada oferta.
La Delegacion de Festejos junto con los Servicios Técnicos Muni-
cipales y otras delegaciones implicadas en la Feria Real evaluara
la Memoria-Proyecto de actuacion que el solicitante presente en
la que resefiard, entre otros aspectos que estime, las actividades,
tipologia de caseta, atracciones, etc. En su valoracion se tendra
en cuenta lo resefiado en la Memoria-Proyecto y el interés que
pueda suponer la misma para el colectivo al que esta Caseta se
dirige, en particular, y para la feria en su conjunto en general, em-
pleo generado, etc., actividades dirigidas a recuperar la feria de
dia (hora feliz, dos por uno, actividades infantiles,
concursos...) MAXIMO de PUNTOS: 30 puntos. Estas activida-
des se dividiran en las siguientes con su corresp o ndiente valora-
cion: Actividades con grupos locales hasta 10 puntos; Activida-
des dirigidas a promocionar la feria de dia hasta 10 puntos y
Otras Actividades complementarias hasta 10 puntos.

OFERTA ECONOMICA: Comprendiendo el 60 % de la puntua-
cion de cada oferta. Esta oferta econémica debera realizarse me-
diante ingreso en cuenta bancaria del Excmo. Ayto de Baena N°
ES62-0237-0210-3091-5185-6960 o talon conformado. Esta ofer-
ta econémica en que caso de resultar adjudicatario no sera reem-
bolsable en ninguna circunstancia de renuncia o desestimiento.
En caso de no salir adjudicatario, dicha oferta econémica sera
reembolsada al interesado.

DECIMO SEGUNDA. APERTURA DE PROPOSICIONES y AD-
JUDICACION PARCELA N° 10

Finalizado el plazo de presentacion de proposiciones la apertu-
ra de sobres, por parte del Delegado de Festejos asistida del Se-
cretario de la Corporacion o funcionario en quien delegue, se
efectuara en acto publico, en la Sala de Comisiones, al tercer dia
hébil siguiente, a las 13,30 h.

Examinada la documentacion y calificada esta en caso de ob-
servarse defectos materiales en la misma, que no afecten a los
elementos puntuables, la Delegacion de Festejos podra conceder
un plazo no superior a DOS dias habiles para que el licitador sub-
sane el error. Esta circunstancia se publicara en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de lo anterior el licitador
afectado por la subsanacion se le requerird la misma por medio
de fax o teléfono al nimero y persona indicada por el empresario,
en el supuesto de no poder materializarse se entendera intenta-
da sin efecto.

Finalizados los plazos resefiados la Delegacién de Festejos
elevara a la Alcaldia propuesta de resolucion sobre las proposi-
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ciones presentadas. Esta propuesta, no vincula al érgano resolu-
torio ni crea derecho alguno a favor del licitador propuesto frente
a la Administracion. No obstante, cuando el 6rgano de contrata-
cién, la Alcaldia, no autorice de acuerdo con la propuesta formu-
lada debera motivar su decision.

DECIMOTERCERA. DEBERES Y DERECHOS DE LOS ADJU-
DICATARIOS y, en su caso, POSIBLE EJECUCION SUBSIDIA-
RIA DEL AYUNTAMIENTO

Al margen de las obligaciones genéricas que la normativa vi-
gente establece en materia de contratos y otras que para los or-
ganizadores de espectaculos publicos y actividades recreativas
resefian los articulos 12, 13 y 14 de la Ley 13/99, de 15 de di-
ciembre y Orden de 13 de abril de 2002, por la que se regulan los
horarios de apertura y cierre de los establecimientos publicos en
esta Comunidad Auténoma, se establecen en el presente pliego
las siguientes obligaciones especificas:

1. Respetar el objeto de la autorizacién

2. Al pago de la tasa que por ocupacion del uso privativo del
dominio publico le corresponda con arreglo a la ordenanza muni-
cipal reguladora. Sin el cumplimiento de este requisito no sera po-
sible realizar dicha ocupacion, ni consecuentemente el montaje
de la instalacion.

3. Al pago del importe correspondiente a la conexion y consu-
mo eléctrico por los dias feriados.

4. El atender de forma diligente las instrucciones que de los
servicios municipales se marquen a los adjudicatarios en aras de
un buen funcionamiento de la Feria Real en su conjunto. Los usos
del denominado Chiringuito de Feria que se autoriza tanto en par-
celas de uso privativo, como en locales ubicados dentro del recin-
to ferial, son los de bar destinado con caracter permanente a ser-
vir al publico bebidas y tapas frias o calientes, para ser consumi-
das en la barra y en las mesas del propio local. Contando dicho
local con musica ambiente tipica de Feria, como sevillanas, rum-
bas y otra musica tradicional y no siendo en ningn caso musica
de Discoteca, debiendo tener un volumen maximo al definido en
el Decreto de la Consejeria de Gobernacion 78/2002, de 26 de fe-
brero, por el que se aprueba el Nomenclator para la actividad pa-
ra la actividad de Pubs y bares con musica (60 decibelios). Los ci-
tados chiringuitos de feria pueden tener una zona destinada al
Baile que no sea superior al 20% de la superficie donde se ubi-
quen, debiendo estar ocupada el resto de la parcela con los servi-
cios propios del chiringuito (almacén, cocina, mostrador, etc.) y
sus correspondientes mesas vy sillas. Los adjudicatarios quedan
advertidos que el incumplimiento de los usos autorizados se con-
siderara causa para la no concesion de Autorizacion en proximas
feria, y que en el caso de que el incumplimiento sea grave y reite-
rado, a juicio de la Delegacién de Festejos, podra ser considera-
do causa de revocacion de la autorizacion para la feria actual y en
consecuencia el cese inmediato de la actividad, sin que el autori-
zado tenga derecho a indemnizacién alguna.

5. Mantener en buen estado de conservacion y limpieza la por-
cién de dominio publico ocupado, asi como perfectamente limpia
un area de tres metros circundantes. EI Ayuntamiento podra obrar
contra los autores de los dafios de acuerdo con la normativa co-
rrespondiente. Queda prohibido exponer u ocupar terreno fuera
del perimetro concedido. De ejecutarse algun anclaje, perfora-
cion, etc. debera realizarse con la autorizacion del Técnico Muni-
cipal, y el pavimento, en todo caso, debera quedar en las mismas
condiciones que al inicio de la ocupacion.

6. Sufragar los gastos de luz u otros necesarios para el desa-
rrollo de la actividad.

7. Responderéa de todos los dafios y perjuicios que la instala-

Martes, 25 de Julio de 2023

cién ocasionen a los bienes o derechos publicos o privados, sus-
cribiendo al efecto los seguros exigidos en este Pliego.

8. Solicitar si fuera obligatorio la correspondiente licencia de
obras y ambiental.

9. El Ayuntamiento vigilara a través de su personal, especial-
mente a través de la Policia Local, el mantenimiento de la instala-
cién en condiciones Optimas y prestara su proteccion como al res-
to del mobiliario urbano, colaborando con el titular para la perse-
cucion de los causantes de dafios.

10. La instalacion debera de colocarse de manera que no per-
turben la libre circulacién de peatones y vehiculos, ni puedan oca-
sionar dafios a personas, a la via publica, a arboles o a instalacio-
nes. Tampoco se podra colocar en lugares donde puedan perjudi-
car o comprometer el transito rodado o la seguridad de los vian-
dantes.

11. Cumplir las obligaciones de caréacter administrativo en rela-
cién con la apertura y cierre de la instalacion y las de caracter so-
cial y tributario que le corresponda. Los horarios establecidos pa-
ra el cierre de las casetas, atracciones y puestos y barracas se-
ran las siguientes:

-Casetas: Martes: 2:00 h.

Miércoles: 4:00 h.

Jueves: 5:00 h.

Viernes: 6:00 h.

Sébado: 6:00 h.

-Puestos y Barracas (sin musica): Martes: 2:00 h.

Miércoles: 4:00 h.

Jueves: 5:00 h.

Viernes: 6:00 h.

Sébado: 7:00 h.

El incumplimiento de cualquiera de las exigencias anteriores
podréa conllevar, al margen de la sancién pertinente y estipulada
en la clausula siguiente, la ejecucion subsidiaria por parte del
Ayuntamiento a cargo del adjudicatario o, en su caso, revocacion
o anulacion de la autorizacion sin que el concesionario o terceros
afectados tenga derecho a indemnizacion alguna.

La concesién podra ser revocada por razones de interés publi-
co. Cuando surgieran circunstancias imprevistas o sobrevenidas
de urbanizacién, de implantacion, supresion, modificacién de ser-
vicios, celebracion de actos publicos o privados o cualquier otra
de interés publico, se podra revocar, modificar o suspender tem-
poralmente la autorizacion concedida y en general sin derecho a
indemnizacion, pues en sentido estricto este tipo de concesion no
es mas que un acto de tolerancia por parte de la Administracion.

TITULO IV
REGIMEN SANCIONADOR

DECIMOCUARTA. INFRACCIONES Y SANCIONES

Los servicios técnicos municipales y Jefatura de Policia Local,
vigilaran el exacto cumplimiento de la Ley 13/99, de 15 de diciem-
bre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas de An-
dalucia, asi como lo dispuesto en la Ley Orgénica 1/92, de 21 de
febrero, de Seguridad Ciudadana, y demas normativa comple-
mentaria en materia de orden publicos, menores, drogas, etc.

En todo caso sera aplicacion lo previsto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, sobre Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas y Ley 40//2015, de 1 de octubre. de Régi-
men Juridico del Sector Publico.

Se considerara falta toda accién u omision por parte del conce-
sionario que suponga la vulneracién de las obligaciones estableci-
das en el presente Pliego de Condiciones y, deméas normas de
general aplicacién.

Las faltas se clasifican en leves, graves o muy graves, aten-
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diendo a las circunstancias concurrentes y al mayor o menor per-
juicio que se cause al funcionamiento de la explotacion.

1°. Se consideraran faltas leves las siguientes:

a) La falta de ornato y limpieza en el establecimiento o su en-
torno.

b) Almacenar o apilar productos, envases o residuos en la zo-
na de dominio publico excluida de la concesién.

c) El deterioro leve en los elementos del mobiliario y ornamen-
tales urbanos anejos o colindantes al establecimiento que se pro-
duzcan como consecuencia de la actividad objeto de la conce-
sion.

2°. Se consideraran faltas graves las siguientes:

a) La ocupacion de mayor superficie de la autorizada en mas
del 10 y menos del 25 por ciento.

b) La produccién de molestias acreditadas a los vecinos o tran-
seuntes derivadas del funcionamiento de la instalacion.

c) La instalacion de instrumentos o equipos musicales u otras
instalaciones no autorizadas o fuera del horario previsto.

d) La falta de presentacion del titulo habilitante para el ejercicio
de la actividad y del plano de detalle a los agentes de la autori-
dad o funcionarios competentes que lo requieran.

e) La colocacion de publicidad sobre los elementos de mobilia-
rio, sin la correspondiente autorizacion municipal.

f) La emision de ruidos por encima de los limites autorizados.

Igualmente, se considerara falta grave la reiteracion o reinci-
dencia en una misma falta leve o la comision de tres faltas leves.

g) El no desmontar la estructura o elementos que han servicio
para el ejercicio de la actividad en los plazos sefialados en el pre-
sente pliego.

3°. Se consideraran faltas muy graves, aquéllas calificadas co-
mo tal en cualquiera de los articulos de este Pliego, y en particu-
lar, las siguientes:

a) La desobediencia a los legitimos requerimientos de los ins-
pectores y autoridades.

b) El ejercicio de la actividad en deficientes condiciones.

c) La venta de articulos en deficientes condiciones.

d) El servicio de productos alimentarios no autorizados.

e) Incumplir las condiciones técnicas de instalacion y dotacio-
nales sefialadas en la autorizacion.

f) La ocupacion de superficie mayor a la autorizada en mas del
25 por ciento.

g) La produccién de molestias graves a los vecinos o transeuln-
tes derivadas del funcionamiento de la instalaciéon por incumpli-
miento reiterado y grave.

h) Impago del canon establecido durante dos semestres.

i) Dedicacion de la instalacién a uso distinto de los especifica-
mente sefialados en el Pliego, sin previa autorizacion municipal,
si procediera.

j) No atender con la debida diligencia la conservacion del domi-
nio publico ocupado , incluso en épocas en que esté autorizado a
permanecer cerrado.

k) Subrogar, arrendar, subarrendar o ceder en todo o en parte
la explotacién.

Igualmente, se considerara falta muy grave la reiteracion o rein-
cidencia en una misma falta grave o la comision de 3 faltas gra-
ves.

Las faltas leves se sancionaréan con multa de 150 euros/dia; las
graves, con multa de 600 EUROS/dia; y las muy graves con mul-
ta de 601 euros/dia a 1500 euros/dia o con la rescision de la au-
torizacion. Transcurrido el plazo fijado para el ingreso de la san-
cién econémica sin que ésta se haya hecho efectiva por el conce-
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sionario, el Ayuntamiento procedera a su cobro en via de apre-
mio con el recargo correspondiente. Todas las sanciones, se im-
pondrén previo expediente, en el que antes de dictarse resolu-
cion, se dara audiencia al interesado, por término de diez dias,
con vista de las actuaciones. En el caso exceptuado, la sancion
se acordara sin més tramite por la Alcaldia Presidencia, tan pron-
to como haya transcurrido el plazo sefialado para efectuar su in-
greso.

DECIMOQUINTA. FALTA DE PAGO

El Ayuntamiento no se hara responsable de la falta de pago de
los concesionarios a sus proveedores, ni de los deterioros o ro-
bos que se puedan cometer en la instalacion.

TiTULO V
JURISDICCION COMPETENTE

DECIMOSEXTA. JURISDICCION COMPETENTE

Este procedimiento tiene caracter administrativo y el 6rgano
competente tiene la facultad de resolver cuantas cuestiones se
susciten durante la vigencia de la concesion, sobre su interpreta-
cién, modificacion, efectos y extincion, dentro de los limites y con
sujecion a los requisitos sefialados en la Ley.

Las resoluciones que dicte el rgano competente en el ejerci-
cio de sus prerrogativas seran inmediatamente ejecutivas, po-
niendo fin a la via administrativa. Contra éstas se podra interpo-
ner recurso de reposicion en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel de la notificacion de la resolucién o ser
impugnado directamente ante la Jurisdiccion contencioso-Admi-
nistrativa.

Ambas partes se someten para la resolucion de cuantos litigios
puedan derivarse de la concesion, a los juzgados y tribunales con
sede en Baena, con renuncia expresa de cualquier otro foro que
pudiera corresponderles.

Baena, 21 de julio de 2023. El Delegado de Festejos, firma ile-
gible.

(Ver adjunto Anexo | y Il, y plano)

DECRETO. Por la Delegacion Municipal de Festejos se eleva a
esta Alcaldia PROPUESTA SOBRE PLIEGO DE CONDICIONES
PARA LA CONCESION DEL USO PRIVATIVO DEL DOMINIO
PUBLICO MEDIANTE LA INSTALACION DE ATRACCIONES Y
CASETAS DE FERIA EN EL ANO 2023- El mismo, extendido a
17 paginas, consta de DIECISEIS clausulas y dos anexos.

En dicho Pliego se regula la ocupacion del dominio publico
comprendido en el espacio del RECINTO FERIAL delimitado en
plano elaborado por los Servicios Técnicos Municipales. Asimis-
mo se regulan las autorizaciones a conceder para el ejercicio de
actividades de atracciones, casetas y chiringuitos complementan-
do asi lo dispuesto en la Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Es-
pectaculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia y de-
mas normativa que la desarrolla.

La limitacién del espacio y la exigencia de un niumero determi-
nado de Casetas y atracciones hacen necesario, conforme a lo in-
dicado por Secretaria en su informe, la redaccion de dicho Pliego
al tratarse de una ocupacion especial del dominio publico.

Siendo esta Alcaldia el 6rgano competente para aprobar el mis-
mo por medio del presente

ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar dicho Pliego en la forma propuesta por la
Delegada de festejos y que queda diligenciado en el expediente.

SEGUNDO. Ante la celebracion de la Feria Real en los dias 4,
5,6y 7 de OCTUBRE de 2023, se determina la tramitacién ordi-
naria del citado Pliego. Procédase a su exposicion publica por
plazo de diez dias.

Baena, 12 de julio de 2023. La Alcaldesa, firma ilegible.
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ANEXO I
PLANO RECINTO FERIAL

BOP

(EL PLANO SE ENCUENTRA A DISPOSICION DE LOS INTERESADOS EN LA
PLANTA BAJA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BAENA)

ANEXO II

MODELO SOLICITUD CONCESION DEL USO PRIVATIVO DEL DOMINIO PUBLICO
MEDIANTE LA INSTALACION DE ATRACCIONES Y CASETAS DE FERIA EN EL ANO 2023

ATRACCIONES

APELLIDO APELLIDO NOMBRE

Indicar si se hace en
nombre propio o en
representacion de:

D.N.L

Domicilio

|

Teléfono movil: Cuenta correo electronico:

|

EXPONE:

Que conforme al Pliego de Condiciones referenciado pretende se le otorgue
la CONCESION administrativa pertinente para ocupar el dominio ptiblico pertinente
ubicado en el recinto ferial 2023 para:

Parcela: Actividad:

A estos efectos acompafia la siguiente documentacién (CLAUSULA SEPTIMA):

Fotocopia del D. N. I. o C. I. F, del titular de la atraccion.

Fotocopia del Sequro de Responsabilidad Civil.

Fotocopia del Seguro de Accidentes Colectivo

Proyecto de instalacién del aparato de acuerdo con el Dct. 195/2007, de 26 de
junio.

Justificante de pago de la tasa por ocupacion de la via ptblica, sefialada en la
ordenanza municipal vigente.-

Certificado de solidez y sequridad: (aparatos, espectdculos y establecimientos
que acojan publico en su interior) emitido por técnico cualificado, una vez visto
y comprobado el aparato en movimiento en la parcela autorizada, para el
desarrollo de la actividad en cuestion, debidamente compulsado por el Colegio
Oficial correspondiente.

Certificado de instalacion eléctrica de baja tension.

Certificado anual de la atraccién

A los efectos indicados y con la presente efectiia DECLARACION RESPONSABLE acre-
ditando que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social y Tributarias de

conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre.

Que aceptando las condiciones establecidas en el Pliego que regula estas concesiones SOLICITA

[ Se acuerde otorgarle la licencia y concesién pertinente

Baena a

SR. ALCALDESA AYUNTAMIENTO DE BAENA.
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ANEXO II

MODELO SOLICITUD CONCESION DEL USO PRIVATIVO DEL DOMINIO PUBLICO
MEDIANTE LA INSTALACION DE ATRACCIONES Y CASETAS DE FERIA EN EL ANO 2023.

CASETAS Y CHIRINGUITOS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE
Indicar si se hace en
nombre propio 0 en
representacion de:
D.N.L Domicilio
Teléfono moévil: Cuenta correo electrénico:

| | |

EXPONE:
Que conforme al Pliego de Condiciones referenciado pretende se le otorgue
la CONCESION administrativa pertinente para ocupar el dominio ptiblico pertinente
ubicado en el recinto ferial 2023 para:

Parcela: Actividad:

A estos efectos acompafia la siguiente documentacién (CLAUSULA SEPTIMA):

1. Fotocopiadel D. N. I. o C. I. F, del titular de la atraccién.

2. Fotocopia del Seguro de  Responsabilidad  Civil, contratado al efecto.
- Fotocopia del Seguro de Accidentes Colectivo de conformidad con la Ley de 13/99 de 15 de
diciembre de espectdculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia.
-De utilizarse en el desarrollo de la actividad estructuras no permanentes o desmontables
deberd acreditarse con certificado de técnico competente, que estas retinen las condiciones
técnicas que garanticen la seguridad, higiene, accesibilidad, a que hace referencia el articulo
10.2 de la Ley 13/99, de 15 de diciembre ya citada

3. MEMORIA-PROYECTO DE LA ACTIVIDAD

4. Justificante del canon ofertado (IMPORTANTE: SU NO ACREDITACION EXCLUYE LA
OFERTA)

Si como MEJORA DE SU PROPOSICION realiza oferta a otro CHIRINGUITO detallar a cual se hace.
En este caso debera justificar ADJUNTANDO a la presente el PAGO de la TASA
CORRESPONDIENTE en la Tesoreria Municipal

A los efectos indicados y con la presente efectia DECLARACION RESPONSABLE
acreditando que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social y Tributarias
de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre.

Que aceptando las condiciones establecidas en el Pliego que regula estas concesiones SOLICITA
[ Se acuerde otorgarle la licencia y concesién pertinente. [

Baena a

SR. ALCALDESA AYUNTAMIENTO DE BAENA.
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Ayuntamiento de Belmez
Ndm. 3.065/2023

Con fecha 28/06/2023, el Pleno de esta Corporacion de Bel-
mez ha celebrado sesién extraordinaria, en la cual se ha adopta-
do el siguiente acuerdo del que se traslada su parte dispositiva:

“Vista la propuesta de Alcaldia, el Pleno, en votacién ordinaria,
con seis votos a favor de los miembros del PSOE, tres abstencio-
nes correspondientes a los miembros del grupo municipal Izquier-
da Unida y dos votos en contra del grupo del Partido Popular,

ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar el desempefio en régimen de dedicacion
parcial del 75 % de la jornada a los siguientes:

-Una dedicacién parcial, como alcaldesa: 14 pagas mensuales
de 2.142,86 € brutos por una dedicacion minima de 28 horas se-
manales, que se percibiran doce correspondientes a las diferen-
tes mensualidades del afio y las dos restantes correspondientes a
las mensualidades de junio y diciembre.

-Una dedicacion parcial a concejal delegado: 14 pagas men-
suales de 1.100 € brutos, por una dedicacién minima de 28 horas
semanales, de las cuales, al menos, 20 se desarrollaran en hora-
rio de oficina.

-Una dedicacion parcial a concejal delegado: 14 pagas men-
suales de 1.100 € brutos, por una dedicacién minima de 28 horas
semanales, de las cuales, al menos, 20 se desarrollaran en hora-
rio de oficina.

-Una dedicacion parcial a concejal delegado: 14 pagas men-
suales de 1.100 € brutos, por una dedicacién minima de 28 horas
semanales, de las cuales, al menos, 20 se desarrollaran en hora-
rio de oficina.

SEGUNDO. Proceder a dar de alta en el régimen general de la
Seguridad Social.

TERCERO. Las retribuciones fijadas se incrementaran cada
afio en la cantidad que establezca la Ley de Presupuestos Gene-
rales del Estado y demés normativa dictada en relacion a esta
materia para retribuciones de funcionarios sin necesidad de nue-
vo acuerdo plenario, haciéndose efectivo el incremento simulta-
neamente al del resto del personal municipal.

CUARTO. La percepcién de las retribuciones anteriores impli-
caré su incompatibilidad con la de cualquier otra retribuciéon con
cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas y de
los entes, organismos y empresas de ellas dependientes.

QUINTO. Autorizar el gasto en la cuantia necesaria para hacer
frente al pago de las retribuciones previstas, asi como a los cos-
tes de afiliacion y cotizacion a la Seguridad Social.

SEXTO. Establecer a favor de los miembros de la Corporacion
sin dedicacion exclusiva ni parcial el siguiente régimen de asis-
tencias:

-Por asistencia efectiva a las sesiones del Pleno: 70 euros.

-Por asistencia efectiva a las sesiones de la Junta de Gobierno
Local: 150 euros.

SEPTIMO. Los miembros de la Corporacién Municipal percibi-
ran indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el
ejercicio de su cargo, segun las normas establecidas para los em-
pleados publicos, en concreto, las previstas en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo. A estos efectos se equipararan a los
funcionarios pertenecientes al subgrupo Al.

OCTAVO. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cdordoba, en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la
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Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local.

NOVENO. La informacioén derivada del presente acuerdo sera,
asimismo, publicada en la sede electronica del Ayuntamiento, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.1.f) de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la infor-
macién publica y buen gobierno, asi como en el articulo 11 de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalu-
cia”.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Belmez
fechado y firmado electronicamente por la Sra. Alcaldesa Ana Be-
|én Blasco Juérez.

Belmez, 7 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por la Al-
caldesa, Ana Belén Blasco Juarez.

Ayuntamiento de Benameji
Num. 3.240/2023

DONA CARMEN LARA ESTEPA, ALCALDESA DEL AYUNTA-
MIENTO DE BENAMEJI (CORDOBA), HAGO SABER:

Que por Decreto de Alcaldia 2023/799, de 11 de julio, se ha
dictado resolucion definitiva del proceso selectivo para tres pla-
zas de técnico especialista en jardin de infancia, de naturaleza la-
boral, incluida en la OEP 2022, en el Plan de Estabilizacion de
empleo temporal, Decreto que se inserta a continuacion:

“DECRETO

VISTA la propuesta de nombramiento del Tribunal calificador,
de fecha 9 de junio de 2023, en relacion con el proceso de selec-
cién para proveer TRES PLAZAS DE TECNICO/A ESPECIALIS-
TA EN JARDIN DE INFANCIA, de naturaleza laboral, incluida en
la OEP 2022, en el Plan de Estabilizacién de Empleo Temporal;
por la que se traslada a esta Alcaldia propuesta de nombramien-
to de DONA MARIA ARJONA RIOS (***2146**), DONA LUISA
MARIA FUENTES ORTIGOSA (***1929**) y a DONA MARIA JO-
SE PEDROSA ESPEJO (***2894**), como personal laboral fijo
para ocupar las referidas plazas, por ser las aspirantes que ma-
yor puntuacién acumulada presenta en la plaza objeto de la con-
vocatoria de conformidad con las Bases Generales reguladoras
del proceso y las Bases especificas, publicadas ambas en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Cérdoba 243, de 22/12/2022.

CONSIDERANDO que dicha propuesta ha estado expuesta al
publico en el Tablén de Edictos electronico de este Ayuntamiento
desde el 9 de junio de 2023 al 10 de julio de 2023; no constando
la presentacién de recurso de alzada contra la misma en el plazo
legal otorgado para ello.

CONSIDERANDO la presentacion y cumplimiento en el plazo
otorgado, de los requisitos exigidos en la base 10.5 de las Bases
Generales reguladoras del proceso selectivo, por la aspirante pro-
puesta.

VISTO lo contenido en las bases 10.3 y 11 de las Bases Gene-
rales reguladoras del proceso selectivo; en relacién a la aproba-
cion de la resolucién definitiva de la propuesta y posterior nom-
bramiento y formalizacién de contrato/incorporacién al servicio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1 h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y el articulo 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de Régimen Local,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar la resolucién definitiva del proceso selecti-

vo para TRES PLAZAS DE TECNICO/A ESPECIALISTA EN JAR-
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DIN DE INFANCIA, de naturaleza laboral, incluida en la OEP
2022, en el Plan de Estabilizacién de empleo temporal, siendo por
orden de puntuacion la siguiente:

Aspirantes que aprueban, superan y propuesta para nombra-
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NOMBRE Y APELLIDOS DNI
MARIA ARJONA RIOS HRHD1AGH*
LUISA MARIA FUENTES ORTIGOSA %] 92Q**
MARIA JOSE PEDROSA ESPEJO #*QBOARE
FRANCISCA HINOJOSA GARCIA HHOTE5Ex*
CARMEN ESPADAS CABEO HRATLIR*
ANA ISABEL CABRERA BENITEZ #54388r*
CARMEN VILLALBA HURTADO HRATLIR*
ISABEL ORELLANA ARJONA HHAGTERE
ELIXABET POZO CEPAS #HOB20%*
MARINA MARTINEZ ROVIRA #*3360%*
ROSALIA RUIZ CARMONA w*] T40%*

SEGUNDO. Nombrar como personal laboral fijo para ocupar las
plazas, objeto del proceso, de la plantilla del Ayuntamiento de Be-
nameji, a DONA MARIA ARJONA RIOS (***2146**), DONA LUI-
SA MARIA FUENTES ORTIGOSA (***1929**) y a DONA MARIA
JOSE PEDROSA ESPEJO (***2894**),

TERCERO. Notificar la presente Resolucién a los/as aspiran-
tes nombrados, comunicandole que, en el plazo de un mes, se
procedera a la formalizacion del contrato fijo.

CUARTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la
Provincia y el tablén de edictos electrénico de este Ayuntamiento.

QUINTO. La presente resolucion es definitiva en via administra-
tiva y contra la misma podra interponerse potestativamente recur-
so de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia ha-
bil siguiente al de la notificacién (publicacién), o bien directamen-
te recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Cérdoba, y ello con independencia de cualquier otro que los inte-
resados estimasen oportuno a su derecho.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, en Benameji (Cérdoba).
LA ALCADESA
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE”

Lo que se hace publico para conocimiento general.

Benameji, 17 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por la
Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Nam. 3.256/2023

DONA CARMEN LARA ESTEPA, ALCALDESA DEL AYUNTA-
MIENTO DE BENAMEJi (CORDOBA), HAGO SABER:

Que por Decreto de Alcaldia 2023/842, de 18 de julio, se ha
dictado resolucién definitiva del proceso selectivo para cubrir
DOS PLAZAS DE CONSERJE A TIEMPO PARCIAL, de naturale-
za laboral, incluida en la OEP 2022, en el Plan de Estabilizacion
de Empleo Temporal, Decreto que se inserta a continuacion:

“DECRETO

VISTA la propuesta de nombramiento del Tribunal calificador,

de fecha 23 de mayo de 2023, en relacién con el proceso de se-

miento:
DONA MARIA ARJONA RIOS (***2146**).
DONA LUISA MARIA FUENTES ORTIGOSA (***1929**),
DONA MARIA JOSE PEDROSA ESPEJO (***2894**),

PUNTOS POR PUNTOS POR
EXPERIENCIA MERITOS TOTAL
PROFESIONAL ACADEMICOS
70,00 30,00 100
70,00 30,00 100
70,00 30,00 100
27,60 30,00 57,60
27,30 30,00 57,30
22,50 30,00 52,50
19,50 30,00 49,50
9,00 30,00 39,00
30,00 30
30 30

leccion para proveer DOS PLAZAS DE CONSERJE A TIEMPO
PARCIAL, de naturaleza laboral, incluida en la OEP 2022, en el
Plan de Estabilizacién de Empleo Temporal; por la que se trasla-
da a esta Alcaldia propuesta de nombramiento de DON DIONI-
SIO PEREZ MENJIBAR (***1074**) Y DON JOSE A. JIMENEZ
ARTACHO (***1262**), por ser los aspirantes que mayor puntua-
cién acumulada presenta en la plaza objeto de la convocatoria de
conformidad con las Bases Generales reguladoras del proceso y
las Bases especificas, publicadas ambas en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cordoba 243, de 22/12/2022.

CONSIDERANDO que dicha propuesta ha estado expuesta al
publico en el Tablén de Edictos electrénico de este Ayuntamiento
desde el 15 de junio de 2023 al 16 de julio de 2023; no constan-
do la presentacion de recurso de alzada contra la misma en el
plazo legal otorgado para ello.

CONSIDERANDO la presentacion y cumplimiento en el plazo
otorgado, de los requisitos exigidos en la base 10.5 de las Bases
Generales reguladoras del proceso selectivo, por la aspirante pro-
puesta.

VISTO lo contenido en las bases 10.3 y 11 de las Bases Gene-
rales reguladoras del proceso selectivo; en relacién a la aproba-
cion de la resolucién definitiva de la propuesta y posterior nom-
bramiento y formalizacién de contrato/incorporacién al servicio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1 h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y el articulo 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de Régimen Local,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar la resolucién definitiva del proceso selecti-
vo para DOS PLAZAS DE CONSERJE A TIEMPO PARCIAL de
naturaleza laboral, incluida en la OEP 2022, en el Plan de Estabi-
lizaciéon de empleo temporal, siendo por orden de puntuacién la
siguiente:

Aspirantes que aprueban, superan y propuesta para nombra-
mientos:

DON DIONISIO PEREZ MENJIBAR (***1074**) Y DON JOSE
A. JIMENEZ ARTACHO (***1262**).
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NOMBRE Y APELLIDOS DNI
PEREZ MENJIBAR DIONISIO *x1074**
JIMENEZ ARTACHO JOSE ANTONIO *x]1262*%*

SEGUNDO. Nombrar como personal laboral fijo para ocupar las
referidas plazas, de la plantilla del Ayuntamiento de Benameji, a
DON DIONISIO PEREZ MENJIBAR (***1074**) Y DON JOSE A.
JIMENEZ ARTACHO (***1262**).

TERCERO. Notificar la presente Resolucién a los trabajadores
nombrados, comunicandole que, en el plazo de un mes, se proce-
deré a la formalizacion del contrato fijo.

CUARTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la
Provincia y el tablén de edictos electrénico de este Ayuntamiento.

QUINTO. La presente resolucion es definitiva en via administra-
tiva y contra la misma podra interponerse potestativamente recur-
so de reposicién en el plazo de un mes a contar desde el dia ha-
bil siguiente al de la notificacion (publicacién), o bien directamen-
te recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Cérdoba, y ello con independencia de cualquier otro que los inte-
resados estimasen oportuno a su derecho.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, en Benameji (Cérdoba).

LA ALCALDESA
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Lo que se hace publico para conocimiento general.

Benameji, 18 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por la
Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Nam. 3.257/2023

DONA CARMEN LARA ESTEPA, ALCALDESA DEL AYUNTA-
MIENTO DE BENAMEJi (CORDOBA), HAGO SABER:

Que por Decreto de Alcaldia 2023/841, de 18 de julio, se ha
dictado resolucion definitiva del proceso selectivo para cubrir la
plaza de maestro/a de educacién infantil, de naturaleza laboral,
incluida en la OEP 2022, en el Plan de Estabilizacion de empleo
temporal, Decreto que se inserta a continuacion:

“DECRETO

VISTA la propuesta de nombramiento del Tribunal calificador,

de fecha 9 de junio de 2023, en relacion con el proceso de selec-

Martes, 25 de Julio de 2023

PUNTOS POR EXPERIENCIA

PUNTOS POR FORMACION TOTAL

PROFESIONAL
70,00 30,00 100,00
70,00 30,00 100,00

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
LIDIA GOMEZ REINA **2018**
FRANCISCA HINOJOSA GARCIA **QT756%*
CARMEN ESPADAS CABEO 4TI
ISABEL ORELLANA ARJONA *RRAGTSH*
ROSA LOPEZ CRUCES **1940%*
ELIXABET POZO CEPAS **0820**
ROSALIA RUIZ CARMONA *R*1T40%*

SEGUNDO. Nombrar como personal laboral fijo para ocupar las
plazas, objeto del proceso, de la plantilla del Ayuntamiento de Be-

cion para proveer UNA PLAZA DE MAESTRO/A DE EDUCA-
CION INFANTIL, de naturaleza laboral, incluida en la OEP 2022,
en el Plan de Estabilizacién de Empleo Temporal; por la que se
traslada a esta Alcaldia propuesta de nombramiento de DONA LI-
DIA GOMEZ REINA (***2018**) como personal laboral fijo para
ocupar las referidas plazas, por ser las aspirantes que mayor pun-
tuacion acumulada presenta en la plaza objeto de la convocatoria
de conformidad con las Bases Generales reguladoras del proce-
so y las Bases especificas, publicadas ambas en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba 243, de 22/12/2022.

CONSIDERANDO que dicha propuesta ha estado expuesta al
publico en el Tablén de Edictos electronico de este Ayuntamiento
desde el 13 de junio de 2023 al 14 de julio de 2023; no constan-
do la presentacion de recurso de alzada contra la misma en el
plazo legal otorgado para ello.

CONSIDERANDO la presentacion y cumplimiento en el plazo
otorgado, de los requisitos exigidos en la base 10.5 de las Bases
Generales reguladoras del proceso selectivo, por la aspirante pro-
puesta.

VISTO lo contenido en las bases 10.3 y 11 de las Bases Gene-
rales reguladoras del proceso selectivo; en relacion a la aproba-
cion de la resolucién definitiva de la propuesta y posterior nom-
bramiento y formalizacion de contrato/incorporacién al servicio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1 h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y el articulo 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de Régimen Local,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar la resolucion definitiva del proceso selecti-
vo para UNA PLAZA DE MAESTRO/A DE EDUCACION INFAN-
TIL de naturaleza laboral, incluida en la OEP 2022, en el Plan de
Estabilizacién de empleo temporal, siendo por orden de puntua-
cion la siguiente:

Aspirantes que aprueban, superan y propuesta para nombra-
miento:

DONA LIDIA GOMEZ REINA (**+2018**),

PUNTOS POR PUNTOS POR
EXPERIENCIA MERITOS TOTAL
PROFESIONAL ACADEMICOS
70,00 30,00 100
28,50 30,00 58,50
15,90 30,00 45,90
7,80 30,00 37,80
1,80 30,00 31,80
30,00 30
5,20 5,20

tes nombrados, comunicandole que, en el plazo de un mes, se
procedera a la formalizacion del contrato fijo.

CUARTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la
Provincia y el tablén de edictos electrénico de este Ayuntamiento.

nameji, a DONA LIDIA GOMEZ REINA (**+2018**),
TERCERO. Notificar la presente Resolucién a los/as aspiran-
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QUINTO. La presente resolucion es definitiva en via administra-
tiva y contra la misma podra interponerse potestativamente recur-
so de reposicién en el plazo de un mes a contar desde el dia ha-
bil siguiente al de la notificacion (publicacién), o bien directamen-
te recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Cérdoba, y ello con independencia de cualquier otro que los inte-
resados estimasen oportuno a su derecho.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, en Benameji (Cérdoba).
LA ALCADESA
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE"
Lo que se hace publico para conocimiento general.

Benameji, 18 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por la

Alcaldesa, Carmen Lara Estepa.

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 3.068/2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 615 del Cédigo Civil,
en uso de las facultades que me han sido delegadas mediante
Decreto del Excmo. Sr. Alcalde n°® 5.210, de 18 de junio de 2019
(BOP de Cérdoba n° 126, de 4-7-19),

RESUELVO:

PRIMERO. Poner en conocimiento del publico en general, me-
diante publicacién en el tablon de edictos de este Ayuntamiento
por término de quince dias y en el Boletin Oficial de Provincia de
Cérdoba, la relacién de bienes muebles depositados en la Ofici-
na de Objetos Perdidos de la Policia Local desde el 1 al 30 de
JUNIO de 2023, toda vez que de las gestiones realizadas hasta el
dia de la fecha no ha sido posible localizar a los/as
propietarios/as de los objetos relacionados en el ANEXO.

SEGUNDO. Dichos bienes podran ser reclamados y entrega-
dos a quienes acrediten ser sus duefios/as en la Oficina de Obje-
tos Perdidos de la Policia Local, sita en la Av. de los Custodios 1,
en dias habiles, en horario de ocho treinta a catorce treinta horas
de lunes a viernes, excepto los dias 24 y 31 de diciembre.

TERCERQO. La titularidad del objeto reclamado podra acreditar-
se por cualquier medio admitido en derecho, y en ausencia de ti-
tulo, se exigira dar detalle del bien que a juicio del responsable de
la oficina de Objetos Perdidos sean suficientes para presumir la
propiedad.

Con caracter previo a la entrega, podra exigirse la satisfaccion
del premio establecido en el articulo 616 del Cédigo Civil a la per-
sona que hizo entrega del hallazgo, y en su caso, de los gastos
originados.

CUARTO. Si superado el tiempo de dos afios, a contar a partir
del segundo domingo de esta publicacion en el tablén de edictos,
ninguna persona acreditara la propiedad del bien, tal como dispo-
ne el articulo 615 del Cédigo Civil se adjudicara a quién lo hubie-
se hallado, previo pago de los gastos originados. En ausencia de
persona que reclame el bien, ni como propietario/a ni como halla-
dor/a, el Ayuntamiento podra declararlo de titularidad municipal
por ocupacion, articulo 610 del Cdadigo Civil.

En el supuesto de cosas muebles que no pudieran conservar-
se sin deterioro o sin constituir gastos que disminuyan notable-
mente su valor, transcurridos ocho dias tras la publicacion, la co-
sa hallada podra venderse en publica subasta y se depositara su
precio.

ANEXO
(Objetos depositados durante el periodo indicado)
DNI (21), PERMISO DE CONDUCIR (3), OTRAS TARJETAS

Martes, 25 de Julio de 2023

PERSONALES (1), PASAPORTES (1), CARTERAS/MONEDE-
ROS (30), BOLSOS/BANDOLERA (3), GAFAS SOL (5), GAFAS
GRADUADAS (21), TELEFONOS MOVILES (12), ELECTRONI-
CA (1 ORDENADOR Y 5 AURICULARES INALAMBRICOS), JO-
YAS (1 PENDIENTE), ROPA/ACCESORIOS (1 ZAPATILLAS DE-
PORTE), LLAVES (NUMEROSAS) Y OTROS (2 SOBRES CON
DINERO, UN BILLETE ANTIGUO Y UN DECIMO LOTERIA NA-
CIONAL).
EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD CIUDADANA
Por D.F. Decreto n° 6893, de fecha 2 de septiembre de 2019
El Coordinador General de Seguridad y Via Publica y Movilidad
(fecha, cargo, nombre de la persona firmante y firma al pie)
Cérdoba, 7 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por el
Coord. Gral. Seguridad Via Publica y Movilidad, José Carlos G6-
mez Rodriguez.

Ayuntamiento de Espiel
Num. 3.073/2023

Don Antonio Bejarano Martin Alcalde—Presidente del Ayunta-
miento de Espiel, hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria, celebra-
da el dia seis de julio del presente afio adopt6 en su punto déci-
mo segundo, lo siguiente:

“En los términos del articulo 22.4 y 23. 2 b) de la Ley regulado-
ra de Bases de Régimen Local, se propone la adopcién del si-
guiente acuerdo:

PRIMERO. Delegar competencias del Pleno del Ayuntamiento
de Espiel a la Junta de Gobierno Local, en los términos que a
continuacion se detallan:

-Todas las competencias en materia de concesiones sobre los
bienes municipales que corresponden al Pleno, en los términos
de la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de Contra-
tos del Sector Publico, excepto las concesiones por mas de cinco
afos, siempre que su cuantia exceda del 20 por cien de los recur-
sos ordinarios del presupuesto por el quorum del articulo 47.2 de
la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local.

-Todas las competencias en materia de adquisicion de bienes
inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial que co-
rrespondan al pleno en virtud de la Disposicién Adicional segun-
da citada.

-Todas las competencias en materia de enajenacion del Patri-
monio que corresponden al Pleno del Ayuntamiento, a excepcion
de la enajenacion de los bienes declarados de valor histérico o ar-
tistico cualquiera que fuere su valor, asi como los bienes mue-
bles e inmuebles cuya cuantia exceda del 20 % de los recursos
ordinarios del presupuesto (articulo 47.2 m Ley 7/1985, y Disposi-
cién Adicional segunda Ley 9/2017.

-Las competencias como érgano de contratacion respecto de
los contratos de obras, suministros, servicios, gestién de servi-
cios publicos, administrativos especiales y los contratos privados,
excepto los contratos de gestion de servicios publicos que exce-
dan de cinco afios y su cuantia exceda del 20 % de los recurso
ordinarios del Presupuesto (articulo 47. 2 j Ley 7/1985.

-El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defen-
sa de la Corporacion en materia de competencias plenarias (22. j
Ley 7/1985).

-La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento (22.
K Ley 7/1985).

-El reconocimiento extrajudicial de créditos siempre que no
exista dotacion presupuestaria, operaciones de crédito o conce-
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sién de quitas o esperas (23. 1 e RDL 781/1986).

-La defensa en los procedimientos incoados contra el Ayunta-
miento (23-. 1 f RDL 781/1986).

-La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando
sea competente para su contratacioén o concesion, y cuando aun
no estan previstos en los presupuestos (22 fi Ley 7/1985).

-El establecimiento o maodificacion de los precios publicos (47.1
RDKL 2/2004).

-Aprobar las Bases de las pruebas para la seleccién de perso-
nal, con sujecién a las normas reglamentarias que dicte el Esta-
do en aplicacién de la autorizacion conferida por el articulo 100.2
de la Ley //1985 (50.2 RD 2568/1986).

-La concesion, arrendamiento o cesion de uso de bienes por
mas de cinco afios, siempre que su cuantia exceda del 10% de
los recursos ordinarios del presupuesto.

-Aprobacién del Inventario ya formado, su rectificaciéon y com-
probacién (34 del RD 1372/1986).

-La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia
acumulada, dentro de cada ejercicio econdémico exceda el 10 por
100 de los recursos ordinarios del Presupuesto, salvo las de Te-
soreria, que le correspondera cuando el importe acumulado de
las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por ciento
de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior (52.2
RDL 2/2004).

-Designacion Fiestas caracter laboral.

-Sorteo designacion miembros mesas en procesos electorales.

-Designacion dias Fiestas de caracter Escolar previa propues-
ta Consejo Escolar.

SEGUNDO. Las facultades que podra ejercer la Junta de Go-
bierno Local en relacion a las atribuciones objeto de delegacién
seran las propias que corresponden al rgano delegante, e inclu-
yen expresamente la facultad de resolver los recursos de reposi-
cién interpuestos contra los actos dictados por el érgano delega-
do; no obstante se reserva al Peno municipal la facultad de avo-
car en cualquier momento la competencia sobre cualquier asunto
0 materia objeto de delegacién, todo en los término de lo estable-
cido en el articulo 10 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y 116 del Real Decreto 2568/1986.

TERCERO. La presente delegacion entrara en vigor el dia si-
guiente a la aprobacion por el Pleno sin perjuicio de su publica-
cién integra en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 51. 2 RD
2568/1986), siendo el régimen juridico aplicable al presente
acuerdo de delegacion los articulos 114 a 118 del Real Decreto
2568/1986 y 9 de la Ley 40/2015".

Queda aprobado con siete votos a favor del Grupo Popular y
cuatro en contra del Grupo Socialista.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Espiel, a 9 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Antonio Bejarano Martin.

Nam. 3.074/2023

Don Antonio Bejarano Martin Alcalde—Presidente del Ayunta-
miento de Espiel, hace saber:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria, celebra-
da el dia seis de julio del presente afio, en su punto décimo cuar-
to acordo lo siguiente:

PRIMERO. Aprobar que los miembros de esta Corporacion Mu-
nicipal con dedicacion exclusiva y dedicacion parcial, sean las
personas que a continuacion se detallan, asi como fijar la cuantia
por asistencia a sesiones y dotacion econémica a Grupos Politi-

Martes, 25 de Julio de 2023

Cos:

-Por asistencia efectiva a sesiones del Pleno: 50,00€ por se-
sion.

-Por asistencia a Comisiones Informativas y Mesas de Contra-
tacion: 50,00€ sesion.

-Dotacion econémica a Grupos Politicos:

COMPONENTE FIJO: 200,00€ por Grupo Yy afio.

COMPONENTE VARIABLE: 100,00€ por Concejal y afio.

Dicha asignacion no podra destinarse al pago de remuneracio-
nes de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacion o a
la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de ca-
racter patrimonial; igualmente deberan de llevar una contabilidad
especifica de la dotacion correspondiente, que pondran a disposi-
cién del Pleno, siempre que éste lo solicite.

RETRIBUCION ALCALDE:

DON ANTONIO BEJARANO MARTIN.

Dedicacion exclusiva.

Retribucion mensual: 3.032,00.

Pagas Extraordinarias: Dos pagas extras junio y diciembre de
3.032,00 cada una.

RETRIBUCION CARGOS EN REGIMEN DE DEDICACION
PARCIAL:

-CONCEJALIA DE CULTURA Y TURISMO.

DONA MARIA DE LOS ANGELES ROSALES CASTRO.

Dedicacion minima: 60 horas mensuales.

Retribucion Mensual: 400,00 (Doce pagas).

-CONCEJALIA DE OBRAS, JARDINES Y MEDIO AMBIENTE.

DON JUAN GARCIA JURADO.

Dedicacion minima: 60 horas mensuales.

Retribucion Mensual: 400,00 (Doce pagas).

-CONCEJALIA DE ASUNTOS SOCIALES E IGUALDAD.

DONA ANGELA MARIA NEVADO ACEDO.

Dedicacion minima: 60 horas mensuales.

Retribucion Mensual: 400,00 (Doce pagas).

-CONCEJALIA DE DEPORTES Y ASOCIACIONES.

DON ARTURO ALCALDE GIL.

Dedicacion minima: 40 horas mensuales.

Retribucion Mensual: 350,00 (Doce pagas).

CONCEJALIA DE EDUCACION Y PERSONAL.

DONA MARIA PEREZ GONZALEZ.

Dedicacion minima: 40 horas mensuales.

Retribucion Mensual: 350,00 (Doce pagas).

-CONCEJALIA DE FESTEJOS Y JUVENTUD.

DON ALBERTO DEL RIO FERNANDEZ.

Dedicacion minima: 40 horas mensuales.

Retribucion Mensual: 350,00 (Doce pagas).

Todos los Corporativos con dedicacion exclusiva y parcial coti-
zaran y estaran dados de alta en los términos que marca la nor-
mativa de aplicacion.

Quienes acepten el desempefio de dichos cargos en régimen
de dedicacion parcial, no podran percibir asistencia por la concu-
rrencia efectiva a las sesiones de los Organos Colegiados de la
Corporacién, si bien, si podran por asistencia a Consejos de Ad-
ministracion o Tribunal de Pruebas para la seleccion de personal.

SEGUNDO. Que dado que desde el 17 de junio del presente
afo hasta la fecha del pleno, no se ha recibido emolumento algu-
no tanto por la Alcaldia como por los Concejales, pero se ha se-
guido actuando en iguales circunstancias, fijar una indemnizacion
excepcional desde el 17 de Junio hasta la fecha de alta, calculan-
do de acuerdo a las retribuciones aqui detalladas, por lo dejado
de cobrar entre dichas fechas con las retenciones legales y de
Seguridad Social correspondientes.
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TERCERO. Publicar el presente acuerdo retributivo en el Bole-
tin Oficial de la Provincia.

Queda aprobado el presente acuerdo con siete votos a favor
del Grupo Popular y cuatro en contra del Grupo Socialista.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Espiel, a 9 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Antonio Bejarano Martin.

Ayuntamiento de lznajar
Num. 3.250/2023

Por el Sr. Alcalde-Presidente se dict6 Resolucién 384, de fe-
cha 17 de julio de 2023, declarando aprobada la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as, asi como la causa de exclusion del
procedimiento extraordinario de estabilizacion para proveer tres
plazas de guarda de campo mediante el sistema de concurso, la
gue copiada dice asi:

"Habiendo transcurrido el plazo para la presentacion de instan-
cias para participar en el proceso selectivo convocado mediante
Resolucién de 23 de diciembre de 2022 (BOP Cérdoba nimero
248, de 30 de diciembre de 2022), por la que se aprobaron las
bases y convocatoria del proceso de estabilizacién de personal
del Ayuntamiento de Izndjar, por el sistema de concurso, con ca-
racter excepcional y derivado de la Oferta de Empleo Publico ex-
traordinaria para estabilizacion derivada de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, que fueron rectificadas por la existencia de diver-
sos errores materiales mediante Resolucién de 9 de marzo de
2023 (BOP Cérdoba nimero 52, de 17 de marzo de 2023).

Resultando que por Decreto n® 301, de fecha 08/06/2023, se
aprueba de la lista provisional de aspirantes admitidos y exclui-
dos, sefialando, en este Ultimo caso la causa de exclusién, publi-
cado con fecha de 16/06/2023 en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cérdoba (BOP numero 113).

Habiendo transcurrido el plazo de 10 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del Decreto n° 301, de
fecha de 08/06/2023, para que los excluidos por falta de algin do-
cumento puedan aportarlo, subsanen la falta y presenten las ale-
gaciones que tengan a bien deducir en defensa de su derecho.

Transcurrido el plazo de subsanacién, en cumplimiento de la
Base Quinta y en virtud de las atribuciones que me confiere la le-
gislacién vigente y en concreto, el articulo 21.1.h) de la Ley
711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
-LRBRL-,

RESUELVO:

PRIMERO. Declarar admitidos o excluidos definitivamente al
proceso selectivo convocado para Tres plazas de Guarda de
campo, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el siste-
ma de concurso, en turno libre, a los siguientes:

ADMITIDOS DEFINITIVAMENTE:

NOMBRE COMPLETO DNI
ALMIRON MORENTE, MANUEL %] 746%*
CABELLO PACHECO, DOMINGO *4x8] ] 5x*
CASTILLO HERRERO, SIXTA *4x] Q5G**
DONCEL PACHECO, JUAN FRHBEGTH*
GUILLEN GRANADOS, MIGUEL i T
HERRERO GRANADOS, ADORACION FHHBEO5H*
LEON LOPEZ, MANUEL FHRZADER*
PACHECO CABELLO, PEDRO *HHO535x*
PACHECO RODRIGUEZ, JOSE FHHQGTGR*
RABASCO MARTIN, ANTONIO JAVIER i Loy

Martes, 25 de Julio de 2023

REAL CAMPILLOS, MARCOS 0621
ROLDAN QUINTANA, PILAR **+8T38**

SEGUNDO. Declarar excluidos definitivamente a los aspiran-
tes que se relacionan a continuacion, sefialando el motivo de di-
cha exclusion:

EXCLUIDOS DEFINITIVAMENTE:

NOMBRE DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION
No acredita pago tasas
ALVARO LORENZO, RUBEN ***8144*  No acredita posesion Titulo oficial de guarda rural o

equivalente.

TERCERO. Convocar a los miembros de la Comision de Selec-
cion el dia 04/08/2023, a las 13:00 horas, para la baremacién de
los méritos. Dicha sesién se celebrara integramente a distancia a
través de medios electronicos.

La composicién de la Comision Evaluadora de Seleccién, sera
la siguiente:

Presidente: Presidente suplente:
Dofia Ana Isabel Anaya Galacho Don Rafael Morales Barroso
Vocales: Vocales suplentes:

Don Juan Bermldez Nufiez Don Manuel Campillos Doncel
Don Francisco Martos Mufioz Dofia Margarita Marin Campillos
Dofia Cristina Megias Vigil Dofia Dionisia Llamas Marin
Secretario: Secretario:

Dofia Angeles Banderas Mufioz Don Juan Alba Llamas

CUARTO. Publicar en la sede electrénica de este Ayuntamien-
to [direccidn https://sede.eprinsa.es/iznajar], en el Tablon de
Anuncios, para mayor difusién y en el Boletinn Oficial de la Pro-
vincia de Cérdoba, en cumplimiento de la Base 52 de la Convoca-
toria.

QUINTO. Contra la presente Resolucion podran los interesa-
dos interponer recurso de alzada ante la Alcaldia-Presidencia, en
el plazo de un mes, de conformidad con lo previsto en el articulo
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Izndjar, 17 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por

el Alcalde-Presidente, Lope Ruiz Lépez.

Nam. 3.299/2023

Titulo: CONVOCATORIA Y BASES PARA LA CONVOCATO-
RIA PUBLICA DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCU-
RRENCIA COMPETITIVA, LINEA 1 ACTIVIDADES CULTURA-
LES, Y LINEA 2 PROMOCION DEL DEPORTE PARA ASOCIA-
CIONES Y COLECTIVOS LOCALES DURANTE EL ANO 2023

BDNS (ldentif.) 709155

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/709155)

PRIMERO. BENEFICIARIOS:

Unicamente podran solicitar las ayudas contenidas en la pre-
sente convocatoria las asociaciones culturales, de ocio, tiempo li-
bre y deportivo, asi como cofradias y hermandades de Semana
Santa del Municipio de Izngjar, legalmente constituidas, inscritas
en el Registro de Asociaciones de este Ayuntamiento.
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SEGUNDO. FINALIDAD:

Fomentar las iniciativas y la promocion de actividades que ten-
gan una repercusion sobre el ocio y tiempo libre, el deporte y la
cultura del municipio de Iznéjar.

TERCERO. BASES REGULADORAS:

https://iznajar-ofvirtual.e-admin.es/apidocumental/firma/resguar-
do?pCsv=CBF52886A1BDB0OD00ABD&pFechalnsercion=12-07-
2023%2012:46:14

CUARTO. IMPORTE:

El importe de las subvenciones no podra ser en ningin caso,
de tal cuantia que supere el coste de la actividad a desarrollar por
la asociacién beneficiaria y en ningun caso podra superar el 50%
del coste total, a excepcién de aquellos proyectos y/o actuacio-
nes que pudieran ser asumidos como propios por la Corporacién
Municipal.

QUINTO. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las instancias solicitando la subvencién, deberan presentarse
en el Registro General del Ayuntamiento, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas (LPACA) en un plazo de dos (2) meses a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Izndjar, 19 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por el
Alcalde-Presidente, Lope Ruiz Lopez.

Nam. 3.300/2023

Titulo: EXTRACTO DEL ACUERDO DE JGL DE 03/07/2023
DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE AYUDAS MUNICIPALES
DENTRO DEL PLAN DE LUCHA CONTRA LA DESPOBLACION
PARA LA REHABILITACION DE VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO
DE IZNAJAR DURANTE EL ANO 2023.

BDNS (Identif.) 709152

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/709152)

PRIMERO. BENEFICIARIOS:

Los beneficiarios de estas ayudas seran los propietarios de vi-
viendas sitas en el término de de Iznajar que realicen obras de
rehabilitacion en las mismas y que se encuentren empadronados
en el municipio de Izngjar como minimo con dos meses de antela-
cién a la publicacion de la presente convocatoria.

SEGUNDO. FINALIDAD:

Esta medida esta dirigida a fomentar la rehabilitacion de cali-
dad que, ademas de promover viviendas en condiciones dignas
de habitabilidad, contribuya a la conservacion y puesta en valor
del patrimonio construido en Izndjar, a fijar su poblacion y a revi-
talizar su entorno.

TERCERO. BASES REGULADORAS:

https://iznajar-ofvirtual.e-admin.es/apidocumental/firma/resguar-
do?pCsv=DF6824EC9144BA180500&pFechalnsercion=12-07-
2023%2012:46:14

CUARTO. IMPORTE:

Aquellas viviendas situadas en el nacleo principal de Iznajar,
que supongan el domicilio habitual del solicitante, incluidas en el
Capitulo 3 Titulo VIII de las Normas Urbanisticas del PGOU de Iz-

Martes, 25 de Julio de 2023

ndjar, con la calificacion de “Edificios Pertenecientes al Catalogo
del Patrimonio Edificado” cuya relacién se adjunta en las presen-
tes bases, podran obtener una ayuda de hasta el 60% con un li-
mite de 10.000,00 €. Para el resto de viviendas existentes en el
término situadas en suelo urbano consolidado y no incluidas en la
calificacion de “EPCPE”, que supongan el domicilio habitual del
solicitante, se subvencionara hasta el 60% del presupuesto total
de las obras de rehabilitacién y/o reforma de viviendas, con un li-
mite de 6.000€. En el caso de que la vivienda sobre la que se so-
licite la subvencion sea la segunda residencia del solicitante las
ayudas previstas en los apartados anteriores se veran minorados
en un 25%.

I1zndjar, 19 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por el
Alcalde-Presidente, Lope Ruiz Lopez.

Ayuntamiento de Monturque
Num. 3.040/2023

El Alcalde—Presidente del Ayuntamiento de Monturque, ha dic-
tado con fecha 23 de junio de 2023, el Decreto nimero
2023/00000353 que ha continuacion se transcribe, relativo al
nombramiento de los tenientes de alcalde:

“Tras la celebracién de las Elecciones Locales el pasado dia 28
de mayo de 2023, y habiéndose procedido el dia 17 de junio de
2023 a la constitucién de la nueva Corporacién Local.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.2 y 23.3 de la
Ley 7/85, de 2 de abril; articulo 22 del Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril y articulo 46 del Real Decreto 2568/86, de
28 de noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Designar como Tenientes de Alcalde del Ayunta-
miento de Monturque a los siguientes Concejales:

-Primer Teniente de Alcalde: Dofia Silvia Cabello Franco.

-Segundo Teniente de Alcalde: Don Juan Jesus Zafra Moral.

SEGUNDO. A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa
aceptacion de su cargo, les corresponde en cuanto a tales, susti-
tuir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por el orden de
su nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impe-
dimento que imposibilite a este para el ejercicio de sus atribucio-
nes.

TERCERO. Notificar personalmente la presente resolucién a
los designados, que se considerara aceptada tacitamente, salvo
manifestacion expresa; y remitir la Resolucién de nombramiento
al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién en el mismo,
igualmente publicar la Resolucién en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguien-
te de la firma de la presente Resolucion.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta reso-
lucién en la primera sesion que celebre.

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde, don Antonio Castro Garcia,
en Monturque (Fechado y firmado electrénicamente)”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Monturque, 5 de julio de 2023. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Castro Garcia.

Nam. 3.041/2023

El Alcalde—Presidente del Ayuntamiento de Monturque, ha dic-
tado con fecha 23 de junio de 2023, el Decreto nimero
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2023/00000354 que ha continuacion se transcribe, relativo a las
delegaciones especificas en distintos concejales:

“Tras la celebracién de las Elecciones Locales el pasado dia 28
de mayo de 2023, y habiéndose procedido el dia 17 de junio de
2023 a la constitucién de la nueva Corporacion Local.

En virtud de la Facultades que me estan conferidas en los arti-
culos 21 1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de régimen Local, 41y 43.5 b) del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades Locales,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Distribuir todos los servicios y actividades municipa-
les en las siguientes areas, a los solos efectos de la delegacién
de la facultad de su organizacion y supervisién por los distintos
concejales:

1. Infraestructuras, obras, servicios, caminos rurales y seguri-
dad ciudadana: Dofia Silvia Cabello Franco.

2. lgualdad, Bienestar Social, Infancia y Diseminados: Dofia
Maria Teresa Romero Pérez.

3. Festejos, Cultura, Turismo y Proteccién Civil: Don Juan Je-
sus Zafra Moral.

4. Juventud, Deportes, Educacion y Participacion Ciudadana:
Don Sergio Garcia Luque.

SEGUNDO. La delegacion especifica del Area de Infraestructu-
ras, obras, servicios, caminos rurales y seguridad ciudadana, in-
cluye ademas la direccion, gestion e inspeccion, propuesta de
compras de materiales y otros suministros menores necesarios
para la ejecucion de las distintas obras y servicios, control de re-
cepcion de materiales y otros suministros, asi como la conformi-
dad con los mismos.

TERCERO. Ninguna de las delegaciones incluye la facultad de
dictar actos administrativos.

CUARTO. Que la presente resolucion se publique en el Bole-
tinn Oficial de la Provincia y se de cuenta al Pleno en la primera
sesién que celebre.

Lo manda y lo firma el Sr. Alcalde, don Antonio Castro Garcia,
en Monturque (Fechado y firmado electronicamente)”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Monturque, 5 de julio de 2023. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Garcia Castro.

Nam. 3.043/2023

Por medio del presente se hace publico que el Ayuntamiento
Pleno, reunido con caracter extraordinario, el dia 28 de junio de
2023, adopt6 el acuerdo que a continuacion se transcribe, relati-
vo al régimen y periodicidad de las sesiones ordinarias del Pleno:

“PRIMERO: EIl Pleno Municipal celebrara sesion ordinaria con
periodicidad trimestral.

SEGUNDQO: Las sesiones se celebraran los terceros jueves de
los meses de enero, abril, julio y octubre, a las 20 horas, a excep-
cion del Pleno de julio que lo sera a las 20:30 horas.

TERCERO: Si el dia fuera inhabil o habil pero se celebrara al-
gln acto oficial o popular que requiera la actuacion o interven-
cion de algunos miembros de la Corporacion, se autoriza al Sr.
Alcalde para que por Decreto cambie la hora de celebracion o el
dia de celebracion al dia anterior o posterior o bien al jueves si-
guiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Monturque, 5 de julio de 2023. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Castro Garcia.

Martes, 25 de Julio de 2023

Nam. 3.045/2023

Por medio del presente se hace publico que el Ayuntamiento
Pleno, reunido con caracter extraordinario, el dia 28 de junio de
2023, adopté el acuerdo que a continuacion se transcribe, relati-
vo a la creacién y composicién de la Comision Especial de Cuen-
tas:

“PRIMERO. Constituir la Comisién Especial de Cuentas del
Ayuntamiento de Monturque, cuyo objeto sera el examen, estu-
dio e informe de las cuentas anuales que debe aprobar el Pleno
de la Corporacion.

SEGUNDO. Dicha Comision estara formada por:

-Presidente: El Alcalde-Presidente o Concejal en quien dele-
gue.

-Vocales:

2 miembros que proponga el Grupo Municipal Socialista, con-
cretamente dofia Silvia Cabello Franco y don Juan JesuUs Zafra
Moral.

2 miembros que proponga el Grupo Municipal Popular, concre-
tamente don Antonio Doblas Ruiz y dofia Angeles Dolores Lope-
ra Parraga.

-Secretaria: La Secretaria del Ayuntamiento o funcionario en
quien delegue.

TERCERO. La Comision Especial de Cuentas y Hacienda ajus-
tara su funcionamiento a lo dispuesto en los articulos 123 a 126 y
134 a 138 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

La Comision celebrara sesiones ordinarias con ocasion del es-
tudio del examen, estudio e informe de las cuentas.

CUARTO. Comunicar este Acuerdo a los diferentes Grupos Po-
liticos Municipales, haciéndoles saber que deberan designar a
sus representantes en la Comisién, notificandolo por escrito en
plazo de 5 dias desde la adopcién del presente Acuerdo, o bien
en la misma sesion plenaria”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Monturque, 6 de julio de 2023. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Castro Garcia.

Ayuntamiento de Palenciana
Num. 3.059/2023

ANUNCIO ACUERDOS PLENO ORGANIZATIVO

Habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 a la Constitu-
cion de la nueva Corporacion Local, surgida de las Elecciones
Municipales de 28 de mayo de 2023, se ha procedido a celebrar
sesion extraordinaria del Pleno de la Corporacion a fin de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 38 del RD 2568/1986,
de 28 de noviembre, aprobatorio del Reglamento de Organiza-
cién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les, por lo que se hacen publicos los siguientes acuerdos adopta-
dos:

MIEMBROS DE LA CORPORACION EN REGIMEN DE DEDI-
CACION EXCLUSIVA Y PARCIAL:

En los términos del acuerdo de Pleno de 6 de julio de 2023, el
desempefio del cargo de Alcaldia-Presidencia de la Corporacion
se desarrollara en régimen de dedicacion exclusiva, con efectos a
partir del dia siguiente a la adopcion del presente acuerdo, perci-
biendo por ello una retribucién anual bruta de 23.725,94€, que se
haréa efectiva en catorce pagas, doce correspondientes a las dife-
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rentes mensualidades del afio y las dos restantes correspondien-
tes a las mensualidades de junio y diciembre, por importe de
1.694,71€ brutos cada una de ellas.

El desempefio del cargo de Primer Teniente de Alcalde se de-
sarrollard en régimen de dedicacion parcial, con efectos a partir
del dia siguiente a la adopcioén del presente acuerdo, debiendo te-
ner una presencia efectiva minima de 21 horas semanales en el
Ayuntamiento, equivalente al 56% de jornada y percibiendo una
retribucion anual bruta de 10.192,00€, que se hara efectiva en ca-
torce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualida-
des del afio y las dos restantes correspondientes a las mensuali-
dades de junio y diciembre, por importe de 728,00€ brutos cada
una de ellas.

El desempefio del cargo de Segundo Teniente de Alcalde se
desarrollara en régimen de dedicacion parcial, con efectos a par-
tir del dia siguiente a la adopcion del presente acuerdo, debiendo
tener una presencia efectiva minima de 8 horas semanales, equi-
valente al 21,43% de jornada y percibiendo una retribucién anual
bruta de 3.900,26€, que se hara efectiva en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las
dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y di-
ciembre, por importe de 278,59€ brutos cada una de ellas.

Dichas retribuciones se incrementaran en los mismos términos
que las del personal al servicio del Ayuntamiento, cuando asi se
permita por la legislacion estatal que se dicte en la materia.

ASISTENCIAS A SESIONES DE ORGANOS COLEGIADOS:

En el punto noveno del orden del dia de la sesion extraordina-
ria de Pleno, celebrado en fecha 6 de julio de 2023, se acordo:

PRIMERO. Determinar que todos los miembros de la Corpora-
cién que no desempefien su cargo en régimen de dedicacion ex-
clusiva o parcial, perciban asistencias por la concurrencia efecti-
va a cada sesion de los 6rganos colegiados municipales, ya sea
ordinaria o extraordinaria, segun el siguiente detalle:

-Pleno: 50 €.

-Comision Informativa de Asuntos Generales: 30 €.

-Comision Especial de Cuentas y Hacienda: 30 €.

SEGUNDO. La Liquidacién de dichas asistencias, se realizara
semestralmente, mediante Resolucion de Alcaldia.

TERCERO. Se establece como limite de las asistencias a per-
cibir, el derivado de la correspondiente partida presupuestaria que
cada afio se fije en el Presupuesto de la entidad, salvo previa mo-
dificacion presupuestaria que aumente o disminuya los créditos
inicialmente consignados.

CUARTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de for-
ma integra el presente Acuerdo, a los efectos de su general cono-
cimiento, dada su trascendencia.

DELEGACION DE ATRIBUCIONES DE PLENO EN LA AL-
CALDIA DE LA CORPORACION:

En los términos del acuerdo de Pleno de 6 de julio de 2023, se
acuerda delegar en la Alcaldia de la Corporacién el pleno ejerci-
cio de las atribuciones pertenecientes al Pleno de la Corporacion
relativas a las contrataciones y concesiones de toda clase, tanto
de caracter anual como plurianual, asi como la competencia rela-
tiva a la aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando
el Pleno fuese competente para su contratacion o concesion, y
cuando aun no estén previstos en los presupuestos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Palenciana, a 6 de julio de 2023. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Gonzalo Ariza Linares.

Martes, 25 de Julio de 2023

Ndm. 3.060/2023

Habiéndose procedido el dia 17 de junio de 2023 a la Constitu-
cion de la nueva Corporacion Local, surgida de las Elecciones
Municipales de 28 de mayo de 2023, se hacen publicos los hom-
bramientos y delegaciones siguientes, acordados mediante Reso-
lucién de Alcaldia n°® 2023/00000530, de fecha 27 de junio de
2023:

TENIENTES DE ALCALDE

-Primera Teniente de Alcalde: Dofa Cristina Pedrosa Gutiérrez.

-Segundo Teniente de Alcalde: Don Francisco José Velasco Li-
nares.

-Tercera Teniente de Alcalde: Dofia Antonia Espadas Delgado.

AREAS Y MATERIAS DELEGADAS

-En la Primera Teniente de Alcalde, Sra. Cristina Pedrosa Gu-
tiérrez, se han delegado las Concejalias de Educacion, Recursos
Humanos, Hacienda, Movilidad, Seguridad Ciudadana y Protec-
cion Civil.

-En el Segundo Teniente de Alcalde, Sr. Francisco José Velas-
co Linares, se han delegado las Concejalias de Turismo, Patrimo-
nio, Festejos, Costumbres y Cultura.

-En la Tercera Teniente de Alcalde, Sra. Antonia Espadas Del-
gado, se han delegado las Concejalias de Diversidad, Igualdad,
Fomento y Desarrollo Empresarial, Formacion para el Empleo y
Comercio.

-En la Concejal, dofia Francisca Linares Adamuz, se han dele-
gado las Concejalias de Mayores, Salud, Obras y Servicios y Bie-
nestar Social.

-En la Concejal, dofia Manuela Garcia Velasco, se han delega-
do las Concejalias de Transicién Ecolégica, Medio Ambiente, Ju-
ventud y Desarrollo Sostenible.

Las presentes delegaciones abarcan Unica y exclusivamente
las facultades inherentes a la direccién y gestion de los servicios
correspondientes, no incluyendo la facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Palenciana, a 6 de julio de 2023. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Gonzalo Ariza Linares.

Ayuntamiento de Pedro Abad
NGm. 3.047/2023

DON JUAN ANTONIO REYES CUADRADO, ALCALDE DEL
AYUNTAMIENTO DE PEDRO ABAD, HACE SABER:

Que publicado anuncio, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba (BOP numero 70, de fecha 14 de abril de 2023), relativo
a la aprobacion provisional de la modificacion de los coeficientes
sobre los periodos de generacion, regulado en el articulo 8, de la
Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento
del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, aprobada me-
diante Acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el
dia 22 de marzo de 2023, sin que contra el mismo se haya produ-
cido reclamaciones, en el plazo legalmente establecido al efecto,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49, de la Ley
711985 de 2 de abril, se procede a la publicacion DEFINITIVA de
dicho acuerdo, cuyo texto integro se hace publico de conformi-
dad con el articulo 17.4 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, segun detalle:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SO-
BRE EL INCREMENTO DE VALOR DE LOS TERRENOS DE NA-
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TURALEZA URBANA

Articulo 8°. Coeficiente sobre periodo de generacién. Sobre el
valor del terreno en el momento del devengo, se aplicara segin
las reglas del articulo 107.4 un coeficiente de acuerdo con el si-
guiente cuadro, segun lo establecido en el RDL 26/2021, de 8 de
noviembre. En el computo del nimero de afios transcurridos se
tomaran afios completos, es decir, sin tener en cuenta las fraccio-
nes de afo. En el caso de que el periodo de generacion sea infe-
rior a un afio, se prorrateara el coeficiente anual teniendo en
cuenta el nimero de meses completos, es decir, sin tener en
cuenta las fracciones de mes.

PERIODO DE GENERACION COEFICIENTE
Inferior a 1 afio 0,14
1 afio 0,13
2 afos 0,14
3 afos 0,15
4 afios 0,17
5 afos 0,17
6 afos 0,16
7 afos 0,12
8 afios 0,1
9 afos 0,09
10 afios 0,08
11 afios 0,08
12 afios 0,08
13 afios 0,08
14 afios 0,09
15 afios 0,1
16 afios 0,13
17 afios 0,17
18 afios 0,23
19 afios 0,29
Igual o superior 20 afios 0,45

Lo que se hace publico para general conocimiento. En Pedro
Abad, fechado y firmado electrénicamente.

Pedro Abad, 6 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Juan Antonio Reyes Cuadrado.

Ayuntamiento de Posadas
Nam. 3.050/2023

Con fecha 28 de junio de 2023, por esta Alcaldia se ha dictado
la Resolucién n° 1438/2023, que dice textualmente lo siguiente:

“Corresponde a esta Alcaldia, al amparo de lo establecido en el
articulo 21.2 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local (LRL, en adelante) y 41.3 del Real De-
creto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales (ROF, en adelante), el nombramien-
to de los Tenientes de Alcalde y de los miembros de la Junta de
Gobierno Local, 6rganos necesarios en esta Corporacion.

En este sentido, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo
52.5 del ROF.

HE RESUELTO

PRIMERO. Nombrar para que integren la Junta de Gobierno
Local de este Ayuntamiento, al amparo de lo preceptuado en los
articulos 23 de la LRL y 52 del ROF, a los/as Sres./as
Concejales/as siguientes:
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Dofia Maria Salud Navajas Gonzalez.

Don Antonio Alabanda Fernandez.

Don Juan Antonio Palacios Alvarez.

Don Manuel Pulido Vizcaino.

SEGUNDO. En cumplimiento de lo establecido en el articulo
112 del ROF, fijar para el dia 30 de junio del presente, a las 09:00
horas, la primera sesion ordinaria de la Junta de Gobierno Local,
siendo la segunda el dia 14 de julio del presente a las 13:00 ho-
ras, y en lo sucesivo la periodicidad de la misma cada dos vier-
nes a las 13:00 horas.

Si el dia sefialado es inhabil, la sesion se celebrara a la misma
hora del dia anterior habil.

TERCERQO. Para la sustitucion de esta Alcaldia, en caso de va-
cante, ausencia o enfermedad, nombrar como Tenientes de Alcal-
de a los/as siguientes Concejales/as, miembros designados para
formar parte de la Junta de Gobierno Local (articulo 23.3 de la
LRL y 46 del ROF):

-Primera Teniente de Alcalde: Dofia Maria Salud Navajas Gon-
zélez.

-Segundo Teniente de Alcalde: Don Antonio Alabanda Fernan-
dez.

-Tercera Teniente de Alcalde: Don Juan Antonio Palacios Alva-
rez.

-Cuarto Teniente de Alcalde: Don Manuel Pulido Vizcaino.

CUARTO. Delegar en la Junta de Gobierno Local, al amparo de
lo establecido en el articulo 23.2.b de la LRL y 43 y 53.2 del ROF,
las siguientes atribuciones que por Ley tienen caracter delegable:

A) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras munici-
pales.

B) Aprobar gastos dentro de los limites de su competencia y
rendir cuentas, siempre que excedan de 5.000 euros.

C) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por
infraccion de las ordenanzas municipales, salvo en los casos en
que tal facultad esté atribuida a otros érganos.

D) Las contrataciones y concesiones de toda clase que sean de
su competencia, siempre que su importe exceda de 5.000 euros.

E) La aprobacion de los proyectos de obra y de servicios cuan-
do sea competente para su contratacion o concesién y estén pre-
vistos en el Presupuesto, en los términos del apartado anterior.

F) La adquisicién de bienes y derechos cuando sea de su com-
petencia, y siempre que su valor exceda de 5.000 euros.

G) El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes secto-
riales lo atribuyan expresamente al Pleno o a la Junta de Gobier-
no Local, excluidas las licencias de obra menor.

Quinto. Dar cuenta de esta Resolucién en la proxima sesién del
Pleno que se celebre, en cumplimiento de lo dispuesto en el arti-
culo 38.d) y 44.4 del mismo texto legal, y proceder a su publica-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Asimismo, con fecha 3 de julio de 2023, por esta Alcaldia se ha
dictado la Resolucion n° 1464/2023, que textualmente dice lo si-
guiente:

“Esta Alcaldia, al amparo de lo establecido en el articulo 43 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales (ROF, en adelante), pue-
de delegar sus atribuciones, salvo las mencionadas en los articu-
los 21.3 y 71 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en los términos pre-
vistos en el citado articulo y en los siguientes.

En este sentido, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo
52.5 del ROF.

HE RESUELTO
Quinto. Delegar, en virtud de lo dispuesto en el articulo 43.3 del
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ROF, en favor de los/as Sres./as Concejales/as que a continua-
cion se indican, las siguientes atribuciones genéricas que abar-
can, tanto las facultades de dirigir los servicios correspondientes,
como la de gestionarlos en general, sin incluir la facultad de resol-
ver mediante actos administrativos que afecten a terceros:

DONA MARIA SALUD NAVAJAS GONZALEZ: Cultura y Feste-
jos, Educacion, Formacién, Patrimonio y Turismo.

DON ANTONIO ALABANDA FERNANDEZ: Juventud, Medio
Ambiente, Participacion Ciudadana, Sanidad y Consumo.

DON JUAN ANTONIO PALACIOS ALVAREZ: Deportes, Servi-
cios Municipales (Piscina, Aguas Potables, Alumbrado Publico,
Cementerio) y Nuevas Tecnologias.

DON MANUEL PULIDO VIZCAINO: Urbanismo (Obra Menor),
Hacienda, Régimen Interior y Recursos Humanos, Seguridad Ciu-
dadana, Tréfico, Proteccion Civil, Parques y Jardines, Limpieza
Viaria y Edificios y Residuos Sélidos Urbanos.

Sexto. Delegar, en virtud de lo dispuesto en los articulos 43.4 'y
43.5.b del ROF, en favor de los/as Sres./as Concejales/as que a
continuacion se indican, las siguientes atribuciones especiales,
comprendiendo la facultad de dirigir internamente y gestionar los
servicios correspondientes, sin incluir la facultad de resolver me-
diante actos administrativos que afecten a terceros:

DONA FRANCISCA MORENO OBRERO: Bienestar Social,
Tercera Edad e lgualdad.

DONA MARIA SALUD RODRIGUEZ LEON: Desarrollo, Comer-
cio, Emisora Municipal, Cooperacién y Memoria Democratica.

SEPTIMO. Dar cuenta de esta Resolucion en la préxima se-
sién del Pleno que se celebre, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 38.d) y 44.4 del mismo texto legal, y proceder a su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Posadas, 5 de julio de 2023. Firmado electronicamente por el
Alcalde, Emilio Martinez Pedrera.

Ayuntamiento de Pozoblanco
Num. 3.372/2023

Titulo: Extracto de la Resolucién de Alcaldia n® 2023/00003326
de 06/07/2023 por la que se convocan subvenciones de la Conce-
jalia de Salud y Consumo para el afio 2023 mediante el Régimen
de concurrencia competitiva

BDNS (Identif.) 707628

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/707628)

PRIMERO. Beneficiarios

Colectivos locales que desarrollen proyectos de Salud y Consu-
mo.

SEGUNDO. Finalidad

La concesion de subvenciones por parte del Ayuntamiento de
Pozoblanco tiene como finalidad, entre otras, la de fomentar el
desarrollo de actividades de utilidad publica o interés social y con-
solidar el movimiento asociativo pozoalbense, estableciendo una
linea de apoyo para el desarrollo de sus programas o actividades.

TERCERO. Bases reguladoras

En sesion ordinaria de Pleno, celebrada el 28 de octubre de
2013, se aprob6 inicialmente la Ordenanza General reguladora de
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la concesion de Subvenciones por el Excmo. Ayuntamiento de
Pozoblanco al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia, de fecha 7 de noviembre de 2013, y en el Tablén de
Edictos de este Ayuntamiento, no habiéndose formulado alega-
ciones durante el periodo de informacién publica, queda definiti-
vamente aprobado el acuerdo y por lo tanto el texto de la Orde-
nanza, publicandose integramente en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia nimero 245, de 27 de diciembre de 2013.

CUARTO. Cuantia

La cuantia de la presente convocatoria se hara con cargo a la
aplicacion presupuestaria 350.3110.489.00 por importe de
8.502,02 €.

QUINTO. Plazo de presentacién de solicitudes

El plazo para presentacion de solicitudes sera de 20 dias habi-
les a contar desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio de
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEXTO. Otros datos

La presentacion de la solicitud se hara utilizando los modelos
oficiales que acompafian a la convocatoria (Anexo I, Anexo Il 'y
Anexo lll), y se llevara a cabo Gnicamente a través del Registro
Electrénico del Ayuntamiento de Pozoblanco utilizando el certifi-
cado digital del colectivo solicitante, no aceptandose aquellas soli-
citudes gue se presenten a través del Registro General del Ayun-
tamiento de Pozoblanco o las que utilicen un certificado digital
que no sea el del colectivo solicitante. Las subvenciones deberan
justificarse en el plazo maximo de 3 meses desde la finalizacion
de las actividades sujetas a subvencion, y en todo caso antes del
31 de marzo de 2024, debiendo presentar tantas justificaciones
como subvenciones se hayan recibido, por la cuantia total del
presupuesto aceptado como coste de la actividad financiada por
la subvencién, y debiendo justificarse cada una de las partidas en
que esté dividido dicho presupuesto y en la cantidad que refleje
dicha partida, por lo que todo lo no justificado sera detraido de la
subvencion finalmente concedida.

Pozoblanco, 24 de julio de 2023. Firmado electronicamente por
el Alcalde-Presidente, Santiago Cabello Mufioz.

Ayuntamiento de La Rambla
Num. 3.308/2023

Titulo: CONVOCATORIA MUNICIPAL DE AYUDAS AL ESTU-
DIO DE IDIOMAS EN ACADEMIAS DE LA LOCALIDAD PARA
LA OBTENCION DEL B1-B2-C1 DE INGLES DIRIGIDA A JOVE-
NES DE 15 A 30 ANOS EMPADRONADOS EN LA RAMBLA
ANO 2023.

BDNS (ldentif.) 709259

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/709259)

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA MUNICI-
PAL DE AYUDAS AL ESTUDIO DE IDIOMAS EN ACADEMIAS
DE LA LOCALIDAD PARA LA OBTENCION DEL B1-B2-C1 DE
INGLES DIRIGIDA A JOVENES DE 15 A 30 ANOS EMPADRO-
NADOS EN LA RAMBLA ANO 2023.

OBJETO Y REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES.

Las presentes bases tienen por objeto regular la concesion de
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ayudas econdmicas para la obtencion de los titulos de B1, B2 o
C1 de Inglés, dirigidas a jovenes empadronados/as en el término
municipal de La Rambla (minimo con un afio de antigiedad), con
edades comprendidas entre los 15 y 30 afios. Es requisito obliga-
torio que la obtencion de dichos titulos se deben de cursar en al-
guna de las academias de la localidad homologadas para la im-
particion de los mismos, estas becas no seran aplicables en otras
academias de fuera de la localidad.

La concesion de las ayudas previstas en las presentes Bases
estara limitada a las disponibilidades presupuestarias que se de-
terminen al efecto.

Estas ayudas tienen caracter anual y no prorrogable.

Con caracter general, son requisitos indispensables para obte-
ner la condicién de beneficiario ademés de las especificas en el
parrafo primero de esta Base segunda

No estar incursos en ninguna de las circunstancias enumera-
das en el articulo 13 punto dos y tres de la LGS, asi como hallar-
se al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
de la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y
no ser deudor por resolucion de procedimiento de reintegro.

La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social se efectuara mediante la presentacion
de declaracion responsable acreditativa de su cumplimiento, con-
forme lo previsto en el articulo 24 del Reglamento General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de ju-
lio.

FINANCIACION.

Estas ayudas se abonaran con cargo a la aplicacién presu-
puestaria BECAS PARA ENSENANZA DE IDIOMAS, (N° 3260
48005) del Presupuesto Municipal de 2023, ascendiendo el im-
porte total de esta convocatoria a la cantidad de 3.000,00 euros.

MODALIDAD Y CUANTIA DE LAS AYUDAS.

Se establece una ayuda Unica de una dotacién econémica de
100 euros para cada solicitante. Esta ayuda no sera acumulable
en diferentes titulaciones (B1-B2-C1 Inglés), solo se puede pre-
sentar una sola solicitud por persona y se obtendra una Unica
ayuda por solicitante de 100 euros, asi como una Unica ayuda a
la misma unidad familiar. No son acumulables a otras ayudas que
se concedan por el Ayuntamiento de la Rambla.

Las ayudas se conceden por la concurrencia de los requisitos y
situacion determinados en la base segunda de esta convocatoria.

El abono de dicha ayuda se hara efectiva por el Ayuntamiento
directamente a la Academia donde el alumno este cursando la ti-
tulacion, y se le aplicara al mismo como descuento en el abono
de las tasas de examen, o si estuviera fuera de plazo para cubrir
las tasas de examen, se descontara de las ultimas mensualida-
des de academia.

SOLICITUDES, LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION.

Las solicitudes para la concesion de becas al estudio de idio-
mas, se ajustara al modelo oficial establecido como Anexo-Solici-
tud, que se facilitara en el Ayuntamiento de la Rambla (oficina
planta baja) y en el Centro de Informacién Juvenil de La Rambla,
en horas de oficina (de 09:00 a 14:00 horas).

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de Entra-
da del Ayuntamiento de la Rambla en horario de 9:00 a 14:00 ho-
ras de lunes a viernes o por alguno de los procedimientos previs-
tos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas. En caso de
que las solicitudes se presenten en una Oficina de Correos, lo ha-
réan en sobre abierto para que sean fechadas y selladas por el
personal de Correos antes de ser certificadas, siendo el plazo de
presentacién de solicitudes y documentacion de 15 dias natura-
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les, a contar desde el siguiente al de la publicacion de la presen-
te convocatoria.

La presentacion de las solicitudes supone la aceptacién expre-
sa por parte de los solicitantes de lo regulado en estas bases e
implicara, igualmente, la autorizacion al Ayuntamiento de La
Rambla para la comprobacion del Padrén municipal de habitan-
tes.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten
fuera del plazo establecido en esta convocatoria, resolviéndose
su inadmisién, que debera ser notificada a los interesados.

Si la solicitud y/o documentacion presentada no reunieran los
requisitos establecidos en las presentes bases reguladoras, el 6r-
gano instructor requerira al interesado, para que proceda a la
subsanacion de los defectos observados en el plazo maximo e
improrrogable de 10 dias, indicandosele que si no lo hiciese se le
podré tener por desistida de su peticion, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

DOCUMENTACION NECESARIA Y PROCEDIMIENTO DE
CONCESION.

Las solicitudes se acompafaran de la siguiente documentacion:

-Fotocopia del DNI del solicitante, acompafiado del padre/ma-
dre/tutor/a en caso de ser menor de edad.

-Anexo-Solicitud debidamente cumplimentado.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Sr. Alcal-
de-Presidente dictara resolucién aprobando la relacién provisio-
nal de solicitudes admitidas y excluidas, y causa de exclusién,
que sera publicada en el tablon de edictos y pagina web del
Ayuntamiento, concediéndose un plazo de 5 dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacién, para la subsanacion de
deficiencias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por de-
sistido de su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada
en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

Transcurrido el plazo referido, El Instructor (técnico de la dele-
gacion que actuard como 6rgano instructor del procedimiento) del
expediente propondra al Sr. Alcalde listado definitivo de admiti-
dos y excluidos. Se dictard Resolucién por el Sr. Alcalde-Presi-
dente aceptando o rechazando las reclamaciones y elevando a
definitiva la relacion de admitidos y excluidos, que sera publicada
en el tablén de anuncios de la Entidad, asi como en la pagina
web oficial del Ayuntamiento.

Las solicitudes admitidas seran remitidas al 6rgano instructor.
El instructor a la vista del numero de solicitudes admitidas pro-
pondra listado de beneficiarios y la subvencion que les correspon-
da, si el nimero de solicitudes es mayor que el nimero de becas
se propondra al Alcalde la celebracién de sorteo siendo publica-
do el dia y hora de celebraciéon en el tablén de anuncios y sede
electronica.

Se concedera un plazo de 5 dias habiles, a contar a partir del
dia siguiente de la publicacion provisional de beneficiarios, para
presentar cualquier tipo de reclamacion a dicha resolucion.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones se dicta-
ra la Resolucion definitiva otorgando o denegando las ayudas que
sera publicada en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la
web municipal.

La resolucién del procedimiento pondra fin a la via administrati-
va contra la cual cabe recurso de reposicion de los interesados
ante el mismo 6érgano que dict6 el acto (Junta de Gobierno) en el
plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente al de la publica-
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cion de esta resolucion, o interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cérdoba.

En La Rambla, 20 de julio de 2023. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Jorge Jiménez Aguilar.

Ndm. 3.309/2023

Titulo: BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PA-
RA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN EL MARCO DEL
PROGRAMA MUNICIPAL DE AYUDAS AL ESTUDIO PARA EL
CURSO 2023/2024.

BDNS (Identif.) 709250

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/709250)

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CONCESION DE SUBVENCIONES EN EL MARCO DEL PRO-
GRAMA MUNICIPAL DE AYUDAS AL ESTUDIO PARA EL CUR-
SO 2023/2024.

OBJETO Y FINALIDAD.

El objeto de la presente convocatoria es regular la concesion
de ayudas econémicas para aquellas familias con hijos/as matri-
culados en el Segundo Ciclo de Educacion Infantil (3 a 5 afios)
para el curso escolar 2023/2024, con el fin de contribuir a com-
pensar el coste extraordinario derivado de la adquisicién de libros
y material escolar.

PRESUPUESTO Y APLICACION PRESUPUESTARIA.

El presupuesto maximo disponible para la concesion de sub-
venciones a las que se refiere la presente convocatoria es de
4.100,00 €, imputandose las mismas a la aplicacion presupuesta-
ria 3260.48004 “Becas y Programas Educativos del Presupuesto
Municipal para el ejercicio 2023 del Ayuntamiento de La Rambla”.

Las ayudas objeto de concesion consistiran en 41 ayudas con
una dotacion de 100,00 € cada una, teniendo en cuenta que no
se concedera en ningln caso ayudas a mas de dos miembros de
la misma unidad familiar.

DESTINATARIOS.

Seran destinatarios de estas subvenciones familias con hijos/as
matriculados en el 2° Ciclo de Educacién Infantil (edad compren-
dida entre 3 y 5 afios, ambos inclusive) curso escolar 2022/2023
en cualquiera de los Colegios Publicos Municipales de La Ram-
bla y figuren empadronados/as en el término municipal de La
Rambla.

ESTUDIOS NO SUBVENCIONABLES.

Con el objeto de evitar cualquier incompatibilidad entre la ayu-
da regulada en las citadas bases y cualquier otra ayuda que para
la misma finalidad se hubiera concedido al solicitante en relacién
al curso 2023/2024, con cargo a cualquier entidad publica o priva-
da, quedan expresamente excluidos los niveles y/o etapas educa-
tivas siguientes:

1. Primer ciclo de Educacion Infantil.

2. Educacion primaria Obligatoria.

3. Educacion Secundaria Obligatoria.

4. Bachiller, formacion profesional o titulaciéon equivalente.

5. Universidad y demas ciclos analogos.

REQUISITOS PARA SOLICITAR LA SUBVENCION.
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Con caréacter general, son requisitos indispensables para obte-
ner la condicion de beneficiario de las ayudas que se convocan
aquellas familias con hijos en quienes concurran las siguientes
circunstancias:

-Tener hijos empadronados en el término municipal de La Ram-
bla, con una antigliedad minima de doce meses anteriores al mo-
mento de presentar la solicitud.

-Estar matriculado para cursar estudios de Ensefianza Infantil
en el presente curso 2023/2024.

-No estar incursos en ninguna de las circunstancias enumera-
das en el articulo 13 punto dos y tres de la LGS, asi como hallar-
se al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
de la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y
no ser deudor por resolucion de procedimiento de reintegro.

-La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributa-
rias y con la Seguridad Social se efectuara mediante la presenta-
cion de declaracion responsable acreditativa de su cumplimiento,
conforme lo previsto en el articulo 24 del Reglamento General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de ju-
lio.

PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias natura-
les, a contar desde el siguiente al de la publicacion de la presen-
te convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General de Entra-
da del Ayuntamiento de la Rambla en horario de 9:00 a 14:00 ho-
ras de lunes a viernes o por alguno de los procedimientos previs-
tos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin de las Administraciones Publicas. En caso de
que las solicitudes se presenten en una Oficina de Correos, lo ha-
rédn en sobre abierto para que sean fechadas y selladas por el
personal de Correos antes de ser certificadas.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten
fuera del plazo establecido en esta convocatoria, resolviéndose
su inadmisién, que debera ser notificada a los interesados.

La solicitud en si mismo, no genera derecho alguno.

DOCUMENTOS QUE DEBERA ACOMPANAR A LA SOLICI-
TUD.

Las solicitudes se presentaran en modelo normalizado, inclui-
do en el Anexo | de esta convocatoria, que se facilitara en el
Ayuntamiento de La Rambla en horario de oficina de 9:00 a 14:00
horas y que también se podra descargar en la pagina Web de-
biendo ir acompafiada de la documentacién que se indica a conti-
nuacion:

DOCUMENTACION GENERAL (Obligatoria para todos los soli-
citantes).

-Fotocopia del Documento Nacional de Identidad del solicitante
(padre, madre o tutor del menor).

-Fotocopia de la matricula oficial del alumno o certificado del
Centro para el curso escolar 2023/2024.

-Volante de empadronamiento acreditativo de las personas que
forman parte de la unidad de convivencia (este documento sera
aportado de oficio por el propio Ayuntamiento).

-Copia de la declaracion de la renta ejercicio 2022 de todos los
miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios o certificado
de estar exentos de la realizacion de la misma junto con los da-
tos fiscales del IRPF correspondientes al ejercicio 2022 emitidos
por la Agencia Tributaria.

-Informe de vida laboral , sélo si esta desempleado o no traba-
ja a jornada completa

-Hoja de autobaremacién cumplimentada en su totalidad.

-Certificaciéon de cuenta con entidad bancaria cuya titularidad
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corresponda al solicitante.

DOCUMENTACION ESPECIFICA (a aportar solo por aquellos
solicitantes que se encuentren en tal situacién).

-En supuestos de separacion de hecho, se debera presentar
justificante de interposicion de demanda de separacion u otro do-
cumento que avale dicha situacién.

-En supuestos de separacién legal o divorcio, debera presen-
tarse sentencia judicial que determine la misma o, en su caso,
convenio regulador donde conste la custodia del menor. En su-
puestos distintos de los anteriores, debera aportarse informe del
Departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento de La
Rambla que acredite la situacién de convivencia del menor para
el que se solicita la beca y de todos los familiares que conviven
con él.

-En caso de familia monoparentales, se debera aportar fotoco-
pia del Libro de Familia.

-En su caso, fotocopia del carnet de familia numerosa.

En La Rambla, 20 de julio de 2023. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Jorge Jiménez Aguilar.

Ayuntamiento de Valsequillo
Num. 3.042/2023

La Alcaldesa-Presidenta, con fecha 6 de julio de 2023, ha dicta-
do la siguiente RESOLUCION, cuyo tenor literal es el siguiente:

"RESOLUCION. Visto que con motivo de las Elecciones Loca-
les de 28 de mayo de 2023, se ha producido la renovacién de es-
ta Corporacién Municipal, se hace necesario proceder a la modifi-
cacion de la composicién de la Mesa de Contratacion Permanen-
te de este 6rgano de contratacion, aprobada por Resolucion de la
Alcaldia 2022/00000078, de fecha 4 de abril de 2022:

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 326 y el apartado 7 de la Disposicion Adicional Segunda de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Di-
rectivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, he adoptado los siguien-
tes acuerdos:

"PRIMERO. Modificar la Mesa de Contratacion Permanente
que asistira al Alcalde/sa, cuando este actie como 6rgano de
contratacion y designar a los miembros de la misma:

PRESIDENTE/A. Dofia Emilia Maria Duran Murillo, Primera Te-
niente de Alcalde del Ayuntamiento.

SECRETARIO/A. Dofia Leonor Esperanza Barbero Diaz, Fun-
cionaria Administrativa del Ayuntamiento.

VOCAL JURIDICO-ECONOMICO. Dofia Maria del Carmen
Orugo Tejero, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento.

VOCAL. Don Fernando Morillo Hidalgo, Arquitecto técnico Mu-
nicipal (Personal laboral).

VOCAL. Dofia Nuria Garcia Moruno, Auxiliar Administrativa
(personal laboral).

TERCERO. Comunicar a los miembros designados su nombra-
miento como miembros de la Mesa de Contratacion Permanente
de este 6rgano de contratacion.

CUARTO. Publicar dicho Acuerdo en el perfil del contratante
del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia. Lo man-
do y firmo en Valsequillo (fechado y firmado electrénicamente)™.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Valsequillo, 6 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por la
Alcaldesa, Ana Maria Sanchez Rosa.
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Ayuntamiento de Villanueva del Duque
NUm. 3.185/2023 (Correccion de anuncio)

Advertido error en el sumario del anuncio nimero 3.185, publi-
cado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 139, de 24 de ju-
lio de 2023, se procede a efectuar la oportuna rectificacion:

En el enunciado, donde dice:

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque.

Debe decir:

Ayuntamiento de Villanueva del Duque.

Quedando de esta forma subsanado dicho error.

Ayuntamiento de Villanueva del Rey
NGm. 3.208/2023

Visto el expediente que se tramita a instancia de don Angel Ma-
nuel Le6n Romero sobre Calificacion Ambiental y Licencia de Am-
pliacion de Instalaciones de Bar Restaurante sito en calle Real
nameros 9 y 11, en el término municipal de Villanueva del Rey
(Cordoba), segiin documentacion técnica obrante en el expedien-
te.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 13.1 del Decre-
to 297/1995, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Calificacion Ambiental, y el articulo 10 de la Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, refe-
rente al tramite de informacién publica, por medio del presente, y
dentro del periodo legalmente establecido, se expone al publico el
expediente, por plazo de veinte dias habiles, mediante insercion
de Edicto en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, ubica-
do en la sede electronica, y en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que los interesados puedan formular las alegaciones y ob-
servaciones que estimen oportunas. Sin perjuicio de lo anterior,
se procede a notificar personalmente a los colindantes de la par-
cela donde se pretende el ejercicio de la actividad. Todo ello, de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 83.1y 2, de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun, en relacién con el articulo 13.1 precitado. Durante el perio-
do de informacion puablica del expediente permanecera expuesto
al publico en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villanueva del Rey, a 17 de julio de 2023. Firmado electréni-
camente por el Alcalde, Francisco Javier Murillo Martin.

Ayuntamiento de Villaralto
NGm. 3.061/2023

DECRETO

DONA CELIA VALVERDE GONZALEZ, ALCALDESA-PRESI-
DENTA DEL AYUNTAMIENTO DE VILARALTO (Cérdoba), de
conformidad con lo establecido en los articulos 21 apartado 2 y
articulo 23, apartado 3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, y articulo 46 el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, por el presente

HE RESUELTO

PRIMERO: Nombrar Tenientes de Alcalde a los Concejales si-

guientes:
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Primer Teniente Alcalde: Don Manuel Antonio Fernandez Go-
mez.

Segunda Teniente Alcalde: Dofia Beatriz Garcia Mufioz.

Tercera Teniente Alcalde: Dofia Sara Medran Gémez.

A los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, les corresponde
sustituir a esta Alcaldia en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, en los casos de ausencia, enferme-
dad o impedimento que le imposibilite para el ejercicio de sus atri-
buciones, asi como desempeiiar las funciones del Alcalde en los
supuestos de vacante de la Alcaldia hasta que tome posesion el
nuevo Alcalde.

SEGUNDO: De la presente Resolucion se dara cuenta al Ple-
no en la primera sesién que se celebre, notificAndosele personal-
mente a los designados, considerandose tacitamente aceptada,
salvo manifestacion expresa. Asimismo se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y Tablén de Anuncios del ayuntamiento sin
perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente al de la presen-
te Resolucion.

Lo mandé y firmo en Villaralto, 27 de junio de 2023. Firmado
electrénicamente por la Alcaldesa-Presidenta, Celia Valverde
Gonzélez.

Ndm. 3.062/2023

DECRETO

Dofia Celia Valverde Gonzélez, Alcaldesa Presidenta del Villa-
ralto, de conformidad con lo establecido en los articulos 23.4 de la
Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, y articulos 43, 44, 120 y 121 del Reglamento de Organiza-
cién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y
con la finalidad de conseguir una mayor eficacia en la gestién mu-
nicipal, por el presente

HE RESUELTO:

1°. Delegar en los Tenientes de Alcalde que a continuacion se
indican las atribuciones que me correspondan relativas a la direc-
cién interna y gestion general de los asuntos que se hacen cons-
tar, incluyendo la facultad de resolver mediante actos administrati-
vos que afecten a terceros:

-Promocién Econémica, Comercio, Formacion y Empleo:

Don Manuel Antonio Fernandez Gémez.

-Cultura, Promocion Turistica, Festejos y Tradiciones Popula-
res:

Dofa Beatriz Garcia Mufoz.

-Deportes, Juventud e Infancia, Atencion al Ciudadano y Segu-
ridad Ciudadana:

Dofia Sara Medran Gémez.

2°. Delegar en los concejales que se expresan a continuacion
la direccion interna y la gestion de los servicios correspondientes
a las areas que se resefian, pero no podra incluir la facultad de
resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros:

-Urbanismo, Infraestructuras, Mantenimiento y Medio Ambiente:

Don Juan Andrés Largo Mufioz.

-Accion Social, Igualdad y Mayores:

Dofia Sandra Peralvo Maduefio.

2°. De la presente Resolucion se dara cuenta al Pleno en la pri-
mera sesion que se celebre, notificAndosele personalmente a los
designados, considerandose tacitamente aceptada, salvo mani-
festacion expresa. Asimismo se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia y Tablén de Anuncios del ayuntamiento sin perjuicio
de su efectividad desde el dia siguiente al de la presente Resolu-
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cion.

3°. El Concejal delegado queda obligado a informar a esta Al-
caldia de la gestion de las competencias delegadas en los térmi-
nos previstos en el articulo 115 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En lo no previsto en esta Resolucion, regiran la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y el Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales en el marco de las reglas que para las de-
legaciones se establecen en estas normas.

Lo mando y firmo en Villaralto, 27 de junio de 2023. Firmado
electronicamente por la Alcaldesa, Celia Valverde Gonzalez.

Ayuntamiento de Villaviciosa de Cérdoba
Num. 3.215/2023

EXP. 1620/2022

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia nimero
444/2023, con fecha 14 de julio de 2023, la modificacién de las
BASES DE LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE ESTABILIZA-
CION DE LA PLAZA DE MONITOR DEPORTIVO Y SOCIOCUL-
TURAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA DE CORDO-
BA, POR EL SISTEMA DE CONCURSO, CON CARACTER EX-
CEPCIONAL Y DERIVADO DE LA OEP EXTRAORDINARIA PA-
RA ESTABILIZACION DERIVADA DE LA LEY 20/2021, DE 28
DE DICIEMBRE, bases publicadas en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia n° 109, de fecha de 12/06/2023, y anuncio n° 2.433/2023,
se publica tal modificacion a los efectos oportunos, siendo el te-
nor literal el siguiente:

“RESOLUCION DE ALCALDIA 444/2023. DONA GEMA ELE-
NA GONZALEZ NEVADO, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA DE CORDOBA.

Resultando que por esta Alcaldia se ordend la incoacién de ex-
pediente para tramitar los correspondientes procedimientos de
estabilizacién en este ayuntamiento, conforme a lo previsto en el
articulo 2 y en la Disposicién Adicional 62y 82 de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico.

Considerando que por Resolucién de Alcaldia n° 275/2022, de
fecha 24 de mayo de 2022, se ha aprobado Oferta de Empleo Pu-
blico extraordinaria en el Ayuntamiento de Villaviciosa de Cérdo-
ba, para dar cumplimiento de lo previsto en el articulo 2 y en la
Disposicion Adicional 62 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico, donde se establece que las Administraciones PU-
blicas convoquen, con caracter excepcional y de acuerdo con lo
previsto en el articulo 61.6 y 7 TREBEP, por el sistema de con-
curso, aquellas plazas que, reuniendo los requisitos establecidos
en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con caracter tempo-
ral de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de
2016.

Visto que mediante Resolucién de Alcaldia nimero 325/2023,
de 28 de mayo de 2023, se aprobaron las bases y la convocato-
ria excepcional en el marco del proceso de estabilizacién de em-
pleo temporal, para cubrir la plaza de PLAZA DE MONITOR DE-
PORTIVO Y SOCIOCULTURAL, mediante sistema de concurso,
en virtud de lo establecido en la disposicion adicional sexta de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, incluida en la Oferta de Empleo
Publico aludida anteriormente, publicandose las mismas en el Bo-
letin Oficial de la Provincia n® 109, de fecha de 12/06/2023, y
anuncio n° 2.433/2023.
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Visto requerimiento de subsanacion, de fecha de 16/06/2023,
formulado por el Servicio de Administracion Local de la Delega-
cién del Gobierno en Cérdoba, en la que se require subsanacion
de la Base CUARTA punto 2 de Solicitudes de Participacion y Ba-
se UNDECIMA de Formacion de Bolsas de trabajo, de las bases
anteriormente mencionadas.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vi-
gente y, en concreto, los articulos 21.1.g) y 102.1 de la Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO. Modificar las bases, en el marco del proceso de es-
tabilizacién de empleo temporal, para cubrir la plaza de PLAZA
DE MONITOR DEPORTIVO Y SOCIOCULTURAL, aprobadas por
Resolucion de Alcaldia nimero 325/2023, de 28 de mayo de
2023, y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n® 109, de
fecha de 12/06/2023, y anuncio n° 2.433/2023, con el siguiente
detalle:

A/ Base CUARTA.- SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTA-
CION.

42 i

Donde dice:

-“Recibo de haber abonado los derechos de examen, segin se
indica en la tabla adjunta y la Ordenanza Fiscal reguladora de la
Tasa por Derechos de Examen del Ayuntamiento de Villaviciosa
de Cérdoba, mediante ingreso en la Cuenta Corriente ES52 0237
0071 4091 5064 9354 a nombre del Ayuntamiento de Villaviciosa
de Cérdoba, indicando en el concepto “Nombre de la plaza a la
que se opta (DNI solicitante)”. El cumplimiento de este requisito
debera realizarse inexcusablemente, dentro del plazo de presen-
tacion de instancias, no siendo posible la subsanacion total o par-
cial del pago de las tasas fuera de dicho plazo, admitiéndose ex-
clusivamente en fase de subsanacion, la acreditacion de su reali-
zacion en el plazo indicado”.

Debe decir:

-Recibo de haber abonado los derechos de examen, segun se
indica en la tabla adjunta y la Ordenanza Fiscal reguladora de la
Tasa por Derechos de Examen del Ayuntamiento de Villaviciosa
de Cérdoba, mediante ingreso en la Cuenta Corriente ES52 0237
0071 4091 5064 9354 a nombre del Ayuntamiento de Villaviciosa
de Cérdoba, indicando en el concepto “Nombre de la plaza a la
que se opta (DNI solicitante)”. El cumplimiento de este requisito
debera realizarse, dentro del plazo de presentacion de instancias,
siendo posible la subsanacién total o parcial del pago de las ta-
sas fuera de dicho plazo”.

- “Base UNDECIMA.- FORMACION DE BOLSAS DE TRABA-
JO.

Donde dice:

“Asimismo, una vez finalizado el proceso selectivo y efectuado
la adjudicacion del destino, se formara una "bolsa", con los aspi-
rantes que hubieran participado en el proceso selectivo atendien-
do al orden de puntuacién de dichos méritos.

Los aspirantes que no deseen formar parte de las listas de es-
pera deberan presentar escrito de renuncia ante la Administra-
cién convocante.

Los posibles empates en la puntuacion de los aspirantes que
hayan de formar parte de dicha lista de espera seran dirimidos
antes de la publicacion del listado, de acuerdo con lo establecido
en la Base 7.5.

La bolsa resultante de cada proceso selectivo permanecera en
vigor hasta la aprobacién de una nueva bolsa resultante de una
convocatoria posterior, y dejara sin vigencia las listas derivadas
de procesos anteriores. En el caso de que una "Bolsa" generada
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para un proceso selectivo se agotase, quedara activada automati-
camente la Gltima que estuviese vigente con anterioridad.

Sin prejuicio de que el Ayuntamiento pueda optar por la realiza-
cion de procesos selectivos oposicion o concurso-oposicion para
cubrir vacantes en dichos puestos”.

Debe decir:

“Asimismo, una vez finalizado el proceso selectivo y efectuado
la adjudicacién del destino, se formara una "bolsa", con los aspi-
rantes que hubieran participado en el proceso selectivo atendien-
do al orden de puntuacién de dichos méritos, contemplandose
una reserva del 10% para personas con un grado de discapaci-
dad igual o superior al 33%,en atencion a lo establecido en el arti-
culo 28 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de Derechos y la
Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia.

Las personas que accedan por el cupo de reserva de discapa-
cidad ocuparéan el orden que le corresponda segin puntuacion.

Los aspirantes que participen por el cupo reservado a perso-
nas con discapacidad deberan indicarlo en la instancia y adjuntar
a la misma la certificacion del reconocimiento del grado de minus-
valia. Las personas que finalmente resulten integrantes deberan
aportar en el momento que se les oferte un puesto de trabajo in-
forme expedido por el 6rgano competente en la materia que acre-
dite compatibilidad con el desempefio de las tareas a desarrollar
en la plaza a la que aspiran.

Los aspirantes que no deseen formar parte de las listas de es-
pera deberan presentar escrito de renuncia ante la Administra-
cién convocante.

Los posibles empates en la puntuacion de los aspirantes que
hayan de formar parte de dicha lista de espera seran dirimidos
antes de la publicacion del listado, de acuerdo con lo establecido
en la Base 7.5.

La bolsa resultante de cada proceso selectivo permanecera en
vigor hasta la aprobacién de una nueva bolsa resultante de una
convocatoria posterior, y dejara sin vigencia las listas derivadas
de procesos anteriores. En el caso de que una "Bolsa" generada
para un proceso selectivo se agotase, quedara activada automati-
camente la Gltima que estuviese vigente con anterioridad.

Sin prejuicio de que el Ayuntamiento pueda optar por la realiza-
cion de procesos selectivos oposicion o concurso-oposicion para
cubrir vacantes en dichos puestos”.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de la modificacion de las
bases reguladoras en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdo-
ba, Tablén de Anuncios Web y web del Ayuntamiento de Villavi-
ciosa de Cordoba.

TERCERO. Publicar un extracto de la convocatoria en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial del Estado,
ampliandose el plazo de presentacion de solicitudes por 20 dias
habiles mas desde la publicaciéon de este anuncio en el BOE.

CUARTO. Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la
Corporacion en la primera sesion que se celebre.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta, dofia Gema
Elena Gonzalez Nevado, en Villaviciosa de Cérdoba; de lo que,
como Secretaria, doy fe”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villaviciosa de Cérdoba, 14 de julio de 2023. Firmado elec-
tronicamente por la Alcaldesa—Presidenta en funciones, Gema
Elena Gonzélez Nevado.
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Entidad Local Autébnoma de Algallarin
NUm. 3.279/2023

Que la Junta Vecinal, en sesién extraordinaria, celebrada el dia
11 de julio de 2023, adopt6 entre otros, el siguiente acuerdo cuyo
tenor literal reza como sigue:

"4°. APROBACION DE LA PROPUESTA RELATIVA A DEDI-
CACIONES Y RETRIBUCIONES Y ESTRUCTURA ORGANIZA-
TIVA DE LA CORPORACION GEX 2023/1012.

Tras someterse a aprobacion la Propuesta de Presidencia que
reza como sigue:

“PROPUESTA DE ACUERDOS ORGANIZACION A LA JUNTA
VECINAL".

PRIMERO. PERIODICIDAD DE SESIONES DE LA JUNTA VE-
CINAL.

De conformidad con el articulo 46 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en adelante
L.B.R.L. se propone la convocatoria de sesion ordinaria trimestral,
el tercer viernes de los meses de marzo, junio, septiembre y di-
ciembre, en horario de tarde.

En el supuesto de que el dia fijado fuese festivo o vispera de
festivo, la Junta Vecinal ordinaria se celebrara el dia habil ante-
rior. Cuando por razon de la tramitacion de los expedientes admi-
nistrativos o institucionales fuese necesario posponer o adelantar
la fecha de celebracion de la Junta Vecinal, sera convocada con
el caracter de extraordinaria, haciendo expresa mencion al carac-
ter de que sustituye a la Junta Vecinal trimestral y tendra, a todos
los efectos, la consideracion y las consecuencias de la Junta Ve-
cinal ordinaria mensual a la que sustituye.

SEGUNDO. CONSTITUCION DE LA COMISION INFORMATI-
VA.

De conformidad con el articulo 38 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Or-
ganizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, mediante el presente, se constituye la Comisién Informa-
tiva que estara formada por los siguientes miembros:

-Presidencia: Dofia Encarnacién Jiménez Vergara.

-Vocal: Dofia Maria del Rocio Jiménez Bravo.

-Vocal: Dofia Magdalena Majuelos Gaitan.

TERCERO. REGIMEN DE DEDICACION y RETRIBUCIONES.

Con base al articulo 75.bis en la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local, conforme al que “Los
miembros de Corporaciones locales de poblacién inferior a 1.000
habitantes no tendran dedicacion exclusiva.

Excepcionalmente, podran desempefiar sus cargos con dedica-
cion parcial, percibiendo sus retribuciones dentro de los limites
maximos sefialados al efecto en la Disposicion adicional vigési-
ma séptima de Ley de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2023.

CONSIDERANDO. Que el articulo 75 dispone que los miem-
bros de las Corporaciones Locales tienen derecho a percibir retri-
buciones por el ejercicio de su cargo cuando lo desempefien en
régimen de dedicacién parcial.

CONSIDERANDO. Que los cargos de Presidencia y vocalia del
grupo de gobierno, por el volumen de trabajo, necesitan de una
dedicacién parcial con las retribuciones que ello conlleve, y en
consecuencia, se propone la adopcion por la Junta Vecinal del si-
guiente

ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar conforme al articulo 75 de la Ley 7/1985,

de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, esta-

Martes, 25 de Julio de 2023

blecer una dedicacion parcial a los siguientes Cargos electos:

-Presidencia de la ELA de Algallarin, con una dedicacion par-
cial del 75% de la jornada habitual, con una retribucién bruta
anual de 34.848,05 euros dividida en 14 pagas. Con efectos a
partir del dia siguiente a la adopcion del presente acuerdo.

-Vocalia del equipo de Gobierno, con una dedicacién parcial del
20% de la jornada habitual, con una retribucién bruta anual de
7.000,00 euros dividida en 14 pagas. Con efectos a partir del dia
siguiente a la adopcién del presente acuerdo.

Las retribuciones se percibiran en catorce pagas, doce corres-
pondientes a las diferentes mensualidades del afio y las dos res-
tantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciem-
bre, y dar de alta en el régimen general de la Seguridad Social,
debiendo asumir esta Corporacion el pago de las cuotas empre-
sariales que correspondan.

SEGUNDO. Que se publique en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de forma integra el presente Acuerdo, a los efectos de su ge-
neral conocimiento, dada su trascendencia.

Algallarin (Fecha y Firma electrénica).
La Presidenta,
Fdo. Dofia Encarnacion Jiménez Vergara

Aprobado sin debate por mayoria absoluta conformada por dos
votos a favor y una abstencion por parte de la Vocal dofia Magda-
lena Majuelos Gaitan".

Lo que se hace publico a los efectos de su general conocimien-
to, dada su transcendencia.

Algallarin, 19 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por la
Presidenta, Encarnacion Jiménez Vergara.

Nam. 3.280/2023

Que la Junta Vecinal, en sesion extraordinaria, celebrada el dia
11 de Julio de 2023, adopt6 entre otros, el siguiente acuerdo cu-
yo tenor literal reza como sigue:

"PROPUESTA DE PRESIDENCIA MODIFICACION DE CREDI-
TOS

CONSIDERANDO que Las Entidades Locales regularan en las
bases de ejecucién del Presupuesto el régimen de transferencias
estableciendo, en cada caso, el 6rgano competente para autori-
zarlas. Segun el articulo 179.2 del Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 40.3 del Real De-
creto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitu-
lo |, del Titulo VI, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, en materia de Presupuestos, la aproba-
cion de las transferencias de crédito entre distintos grupos de fun-
cion correspondera a la Junta Vecinal de la corporacién salvo
cuando las bajas y las altas afecten a créditos de personal.

CONSIDERANDO la necesidad de proceder a modificar los
créditos del presupuesto de gastos vigente para de dotar de cré-
dito suficiente el acuerdo sobre retribuciones de 6rganos de go-
bierno que se adoptara en la sesién organizativa, visto el informe
de Secretaria-Intervencion.

VENGO A PROPONER a la Junta Vecinal la adopcion del si-
guiente

ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion
de créditos, con la modalidad de transferencia de créditos entre
aplicaciones de distinta area de gasto, como sigue a continua-
cion:
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-Incrementar el crédito de las siguientes aplicaciones:

CONCEPTO DENOMINACION IMPORTE
920 10000 RETRIBUCIONES ORGANOS DE GOBIERNO 7.500,00 €
TOTAL CONCEPTOS DE INGRESOS 7.500,00 €

-Financiar el anterior incremento de crédito mediante baja en
las siguiente aplicacion:

APLICACION DENOMINACION IMPORTE
920 62000 ADMINISTRACION GENERAL-INVERSIONES 5.720,00 €
920 62200 INVERSIONES EDIFICIOS MUNICIPALES 1.780,00 €

TOTAL APLICACION DEL GASTOS 7.500,00 €

SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante
anuncio inserto en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en el
Boletin Oficial de la Provincia, por el plazo de quince dias, duran-
te los cuales las personas interesadas podran examinarlo y pre-
sentar reclamaciones ante la Junta Vecinal. El expediente se con-
siderara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, la Junta
Vecinal dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Algallarin (Fecha y Firma electrénica).
La Presidenta,
Fdo. Dofia Encarnacién Jiménez Vergara

Aprobado sin debate por mayoria absoluta conformada por dos
votos a favor y una abstencién por parte de la Vocal dofia Magda-
lena Majuelos Gaitan”.

Martes, 25 de Julio de 2023

DENOMINACION
ND

PUESTO DE VINCULO JORNADA
PLAZAS
TRABAJO
DOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A LABORAL COMPLETA
UNA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A LABORAL PARCIAL
UNA PLACERO/A LABORAL PARCIAL

Visto que las aspirantes han presentado la documentacion
acreditativa requerida en las bases en tiempo y forma.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local y el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profe-
sional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General

Lo que se hace publico a los efectos de exposicion por el plazo
de quince dias, durante los cuales las personas interesadas po-
dran examinarlo y presentar reclamaciones ante la Junta Vecinal.

Algallarin, 19 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por la
Presidenta, Encarnacion Jiménez Vergara.

Nam. 3.285/2023

Por la Presidenta de la E.L.A ha sido dictada Resolucion n°
2023/695, de fecha 14 de julio de 2023, por la que se resuelve
definitivamente el proceso selectivo de estabilizacion para la se-
leccién por concurso del siguiente personal laboral: dos auxilia-
res administrativos a jornada completa, un auxiliar administrativo
a jornada parcial y un placero/a a jornada parcial. GEX 1497/2022
y que transcrita literalmente dice asi:

“DONA ENCARNACION JIMENEZ VERGARA, PRESIDENTA
DE LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE ALGALLARIN (COR-
DOBA).

DECRETO. Por el que se acuerda aprobar la lista provisional
de admitidos y excluidos en el seno del proceso selectivo de esta-
bilizacion para la seleccion por concurso del siguiente personal la-
boral: dos auxiliares administrativos a jornada completa, un auxi-
liar administrativo a jornada parcial y un placero/a a jornada par-
cial. GEX 1497/2022.

Vista la propuesta del tribunal de seleccion sobre el aspirante
que ha quedado en primer lugar que ha resultado ser:

Relacién de
GRUPO/ .
Aspirantes DNI PUNTOS
SUBGRUPO -
Admitidos
VIRGINIA TORRES RAMIREZ 5060*+*** 19
c2 ANA BELEN AGUILAR MELE-
443 Trxrx 54,1
RO
Cc2 DOLORES REDONDO LOPEZ 3081 *rrk* 81
MARIA DE LOS ANGELES
c2 3053*rr* 56,7

GARCIA ARIZA

DENOMINACION PUESTO DE

N° PLAZAS VINCULO JORNADA
TRABAJO
DOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A LABORAL COMPLETA
UNA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A  LABORAL PARCIAL
UNA PLACERO/A LABORAL PARCIAL

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion a las aspirantes
gue han obtenido las plazas resefiadas, comunicandoles que de-
beran formalizar su contrato en el plazo de un mes a contar des-
de el dia siguiente a la recepcion de la notificacion conforme a la

del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-
zo,
RESUELVO
PRIMERO. Determinar definitivamente las aspirantes aproba-
das que se detallan y autorizar la contratacién como personal la-
boral fijo completa a favor de:

Relacion de
GRUPO/SUBGRUPO Aspirantes DNI
Admitidos
VIRGINIA TORRES RAMIREZ 5060**++*
c2
ANA BELEN AGUILAR MELERO QAT THH*xx
Cc2 DOLORES REDONDO LOPEZ 3081 *xrk*
MARIA DE LOS ANGELES GAR-
Cc2 3053 *rrr*

CIA ARIZA

Base undécima.

TERCERO. Publicar la Presente Resolucion definitiva en el Bo-
letin Oficial de la Provincia asi como en la sede electronica de es-
te Ayuntamiento [https://www.algallarin.es y en el tablén de Anun-
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cios.
En la E.L.A de Algallarin, a fecha de la firma digital
LA PRESIDENTA
DONA ENCARNACION JIMENEZ VERGARA

DOY FE

LA SECRETARIA-INTERVENTORA”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Algallarin, 19 de julio de 2023. Firmado electronicamente
por la Presidenta, Encarnacién Jiménez Vergara.

Nam. 3.286/2023

Por la Presidenta de la E.L.A ha sido dictada Resolucion n°
2023/665, de fecha 13 de julio de 2023, por la que se resuelve
definitivamente el proceso selectivo de estabilizacion para la se-
leccion de un auxiliar administrativo a tiempo completo por con-
curso-oposicion GEX 1498/2022 y que transcrita literalmente dice
asi:

"DONA ENCARNACION JIMENEZ VERGARA, PRESIDENTA
DE LA ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE ALGALLARIN (COR-
DOBA).

DECRETO. Por el que se resuelve definitivamente el proceso
selectivo de estabilizacion para la seleccion de un auxiliar admi-
nistrativo a tiempo completo por concurso oposicion GEX
1498/2022.

Vista la propuesta del tribunal de seleccion sobre el aspirante
que ha quedado en primer lugar que ha resultado ser:

Identidad del ’
. DNI Puntos Obtenidos
Aspirante
Daniel Cuadrado
3099**x** 19,5

Molina

Visto que el aspirante ha presentado la documentacién acredi-
tativa requerida en las bases en tiempo y forma.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local y el Reglamento General de

Martes, 25 de Julio de 2023

Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profe-
sional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de mar-
zo,
RESUELVO

PRIMERO. Determinar definitivamente el aspirante aprobado
que se detalla y autorizar la contratacion como personal laboral fi-
jo a jornada completa a favor de:

Identidad del
Aspirante

DNI

Daniel Cuadrado
Molina

3099w

SEGUNDO. Notificar la presente resolucion al aspirante que ha
obtenido la plaza de auxiliar administrativo a jornada completa,
comunicandole que debera formalizar su contrato en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la notifi-
cacion conforme a la Base undécima.

TERCERQO. Publicar la Presente Resolucion definitiva en el Bo-
letin Oficial de la Provincia asi como en la sede electronica de es-
te Ayuntamiento [https://www.algallarin.es y en el tablén de Anun-
cios.

En la E.L.A de Algallarin, a fecha de la firma digital

LA PRESIDENTA
DONA ENCARNACION JIMENEZ VERGARA

DOY FE

LA SECRETARIA-INTERVENTORA”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Algallarin (Fecha y firma electrénica).
LA PRESIDENTA
Fdo. Dofia Encarnacién Jiménez Vergara
(fecha y firma electronica)

Algallarin, 18 de julio de 2023. Firmado electrénicamente por la

Presidenta de la E.L.A., Algallarin, Encarnacién Jiménez Vergara.
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