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ANUNCIO ACUERDOS PLENO ORGANIZATIVO

Habiéndose procedido el día 17 de junio de 2023 a la Constitu-

ción de la nueva Corporación Local, surgida de las Elecciones

Municipales de 28 de mayo de 2023, se ha procedido a celebrar

sesión extraordinaria del Pleno de la Corporación a fin de dar

cumplimiento a lo establecido en el artículo 38 del RD 2568/1986,

de 28 de noviembre, aprobatorio del Reglamento de Organiza-

ción, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Loca-

les, por lo que se hacen públicos los siguientes acuerdos adopta-

dos:

MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN EN RÉGIMEN DE DEDI-

CACIÓN EXCLUSIVA Y PARCIAL:

En los términos del acuerdo de Pleno de 6 de julio de 2023, el

desempeño del cargo de Alcaldía-Presidencia de la Corporación

se desarrollará en régimen de dedicación exclusiva, con efectos a

partir del día siguiente a la adopción del presente acuerdo, perci-

biendo por ello una retribución anual bruta de 23.725,94€, que se

hará efectiva en catorce pagas, doce correspondientes a las dife-

rentes mensualidades del año y las dos restantes correspondien-

tes a las mensualidades de junio y diciembre, por importe de

1.694,71€ brutos cada una de ellas.

El desempeño del cargo de Primer Teniente de Alcalde se de-

sarrollará en régimen de dedicación parcial, con efectos a partir

del día siguiente a la adopción del presente acuerdo, debiendo te-

ner una presencia efectiva mínima de 21 horas semanales en el

Ayuntamiento, equivalente al 56% de jornada y percibiendo una

retribución anual bruta de 10.192,00€, que se hará efectiva en ca-

torce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualida-

des del año y las dos restantes correspondientes a las mensuali-

dades de junio y diciembre, por importe de 728,00€ brutos cada

una de ellas.

El desempeño del cargo de Segundo Teniente de Alcalde se

desarrollará en régimen de dedicación parcial, con efectos a par-

tir del día siguiente a la adopción del presente acuerdo, debiendo

tener una presencia efectiva mínima de 8 horas semanales, equi-

valente al 21,43% de jornada y percibiendo una retribución anual

bruta de 3.900,26€, que se hará efectiva en catorce pagas, doce

correspondientes a las diferentes mensualidades del año y las

dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y di-

ciembre, por importe de 278,59€ brutos cada una de ellas.

Dichas retribuciones se incrementarán en los mismos términos

que las del personal al servicio del Ayuntamiento, cuando así se

permita por la legislación estatal que se dicte en la materia.

ASISTENCIAS A SESIONES DE ÓRGANOS COLEGIADOS:

En el punto noveno del orden del día de la sesión extraordina-

ria de Pleno, celebrado en fecha 6 de julio de 2023, se acordó:

PRIMERO. Determinar que todos los miembros de la Corpora-

ción que no desempeñen su cargo en régimen de dedicación ex-

clusiva o parcial, perciban asistencias por la concurrencia efecti-

va a cada sesión de los órganos colegiados municipales, ya sea

ordinaria o extraordinaria, según el siguiente detalle:

-Pleno: 50 €.

-Comisión Informativa de Asuntos Generales: 30 €.

-Comisión Especial de Cuentas y Hacienda: 30 €.

SEGUNDO. La Liquidación de dichas asistencias, se realizará

semestralmente, mediante Resolución de Alcaldía.

TERCERO. Se establece como límite de las asistencias a per-

cibir, el derivado de la correspondiente partida presupuestaria que

cada año se fije en el Presupuesto de la entidad, salvo previa mo-

dificación presupuestaria que aumente o disminuya los créditos

inicialmente consignados.

CUARTO. Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia de for-

ma íntegra el presente Acuerdo, a los efectos de su general cono-

cimiento, dada su trascendencia.

DELEGACIÓN DE ATRIBUCIONES DE PLENO EN LA AL-

CALDÍA DE LA CORPORACIÓN:

En los términos del acuerdo de Pleno de 6 de julio de 2023, se

acuerda delegar en la Alcaldía de la Corporación el pleno ejerci-

cio de las atribuciones pertenecientes al Pleno de la Corporación

relativas a las contrataciones y concesiones de toda clase, tanto

de carácter anual como plurianual, así como la competencia rela-

tiva a la aprobación de los proyectos de obras y servicios cuando

el Pleno fuese competente para su contratación o concesión, y

cuando aún no estén previstos en los presupuestos.

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Palenciana, a 6 de julio de 2023. Firmado electrónicamente

por el Alcalde, Gonzálo Ariza Linares.
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