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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de La Carlota
NGm. 3.071/2017

Don Francisco Javier Martin Torres, Primer Teniente de Alcal-
de en funciones de Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de La Carlota (Cérdoba), hace saber:

Que se ha procedido a la reorganizacion de la estructura corpo-
rativa del equipo de gobierno municipal y, en particular, en lo que
se refiere al reconocimiento del desempefio de cargos de miem-
bros de la Corporaciéon en Régimen de Dedicacién Parcial, el
Ayuntamiento Pleno, en sesién Extraordinaria Urgente, celebrada
el dia 10 de agosto de 2017, aprobé lo que sigue:

«Primero. Aprobar el siguiente régimen de cargos con dedica-
cion parcial, que percibiran su retribucién por el ejercicio de sus
cargos con efectos econdémicos a partir del dia siguiente a la
adopcion del presente acuerdo:

- Sr./a Concejal-Delegado/a de Accién Cultural y Ciudadana (in-
tegrada en el Area de Cultura, Participacion Ciudadana, Festejos
y Juventud). Cargo para el que ha sido designada la Sra. Conce-
jal, Dofia Laura Bernier Pérez.

- Sr./a Concejal-Delegado/a de Juventud y adjunto a Accion
Cultural y Ciudadania (integrada en el Area de Cultura, Participa-
cion Ciudadana, Festejos y Juventud). Cargo para el que ha sido
designado el Sr. Concejal D. José Manuel Reifs Miranda.

Los Sres. Concejales que desempefien sus cargos con dedica-
cion parcial y, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, atenderan al siguiente régimen de dedicacion:

4 horas diarias de dedicacién en funciones municipales, que
podran ser distribuidas conforme lo considere oportuno la perso-

Viernes, 25 de Agosto de 2017

na afectada atendiendo a sus circunstancias profesionales y per-
sonales de la siguiente forma:

- Distribuyendo las horas en jornada de mafiana y/o tarde, has-
ta el computo total de 4 horas diarias.

- Acumulando las horas en menor nimero de dias, respetando
el computo total de 20 horas semanales.

Segundo. Fijar el siguiente régimen de retribuciones (en térmi-
nos brutos) para los miembros que desempefien sus cargos con
dedicacién parcial en la Corporacion: 13.965,00 € anuales, distri-
buidos en catorce pagas al afio.

Tercero. Solicitar ante la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial el ALTA de los miembros de la Corporacién con dedicacion
parcial, asumiendo el Ayuntamiento las obligaciones que las nor-
mas del Régimen General de la Seguridad Social imponen a la
empresa en relacion con los trabajadores a su servicio.

Cuarto. La Corporacion asumira el pago de la cuota empresa-
rial que corresponda.

Quinto. Notificar el presente acuerdo a los interesados para que
presten la aceptacion expresa del cargo.

Sexto. Dar traslado del presente acuerdo al Negociado de Per-
sonal y a los Servicios Econémicos de este Ayuntamiento a los
efectos oportunos.

Séptimo. Publicar el régimen presente acuerdo en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios de la Corpora-
cién y en la web municipal en cumplimiento de lo dispuesto en ar-
ticulo 75.5 del de la Ley 7/85, la Ley 19/2013, de Transparencia,
Acceso a la informacién y Buen Gobierno y la Ley 1/2014, de 24
de junio, de Transparencia Publica de Andalucia».

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos
oportunos.

La Carlota a 11 de agosto de 2017. Firmado electrénicamente:
El Primer Teniente de Alcalde enn funciones de Alcalde (Resolu-
cion Alcaldia 2022-2017), Francisco Javier Martin Torres.
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