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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio parala Transiciéon Ecolégica
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir
Sevilla

Nam. 3.446/2019

Anuncio - Resolucion

Esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, en el expe-
diente de concesion de aguas publicas, ha resuelto que procede
su otorgamiento e inscripcion en el Registro de Aguas Publicas
con arreglo a las siguientes caracteristicas:

N° Expediente: E-641/1986 (RA-03/0302).

Peticionarios: Dolores Camargo Linares y Francisco Javier Ma-
rin Gonzélez.

Uso: Riego (Lefiosos-Olivar) de 0,765 Ha.

Volumen anual (m3/afio): 1147,65.

Caudal concesional (I/s): 0,114.

Captacion:

Numero: 1

Término municipal: Baena. Provincia: Cérdoba.

Procedencia agua: Cauce.

Cauce: Guadajoz, Rio (Ag. Abajo Vadomojén).

X UTM (ETRS89): 390.458.

Y UTM (ETRS89): 4.170.087.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 116 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, apro-
bado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D.
606/2003, de 23 de mayo.

En Sevilla, 13 de septiembre de 2019. Firmado electronicamen-
te: El Jefe de Seccion Técnica, Juan Ramis Cirujeda.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cordoba
Num. 3.757/2019

Interpuesto Recurso Contencioso-Administrativo, registrado co-
mo Procedimiento Abreviado nim. 245/19-IM, en el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n® 4 de Cérdoba, contra, entre otros
asuntos, la convocatoria de pruebas selectivas para la cobertura
de necesidades transitorias de personal temporal al servicio de la
Diputacién de Coérdoba, en la categoria de Psicologo/a, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba de 17 de julio de
2019, y de conformidad con lo dispuesto, en el articulo 49.1 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, se
hace publico para que todos aquellos interesados en el mismo, en
el plazo de 9 dias, a partir de la publicacion de la presente comu-
nicacion comparezcan y se personen, con Abogado y Procurador,
en su caso, en el referido Juzgado donde se tramita el expedien-
te.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba a 20 de octubre de 2019. Firmado electrénicamente:
El Presidente, P.D El Diputado Delegado Recursos Humanos, Es-
teban Morales Sanchez.

Viernes, 25 de Octubre de 2019

Num. 3.803/2019

CORRECCION DE ERROR DEL ANUNCIO DE LA CONVOCA-
TORIA DEL CONCURSO PARA LA CREACION DE LA IMAGEN
DE LA “ESCUELA DE CIUDADANIA ACTIVA” DE LA DIPUTA-
CION DE CORDOBA

Habiéndose advertido del error de transcripcion en el Anuncio
N° 3.708/2019, del extracto del Decreto de aprobacion de la Con-
vocatoria del Concurso para la creacion de la Imagen de la “Es-
cuela de Ciudadania Activa”, en el punto Quinto. Plazo de presen-
tacion de solicitudes, donde pone:

“La fecha méaxima para participar en el concurso, es el 28 de
noviembre de 2019. Se abre el plazo de presentacion de solicitu-
des de participacion en el Concurso y de entrega de las fotogra-
fias, desde las 00:00:00 del dia siguiente al de la publicacién de
estas Bases en el Boletin Oficial de la Provincia hasta las
23:59:59 horas del dia 28 de noviembre de 2019".

Se corrige y debe poner:

“La fecha méaxima para participar en el concurso, es el 15 de
noviembre de 2019. Se abre el plazo de presentacion de solicitu-
des de participacion en el Concurso y de entrega de las fotogra-
fias, desde las 00:00:00 del dia siguiente al de la publicacion de
estas Bases en el Boletin Oficial de la Provincia hasta las
23:59:59 horas del dia 15 de noviembre de 2019".

Coérdoba, 23 de octubre de 2019. Firmado electronicamente: El
Diputado de Cohesién Social, Consumo, P. Ciudadana y P. Civil,
Rafael Llamas Salas.

Ayuntamiento de Belmez
NGm. 3.672/2019

Mediante la presente se hace publico que, en sesion plenaria
de fecha 23 de mayo de 2019, el Ayuntamiento de Belmez adop-
té el acuerdo de aprobar definitivamente la Modificacién Puntual
pormenorizada de las Normas Subsidiarias Municipales de Pla-
neamiento de Belmez, relativo a las condiciones de agregacion y
segregacion de parcelas, promovida por el propio Ayuntamiento
de Belmez, afiadiendo un udltimo parrafo al articulo 70, con el si-
guiente tenor literal:

“No obstante, en aquellos casos en que se justifique debida-
mente, en base a criterios de convivencia y oportunidad, la nece-
sidad de realizar una agregacion cuya parcela resultante tenga
una superficie superior a 400 m2 y quede justificado que respeta
la trama urbana existente en la zona casco, y previo informe de
los servicios técnicos, se permitira ésta”.

Belmez, 10 de octubre de 2019. Firmado electrénicamente: El
Alcalde-Presidente, José Porras Fernandez.

Ayuntamiento de Cabra
NGm. 3.760/2019

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION
DE SUBVENCIONES A LAS AMPAS DE ESCUELAS INFANTI-
LES, COLEGIOS DE INFANTIL Y PRIMARIA, SECUNDARIA,
EDUCACION ESPECIAL Y CONSERVATORIO ELEMENTAL DE
MUSICA DE CABRA PARA ACTIVIDADES Y/O MATERIAL DI-
DACTICO

BDNS (Identif.): 478292
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a
de la Ley38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
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nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Articulo 1. Objeto y finalidad

Las presentes convocatoria tienen por objeto regular la conce-
sion de subvenciones para sufragar gastos de actividades o ma-
terial didactico de las para el Curso Escolar 2019/2020.

La cuantia econémica se imputaran a la aplicacién presupues-
taria 323.1-483.05 del presupuesto Municipal que asciende a
7.000 €.

El abono de la subvencion se realizara en un pago Unico.

Articulo 2. Beneficiarios

Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos de Escuela In-
fantiles, Colegios de Infantil, Primaria, Secundaria y Educacion
Especial, publicos y concertados de Cabra, asi como del Conser-
vatorio Elemental de Musica.

Articulo 3. Solicitudes y documentacién

La solicitud, que debera ajustarse al modelo adjunto a este con-
vocatoria, que sera suscrita por quien ostente la representacion
legal de la Asociacién o poder suficiente para ello. En cualquier
caso, deberd acompafiarse documentacion fehaciente acreditati-
va de tal representacion o apoderamiento.

Articulo 4. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes

En el Registro General del Ayuntamiento de Cabra dirigidas al
Sr. Alcalde-Presidente. El plazo de presentacién de solicitudes
sera el fijado en diez dias habiles desde su publicacion en el
B.O.P. de Cérdoba.

Articulo 5. Criterios y procedimiento de concesion

La concesion de subvenciones reguladas en la presente convo-
catoria se otorgara conforme a criterios objetivos establecidos en
las Bases reguladoras publicadas en el B.O.P. de Cérdoba n°
220, con fecha 21-11-2017.

Cabra a 21 de octubre de 2019. Firmado electronicamente: El
Alcalde, Fernando Priego Chacon.

Ayuntamiento de Castro del Rio
Num. 3.739/2019

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 17 de octubre de 2019, el expe-
diente de modificacion de créditos nim. 2/2019, dentro del Presu-
puesto Municipal Ordinario, para aplicacion del superavit del ejer-
cicio 2018, el mismo se expone al publico por plazo de quince
dias, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alega-
ciones, se considerara definitivamente aprobado dicho expedien-
te.

Castro del Rio, 18 de octubre de 2019. La Alcaldesa, Fdo. Ma-
ria Angeles Luque Millan.

Viernes, 25 de Octubre de 2019

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 3.677/2019

ANUNCIO DELEGACION DE COMPETENCIAS

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el
dia 7 de octubre de 2019, adopt6 entre otros el siguiente acuerdo:

“N.° 786/19. CONTRATACION. 6. PROPOSICION DEL SR.
CONCEJAL DELEGADO DE GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA DE DELEGACION EN DICHA CONCEJALIA TODAS
LAS FACULTADES DELEGABLES DE LA JUNTA DE GOBIER-
NO LOCAL COMO ORGANO DE CONTRATACION EN EL EX-
PEDIENTE RELATIVO AL SUMINISTRO E INSTALACION DE
ELEMENTOS PARA LA MEJORA ENERGETICA EN DIFEREN-
TES COLEGIOS PUBLICOS.

Examinado el expediente tramitado al efecto; vistos y conoci-
dos los informes obrantes en el mismo, y de conformidad con la
Proposicion arriba resefiada, la Junta de Gobierno Local adopt6
los siguientes acuerdos:

Primero. Delegar en el Concejal Delegado de Gestion y Admi-
nistracion Publica o Concejal que le sustituya, todas las faculta-
des delegables de la Junta de Gobierno Local como 6rgano de
contratacion, en el expediente de contratacion del Suministro e
instalacion de elementos para la mejora energética en diferentes
Colegio Publicos (122/18).

Segundo. Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de
la Provincia de Coérdoba, a efectos de lo previsto en el art. nueve,
apartado tercero, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Publico”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cordoba a 15 de octubre de 2019. Firmado electrénicamente:
El Concejal Delegado de Gestion y Administracion Publica, Anto-
nio Alvarez Salcedo.

Nam. 3.709/2019

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebra-
da el dia 17 de septiembre de 2019, se adoptaron los acuerdos
que a continuacion se detallan de aprobacién inicial de modifica-
ciones de crédito del Presupuesto del afio 2019.

Habiendo transcurrido el plazo establecido, comprendido entre
los dias 23 de septiembre de 2019 y 11 de octubre de 2019, am-
bos inclusive; no se ha presentado reclamacién alguna contra los
mismos, elevandose a definitivos, conforme a lo dispuesto en el
articulo 179.4 en relacién con el 169 del R.D.L. 2/2004, de 5 de
marzo, el siguiente:

Acuerdo n° 201/19

Primero: Aprobar una transferencia de créditos entre aplicacio-
nes pertenecientes a distinta Area de Gasto de acuerdo con el si-
guiente detalle:

Transferencias Negativas:

Cadigo Aplicacién presupuestaria Importe(€)
Z F30 1650 22706 0 Alumbrado Publico. E. y Trabajos Técnicos 72.000 €
Total Transferencias Negativas 72.000 €

Transferencias Positivas:

Cadigo Aplicacién presupuestaria Importe(€)
Z F20 3230 22100 0 Colegios. Consumo Energia Eléctrica 72.000 €
Total Transferencias Positivas 72.000 €

Segundo: Someter la tramitacion del expediente a los mismos
requisitos de informacion, reclamaciones, recursos y publicidad
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gue se establecen para la aprobacién de los presupuestos, aten-
diendo a lo regulado en el articulo 179.4 del R.D. Legislativo
2/2004 y 42 del R.D. 500/90.

Acuerdo n° 202/19

Primero: Aprobar una transferencia de créditos entre aplicacio-
nes pertenecientes a distinta Area de Gasto de acuerdo con el si-
guiente detalle:

Transferencias Negativas:

Codigo Aplicacion presupuestaria Importe(€)
0 F30 1651 22799 0  Alumbrado Publico. A. Extraordinario 96.000 €
Total Transferencias Negativas 96.000 €

Transferencias Positivas:

Codigo Aplicacion presupuestaria Importe(€)
Z F30 9201 22100 0 Dependencias. Consumo Energia Eléctrica 96.000 €
Total Transferencias Positivas 96.000 €

Segundo: Someter la tramitacion del expediente a los mismos
requisitos de informacién, reclamaciones, recursos y publicidad
que se establecen para la aprobacién de los presupuestos, aten-
diendo a lo regulado en el articulo 179.4 del R.D. Legislativo
2/2004 y 42 del R.D. 500/90.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 171.1 del R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, contra el anterior
Acuerdo los interesados podran interponer directamente Recurso
Contencioso-Administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Sevi-
lla, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este edicto
en el B.O.P. y ello sin perjuicio de que puede ejecutar cualquier
accion que se considere conveniente.

Coérdoba a 17 de octubre de 2019. Firma electrénica del Te-
niente de Alcalde de Hacienda, Urbanismo y Ordenacién del Te-
rritorio y Vivienda (Decreto de Delegaciones nim. 5210/19 de 18
de junio), Salvador Fuentes Lopera. V° B° Firma electronica del
Secretario General del Pleno, Valeriano Lavela Pérez.

Viernes, 25 de Octubre de 2019

Ayuntamiento de Fernan Nufiez
NGm. 3.730/2019

El Pleno del Ayuntamiento de Fernan-Nufez, en sesion cele-
brada el dia 17 de septiembre de 2019, acord6 la aprobacion ini-
cial del expediente de modificacién de créditos n° 29/2019 del
Presupuesto 2019, en la modalidad de crédito extraordinario fi-

nanciado con Remanente de Tesoreria para Gastos Generales.

Habiendo transcurrido el plazo de exposicion al publico sin ha-
berse presentado reclamaciones ante el Pleno, y de conformidad
con el articulo 169.1 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales, queda definitivamente aprobada la modificacion
de créditos nimero 29/2019:

EMPLEOS
Aplicacion Presup. Denominacion Importe
1532 611.85 Reurbanizacién C/ Abentogil 175.980,23
4540 611.86 Mejora Camino “Del Juncal o Galdeposa” 29.475,14
1300 611.87 Adecentamiento patio operac. puesto Guardia Civil 12.164,69
TOTAL MATERIALES PROYECTOS PFEA 2019 217.620,06
RECURSOS
Aplicacion Presup. Denominacion Importe

870.00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 217.620,06

En Fernan-Nufiez. 18 de octubre de 2019. Firmado electrénica-
mente: El Alcalde, Alfonso Alcaide Romero.

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque
NGm. 3.684/2019

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 3 de octu-
bre de 2019, se aprobaron las bases de la convocatoria en pro-
piedad de tres plazas de Policia Local, incluidas en la oferta de
empleo publico de este Ayuntamiento del ejercicio 2019, cuyo
contenido es el que se transcribe a continuacion:

BASES CONVOCATORIA OPOSICION LIBRE DE TRES

PLAZAS DE POLICIA LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE HINOJOSA DEL DUQUE

1. Objeto de la convocatoria

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision como
funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de turno li-
bre y a través del procedimiento de seleccion de oposicion, de
tres plazas vacantes en la plantilla y, pertenecientes a la Escala
de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Béasica, conforme
determina el articulo 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre,
de Coordinacién de las Policias Locales, se encuadran, de acuer-
do con la Disposicién Transitoria Tercera 2 del Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las re-
tribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Em-
pleo Publico del afio 2019.

2. Legislacion aplicable

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de las Policias Lo-
cales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion in-
terna, movilidad y formacidn de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que
se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
cion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la mo-
vilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Lo-
cal, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas catego-
rias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Ré-
gimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu-
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatu-
to Basico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo y pro-
mocion profesional de los funcionarios de la Administracion Gene-
ral de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de
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marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administra-
cién Local.

3. Requisitos de los aspirantes

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan
reunir, antes de que termine el dltimo dia de presentacion de soli-
citudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad
de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros
las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura aquellos
aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun Cuerpo de
la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmen-
te sea preceptivo.

e) Estar en posesidn del titulo de Bachiller, Técnico o equiva-
lente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del
servicio del Estado, de la Administracién Autonoma, Local o Insti-
tucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

No obstante seréa aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas, si el interesa-
do lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las cla-
ses A2y B.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordan-
cia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente antes
de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publi-
ca de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corporaciones Lo-
cales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba de examen
médico.

4. Solicitudes

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el si-
guiente al de la publicacién en el BOE de la presente convocato-
ria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursa-
rén su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

4.3. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se
requerira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos pre-
ceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por de-
sistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara al efecto,
de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

5. Admisién de aspirantes

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el 6rgano
correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las cau-
sas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publicarse en
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el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la
relacion de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de
diez dias habiles para su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la
autoridad convocante dictara resolucion declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador

6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por un Presidente,
cuatro Vocales y un Secretario

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de elec-
cion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el per-
sonal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo in-
dividual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por
cuenta de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o espe-
cializacion de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para
el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual na-
mero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las prue-
bas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberéan limitarse al ejercicio de su especialidad técni-
ca.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del
Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera diluci-
dar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir y los aspirantes podran promover la recusacién en los casos
de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del ser-
vicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en
la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoriay celebracion de pruebas

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden alfabé-
tico conforme al resultado del sorteo publico que a tal efecto se
celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y li-
bremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebra-
cién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en
el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al me-
nos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo
ejercicio.
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7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cin-
co dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8. Proceso selectivo

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicién.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las si-
guientes pruebas, que se desarrollaran en el orden establecido en
la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la se-
leccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se
describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Conse-
jeria de Gobernacién, por la que se establecen las pruebas selec-
tivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la pre-
sente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada
una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara de apto o no
apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los aspiran-
tes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certificado médi-
co en el que se haga constar que el aspirante retne las condicio-
nes fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de las
pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, parto o
puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de pruebas,
guedando la calificacion, en el caso de que superase todas las
demas, condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fi-
sica, en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez de-
saparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho pla-
zo no podra superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo
de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar
dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al de as-
pirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el aplaza-
miento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de las res-
tantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el
proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuacion final no
puede ser alcanzada por las aspirantes con aplazamiento aun-
gue éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores debe-
ran presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Psicotécnica.

La valoracién psicotécnica tendra como finalidad comprobar
que los aspirantes presentan un perfil psicolégico adecuado a la
funcién policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras apti-
tudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos
iguales o superiores a los normales en la poblacion general, se-
gun la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas,
en funcion del nivel académico exigible para la categoria a la que
se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:
inteligencia general, comprension y fluidez verbal, comprensién
de érdenes, razonamiento cognitivo, atencion discriminativa y re-
sistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los ras-
gos de la personalidad maés significativos y relevantes para el de-
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sempefio de la funcién policial, asi como el grado de adaptacion
personal y social de los aspirantes. Asimismo, debera descartar-
se la existencia de sintomas o trastornos psicopatologicos y/o de
la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan:
estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad empética e inte-
rés por los demas, habilidades interpersonales, control adecuado
de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adapta-
cién a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion
por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de
constatacion o refutacion mediante la realizacion de una entrevis-
ta personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara también
el estado psicolégico actual de los candidatos. De este modo,
aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anterior-
mente, se exploraran también los siguientes aspectos: existencia
de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de
animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de al-
cohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas respec-
to de la funcion policial, u otros.

8.1.3. Tercera prueba: Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice
la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas en la Or-
den de 22 de diciembre de 2003 ya citada, que figura en el Ane-
xo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistird en la contestacion, por escrito, de los temas o cues-
tionario de preguntas con respuestas alternativas, propuestos por
el Tribunal para cada materia de las que figuren en el temario de
la convocatoria que se determina en el Anexo Ill a esta convoca-
toria, y la resolucion de un caso préactico cuyo contenido estara
relacionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario, para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las
contestaciones y otros 5 en la resolucion préactica. La calificacion
final, sera la suma de ambos dividida por 2. Para su realizacion
se dispondra de tres horas, como minimo, hora y media para ca-
da uno de los ejercicios.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o
Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hu-
bieran superado el correspondiente a la misma categoria a la que
aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Es-
cuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de
Policia Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta exencion tendra
una duracion de cinco afios a contar desde la superacion del cur-
so realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de oposi-
cion.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion

Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal hara publi-
ca la relacién de aprobados por orden de puntuacién, en el ta-
blén de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracién de las
pruebas, elevando al érgano correspondiente del Ayuntamiento
propuesta de los aspirantes que deberan realizar el correspon-
diente curso selectivo.

10. Presentacién de documentos

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del
proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento, dentro del
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plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién de la rela-
cién de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refie-
re la Base 3.1. de la presente convocatoria. Los opositores que
aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados
en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reco-
nozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del 6r-
gano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni
separado del servicio del Estado, de la Administracion Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto
201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del bene-
ficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y ad-
ministrativas.

d) Declaracién del compromiso de portar armas y utilizarlas
cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policia-
les.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las
clases A2y B.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos de
acreditar documentalmente aquellos extremos que constituyen un
requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar certifi-
cacion, que acredite su condicién y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no presenta-
ran la documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no
podran ser nombrados funcionarios en préacticas y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilida-
des en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

11. Periodo de practicay formacion

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los re-
quisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombraréa fun-
cionarios en préacticas para la realizacion del curso de ingreso, a
los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y dere-
chos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de carre-
ra, serd necesario superar con aprovechamiento el curso de in-
greso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de Seguri-
dad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Munici-
pal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del
mismo, sélo podra excusarse por causas excepcionales e invo-
luntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la
Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que
se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este
caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno, pro-
ducira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion, y la
necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion en
futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente,
que de no superar, producira la pérdida de los resultados en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccion en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion
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12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Se-
guridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuela Munici-
pal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayunta-
miento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valora-
cién en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a
los aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso,
les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas en las
pruebas de la oposicién y el curso selectivo, fijando el orden de
prelacion definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final
al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de
carrera de las plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un nimero
de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convoca-
das, los funcionarios en practicas seran nombrados funcionarios
de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el plazo de un
mes a contar del siguiente al que le sea notificado el nombra-
miento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril, regulador de la formula para toma de posesion de car-
gos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara aten-
diendo a la puntuacién global obtenida en la fase de oposicién y
curso de ingreso.

13. Recursos

Contra las presentes Bases podra interponerse Recurso Potes-
tativo de Reposicién ante el érgano que aprueba las Bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ulti-
ma publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la
Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo en
el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguien-
te al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los
articulos 114.c), 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva. En el caso de interposicion de Recurso de Reposicion, se
deberéa esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

Hinojosa del Duque, 16 de octubre de 2019. El Alcalde, Matias
Gonzélez Lépez.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacién de “apto” o
“no apto”. Para obtener la calificacién de “apto” sera necesario no
rebasar las marcas establecidas como méximas para las pruebas
A.1, A5y A.6, y alcanzar o superar los minimos de las pruebas
A2, A3yAd.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacio-
nados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de
edad: De 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afios. El
opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, te-
niendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebra-
cién de las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo ca-
so estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de re-
sistencia general y natacion que podran hacerse de forma colecti-
va si asi lo considera el Tribunal.
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En las pruebas de resistencia general y natacién se dispone de
una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitird una se-
gunda realizacién cuando en la primera no se haya obtenido la
calificacion de “apto”.

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona total-
mente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado, pu-
diendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de
salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba
son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres realiza-
ran flexiones de brazos en suspensioén pura, y las mujeres lanza-
miento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspensién pura, agarrando la
barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los
brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla aso-
me por encima de la barra.

Antes de iniciar otra nueva flexion sera necesario extender to-
talmente los brazos. No se permite el balanceo del cuerpo o la
ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas co-
rrectamente.

El ndmero de flexiones minimo exigible para cada grupo de
edad es:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que
permita la medida exacta de la caida del balén.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona
de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla,
con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y detras
de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién para que caiga
dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se toca-
rd con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la linea
de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacién
de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.
Se realizara en gimnasio o campo de deportes.
El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin
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calzado y con los pies colocados en los lugares correspondientes.
Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de
75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los
talones de los pies, se colocara el cero de una regla de 50 centi-
metros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla per-
pendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la di-
reccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre
las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de la regla,
sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los de-
dos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose la posi-
cion maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexio-
nar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del suelo ningu-
na parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su
frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la supera-
cion de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34

Hombres y Mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo hori-
zontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie adecua-
da para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y
con el brazo més cercano a la misma totalmente extendido hacia
arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara la altura
que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto co-
mo pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel alcanza-
do.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la
posicién inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la supera-
cién de la prueba son:

Grupos de edad

18 a 24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 metros li-
SOS.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmen-
te llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La sali-
da se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante la ca-
rrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba
son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.

Mujeres 4 minutos y 30 segundos 4 minutos y 40 seg. 4 minutos y 50 seg.
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ANEXO I
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.

Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las
mujeres.

2. Obesidad-Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten
para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a
29 ,9, considerando el IMC como la relacién resultante de dividir
el peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la ta-
lla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25y
29 ,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del perimetro
abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera supe-
rior en ninguin caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 cen-
timetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de
la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una perdida entre 1.000
y3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibe-
lios. Asi mismo no podra existir una perdida auditiva en las fre-
cuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza auditi-
va.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secue-
las postquirargicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o
colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los faculta-
tivos médicos dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo
los 140 mm/hg de presion sistélica, y los 90 mm/hg de presién
diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que, a jui-
cio de los facultativos médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el
desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio
de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto de tra-
bajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
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funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos
médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresién.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a
sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunologicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico que, a
juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al aspirante
para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se tendran
en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las especia-
lidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas com-
plementarias necesarias para el diagnéstico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacién del Estado Espafiol. Antecedentes cons-
titucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de 1978. Es-
tructura y contenido. La reforma de la Constitucion Espafiola. El
Estado espafiol como Estado Social y Democratico de Derecho.
Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y diferencia-
cion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la
vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Dere-
cho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad per-
sonal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domici-
lio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y
de circulacién. El derecho a la libertad de expresion reconocido
en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de
reunién. Derecho de asociacion. Derecho a la participacion en los
asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tu-
tela judicial efectiva y la prohibicién de indefension. La imposicion
de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido
de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribunales

de honor. El derecho a la educacion y la libertad de ensefianza.

Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial referencia a los
miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de
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peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios recto-
res de la politica social y econémica. Las garantias de los dere-
chos y libertades. Suspension general e individual de los mismos.
El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competen-
cias. Procedimiento de elaboracién de las leyes. Formas de Go-
bierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del Gobierno
con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y or-
ganizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal Constitucio-
nal.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades autono-
mas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura y dispo-
siciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Con-
sejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del
Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general de las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La refor-
ma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las nor-
mas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La va-
lidez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad. Notifica-
cion de actos administrativos. CoOmputo de plazos. Recursos ad-
ministrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de re-
vision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios ge-
nerales. Clases. Los interesados. La estructura del procedimiento
administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y re-
gulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias munici-
pales. La provincia: concepto, elementos y competencias. La or-
ganizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde.
La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimien-
to de elaboracién y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licen-
cia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion y pér-
dida de la condicion de funcionario. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funcio-
nes de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y
normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposiciones gene-
rales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. Espectaculos
y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccién ambiental:
prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas
de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la respon-

Viernes, 25 de Octubre de 2019

sabilidad criminal. Personas responsables: autores, complices y
encubridores. Grados de perfeccién del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos
fundamentales y de las libertades publicas garantizados por la
Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios publicos con-
tra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra
la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos
y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con
ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesiones y dafios
imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal.
Concepto y estructura.

28. Detencién: concepto, clases y supuestos. Plazos de deten-
cion. Obligaciones del funcionario que efectda una detencién.
Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Res-
ponsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario
que efectda una detencién. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estruc-
turas y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cam-
bios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y esta-
cionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones
especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores.
Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la via publi-
ca. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales de circula-
cion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa
de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovilizacion y re-
tirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de
la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segun la
normativa vigente. Procedimiento de averiguacién del grado de
impregnacion alcohdlica.

34. Estructura economica y social de Andalucia: demografia,
economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias,
patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de
grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusién so-
cial. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La Policia
como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros servicios
municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comu-
nicacion con superiores y subordinados. Equipos de trabajo y
atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud
policial ante la sociedad intercultural.

38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Anda-
lucia: conceptos bésicos; socializacion e igualdad; politicas pabli-
cas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descrip-
cién, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitu-
cional. Valores que propugna la sociedad democrética. La digni-
dad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.
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ANEXO IV:

SOLICITUD DEL INTERESADO

DATOS DEL INTERESADO
Nombre y Apellidos NIF

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

D Fisica

[ Juridica

Nombre y Apellidos / Razén Social NIF / CIF

Poder de representacion que ostenta

La administracién Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento administrativo,
mediante la comprobacién de su nombre y apellidos o denominacién o razén social, segun
corresponda, que consten en el Documento Nacional de Identidad o o documento identificativo
equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Publicas a través de
cualquier sistema que cuente con un registro previo como usuario que permita garantizar su identidad
conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos,
desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera acreditarse la
representacion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Direccion
Codigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electrénico
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OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha , en
relacion con la convocatoria para la seleccién de una plaza de policia local, conforme a las bases
publicadas en le Boletin Oficial de la Provincia niumero , de fecha

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

«  Ser espafiol.

e Tener cumplidos los 18 afios.

«  Estatura minima 1,70 metros los hombres y 1,65 las mujeres. Estaran exentos de los requisitos de la
estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun Cuerpo de la Policia Local de
Andalucia.

«  Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando sea preceptivo.

» Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional o equivalente.

* No haber sido condenado por delito doloso ni separado del servicio de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. [No obstante, sera aplicable el beneficio de la
rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el interesado lo justifica.]

+ Estar en posesion de los permisos de conduccién de las clases A, y B con autorizaciéon para conducir
vehiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefiales acuUsticas especiales (BTP).

«  Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado anterior.

Titulos que declara poseer:

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, se admita esta solicitud para el proceso de seleccion de personal
referenciado.
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Consentimiento y deber de informar a los interesados sobre protecciéon de datos

D He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos exportados en la instancia y en la
documentacion que le acompana para la tramitacion y gestion de expedientes administrativos.

Responsable
Finalidad Principal

Legitimacioén

Derechos

FECHAY FIRMA

Ayuntamiento de Hinojosa del Duque

Tramitacion, gestién de expedientes
administrativos y actuaciones derivadas de estos.

Cumplimiento de una mision realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento: articulo
55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los
datos, asi como cualesquiera otros derechos que le
correspondan, tal y como se explica en la
informacion adicional.

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

,a de20__ .

Fdo.:

El solicitante,

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA DEL DUQUE.
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Ayuntamiento de Hornachuelos
Nam. 3.683/2019

Mediante acuerdo Plenario de fecha 26 de septiembre se apro-
b6 el siguiente acuerdo:

b) APROBACION DEL PROYECTO DE ACTUACION DE CEN-
TRO GANADERO MUNICIPAL PROMOVIDO POR EL AYUNTA-
MIENTO DE HORNACHUELOS (GEX 571/2018).

De conformidad con lo prevenido en el articulo 82.3 del Real
Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, en relacion con los arti-
culos 97.2 y 126.2 del mismo texto legal, se somete al Ayunta-
miento Pleno la ratificacion de la inclusion de este asunto en el
Orden del Dia, al no haber sido previamente dictaminado por la
Comision Informativa de Economia, Hacienda y Especial de
Cuentas, aprobandose, con seis votos a favor del GIH y cuatro
votos en contra del PSOE-A, y habilitandose de este modo su de-
bate y votacion.

En el debate del presente punto del orden del dia, se registra-
ron las siguientes intervenciones:

()

Vista la Propuesta de la Alcaldia de fecha 19 de septiembre de
2019.

Visto el Proyecto de Actuacion para Centro Ganadero Munici-
pal en el poligono 30, parcela 12, en el término municipal de Hor-
nachuelos, promovido por el Ayuntamiento de Hornachuelos.

Visto el informe del Servicio de Arquitectura y Urbanismo de la
Excma. Diputacion Provincial de Cordoba de fecha 22 de mayo
de 2019.

Visto que mediante Resoluciéon de Alcaldia numero
2019/00000618, de 23 de mayo, fue admitida a tramite la instan-
cia presentada por Ayuntamiento de Hornachuelos, para proyec-
to de actuacion de Centro Ganadero Municipal en el poligono 30,
parcela 12, en el término municipal de Hornachuelos.

Considerando que el expediente se someti6 a informacién pu-
blica por plazo de veinte dias mediante anuncio inserto en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Cérdoba nimero 102, de 30 de ma-
yo de 2019.

Visto el informe desfavorable de la Delegacion Territorial en
Cérdoba de la Consejeria de Fomento, Infraestructura y Ordena-
cion del Territorio de fecha 7 de agosto de 2019.

Visto el anexo al proyecto de actuacion en el que el Ayunta-
miento con objeto de alcanzar el &rea necesaria de la finca para
poder construir las edificaciones proyectadas va a vincular las fin-
cas Poligono 29, Parcela 83, Poligono 29 Parcela 7, Poligono 24
Parcela 15, y Poligono 23 parcela 53 a la explotacion de la activi-
dad de acuerdo con el articulo 30.2 de las NN.SS. De esta forma
la superficie total afecta es de 32,25 hectéareas, y se considera
subsanada la deficiencia sefialada en el informe de la Delegacion
Territorial en Cérdoba de la Consejeria de Fomento, Infraestructu-
ra y Ordenacion del Territorio de fecha 7 de agosto de 2019.

Visto el informe de Secretaria de fecha 25 de septiembre de
2019.

El Ayuntamiento Pleno adoptd, con seis votos a favor del GIH y
cuatro votos en contra del PSOE-A, el siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar el Proyecto de Actuacidon promovido por el
Ayuntamiento de Hornachuelos, de construccién de Centro Gana-
dero Municipal en el poligono 30, parcela 12, en el término muni-
cipal de Hornachuelos, con las condiciones establecidas en los in-
formes que obran en el expediente.

Segundo. La autorizacidon que supone la aprobacion del Pro-
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yecto de Actuacion tendra una duracién limitada, aunque renova-
ble, no inferior en ninglin caso al tiempo que sea indispensable
para la amortizacién de la inversién que requiera su materializa-
cion, y que se estima de veinte afios.

Tercero. Al ser el promotor el Ayuntamiento, no debera satisfa-
cer la prestacién compensatoria en suelo no urbanizable.

Cuarto. Al ser el promotor el Ayuntamiento, no esta obligado a
asegurar la prestacién de garantia por cuantia del diez por ciento
de la inversioén para cubrir los gastos que puedan derivarse de in-
cumplimientos e infracciones, asi como los resultantes, en su ca-
so, de las labores de restitucion de los terrenos (articulo 52.4
LOUA).

Quinto. La aprobacion del proyecto de obra correspondiente
para realizar la actuacion de interés publico pretendida debera
producirse en el plazo maximo de un afio a partir de la aproba-
cion del proyecto de actuacion.

Sexto. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Coérdoba, a efecto de lo dispuesto en el articulo 43.1.f)
de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia.

Séptimo. Dar traslado del presente acuerdo a la Delegacion Te-
rritorial en Cérdoba de la Consejeria de Fomento, Infraestructura
y Ordenacion del Territorio.

Hornachuelos, 14 de octubre de 2019. Firmado electrénicamen-
te: La Alcaldesa, Maria del Pilar Hinojosa Rubio.

Ayuntamiento de Palma del Rio
Num. 3.793/2019

CONVOCATORIA DE AYUDAS A PROYECTOS DE COOPE-
RACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO “JOSE LUIS SAN-
CHEZ CABRERA” 2019.

BDNS (Identif.): 478394

Extracto de la Resolucién de Alcaldia Decreto 2019/2929, de
fecha 17 de octubre de 2019, por el que se aprueba la Convoca-
toria de ayudas a proyectos de Cooperacion Internacional al De-
sarrollo “José Luis Sanchez Cabrera” del ejercicio 2019.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (http://.www.pap.mihhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

a) Entidades, Asociaciones, Colectivos u Organizaciones No
Gubernamentales, y Agrupaciones de éstas sin finalidad de lucro,
preferentemente de Palma del Rio, de la comarca cordobesa del
Valle del Guadalquivir o que tengan sede o delegacion en la pro-
vincia de Coérdoba.

b) Personas Fisicas y Agrupaciones de Personas Fisicas, cuya
finalidad sea la del desarrollo de iniciativas de caracter esporadi-
co sin finalidad de lucro, preferentemente con residencia en Pal-
ma del Rio, en la comarca cordobesa del Valle del Guadalquivir o
en la provincia de Cérdoba.

Segundo. Objeto:

Regular la participaciéon de Entidades, Asociaciones, Colecti-
vos u Organizaciones No Gubernamentales o Agrupaciones de
éstas, y de Personas Fisicas o Agrupaciones de éstas, sin finali-
dad de lucro, en el procedimiento para subvencionar proyectos de
actuacion en materia de cooperacion internacional al desarrollo
durante el afio 2019.

Tercero. Bases Reguladoras:
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Las bases reguladoras para la concesion de ayudas a Proyec-
tos de Cooperacion Internacional al Desarrollo “José Luis San-
chez Cabrera”, aprobadas el 30 de septiembre de 2019 (BOP
186, pagina 1, Anuncio 3304/2019), y que se pueden consultar en
la web del Ayuntamiento http://www.palmadelrio.es/.

Cuarto. Importe

Cuantia total: 7.640,50 €.

Quinto. Plazo de presentacidon de solicitud:

Quince dias habiles a partir del dia siguiente al de la publica-
cién de este extracto en el BOP.

Sexto. Otros datos:

Las solicitudes se presentara en el Registro General del Ayun-
tamiento de Palma del Rio, asi como a través de la Sede Electr6-
nica de la pagina Web del Ayuntamiento de Palma del Rio. Asi-
mismo, se podra presentar en cualquiera de las formas previstas
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administra-
tivo comun de las administraciones publicas y la Ley 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Palma del Rio, 18 de octubre de 2019. Firmado electronica-
mente: La Concejala de Régimen Interior, Auria Maria Exposito
Venegas.

Nam. 3.794/2019

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO
DE ACTIVIDADES RELATIVAS AL BIENESTAR SOCIAL DEL
EJERCICIO 2019.

BDNS(Identif.): 478396

Extracto de la Resolucion de Alcaldia Decreto 2019/2930, de
fecha 17 de octubre de 2019, por el que se aprueba la Convoca-
toria de subvenciones para el fomento de actividades relativas al
Bienestar Social del ejercicio 2019.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (http://.www.pap.mihhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

a) Asociaciones, Colectivos y Entidades sin finalidad de lucro
domiciliadas en Palma del Rio e inscritas en el Registro Munici-
pal de Asociaciones Vecinales del Ayuntamiento de Palma del
Rio.

b) Personas fisicas con residencia en Palma del Rio para inicia-
tivas de caracter esporadico sin finalidad de lucro.

¢) Agrupaciones de personas fisicas con residencia en Palma
del Rio para iniciativas de caracter esporadico sin finalidad de lu-
cro.

Segundo. Objeto:

El objeto de esta Convocatoria es regular la participacion de
Entidades, Asociaciones y Colectivos, y de Personas Fisicas o
Agrupaciones de éstas, con residencia en Palma del Rio y sin fi-
nalidad de lucro, en el procedimiento para subvencionar los pro-
yectos de actividades que desarrollen durante el ejercicio 2019.

Tercero. Bases Reguladoras:

Las Bases Reguladoras de la Convocatoria de subvenciones
para el fomento de actividades relativas al Bienestar Social del
ejercicio 2019 publicadas, y que se pueden consultar en la web
del Ayuntamiento http://www.palmadelrio.es/.

Cuarto. Importe

Cuantia total: 33.000 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitud:

Viernes, 25 de Octubre de 2019

Veinte dias habiles a partir del dia siguiente al de la publica-
cion de este extracto en el BOP.

Sexto. Otros datos:

Las solicitudes se tramitaran mediante el Anexo I, junto a la do-
cumentacion fijada en el art. 9 de la Convocatoria.

Palma del Rio 18 de octubre de 2019. Firmado electrénicamen-
te: La Concejala de Régimen Interior, Auria Maria Expdsito Vene-
gas.

Ayuntamiento de Pedro Abad
Num. 3.700/2019

Dofia Magdalena Luque Canalejo, Alcaldesa del Ayuntamiento
de Pedro Abad (Cérdoba), hace saber:

Que por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordi-
naria celebrada el pasado dia 11 de julio de 2019, y de conformi-
dad con el articulo 43 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia (LOUA), se aprob6 el Pro-
yecto de Actuacion para “Instalacién de una linea de recepcién,
limpieza y pesaje de aceituna” con emplazamiento en el poligono
4 parcela 1, Finca Sontomayor, de este termino municipal, pre-
sentado por D. Juan Pablo Gutiérrez Leon, en representacion de
Aceites La Pedriza, S.L., con C.I.F.: A-4333910.

Lo que en cumplimiento de los establecido en el articulo 43
apartado f, de la LOUA, se hace publico para general conocimien-
to.

En Pedro Abad a 16 de octubre de 2019. Firmado electrénica-
mente: La Alcaldesa, Magdalena Luque Canalejo.

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
Ndam. 3.681/2019

El Pleno de la Corporacién en sesién celebrada con fecha 3 de
octubre de 2019 adopté acuerdo de aprobacién inicial del Regla-
mento de Presupuesto Participativos de este Ayuntamiento de
Priego de Cérdoba.

Por el Pleno de la Corporacién en sesién celebrada el dia
26/09/2019, se adopta el siguiente acuerdo:

EXPTE. 17938/2019. PROPUESTA PARA LA TOMA DE
ACUERDO DE LA CORPORACION MUNICIPAL EN REFEREN-
CIA A LA APLICACION DEL REGLAMENTO DE PRESUPUES-
TO PARTICIPATIVOS PARA PRESUPUESTO 2020.

Propuesta del Presidente del Area de Presidencia, Transparen-
cia y Buen gobierno, Hacienda, Recursos Humanos y Desarrollo
Socioecémonico en referencia a la aplicaciéon del Reglamento de
Presupuesto Participativos del Ayuntamiento de Priego:

“Llevandose a cabo las tareas de redaccién del borrador de
presupuestos para el ejercicio econémico de 2020, esta Presiden-
cia de Hacienda se ha encontrado con la imposibilidad de dar
cumplimiento a lo regulado en el Reglamento de Presupuestos
Participativos aprobado por el Pleno de la Corporacion en sesién
celebrada con fecha tres de octubre de dos mil diecisiete, por
cuanto, es imposible, por haber transcurrido los plazos reglamen-
tariamente establecidos, llevar a cabo actuaciones sometidas a la
siguiente temporalizacion:

Capitulo I1X
Calendarizacion

Se establece como fecha limite para la finalizacién de los traba-

jos del Grupo Motor el 30 de septiembre, para lo cual se estable-
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ce el siguiente calendario, cuyo caracter es meramente orientati-
vo, de acciones y trabajo:

a) Precampafia de divulgaciéon municipal: Del 7 al 31 de enero.

b) Reuniones Consejos Sectoriales: 7 de enero al 28 de febre-
ro.

c) Difusién municipal eleccion Grupo Motor: 1 de febrero al 28
de febrero.

d) Convocatoria para la eleccién del Grupo Motor: 1 de marzo.

f) Comienzo de reuniones del Grupo Motor: Desde su constitu-
cion.

g) Celebracién de asambleas vecinales y de aldeas: Desde el 2
de mayo hasta el 30 de junio.

h) Entrega de propuestas preseleccionadas: Antes del 15 de ju-
lio.

i) Pre-seleccion de propuestas del Organo Delegado: Entre el 1
y el 10 de septiembre.

j) Difusion del proceso de priorizacién de propuestas: entre el
15 de septiembre y el 15 de octubre.

k) Proceso de priorizacién de propuestas: entre el 9 y el 15 de
octubre.

i) Resultado de la votacion: 16 de octubre.

Asimismo se advierte que ha sido imposible localizar los traba-
jos de revision del referido reglamento correspondientes a 2018,
establecido en el articulo 19.4 del referido reglamento, ni tampo-
co la composicién del Grupo Motor.

Visto lo anteriormente expuesto y dado que a dia de hoy no se
han iniciado los trabajos previos para, al menos, la constitucién
del denominado grupo motor, y dado que el cumplimiento de éste
es materialmente inviable, como responsable del Area

Propongo

1. Dejar en suspenso la aplicacion de la norma de caracter ge-
neral aprobada por este Ayuntamiento como Reglamento de Pre-
supuesto Participativos, hasta tanto se lleve a cabo la convocato-
ria y constitucion del Grupo Motor, a fin de que pueda actuar de
intermediario en revision anual de este reglamento y se planteen
las modificaciones oportunas de acuerdo con lo previsto en el ci-
tado articulo 19.4 del Reglamento de Presupuestos Participativos.

2. Se inicien actuaciones de otra indole desde la Delegacion de
Transparencia y Presidencia que permitan la participacion de los
vecinos en la elaboracion de los presupuestos para 2020

Sometida la propuesta a votacion se obtiene el siguiente resul-
tado:

Votos a favor: Trece pertenecientes al Grupo Municipal Popu-
lar, uno perteneciente a Ciudadanos.

Abstencion: Siete pertenecientes al Grupo Municipal Socialista.

Visto el resultado de la votacion, el Ayuntamiento Pleno acuer-
da con el voto favorable por mayoria absoluta:

Primero. Dejar en suspenso la aplicacién de la norma de caréac-
ter general aprobada por este Ayuntamiento como Reglamento de
Presupuesto Participativos, hasta tanto se lleve a cabo la convo-
catoria y constitucion del Grupo Motor, a fin de que pueda actuar
de intermediario en revisién anual de este reglamento y se plan-
teen las modificaciones oportunas de acuerdo con lo previsto en
el citado articulo 19.4 del Reglamento de Presupuestos Participa-
tivos.

Segundo. Se inicien actuaciones de otra indole desde la Dele-
gacion de Transparencia y Presidencia que permitan la participa-
cion de los vecinos en la elaboracion de los presupuestos para
2020.

Tercero. Dar al expediente la tramitacién y publicidad precepti-
va, mediante exposicion del mismo en el tablon de anuncios de
este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, pagina
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web y tablon de anuncios de la Corporacion, por plazo de treinta
dias habiles, dentro de los cuales los interesados podran exami-
narlo y plantear las reclamaciones que estimen oportunas, consi-
derando, en el supuesto de que no se presentasen reclamacio-
nes al expediente, en el plazo anteriormente indicado, que el
Acuerdo es definitivo.

Priego de Cordoba a 16 de octubre de 2019. Firmado electréni-
camente: La Alcaldesa-Presidenta, Maria Luisa Ceballos Casas.

Ayuntamiento de Rute
Num. 3.688/2019

Por Decreto de Alcaldia n.° 3325, de fecha 1 de octubre de
2019, se ha acordado delegar en el Tercer Teniente de Alcalde,
D. Antonio Granados Pedrazas, las funciones de la Alcaldia para
el dia 2 de octubre de 2019, en ausencia del Sr. Alcalde-Presi-
dente D. Antonio Ruiz Cruz.

Lo gue se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en
el articulo 44.2 del Real Decreto 2.568/1986, sin perjuicio de su
entrada en vigor en los términos de dicha disposicion.

Rute a 1 de octubre de 2019. Firmado electrénicamente: El Al-
calde, Antonio Ruiz Cruz.

Nam. 3.689/2019

De conformidad con el articulo 44.2 del Real Decreto
2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, mediante el presente anuncio se procede
a la publicacién del Acuerdo del Pleno del Excmo. Ayuntamiento
de Rute, celebrado en sesioén ordinaria el dia 12 de septiembre de
2019, por el que se acord6 delegar en D. Antonio Ruiz Cruz, Al-
calde del Ayuntamiento de Rute, las atribuciones que como 6rga-
no de contratacion corresponden al Pleno, para los tramites ulte-
riores a realizar tras el inicio del expediente de adjudicacion del
Contrato del Servicio de Ayuda a Domicilio del Excmo. Ayunta-
miento de Rute, por procedimiento abierto con varios criterios de
adjudicacion y tramitacion ordinaria, expediente gex 2954/2019.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Rute a 16 de octubre de 2019. Firmado electronicamente: El Al-
calde-Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Ndm. 3.691/2019

Por Decreto de Alcaldia n.° 3468 de fecha 16 de octubre de
2019, se aprobé la Oferta de Empleo Publico correspondiente a
las plazas que a continuacion se resefian para el afio 2019, en
cumplimiento del articulo 91 de la Ley de 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, articulo 70 del Tex-
to Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
asi como el articulo 19.Uno.2 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

PERSONAL LABORAL

1. Grupo C2, Nivel 18. Clasificaciéon: Escala Personal de Ofi-
cios. Numero de vacantes: Una. Denominacién: Oficial de Albafii-
leria.

2. Grupo E, Nivel 14. Clasificacién: Escala Personal de Oficios.
Numero de vacantes: Una. Denominacion: Pedn de Servicios.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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Rute a 16 de octubre de 2019. Firmado electrénicamente: El Al-
calde-Presidente, Antonio Ruiz Cruz.

Ayuntamiento de Villanueva de Cordoba
NUm. 3.743/2019

RESOLUCION DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA
Antecedentes de hecho

Primero. Que con fecha 4 de marzo ha sido publicado la apro-
bacién definitiva del Presupuesto General de esta entidad para el
ejercicio econémico de 2019.

Segundo. Que mediante la resoluciéon nim. 2019-0193 de la Al-
caldia-Presidencia se aprobaron las bases que han de regir la co-
bertura de una plaza de oficial de la policia local, vacante en la
plantilla del Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba, grupo C1,
escala de administracion especial, subescala de servicios espe-
ciales, mediante concurso-oposicién por promocion interna (BOP
Cérdoba nim. 176, de 16 de septiembre de 2019).

Tercero. Que advertidos errores en la citada resolucién se pro-
cede, de conformidad con lo establecido en la legislacién vigente,
a modificar la misma, en el siguiente sentido:

En la base tercera, donde dice: “a) Haber permanecido, como
minimo, dos afios de servicio activo como funcionarios de carrera
en el Cuerpo de la Policia Local de Villanueva de Cérdoba (Cor-
doba), en la categoria inmediata anterior a la que se aspira, com-
putandose a estos efectos el tiempo en que haya permanecido en
la situacion de segunda actividad por causa de embarazo”, debe
decir: “a) Haber permanecido, como minimo, dos afios de servi-
cio activo como funcionarios de carrera, en la categoria inmedia-
ta anterior a la que se aspira, computandose a estos efectos el
tiempo en que haya permanecido en la situacion de segunda acti-
vidad por causa de embarazo”.

En la base sexta, donde dice “6.6. El Tribunal podra actuar vali-
damente, a efectos de celebracién de sesiones, deliberaciones y
toma de acuerdos, con la asistencia del/de la Presidente/a, y el/la
Secretario/a, 0, en su caso, de quienes les sustituyan, sumando a
las personas asistentes, al menos tres de sus miembros”, debe
decir “6.6. El Tribunal podra actuar validamente, a efectos de ce-
lebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, con la
asistencia del/de la Presidente/a, y el/la Secretario/a, y dos voca-
les, 0, en su caso, de quienes les sustituyan legal o reglamenta-
riamente”.

En la base octava, donde dice: “8.2. Segunda fase: Oposicién.
La fase de oposicién consistird en una UGnica prueba de conoci-
mientos, mediante la realizaciéon de un examen tipo test, que en
ningln caso, podra ser superior al 55% del total de este proceso.
En Cualquier caso, el aspirante y el tribunal, en funcion de la
complejidad de la prueba, dispondra de un maximo de 5 horas
para la realizacién de la misma. Para superar la prueba, sera ne-
cesario alcanzar como minimo un 5 sobre una calificacion total de
10 puntos. No obstante, el Tribunal de seleccién, teniendo en
cuenta todas las circunstancias y objeto del proceso de la fase de
oposicion, podréa rebajar la puntuacién minima a obtener en este
ejercicio, sin que esta pueda ser inferior en ningn caso a 2'5
puntos”, debe decir “8.2. Segunda fase: Oposicion. La fase de
oposicién consistira en dos prueba de conocimientos, mediante la
realizacion de un examen tipo test y un supuesto practico, pun-
tuédndose cada uno de ellos de 0 a 10, siendo necesario alcanzar
como minimo un 5 sobre una calificacion total de 10; en cualquier
caso, la fase de oposicién no podra ser superior al 55% del total
de este proceso”.
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Fundamentos de derecho
|

Que en cuanto a la competencia para la rectificacion de las ba-
ses, le corresponde a la Alcaldia-Presidencia, de conformidad con
lo establecido en el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Il

Que en cuanto al fondo del asunto, resulta aplicable el articulo
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, del al dis-
poner que “las Administraciones Publicas podran, asimismo, recti-
ficar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesa-
dos, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en
sus actos”.

Visto que se han observado todas las formalidades exigidas le-
galmente, visto los documentos que constan en el expediente ad-
ministrativo, y de conformidad con la normativa indicada anterior-
mente, resuelvo:

Primero. Rectificar las Bases para la provision, mediante con-
curso-oposicion libre, por promocién interna, de una plaza de ofi-
cial de policia local para el Ayuntamiento de Villanueva de Cérdo-
ba, Grupo C1, escala de administracion especial, subescala de
servicios especiales, en el siguiente sentido:

En la base tercera, donde dice: “a) Haber permanecido, como
minimo, dos afios de servicio activo como funcionarios de carrera
en el Cuerpo de la Policia Local de Villanueva de Cérdoba (Cor-
doba), en la categoria inmediata anterior a la que se aspira, com-
putandose a estos efectos el tiempo en que haya permanecido en
la situacion de segunda actividad por causa de embarazo”, debe
decir: “a) Haber permanecido, como minimo, dos afios de servi-
cio activo como funcionarios de carrera, en la categoria inmedia-
ta anterior a la que se aspira, computandose a estos efectos el
tiempo en que haya permanecido en la situacion de segunda acti-
vidad por causa de embarazo”.

En la base sexta, donde dice “6.6. El Tribunal podra actuar vali-
damente, a efectos de celebracion de sesiones, deliberaciones y
toma de acuerdos, con la asistencia del/de la Presidente/a, y el/la
Secretario/a, 0, en su caso, de quienes les sustituyan, sumando a
las personas asistentes, al menos tres de sus miembros”, debe
decir “6.6. El Tribunal podra actuar validamente, a efectos de ce-
lebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, con la
asistencia del/de la Presidente/a, y el/la Secretario/a, y dos voca-
les, o, en su caso, de quienes les sustituyan legal o reglamenta-
riamente”.

En la base octava, donde dice: “8.2. Segunda fase: Oposicion.
La fase de oposicion consistird en una Unica prueba de conoci-
mientos, mediante la realizaciéon de un examen tipo test, que en
ningln caso, podra ser superior al 55% del total de este proceso.
En Cualquier caso, el aspirante y el tribunal, en funcion de la
complejidad de la prueba, dispondra de un maximo de 5 horas
para la realizacién de la misma. Para superar la prueba, sera ne-
cesario alcanzar como minimo un 5 sobre una calificacion total de
10 puntos. No obstante, el Tribunal de seleccién, teniendo en
cuenta todas las circunstancias y objeto del proceso de la fase de
oposicion, podréa rebajar la puntuaciéon minima a obtener en este
ejercicio, sin que esta pueda ser inferior en ningin caso a 2'5
puntos”, debe decir “8.2. Segunda fase: Oposicion. La fase de
oposicién consistird en dos prueba de conocimientos, mediante la
realizacion de un examen tipo test y un supuesto practico, pun-
tudndose cada uno de ellos de 0 a 10, siendo necesario alcanzar
como minimo un 5 sobre una calificacion total de 10; en cualquier
caso, la fase de oposicion no podra ser superior al 55% del total
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de este proceso”, manteniendo el resto de la resolucién nam.
2019-0193 de la Alcaldia-Presidencia.

Segundo. Publicar la presente resolucion rectificando de las ba-
ses para la provisiéon de una plaza de oficial de policia local en el
Ayuntamiento de Villanueva de Cérdoba, en los boletines oficia-
les correspondientes.

Tercero. Contra esta resolucién, que pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo, en
el plazo de dos meses, contador a partir del dia siguiente al de la
publicacién en el BOP, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo, de conformidad con los articulos 8.6 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativo, sin perjuicio de que alternativamente pueda in-
terponerse Recurso Potestativo de Reposicion, en el plazo de un
mes, ante Ss2. Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Vi-
llanueva de Cordoba, en cuyo caso no cabré interponer el Recur-
so Contencioso-Administrativo en tanto no recaiga resolucion ex-
presa o presunta, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 112.1y 123 y ss. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, y 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, sin perjuicio de que pueda interponer
cualquier otro que estime pertinente.

Dado en Villanueva de Cérdoba, a 21 de octubre de 2019. Fir-
mado electronicamente: La Alcaldesa-Presidenta, Dolores San-
chez Moreno.

Ayuntamiento de El Viso
Num. 3.682/2019

Por acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local, celebrada
el pasado dia 14 de octubre del corriente, se aprueba la Convoca-
toria de Subvenciones, correspondiente al ejercicio 2019, dirigi-
das a la promocién del deporte de medio y alto nivel, facilitando a
los deportistas empadronados en El Viso (Cérdoba), a fin de que
acudan a competencias a nivel Autonémico, Nacional o Interna-
cional.

La presente convocatoria se regird por las bases reguladoras
aprobadas por la Ordenanza Municipal Reguladora de la Conce-
sién de Subvenciones a Deportistas de El Viso (Cérdoba), publi-
cando su texto completo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba n.° 87, de 10 de mayo de 2017.

De conformidad con los articulos 17.3 b y 20.8 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se pu-
blica extracto de la convocatoria, cuyo texto completo puede con-
sultarse en el Boletin Oficial de la Provincia antes referido y Sede
Electrénica de El Viso (Cérdoba).

Beneficiarios: Deportistas empadronados en El Viso (Cérdoba),
con una antigliedad minima de 2 afios a contar desde la fecha de
la convocatoria, que disponga de licencia deportiva en vigor, ex-
pedida por la Federacién correspondiente y que haya participado
en alguna de las dos Ultimas temporadas en Campeonatos del
Mundo, Europa, Espafia y/o Andalucia.

Plazo: Un mes, a contar desde que se publique el presente ex-
tracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Coérdoba.

Procedimiento de concesidn: Las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones para la promocién del deporte de me-
dio y alto nivel, correspondiente al ejercicio 2019, estan publica-
das en la Sede Electronica de El Viso (Cérdoba).

Cuantia: La cuantia de la subvencion no podra superar el 80%

Viernes, 25 de Octubre de 2019

del coste de la actividad subvencionada, sin que pueda superar la
cantidad de quinientos € (500,00 €).

Otros datos: La solicitud debera ir acompafada del historial de-
portivo del solicitante y del proyecto deportivo a desarrollar en la
préxima temporada.

En El Viso a 16 de octubre de 2019. Firmado electronicamente:
El Alcalde, Juan Diaz Caballero.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 2
Cordoba

Ndam. 3.617/2019

Juzgado de lo Social Nimero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 927/2018. Negociado:
PM

De: D2. Teresa Mariluz Gémez Barreto

Contra: Multiservicios Macd S.L., Construcciones Serrot S.A. y
FOGASA

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA, HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
numero 927/2018, se ha acordado citar a Multiservicios Macd S.L.
como parte demandada, por tener ignorado paradero, para que
comparezca el préximo dia 17 de marzo de 2020, a las 10:10 ho-
ras, para asistir a los actos de conciliacién y juicio, en su caso,
que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en C/ Isla
Mallorca s/n, bloque A, 12 planta, debiendo comparecer personal-
mente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Uni-
ca convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesién Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Multiservicios Macd S.L.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon
de anuncios.

En Coérdoba, a 2 de octubre de 2019. Firmado electrénicamen-
te: La Letrada de la Administracién de Justicia, Victoria Alicia Alfé-
rez de la Rosa.

Nam. 3.618/2019

Juzgado de lo Social Numero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 907/2019. Negocia-
do: PM

De: D?. Maria Vicenta Rodriguez Cerro

Abogado: D. José Antonio Rodriguez Cerro

Contra: Grucal Infraestructuras S.A. Unipersonal y FOGASA

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA, HACE SABER:
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Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
numero 907/2019, se ha acordado citar a Grucal Infraestructuras
S.A. Unipersonal como parte demandada, por tener ignorado pa-
radero, para que comparezca el préximo dia 23 de enero de
2020, a las 12:00 horas, para asistir a los actos de conciliacion y
juicio, en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo So-
cial, sito en C/ Isla Mallorca s/n, bloque A, 12 planta, debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada
y con los medios de prueba de que intente valerse, con la adver-
tencia de que es Unica convocatoria y que no se suspenderan por
falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referi-
da parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Grucal Infraestructuras S.A. Uni-
personal.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon
de anuncios.

En Coérdoba, a 2 de octubre de 2019. Firmado electrénicamen-
te: La Letrada de la Administracién de Justicia, Victoria Alicia Alfé-
rez de la Rosa.

Nam. 3.714/2019

Juzgado de lo Social Numero 2 de Cérdoba

Procedimiento: 25/19

De: D?. Rocio Cabrera Rueda

Contra: | Andalucia Dental Proyecto Odontoldgico, S.L. y FO-
GASA

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE CORDOBA, HA-
CE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue procedimiento nim. 25/2019,
sobre Despidos/Ceses en general, a instancia de Rocio Cabrera
Rueda contra | Andalucia Dental Proyecto Odontolégico, S.L., en
la que con fecha 30/4/19 se dict6 sentencia con el fallo que literal-
mente sigue y aclarada que fue la misma por auto de fecha
18/6/19, con la parte dispositiva que literalmente sigue:

“Que, estimando la demanda de Rocio Cabrera Diaz contra |
Andalucia Dental Proyecto Odontolégico S.L. y el Fondo de Ga-
rantia Salarial, declaro improcedente el despido de fecha de efec-
tos 16-11-2018. Y teniendo por realizada la opcion, declaro extin-
guida la relacién laboral en la fecha de efectos del despido y con-
deno a la empresa demandada al abono de la cantidad total de
1.794,87 € en concepto de indemnizacién.

Absuelvo al Fondo de Garantia Salarial de la pretensién dedu-
cida en su contra, sin perjuicio de su responsabilidad subsidiaria
en las condiciones legalmente establecidas.

Notifiqguese esta sentencia a las partes, haciéndoles saber que
contra la misma cabe Recurso de Suplicacién ante el Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia, con sede en Sevilla, entro de los
cinco dias siguientes a dicha notificacion, anunciandose el recur-
so ante este Juzgado, por escrito o comparecencia, siendo indis-
pensable, si el recurrente es el empresario, que exhiba al tiempo
de anunciarlo, el resguardo acreditativo de haber depositado en la
cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado en el
Banco Santander, Oficina Avenida Conde Vallellano n° 17 de Cér-

Viernes, 25 de Octubre de 2019

doba, la cantidad objeto de condena en la cuenta 1445.0000.65.
seguido nimero de procedimiento y afio y el depdsito de 300 € en
la misma cuenta y sucursal”.

“Acuerdo aclarar la sentencia en el sentido de que la indemni-
zacion por despido improcedente asciende a 2.202,80 € y ese es
el importe de condena.

Notifiquese esta resolucion a las partes, con la advertencia de
que contra este Auto no cabe recurso, sin perjuicio del que proce-
da contra la sentencia.

“Asi lo acordé y firma Maria Josefa Gomez Aguilar, Magistrada
del Juzgado Social n° 2 de Coérdoba.

Y para que sirva de notificaciéon en forma a | Andalucia Dental
Proyecto Odontoldgico S.L. y para su insercion en el BOP, expi-
do y firmo el presente en Cérdoba a 8 de octubre de 2019. Firma-
do electréonicamente: La Letrada de la Administracion de Justicia,
Victoria Alicia Alférez de la Rosa.

OTRAS ENTIDADES

Comunidad de Regantes de Fuente Palmera (Cérdoba)
Num. 3.752/2019

De conformidad con los articulos 32 y 33 de las Ordenanzas y
Reglamentos de esta Comunidad de Regantes, por la presente se
convoca a los componentes de la misma a Junta General, que se
celebrara en el Cortijo Timoteo, Carretera A-440 kilémetro 11 de
Fuente Palmera, el proximo dia 13 de noviembre, a las 12:30 ho-
ras en primera convocatoria y a las 13:30 horas en segunda con-
vocatoria si no concurre el “quorum” necesario en la primera, con
arreglo al siguiente orden del dia:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la Asamblea
General de 30 de abril de 2019.

2. Asuntos de interés corporativo e informe del Sr. Presidente.
Aprobacion de lo que proceda.

3. Ruegos y preguntas.

Fuente Palmera, 21 de octubre de 2019. El Presidente de la
Comunidad de Regantes Fuente Palmera, Juan del Campo Beni-
to.

Comunidad de Regantes del Canal de la Margen Dere-
cha del Genil
Palma del Rio (Cérdoba)

NUm. 3.679/2019

Cumpliendo lo dispuesto en los articulos 48, 54, 55 y 56 de
nuestras Ordenanzas, se convoca a nuestros asociados a Junta
General Ordinaria que se celebrara en el domicilio de esta Comu-
nidad de Regantes, sita en Avda. Aulio Cornelio Palma n° 50-A de
Palma del Rio, el dia 26 de noviembre préximo, a las 18,30 horas
en primera convocatoria o a las 19,30 horas en segunda, para
adoptar los acuerdos procedentes respecto a la siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lectura del acta anterior.

2. Examen y aprobacion si procede de la Memoria semestral
correspondiente a la pasada campafia de riegos 2019.

3. Examen y aprobacién si procede, de los presupuestos de
gastos e ingresos de la comunidad para el ejercicio 2020.

4. Resolucion Ayudas a Regadio de la Consejeria Agricultura
Junta de Andalucia.
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5. Informes Presidencia y Junta de Gobierno. dia, siendo entonces validos los acuerdos que se adopten, sea

6. Ruegos y preguntas. cualquiera el numero de asistentes.

Caso de no comparecer a las 18,30 horas nimero suficiente de Palma del Rio, a 14 de octubre de 2019. El Presidente, Fdo.
regantes para poder tomar acuerdos validos, se celebrara la reu- Francisco L. Gonzalez Martin.

nion en el mismo lugar y a las 19,30 horas, con igual orden del
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