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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Montalban
NGm. 2.474/2019

Asunto: Retribuciones de los miembros de la Corporacién Lo-
cal. Dedicaciones exclusiva.

Expediente Gex n® 2019/991.

Subexpediente Gex n°® 2019/1118 (2019/1221).

Don Miguel Ruz Salces, Alcalde Presidente del Ayuntamiento
de Montalban de Cdérdoba, hace saber:

Que el Pleno de la Corporacién en sesion extraordinaria-urgen-
te celebrada el dia 8 de julio de 2019, con 6 votos a favor corres-
pondientes al Grupo de Izquierda Unida Andalucia y 4 abstencio-
nes correspondientes al Grupo Popular y al Grupo Mixto respecti-
vamente, ha adoptado acuerdo relativo a las retribuciones de los
miembros de la Corporacion Local con dedicaciones exclusiva en
los siguientes términos:

“3°. Propuesta de retribuciones de los miembros de la Corpora-
cién Local con dedicaciones exclusiva.

Primero. Retribuir al Alcalde Presidente de la Corporacioén, en
régimen de dedicacion exclusiva, segun se refleja en la Base
112.de las de Ejecucion del Presupuesto de la Corporacién para
el ejercicio 2019, con la cuantia de treinta mil cuatrocientas seten-
ta con cincuenta y ocho (30.470,58) euros/brutos, distribuidos en
12 pagas mensuales siendo doble en los meses de junio y di-
ciembre. La efectividad del presente acuerdo se producira el dia
de la toma de posesion del Alcalde.

Viernes, 26 de Julio de 2019

Segundo. Retribuir al/a Primer/a Teniente de Alcalde y Conce-
jal/la Delegada del Area de Bienestar Social, Educacion, Hacien-
da y Patrimonio en régimen de dedicacion exclusiva, con la cuan-
tia de dieciocho mil novecientos setenta y cinco con ochenta y
ocho (18.975,88) euros/brutos, distribuidos en 12 pagas mensua-
les siendo doble en los meses de junio y diciembre.

Tercero. Retribuir al/a Segundo/a Teniente de Alcalde y Conce-
jal/a Delegada del Area de Cultura y Festejos en régimen de dedi-
cacion exclusiva, con la cuantia de dieciocho mil novecientos se-
tenta y cinco con ochenta y ocho (18.975,88) euros/brutos, distri-
buidos en 12 pagas mensuales siendo doble en los meses de ju-
nio y diciembre.

Cuarto. Solicitar a la Tesoreria General de la Seguridad Social
la afiliacién y/o alta de los mismos, debiendo asumir esta Corpo-
racion el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

Quinto. El presente acuerdo esta condicionado a la tramitacion
del correspondiente expediente de modificacién de crédito para
atender, el importe de las retribuciones correspondientes a los
nuevos cargos con dedicacion exclusiva, asi como el importe de
las cuotas empresariales a la Seguridad Social, en ambos casos
hasta diciembre de 2019.

Sexto. El presente acuerdo deberéa publicarse en el Portal de la
Transparencia del Ayuntamiento, de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 8.1.f) de la Ley 19/13, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion y buen gobierno.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montalban de Cérdoba, 17 de julio de 2019. Firmado electréni-
camente por la 12 Teniente de Alcalde por Delegacion, Antonia
Garcia Gonzalez.
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