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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 2.529/2019

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cor-
doba, en virtud de lo dispuesto en el articulo 179 del Reglamento
Orgénico del Excmo. Ayuntamiento Cdrdoba, dispuso el nombra-
miento y cese de Organos Directivos, mediante acuerdo nimero
538/19 de fehca 8 de julio de 2019, cuyo tenor literal es el si-
guiente:

“N° 538/19. PERSONAL. MOCIONES DEL SR. TENIENTE DE
ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS Y SALUD
LABORAL, DE NOMBRAMIENTOS DE DISTINTOS ORGANOS
DIRECTIVOS MUNICIPALES.

Examinado el expediente tramitado al efecto; vistos y conoci-
dos los informes obrantes en el mismo, y de conformidad con la
Mocién arriba resefiada, previa declaraciéon de Urgencia, justifica-
da en la inmediata integracion de los distintos 6rganos directivos
en los servicios municipales de manera que el natural desempe-
flo de las competencias municipales no se vean interrumpidas por
estos cambios de direccidn, la Junta de Gobierno Local adopté
los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Nombrar a don Ramén Diaz-Castellanos Piquero
como Coordinador General del Ayuntamiento, con efectos del dia
de adopcion del presente Acuerdo, y trasladar el expediente a la

Viernes, 26 de Julio de 2019

Delegacion de Recursos Humanos.

SEGUNDO. Nombrar a don Alfonso Lépez Baena como Coordi-
nador General de Hacienda y Administracion Publica, con efec-
tos del dia de adopcién del presente Acuerdo, y trasladar el expe-
diente a la Delegacion de Recursos Humanos.

TERCERO. Nombrar a don Vicente Martin Tamayo como Coor-
dinador General de Solidaridad, Inclusion y Juventud, con efec-
tos del dia de adopcién del presente Acuerdo, y trasladar el expe-
diente a la Delegacion de Recursos Humanos.

CUARTO. Nombrar a don Victor Castellano Roldan como Coor-
dinador General de Recursos Humanos y Salud Laboral, con
efectos del dia de adopcion del presente Acuerdo, y trasladar el
expediente a la Delegacién de Recursos Humanos.

QUINTO. Nombrar a dofia Blanca Cérdoba Nieto como Coordi-
nadora General de Participacion Ciudadana y Mayores, con efec-
tos del dia de adopcién del presente Acuerdo, y trasladar el expe-
diente a la Delegacion de Recursos Humanos.

SEXTO. Trasladar el presente Acuerdo a los interesados y pu-
blicar el mismo en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Portal
de Transparencia del Ayuntamiento”.

Lo que se hace publico para general conocimiento y dando
cumplimiento a lo dispuesto en el mencionado acuerdo.

En Coérdoba, a 10 de julio de 2019. Firmado electrénicamente
por el Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Sa-
lud Laboral, Inclusion y Accesibilidad, Bernardo Jordano de la To-
rre.
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El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



		2019-07-26T07:54:11+0200
	Córdoba
	www.dipucordoba.es
	Diputación de Córdoba




