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ADMIN |STRAC|ON LOCAL tuto de Bienestar Social, el del Patronato Municipal de Culturay el

del Patronato Deportivo Municipal, y transcurrido el plazo de la ci-
tada exposicion sin haberse presentado reclamaciones, confor-
Ayuntamiento de Palma del Rio me al articulo 169 ndmero 1 de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobada por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, se entiende definitivamente aprobado.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interpo-
nerse directamente Recurso Contencioso-Administrativo en la for-
ma y plazo que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Nam. 409/2014

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia numero 248, de
fecha 31 de diciembre de 2013, el anuncio referente a la exposi-
cion al publico del Presupuesto General del Ayuntamiento corres-
pondiente al ejercicio de 2014, inicialmente aprobado por el Ayun-
tamiento Pleno en sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de di-
ciembre de 2013, e integrado por el de la Corporacion, el del Insti-

A continuacién se inserta el resumen por capitulos de cada uno
de los Presupuestos y la plantilla organica.

ESTADO DE CONSOLIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL 2014
ESTADO DE GASTOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
Patronato Patronato Instituto
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Capitulos Ayto. de Municipal Deportivo Municipal Transferencias Presupuesto
P Palma del Rio P p. ) p Consolidado
Cultura Municipal B. Social
1 5.823.443,87€ 497.446,54€ 392.188,23€ 357.073,12€ 7.070.151,76€
2 6.078.362,95€ 181.749,00€ 237.729,00€ 1.134.731,79€ 7.632.572,74€
3 512.100,99€ 502,00€ 502,00€ 502,00 € 513.606,99€
4 3.528.155,32€ 35.855,00€ 79.465,00€ 94.501,00€ 2.598.686,79€ 1.139.289,53€
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 16.355.621,02€
6 3.827.905,89€ 3,00€ 3,00€ 3,00€ 3.827.914,89€
7 451.000,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 451.000,00€
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 4.278.914,89€
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS
Total 20.220.969,02€ 715.555,54€ 709.887,23€ 1.586.810,91€ 2.598.686,79€ 20.634.535,91€
B) OPERACIONES FINANCIERAS
Patronato Patronato Instituto
B Ayto. de - X L . Presupuesto
Capitulos B Municipal Deportivo Municipal Transferencias .
Palma del Rio . K Consolidado
Cultura Municipal B. Social
8 57.000,00€ 4.810,00€ 6.010,00€ 6.400,00€ 74.220,00€
9 1.490.075,88€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.490.075,88€
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS
Total 1.547.075,88€ 4.810,00€ 6.010,00€ 6.400,00€ 0,00 € 1.564.295,88€
TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO
TOTAL 21.768.044,90€ 720.365,54€ 715.897,23€ 1.593.210,91€ 2.598.686,76€ 22.198.831,82€
ESTADO DE INGRESOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
Patronato Patronato Instituto
. Ayto. de . ) . ) Presupuesto
Capitulos B Municipal Deportivo Municipal Transferencias .
Palma del Rio . ; Consolidado
Cultura Municipal B. Social
1 6.160.000,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 6.160.000,00€
2 100.324,76€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 100.324,76€
3 4.168.255,00€ 50.637,66€ 187.583,23€ 1,00 € 4.406.476,89€
4 6.841.098,45€ 664.404,88€ 515.294,00€ 1.586.799,91€ 2.598.686,79€ 7.008.910,45€
5 230.118,00€ 510,00€ 7.010,00€ 10,00 € 237.648,00€
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 17.913.360,10€
6 400.012,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 400.012,00€
7 2.389.894,73€ 3,00€ 0,00 € 0,00 € 2.389.897,73€
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 2.789.909,73€
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS
Total 20.289.702,94€ 715.555,54€ 709.887,23€ 1.586.810,91€ 2.598.686,79€ 20.703.269,83€
B) OPERACIONES FINANCIERAS
Patronato Patronato Instituto
; Ayto. de . ) . . Presupuesto
Capitulos . Municipal Deportivo Municipal Transferencias X
Palma del Rio . i Consolidado
Cultura Municipal B. Social
8 57.000,00€ 4.810,00€ 6.010,00€ 6.400,00€ 74.220,00€
9 1.475.509,91€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.475.509,91€

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS
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Total 1.532.509,91€ 4.810,00€ 6.010,00€

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO

TOTAL 21.822.212,85€ 720.365,54€ 715.897,23€

De conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la Ley
711985, de 2 abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
modificado por el articulo 42 de la Ley 14/2000, de 29 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, por
el presente se da publicidad al régimen de retribuciones, indemni-
zaciones y asistencias de los miembros de la Corporacion:

Primero. Retribuciones por desempefio del cargo con dedica-
cién exclusiva:

Cargos publicos 2014 Importe Seguridad
Bruto Social
Alcalde — D. José Antonio Ruiz Almenara 41.704,18€ 13.824,94€
22 Teniente de Alcalde — D# M2 Reyes Lopera Delgado 35.994,00€ 11.932,01€
3er. Teniente de Alcalde — D. Andrés Rey Vera 35.994,00€ 11.932,01€
Concejala Obras Pcas.y Serv. Pcos. — D? Auria M2 Expdsito Venegas 28.000,00€  9.282,00€
Concejala Grupo 1U-LV-CA — D2 Ana Isabel Ramos Rodriguez 28.000,00€  9.282,00€
Concejala Grupo PP — D? Eva M? Garcia-Baquero Delgado 28.000,00€ 9.282,00€
Costes totales 197.692,18€ 65.534,96€

Segundo. Régimen de subvenciones a los grupos politicos mu-
nicipales aprobado por el Pleno municipal en sesion extraordina-
ria de fecha 7 de julio de 2011:

* Componente fijo: 244,15 euros mensuales.

Martes, 28 de Enero de 2014

6.400,00€ 2.598.686,79€ 1.549.729,91€

1.593.210,91€ 2.598.686,79€ 22.252.999,74€

* Componente variable: 66,50 euros mensuales por Concejal
de cada grupo politico.

.- Régimen de asistencias de los miembros de la Corporacién
aprobado por el Pleno municipal en sesién extraordinaria de fe-
cha 7 de julio de 2011:

- Asignaciones por asistencia a las sesiones del Ayuntamiento-
Pleno de los Concejales que no tengan dedicacién exclusiva o
parcial anuales: 190 € por sesién.

- Asignaciones por asistencia a las sesiones de la Junta de Go-
bierno Local de los Concejales que no tengan dedicacién exclusi-
va o parcial anuales: 150 € por sesion.

- Asignaciones por asistencia a las sesiones de Comisiones In-
formativas de los Concejales que no tengan dedicacién exclusiva
o parcial anuales: 47,50 €.

- En el caso de que se celebre méas de una sesiéon del mismo
6rgano colegiado en el mismo dia, sélo se percibira la cuantia co-
rrespondiente a una sesion.

Tercero. Los miembros de la Corporacién seran indemnizados
por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo,
segun las normas que se recogen en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto para 2014 (Base 20).

PLANTILLA DE PERSONAL 2014

F/L Clas Puesto/Plaza
FUNCIONARIOS DE CARRERA
Con Habilitacién de Caracter Estatal
F 920 Secretaria General
F 931 Interventora
Escala de Administracién General
Subescala Técnica
F 931 Técnica Administrac. General
Subescala Gestion
F 920 Técnico/a Recursos Humanos

Subescala Administrativa

F 920 Administrativo Secretaria
F 920 Administrativo Contratac.
F 150 Administrativo Licencias

F 611 Administrativo-Tesorero

F 611 Administrativo Tesoreria

F 611 Administrativo Intervencion

Subescala Auxiliar

F 920 Técnico Auxiliar Secretaria
F 920 Auxiliar-Informacion

F 920 Auxiliar Admvo. Estadistica
F 920 Aux. Admvo. Secretaria

F 920 Técnico Auxiliar Personal

F 150 Auxiliar Admvo. Urbanismo
F 165 Auxiliar Admvo. Serv. Técn.
F 150 Auxiliar Admvo. Urbanismo
F 150 Auxiliar Admvo. Intervencion
F 931 Administrador de Rentas

F 931 Auxiliar Admvo. Rentas

Subescala Subalternos

Ne Vac Ext Gr. CD CE Pr.
1 - - Al 30 12 S
1 - - Al 30 12 S
1 - - Al 26 8 S
1 1 - A2 25 9 S
1 - - C1 22 5 S
1 1 - C1 22 5 S
1 1 - C1 21 5 S
1 - - C1 22 11 S
1 - - C1 21 5 S
1 1 - C1 19 5 S
1 1 - c2 18 3 S
1 - c2 18 3 S
1 - - c2 18 4 S
1 1 - c2 18 3 S
2 2 - c2 18 3 S
2 2 - c2 18 3 S
1 1 - Cc2 18 3 S
1 1 - Cc2 18 3 S
2 2 - Cc2 18 3 S
1 - - Cc2 18 9 S
1 - Cc2 18 4 S
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F 920 Conserje-Alguacil
Escala de Administracion Especial
Subescala Técnica

Técnica Superior

F 920 Letrado/a Asesor/a Juridico/a
F 920 Técnico Gestion OO0. AA.

F 150 Letrada Asesora Juridica

F 150 Letrado/a Asesor/a Juridico/a
F 150 Arquitecto

F 161 Ingeniero Superior

F 170 Técnico de Medio Ambiente
F 150 Ingeniero Edificacion

Técnicos Medios

F 150 Arquitecto Técnico
F 150 Arquitecto Técnico
F 165 Ingeniero Técnico Industrial

Subescala de Servicios Especiales
Clase Policia Local
Escala Ejecutiva

F 132 Subinspector
Escala Béasica

F 132 Oficial

F 132 Policia
Personal de Cometidos Especiales

F 161 Cobrador

F 161 Celador de Depuradora

Personal de Oficios

F 165 Electricista Instalador

F 161 Oficial Fontanero

F 161 Ayudante de Fontanero
F 150 Pintor

F 150 Pedn Especialista

F 169 Conserje Mercado

FUNCIONARIOS EVENTUALES
FE 912 Asesor/a Alcaldia
FE 912 Asesor/a Grupo
PERSONAL LABORAL FIJO

Administracién General

L 920 Director Servicios Internos

L 920 Técnico RR.HH - Grad. Social
L 920 Admdor Sistema Informatico
L 920 Técnico Especial. Informatico
L 920 Técnico Auxiliar Secretaria

L 920 Auxiliar Admvo. Secretaria

L 920 Técnico Auxiliar Personal

L 920 Conserje Registro/Fotocopia
L 920 Limpiadoras

Proteccion Civil
L 134 Técnico Especialista
Servicios Sociales y Salud

L 230 Directora Salud - Serv. Soc.
Promocién Econémica
L 241 Técnico Desarrollo Econémico

Promocién Social (Juventud)

L 251 Coordinador/a de Juventud
Educacién
L 320 Oficial Mantenimiento

Arquitectura-Urbanismo
L 150 Delineante

L 150 Auxiliar Admvo. Urbanismo
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L 150 Oficial Encargado Obra
L 150 Oficial Albafil

L 150 Almacenista-Mecanico
L 150 Conductor-Mecanico

L 150 Oficial Mantenimiento

Alumbrado Publico

L 165 Técnico Especialista Industrial
L 165 Auxiliar Administrativo

L 165 Oficial Electricista

L 165 Conductor-Electricista

Parques y Jardines
L 171 Oficial Jardinero
L 171 Conductor

Suministro, Abastecimiento y Depuracién de Aguas

L 165 Quimico (tp)

L 165 Fontanero

L 165 Ayudante Fontanero

L 165 Celador de Depuradora
Cementerio

L 164 Sepulturero

L 164 Auxiliar Operativo

Administracion Financiera

L 931 Auxiliar Admvo. Intervencion
Turismo
L 432 Técnico Turismo

FUNCIONARIOS DE CARRERA O PERSONAL LABORAL FIJO
Administracion General
F/L 920 Administrativo S.A.C.

PERSONAL LABORAL FIJO ADSCRITO AL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA
Director Técnico Cultura

Animador Sociocultural

Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar Admtvo. Cultura

- - - - -

Conserje Guarda
PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA
Director/a
Conservadora Museo
Director Actividades
Bibliotecario-Archivero
Administrativo

Auxiliar Biblioteca
Auxiliar Administrativo (tp)
Auxiliar de Actividades
Oficial Mantenimiento
Monitor Piano

Monitor Violin

Monitor Guitarra C.
Monitor Clarinete

Monitor de Canto

[l S o e e e e e s e e e s s o

Prof. Especialista Guit. Flam.
PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL

Director Gerente

Director Instalaciones
Técnico Actividades

Auxiliar Admtvo./Monitor PIT
Auxiliar Administrativo
Oficial Instalaciones
Operario Instalaciones

Operario Mantenimiento

- r - - - - - - ©°

Taquillero (tp)
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L Socorrista/Op. Mantnto. (tp)
INSTITUTO DE BIENESTAR SOCIAL

L Director/a
L Trabajador/a Social
L Trabajador/a Social
L Educador/a Social
L Administrativo/a

PLANTILLA PERSONAL 2014 AYUNTAMIENTO

n°®  Vacantes

Funcionarios de carrera 80 27
Funcionarios eventuales 2 0
Personal Laboral Fijo 50 21
Funcionarios carrera o P. Lab. Fijo 1 1
Total Ayuntamiento 133 49

PLANTILLA PERSONAL 2014
AYUNTAMIENTO Y ORGANISMOS AUTONOMOS

Martes, 28 de Enero de 2014

Extinguir

2
0
8
0
10

Neta
78
2
42
1
123

5 5 - AP 13 3 S

1 1 - Al 26 12 S

1 1 - A2 21 6 S

1 1 - A2 21 6 S

1 1 - A2 21 6 S

1 1 - C1 18 6 S

n® Vacantes Extinguir  Neta

Patronato Municipal Cultura 17 8 0 17
Patronato Deportivo Municipal 17 10 0 17
Instituto Municipal Bienestar Social 5 5 0 5
Total O0.AA. 39 23 0 39

Palma del Rio, a 21 de enero de 2014. Firmado electrénica-
mente por El Tercer Teniente de Alcalde, P.D.del Sr. Alcalde-Pre-

sidente, Andrés Rey Vera.
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