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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
NUm. 5.798/2016

RESOLUCION RELATIVA A LA CONTRATACION TEMPO-
RAL DE 1 PROMOTOR/A'Y 1 AGENTE DE IGUALDAD MEDIAN-
TE OFERTA DE EMPLEO EN EL SAE.

Con motivo de la ejecucion de Programa “Espacios Positivos
de Igualdad XVIII", subvencionado por la Junta de Andalucia, se
hace necesario, en base a instrucciones de la Direccion General
de RRHH y Salud Laboral, tramitar la oportuna Oferta Genérica al
Servicio Andaluz de Empleo.

Tal necesidad viene motivada al no existir esta categoria en la
Bolsa de trabajo Temporal de este Ayuntamiento, ni tampoco Lis-
ta de Reserva, conforme a lo establecido en el articulo 13 del

Lunes, 28 de Noviembre de 2016

“Acuerdo para la Seleccion de Personal Temporal en el Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba mediante un sistema de Listas de Re-
serva”, aprobado mediante Acuerdo n°® 263/2016, de 18 de mar-
zo, de Junta de Gobierno Local (BOP n° 71, de 15 de abril de
2016).

Por lo tanto, una vez se publique, conforme al mencionado arti-
culo 13 esta Resolucion en Tablén Municipal de Anuncios, pagi-
na Web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia,
se procedera a formular Oferta de Empleo al SAE, a los 10 dias
hébiles de su publicacién en el BOP, para llevar a cabo la selec-
cion para la Contratacion Temporal de 1 Agente y 1 Promotor/a
de Igualdad.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

En Coérdoba, a 22 de noviembre de 2016. Firmado electrénica-
mente: El Teniente Alcalde de RRHH y Salud Laboral, David Lu-
que Peso.
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