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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
Nam. 4.241/2019

Por Decreto numero 8945, de fecha 20 de noviembre de 2019,
del Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud
Laboral, Inclusion y Accesibilidad del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba, se dispuso el nombramiento, mediante el procedimien-
to de libre designacion, previsto en el articulo 51 y ss del Regla-
mento General de Ingreso (RD 364/1995, de 10 de marzo), de

Jueves, 28 de Noviembre de 2019

Dfia. Maria del Valle Martin Miranda, como Directora de Junta
Municipal de Distrito, cuya toma de posesion sera en los tres dias
hébiles siguientes a la publicaciéon del nombramiento en el B.O.P.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 25 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de puestos de traba-
jo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Ad-
ministracion General del Estado.

En Coérdoba, a 25 de noviembre de 2019. Firma electrénica: El
Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud Labo-
ral, Inclusion y Accesibilidad, Bernardo Jordano de la Torre.
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El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify
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