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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Bujalance
Ndm. 2.570/2019

No habiéndose formulado reclamacién alguna contra el acuer-
do adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el
dia 21 de junio de 2019, publicado en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia n°® 122 (pag. 302), de fecha 28 de junio de 2019, relativo a
la aprobacién inicial de la modificacion de la Base 262 de ejecu-
cion del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2019 y de confor-
midad con la legislacién vigente, se entiende definitivamente
aprobada, insertandose a continuacién el texto integro de dicha
modificacion:

“BASE 262: Retribuciones e indemnizaciones a los miembros
de la Corporacion y asignaciones a los Grupos politicos de la mis-
ma.

A. De conformidad con lo establecido en los articulos 75 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y 13 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento, y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 26 de noviembre, los miembros de la Cor-
poracion percibiran las siguientes retribuciones e indemnizacio-
nes:

1. Miembros de la Corporacion con dedicacion exclusiva:

1.1. El Sr/a. Alcalde-Presidente percibira la cantidad bruta de
44.124,78 € anuales, devengados en 14 mensualidades.

1.2. La Sra. Concejala liberada percibira la cantidad bruta de
26.000,00 € anuales, devengados en 14 mensualidades.

2. Miembros de la Corporacion sin dedicacion exclusiva:

2.1. De conformidad con lo previsto en el articulo 13.6 del ROF,
los Sres. Concejales que desempefien su cargo sin dedicacién
exclusiva y sean titulares de algun area u ostenten alguna Dele-
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gacion Municipal percibirdn una indemnizacién de 200,00 € por
cada asistencia a sesiones ordinarias de la Junta Municipal de
Delegados.

2.2. Todos los Concejales sin dedicacion exclusiva percibiran
una indemnizacion de 400,00 € por cada asistencia a sesiones or-
dinarias del Pleno.

2.3. Ningin miembro de la Corporacion percibird indemniza-
cion alguna por la asistencia a las sesiones de la Junta de Go-
bierno Local, a las Comisiones Informativas ni a la Junta de Por-
tavoces.

2.4. Los miembros de la Corporacion percibiran las indemniza-
ciones por los gastos que realicen en el desempefio de su cargo
conforme a la normativa vigente. Para ello podran optar, en cada
caso, por presentar justificantes de todos los gastos que se oca-
sionen en el ejercicio de su cargo, o por la percepcion de dietas e
indemnizaciones de gastos de viaje.

B. A efectos de su actuacion corporativa, la dotacion asignada
a los grupos politicos con representacion en esta Corporacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 73.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, segin
redaccion dada por la Ley 11/1999, de 21 de abril, se determina
un componente fijo de 150,00 € al mes para cada uno de los gru-
pos, y un componente variable de 35,00 € al mes por concejal
perteneciente a cada grupo.

Dichas cantidades no podran destinarse al pago de remunera-
ciones de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacion,
ni a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de
caracter patrimonial.

Asimismo, los grupos politicos deberan llevar una contabilidad
especifica de la dotacion a que se refiere el parrafo anterior, que
pondran a disposicion del Pleno de la Corporacién siempre que
éste lo pida.”

En Bujalance, 24 de julio de 2019. Firmado electrénicamente
por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.
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