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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de El Guijo
Ndm. 2.068/2023

DON JESUS FERNANDEZ APERADOR, ALCALDE-PRESI-
DENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE EL GUIJO (CORDO-
BA), HACE SABER:

Por medio de la presente, se da conocimiento del Acuerdo
adoptado por el Pleno Municipal del Ayuntamiento de EIl Guijo, en
sesion ordinaria, celebrada con fecha treinta de marzo del dos mil
veintitrés, relativo a la modificacion de las retribuciones asigna-
das al cargo de la Alcaldia, que se viene desempefiando en régi-
men de dedicacidn parcial, y aprobacion al concejal delegado en
materia de urbanismo, turismo y medio ambiente, a los limites
cuantitativos méaximos establecidos en el articulo 75.bis de la Ley
711985, de 2 de abiril, reguladora de las bases del Régimen Local
-LRBRL-, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Local -LR-
SAL-, asi como de lo dispuesto en la disposicion adicional vigési-
mo séptima “Régimen retributivo de los miembros de las Corpora-
ciones Locales” de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presu-
puestos Generales del Estado para el afio 2023, y que a conti-
nuacion se transcribe parcialmente:

PRIMERO. Moadificar la retribucion a favor del miembro de la

Martes, 30 de Mayo de 2023

Corporacion de Alcalde que desempefiara su cargo en régimen
de dedicacion parcial en un 43,92% y que percibira una retribu-
cién mensual bruta de 2.100,00, pagadera en 14 mensualidades,
debiendo asumir esta Corporacion el pago de las cuotas empre-
sariales que corresponda, con efectos desde el dia de alta en el
Régimen correspondiente de la Seguridad Social del nuevo car-
go con retribucion, el del Concejal Delegado en materia de Urba-
nismo, Turismo y Medio Ambiente

SEGUNDO. Aprobar el cargo del Concejal Delegado en mate-
ria de Urbanismo, Turismo y Medio Ambiente un régimen de retri-
buciones de 1.400,00 € brutos mensuales, incluida la paga extra,
con una dedicacién parcial del 30,45% durante el periodo de 2
meses a contar desde la fecha de alta en el Régimen correspon-
diente de la Seguridad Social, debiendo de asumir esta Corpora-
cion el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

Todo ello, dentro de los limites del régimen retributivo de los
miembros de las Corporaciones Locales dispuesto en la disposi-
cién adicional vigésimo séptima “Régimen retributivo de los miem-
bros de las Corporaciones Locales” de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023.

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumpli-
miento de lo dispuesto en la normativa vigente.

El Guijo, 11 de mayo de 2023. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Jesus Fernandez Aperador.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 100 p.1

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



		2023-05-30T05:23:18+0200
	Córdoba
	SELLO ELECTRÓNICO DE DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÓRDOBA
	Diputación de Córdoba




