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JUNTA DE ANDALUCIA

Delegacion del Gobierno en Cérdoba
Secretaria General Provincial de la Consejeria de Ha-
cienday Financiacion Europea

Num. 2.424/2021

ACUERDO DE LA DELEGACION DE GOBIERNO DE LA JUN-
TA DE ANDALUCIA EN CORDOBA, POR LA QUE SE ABRE UN
PERIODO DE INFORMACION PUBLICA SOBRE LA SOLICI-
TUD DE AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTO-
RIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION REALIZA-
DA POR LA MERCANTIL INGNOVA RENEWABLE ENERGY
PROJECTS SL, PARA UN PROYECTO DENOMINADO PRO-
YECTO DE EJECUCION DE PLANTA FOTOVOLTAICA IFV BE-
LEN | DE 997,92 KWp Y 875 kWn, CON CONEXION A RED Y
SU INFRAESTRUCTURA DE EVACUACION MEDIANTE LSMT
DE 41 METROS DE LONGITUD, PROMOVIDO POR LA MER-
CANTIL INGNOVA RENEWABLE ENERGY PROJECTS SL, SI-
TO EN PARAJE "CUMBRES SAN BARTOLOME", POLIGONO
49, PARCELA 141 DEL TERMINO MUNICIPAL DE HINOJOSA
DEL DUQUE (CORDOBA).

Expediente RE 20/034
ACUERDO

PRIMERO: De acuerdo con la siguiente normativa:

1. El articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribu-
cion, comercializacién, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica.

2. Articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Articulo 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transpa-
rencia Publica de Andalucia.

Se somete a Informacién Publica la peticion realizada por la
mercantil INGNOVA RENEWABLE ENERGY PROJECTS SL, por
la que se solicita Autorizacion Administrativa Previa y Autoriza-
cion Administrativa de Construccion, de un proyecto denominado
Proyecto de ejecucion de parque solar fotovoltaico (PSF BELEN
1) de 997,92 Kwp y 875 kWn, con conexién a red y su infraestruc-
tura de evacuacion mediante LSMT de 41 metros de Longitud, si-
to en Paraje “Cumbres de San Bartolomé”, poligono 49, parcela
141 del término municipal de Hinojosa del Duque (Cérdoba) y cu-
yas principales caracteristicas son las siguientes:

PETICIONARIO: INGNOVA RENEWABLE ENERGY PRO-
JECTS SL.

DIRECCION/UBICACION: Paraje "Cumbres San Bartolomé",
Poligono 49, parcela 141 del término municipal de Hinojosa del
Duque (Cérdoba).

REFERENCIA CATASTRAL: 14035A049001410000PG.

FINALIDAD: INSTALACION FOTOVOLTAICA DE GENERA-
CION PARA VERTIDO A RED.

CARACTERISTICAS PRINCIPALES PLANTA:

-Potencia nominal: 875 kWn.

-Potencia pico: 997,92 kWp.

-Potencia de los paneles: 405 Wp.

-Ne total de paneles: 2464.

-N° inversores: 7 de 125 kW.

-Tipo de estructura: Seguidores de un eje este-oeste, con eje
norte-sur.

-Punto de conexién: Red de EDISTRIBUCION en apoyo
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Ab552649 de la linea Soldado de 20 kV de la subestacion de Hino-
josa del Duque.

CARACTERISTICAS PRINCIPALES INFRAESTRUCTURA DE
EVACUACION:

-Centro de transformacion particular: 1000 kVa en CT con 3
celdas, medida, proteccion y salida.

-Centro de seccionamiento: 4 celdas: 2 de lineas, una de linea
y otra de servicios auxiliares.

-Longitud linea subterranea: 41 metros.

-Conductor: RHZ1, con nivel e aislamiento 12/20 kV y seccion
de 3(1x240) mm?2 en aluminio.

SEGUNDO: La publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cordoba (BOP) del presente Acuerdo, a fin de que durante el
plazo de treinta (30) dias habiles, a contar a partir del dia siguien-
te al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se
consideren pertinentes.

TERCERO: La documentacioén estara disponible para su con-
sulta, mediante cita previa en:

-TELEFONO: 955 04 11 11.

-Calle Tomas de Aquino s/n. Edificio Servicios Multiples, 12
planta. Cérdoba.

-Servicio de Industria, Energia y Minas.

-Delegacion del Gobierno en Coérdoba.

Ademas, la documentacion estara disponible en el Portal de
Transparencia de la Junta de Andalucia, en la siguiente direccion
de Internet:

- https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-docu-
mentos.html

Cérdoba, 9 de junio de 2021. Firmado electronicamente por el
Delegado del Gobierno, Antonio Jesis Repullo Milla.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
Num. 2.599/2021

La Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacion Provincial, en
sesion ordinaria celebrada el dia veintidés de junio del afio en
curso ha adoptado por unanimidad, entre otros, el siguiente
acuerdo, segun consta en el borrador del acta, aun pendiente de
aprobacion y a reserva de los términos que de esta resultaren:

“12. ESTIMACION PARCIAL DE REQUERIMIENTO DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA A LAS BASES DE CONVOCATORIAS
DE PRUEBAS SELECTIVAS DE PERSONAL LABORAL DE
PROMOCION INTERNA (BOP 29-3-21) Y ACUMULACION DE
CONVOCATORIAS DE PLAZAS DE OFICIAL 18 MANTENIMIEN-
TO DE CARRETERAS INCLUIDAS EN LA OEP 2020 A LAS
PLAZAS DE ESTA CATEGORIA OFERTADAS EN 2017-2019.

Primero. Atendido parcialmente el requerimiento formulado por
el Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia, contra las Ba-
ses de las pruebas selectivas para el acceso a plazas reservadas
a personal laboral por el turno de promocién interna, incluidas en
las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2017, 2018 y 2019,
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba nime-
ro 59, de 29 de marzo de 2021, la Base 7.- SISTEMA DE SELEC-
CION. FASE DE CONCURSO, el apartado “A) Valoraciéon del gra-
do personal consolidado”, queda sin contenido.

Segundo. Acumular a la convocatoria de 13 plazas de Oficial 12
Carreteras incluidas en Ofertas de Empleo Publico de 2017 y
2019, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 59,
de 29 de marzo de 2021 (Anexo IV) , las 10 plazas de Oficial
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Mantenimiento de Carreteras, incluidas en la OEP 2020 (BOP
nam. 246, de fecha 29 de diciembre de 2020), ello en atencion a
los principios de racionalizacion, agilidad en los procedimientos
administrativos, eficacia, economia y eficiencia en la gestion pu-
blica, y a lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Tercero. Publicar los acuerdos adoptados, procediendo a la
apertura de un plazo de 20 dias habiles de presentacién de solici-
tudes para la seleccién de 23 plazas de categoria Oficial 12 Ca-
rreteras, de personal laboral por promocion interna (Ofertas de
Empleo Publico 2017-2019-2020) a partir del dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, rigiéndose el pro-
ceso selectivo en consecuencia, por las bases publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia nimero 59, de 29 de marzo de
2021, (salvo en lo que respecta a la valoracion del grado perso-
nal consolidado). Se consideran presentadas las solicitudes ya
existentes, salvo que las mismas sean modificadas. Los méritos
de la fase de concurso se valoraran con referencia a la fecha de
cierre del nuevo plazo de presentacion de solicitudes. Los aspi-
rantes que hubiesen abonado tasa por derechos de examen no
tienen que volver a realizar dicho abono”.

Lo que se publica para general conocimiento, en cumplimiento
del acuerdo adoptado.

Cérdoba, 24 de junio de 2021. El Presidente. PD. Firmado elec-
tronicamente por el Diputado Delegado de Recursos Humanos,
Esteban Morales Sanchez.

Ayuntamiento de Baena
Num. 2.557/2021

Gex 7032/2021

EDICTO SOBRE APROBACION INICIAL DEL PROYECTO DE
URBANIZACION DEL PLAN ESPECIAL DE REFORMA INTE-
RIOR “DUQUE DE AHUMADA” DE BAENA.

Mediante Resolucion de Alcaldia de esta misma fecha, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 99.1 y Disposicién Transi-
toria 92 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Ur-
banistica de Andalucia y articulo 141.2 del Real Decreto
2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento
de Planeamiento para el desarrollo y aplicacion de la Ley sobre
Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana, y disposiciones concor-
dantes, se aprobd inicialmente el Proyecto de Urbanizacién del
PERI DUQUE DE AHUMADA, a instancia de la AGENCIA DE VI-
VIENDA Y REHABILITACION DE ANDALUCIA. Se somete a in-
formacion publica dicho expediente por un plazo de un mes con-
tar desde la publicacion del presente anuncio en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento, Boletin Oficial de la Provincia y
en uno de los diarios de mayor difusion provincial.

Durante dicho periodo se podran formular las alegaciones que
se estimen pertinentes, encontrandose el expediente de manifies-
to en las oficinas de la Secretaria municipal de este Ayuntamien-
to, en horario de atencién al publico, de lunes a viernes, de 9:00 a
13:00 horas.

Baena, 21 de junio de 2021. Firmado electrénicamente por la
Alcaldesa, Cristina Piernagorda Albafiil.

Miércoles, 30 de Junio de 2021

Ayuntamiento de Bujalance
Nam. 2.608/2021

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Bujalance, en sesion ex-
traordinaria y urgente, celebrada el dia 23 de junio de 2021, acor-
do la aprobacién inicial del expediente de modificacién de crédi-
tos nimero 56-2021-I, en la modalidad de suplemento de crédito
financiado con cargo al remanente de Tesoreria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sién del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se somete el expediente a exposicion publica
por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, para que los interesados puedan examinar el expedien-
te y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo sefialado no se hubiesen presentado
alegaciones, se considerard aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Bujalance, 24 de junio de 2021. Firmado electrénicamente
por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Nam. 2.609/2021

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Bujalance, en sesion ex-
traordinaria y urgente, celebrada el dia 23 de junio de 2021, acor-
do la aprobacion inicial del expediente de modificacién de crédi-
tos nimero 57-2021-, en la modalidad de crédito extraordinario fi-
nanciado con cargo al remanente de Tesoreria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sion del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se somete el expediente a exposicién publica
por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, para que los interesados puedan examinar el expedien-
te y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo sefialado no se hubiesen presentado
alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Bujalance, 24 de junio de 2021. Firmado electrénicamente
por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

NUm. 2.626/2021

Por Resolucion de Alcaldia nimero 2021/00000971, de fecha
25 de junio de 2021, se acordé establecer la nueva composicion
del Tribunal Calificador en la convocatoria para la provision en
propiedad de dos plazas vacantes pertenecientes a la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Ca-
tegoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local de este Munici-
pio y se fij6 la fecha de la primera prueba de la fase de oposicion,
la cual, se transcribe integramente:

«Vista la Resolucion de Alcaldia nimero 2021/00000932, de fe-
cha 18 de junio de 2021, por la que se aprobd la relacién definiti-
va de aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria para la
provisién en propiedad de dos plazas vacantes pertenecientes a
la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Es-
peciales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local de
este Municipio, se nombré a los miembros del Tribunal Califica-
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dor y se fijo la fecha de realizacion de la primera prueba, aptitud
fisica, de la fase de oposicion.

Por motivos organizativos, es necesario la modificacion la com-
posicion del Tribunal Calificador, asi como, la fecha de la primera
prueba de la fase de oposicion y, en virtud del articulo 21.1.h) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Establecer la nueva composicion del Tribunal Califi-
cador para la provisién en propiedad de dos plazas vacantes per-
tenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Poli-
cia Local de este Municipio, en los siguientes términos:

Presidente: Don José Ramo6n Guerrero Mateo, Administrativo
Ayto. de Bujalance.

Suplente: Don Juan Antonio Lanti Revuelto, Agente de Policia
Local Ayto. de Bujalance.

Vocal: Dofia Ana Belén Rodriguez Comino, Agente de Policia
Local Ayto. Bujalance.

Suplente: Don Samuel Toledano Salas, Agente de Policia Lo-
cal Ayto. de Bujalance.

Vocal: Dofia Maria Dolores Rodriguez Gonzélez, Agente de Po-
licia Local Ayto. Bujalance.

Suplente: Don Sergio Morillas Cruz, Agente de Policia Local
Ayto. de Bujalance.

Vocal: Don Francisco Salvador Larrosa Lizarte, Técnico Depor-
tivo Ayto. Bujalance.

Suplente: Dofia Encarnacion Buenosvinos Gutiérrez, Adminis-
trativa Ayto. Bujalance.

Vocal: Don Melchor Osuna Ramos, Técnico Informético Ayto.
Bujalance.

Suplente: Dofia Marina Vargas Expdsito, Administrativa Ayto.
Bujalance.

Secretario/a: Dofia Rosario Silas Romero, Administrativa Ayto.
Bujalance.

Suplente: Dofia Maria Teresa Requena Rojas, Administrativa
Ayto. Bujalance.

SEGUNDO. La realizacién de la primera prueba, aptitud fisica,
de la fase de oposicién comenzara el dia 5 de julio de 2021, a las
9:00 horas, en el Campo de Fuatbol Municipal, sito en Antigua Ca-
rretera de Cordoba s/n, debiendo presentar los aspirantes la do-
cumentacion identificativa y certificado médico (Base 8.1.1. de la
convocatoria).

TERCERO. Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el Sede Electrénica del Ayuntamiento, a los efec-
tos oportunos.

Lo manda y lo firma la Sra. Alcaldesa Dofia Elena Alba Castro,
en la fecha indicada, de lo que como Secretaria doy fe.

(Fechado y firmado electrénicamente)»

Lo que se publica para general conocimiento.

En Bujalance, a 25 de junio de 2021. Firmado electronicamen-
te por la Alcaldesa, Elena Alba Castro.

Ayuntamiento de La Carlota
Num. 2.593/2021

Don Antonio Granados Miranda, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de La Carlota, hace saber:

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de La
Carlota (Cérdoba), en sesién ordinaria, celebrada el dia 21 de ju-
nio de 2021, adoptd entre otros, el acuerdo de aprobacion del ex-
pediente n® 5378/2021 para la imposicién del precio publico por la

Miércoles, 30 de Junio de 2021

prestacion del servicio de actividades ludicas y deportivas dirigi-
do a nifios y nifias de Infantil de 5-6 afios (Ultimo afio de E.Infan-
til) y de 1° a 6° de Primaria (Matriculados en el Curso Escolar
2020-2021), incluidos los menores con una diversidad funcional
diagnosticada y que hayan cursado estudios en un colegio de
Educacion Infantil y Primaria durante el Curso Escolar 2020-2021,
que se detalla a continuacién:

Precio Publico Servicio Actividades Ludicas y Deportivas del
Excmo. Ayuntamiento de La Carlota.

1. Descripcion del servicio:

El campamento Ludico Deportivo se desarrollara de lunes a
viernes en horario de 8:30h a 14:30h. De 8:30h a 9:00h tendra lu-
gar la llegada de los/as nifios/as y de 14:00h a 14:30h sera la re-
cogida de los mismos. El alumnado se dividira en grupos en fun-
cion de la edad. Las Actividades o Talleres se estructuraran de
9:00 a 14:00 en las diferentes horas y el alumnado ira rotando por
ellas.

Dirigido a nifios y nifias de Infantil de 5-6 afios (Ultimo afio de
E.Infantil) y de 1° a 6° de Primaria (Matriculados en el Curso Es-
colar 2020-2021), incluidos los menores con una diversidad fun-
cional diagnosticada y que hayan cursado estudios en un colegio
de Educacion Infantil y Primaria durante el Curso Escolar 2020-
2021.

El servicio se prestara en las instalaciones municipales de de-
portes y se dividira en cuatro quincenas desde el 1 de julio hasta
el 31 de agosto en horario de 8:30h a 14:30h,

Al existir un nimero limitado de plazas, para la reserva y la ad-
judicacion de las mismas se deben aprobar unas bases que regi-
ran todo el procedimiento.

2. Tarifas
PERIODOS CUOTA PARTICIPANTE/QUINCENA
Campamento
Ludico 4 QUINCENAS 50€/quincena
Deportivo

3. Bonificaciones: se realizaran las siguientes bonificaciones a
la cuota gquincenal segun corresponda y se acredite debidamente:

10% de bonificacién a dos hermanos.

15% de bonificacién por familia numerosa.

30% de bonificacién para personas con grados de discapaci-
dad igual o superior al 33%, reconocido por un Organismo Publi-
co Competente.

Estaran exentos del pago de la cuota aquellos sujetos pasivos
que por sus circunstancias sociales no puedan satisfacerla, de-
biendo quedar tal extremo debidamente acreditado a través de in-
forme previo de los Servicios Sociales Municipales.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumpli-
miento del articulo 45.1.a. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PU-
blicas, por tratarse de un acto que tiene por destinatarios a una
pluralidad indeterminada de personas.

En La Carlota, 24 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Antonio Granados Miranda.

Ayuntamiento de Cérdoba
Nam. 2.556/2021

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud
Laboral, Inclusién y Accesibilidad del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba, en uso de las atribuciones conferidas al Alcalde, de
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acuerdo con lo previsto en el articulo 124 de la 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases Régimen Local, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local que le han sido delegadas por
Decreto de la Alcaldia n°® 5210, de 18 de junio de 2019, y las atri-
buciones conferidas a la Junta de Gobierno Local de la misma
Ley que le han sido delegadas por acuerdo de la Junta de Gobier-
no Local nimero 465/2019, de fecha 24 de junio, dispuso, por De-
creto n° 8185, de 14 de junio de 2021, el nombramiento mediante
el procedimiento de provision por concurso, previsto en el articu-
lo 39 y ss del Reglamento General de Ingreso (RD 364/1995, de
10 de marzo) en puesto de Ordenanza de Alcaldia/Protocolo a
don Francisco José Moreno Diaz y dofia Inmaculada Ruiz Go6-
mez, debiendo ser su toma de posesion en los tres dias habiles
siguientes a la publicacion del nombramiento en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 25 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de puestos de traba-
jo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Ad-
ministracion General del Estado.

En Cérdoba, 18 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Teniente Alcalde Delegado Recursos Humanos y Salud La-
boral, Bernardo Jordano de la Torre.

Ndm. 2.586/2021

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud
Laboral, Inclusion y Accesibilidad del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba, en uso de las atribuciones conferidas al Alcalde, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 124 de la 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases Régimen Local, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local que le han sido delegadas por
Decreto de la Alcaldia n°® 5210, de 18 de junio de 2019, y las atri-
buciones conferidas a la Junta de Gobierno Local de la misma
Ley que le han sido delegadas por Acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local numero 465/2019, de fecha 24 de junio, dispuso, por
Decreto n°® 7918, de 7 de junio de 2021, el nombramiento median-
te el procedimiento de provision por concurso, previsto en el arti-
culo 39 y ss del Reglamento General de Ingreso (RD 364/1995,
de 10 de marzo) en puesto de Técnico en Programacion de Re-
cursos Humanos y Control de Presencia, del funcionario que se
relaciona, debiendo ser su toma de posesion en los tres dias ha-
biles siguientes a la publicaciéon del nombramiento en el Boletin
Oficial de la Provincia:

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
ANTONIO GOMEZ LOPEZ 5847

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 25 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de puestos de traba-
jo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Ad-
ministracion General del Estado.

En Cordoba, 22 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Concejal Delegado, Bernardo Jordano de la Torre.

Miércoles, 30 de Junio de 2021

NUm. 2.587/2021

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud
Laboral, Inclusion y Accesibilidad del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba, en uso de las atribuciones conferidas al Alcalde, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 124 de la 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases Régimen Local, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local que le han sido delegadas por
Decreto de la Alcaldia n°® 5210, de 18 de junio de 2019, y las atri-
buciones conferidas a la Junta de Gobierno Local de la misma
Ley que le han sido delegadas por Acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local numero 465/2019, de fecha 24 de junio, dispuso, por
Decreto n° 8367, de 16 de junio de 2021, el nombramiento me-
diante el procedimiento de provision por libre designacion, previs-
to en el articulo 51 y ss del Reglamento General de Ingreso (RD
364/1995, de 10 de marzo) en puesto de Subdirector General de
la Delegacién de Inclusion, Accesibilidad, Mayores y Juventud,
del funcionario que se relaciona, debiendo ser su toma de pose-
sion en los tres dias habiles siguientes a la publicacion del nom-
bramiento en el B oletin Oficial de la Provincia:

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
JESUS PANIAGUA MERCHAN Q2T

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 25 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de puestos de traba-
jo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Ad-
ministracién General del Estado.

En Cérdoba, 22 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Concejal Delegado, Bernardo Jordano de la Torre.

NUm. 2.588/2021

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud
Laboral, Inclusién y Accesibilidad del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba, en uso de las atribuciones conferidas al Alcalde, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 124 de la 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases Régimen Local, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local que le han sido delegadas por
Decreto de la Alcaldia n° 5210, de 18 de junio de 2019, y las atri-
buciones conferidas a la Junta de Gobierno Local de la misma
Ley que le han sido delegadas por Acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local nimero 465/2019, de fecha 24 de junio, dispuso, por
Decreto n° 8600, de 22 de junio de 2021, el nombramiento me-
diante el procedimiento de provision por libre designacion, previs-
to en el articulo 51 y ss del Reglamento General de Ingreso (RD
364/1995, de 10 de marzo) en puesto de Subdirector General con
adscripcion a la Delegacién de Turismo, del funcionario que se re-
laciona, debiendo ser su toma de posesion en los tres dias habi-
les siguientes a la publicacion del nombramiento en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia:

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
ANTONIO JOSE ELIAS LOPEZ-ARZA FHG249%*

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 25 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 123 p.4056

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 123 p.4057

nistracion General del Estado y de Provision de puestos de traba-
jo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Ad-
ministracion General del Estado.

En Cérdoba, 23 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Concejal Delegado, Bernardo Jordano de la Torre.

Ndm. 2.589/2021

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos y Salud
Laboral, Inclusion y Accesibilidad del Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba, en uso de las atribuciones conferidas al Alcalde, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 124 de la 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases Régimen Local, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local que le han sido delegadas por
Decreto de la Alcaldia n°® 5210, de 18 de junio de 2019, y las atri-
buciones conferidas a la Junta de Gobierno Local de la misma
Ley que le han sido delegadas por Acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local numero 465/2019, de fecha 24 de junio, dispuso, por
Decreto n° 8506, de 18 de junio de 2021, el nombramiento me-
diante el procedimiento de provision por libre designacion, previs-
to en el articulo 51 y ss del Reglamento General de Ingreso (RD
364/1995, de 10 de marzo) en puesto de Subdirector General con
adscripcion a Alcaldia-Presidencia, del funcionario que se relacio-
na, debiendo ser su toma de posesién en los tres dias habiles si-
guientes a la publicacion del nombramiento en el Boletin Oficial
de la Provincia:

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
MANUEL JESUS PETIDIER HUERTOS **+0353**

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 25 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de puestos de traba-
jo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Ad-
ministracion General del Estado.

En Cordoba, 23 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Concejal Delegado, Bernardo Jordano de la Torre.

Ayuntamiento de Espejo
Nam. 2.622/2021

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 212 del texto re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aproba-
do por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una
vez que ha sido debidamente dictaminada por la Comision Espe-
cial de cuentas en sesion celebrada el 23 de junio de 2021, se ex-
pone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio
2019, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho
mas, quienes se estimen interesados, podran presentar reclama-
ciones, reparos y/o observaciones que tengan por convenientes.

Dado en Espejo, a 25 de junio de 2021. Firmado electrénica-
mente por el Alcalde-Presidente, don Florentino Santos Santos.

Ayuntamiento de Montemayor
Num. 2.603/2021

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada en fecha 17 de

Miércoles, 30 de Junio de 2021

junio de 2021, acord6 aprobar inicialmente y, con caracter definiti-
vo si durante el tramite de informacién publica no se formulan re-
clamaciones, el expediente nimero 12/2021 de suplementos de
créditos financiado con remanente liquido de tesoreria para gas-
tos generales.

Lo que se somete a informacién publica, a los efectos y en
cumplimiento de lo que prevé el articulo 177, en relacién con el
169, del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales -
TRLRHL-, y articulo 38, en relacion con el 20, del RD 500/1990,
de 20 de abiril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, en materia de Presupuestos, a fin de que, en el
término de quince dias contados a partir del dia siguiente al de la
insercion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, los
interesados a que se refiere el articulo 170.1 de la citada Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales puedan examinar el expedien-
te de referencia, que se encuentra de manifiesto en las depen-
dencias de la Secretaria General y en la Intervencién Municipal, y
presentar, en su caso, las reclamaciones que consideren oportu-
nas ante el Pleno de la Corporacion, por alguno de los motivos
que se expresan en el articulo 170.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales -TRLRHL-.

En el caso de que no se formulen reclamaciones durante el pe-
riodo de exposicion publica, el referido acuerdo plenario se consi-
deraréa definitivo de conformidad con lo que dispone el articulo
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales -TRLRHL-.

Montemayor, 18 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Antonio Garcia Lépez.

Ayuntamiento de Montilla
NUm. 2.634/2021

EXTRACTO DE LA RESOLUCION DE ALCALDIA, DE FECHA
22/06/2021, POR LA QUE SE APRUEBA LA “CONVOCATORIA
Y BASES PARA LA CONCESION DE BECAS DE TRANSPOR-
TE, ALOJAMIENTO Y MANUTENCION PARA LA PARTICIPA-
CION DE EMPRENDEDORES CREATIVOS LOCALES EN EL
CAMINO CREATIVO — XACOBEO21 EMPRENDE!".

BDNS (ldentif.) 572040

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/572040)

1. BENEFICIARIOS: Podran optar a alguna de las becas anun-
ciadas en esta convocatoria los/las emprendedores creativos lo-
cales que participen en el Camino Creativo — Xacobeo21 EM-
PRENDE!, y hayan formalizado su inscripcién en el mismo, en la
web:

www.elcaminocreativodesantiago.es.

A efectos de esta convocatoria, se entiende por “emprendedo-
res/as creativos locales” quienes, estando o no empadronados en
Montilla, cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 3
de la CONVOCATORIA PUBLICA EL CAMINO CREATIVO — XA-
COBEO21 EMPRENDE! De Espafia Creativa:
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(http://elcaminocreativodesantiago.es/wp-
content/uploads/2021/04/CONVOCATORIA-PUBLICA-30-ABRIL-
2021.pdf);

y vayan a emprender su negocio en nuestra localidad.

2. OBJETO: Se convocan becas destinadas a las personas que
realicen el Camino Creativo — Xacobeo21 EMPRENDE!, disefia-
do desde Espafia Creativa e impulsado desde la Red de Ciuda-
des y Territorios Creativos de Espafia (RECITCREA) y desarro-
llen su Plan de Negocio a lo largo del mismo, para sufragar gas-
tos de desplazamiento, alojamiento y manutencién y que se se-
leccionen de conformidad con los criterios que se recogen en las
bases.

3. CUANTIA: El importe total de las becas que se concedan al
amparo de esta convocatoria ascenderan a un maximo de
2.000,00 €; con cargo a la partida presupuestaria 60-433-47002
del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2021. Se concedera 4
becas valoradas en 500 € cada una. No obstante, si una vez re-
suelta la convocatoria de CAMINO CREATIVO — XACOBEO21
EMPRENDE!, existiera remanente en la concesion de estas ayu-
das, este podra redistribuirse entre las personas beneficiarias in-
crementandose el importe de las becas concedidas hasta agotar
el crédito existente.

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES: La solicitud y demas
documentacion preceptiva debera ser presentada en el plazo de
plazo de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién del extracto de estas bases en el Boletin Oficial de la
Provincia. La solicitud, dirigida al Area de Desarrollo Local, se
presentard a instancia de la persona interesada de forma electro-
nica, a través de la Sede Electronica del Excmo. Ayuntamiento de
Montilla, alojada en la web del Excmo. Ayuntamiento de Montilla
(www.montilla.es). Dicha solicitud junto a la documentacion pre-
ceptiva, se presentara Unica y exclusivamente por medios electr6-
nicos, a través de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Monti-
lla, tramite REGISTRO DE ENTRADA (NO FACTURAS),
https://www.montilla.es/montilla/tramites.

5. BASES REGULADORAS: Las citadas bases podran consul-
tarse en el Tablén de Edictos Municipal y pagina web de este
Ayuntamiento.

Montilla, 22 de junio de 2021. Firmado electrénicamente por el
Alcalde-Presidente, Rafael Llamas Salas.

Ayuntamiento de Puente Genil
Num. 2.604/2021

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, asi como el
plazo de subsanacion de deficiencias, para tomar parte en la con-
vocatoria de una plaza de Auxiliar Administrativo, mediante el sis-
tema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de se-
leccién de oposicion, correspondiente a la Oferta de Empleo Pa-
blico del afio 2019, del Excmo. Ayuntamiento de Puente Genil.

En aplicacion de la Base 4.2 en relacion con la Base 3.4 de las
que rigen la convocatoria, HE RESUELTO, en fecha 24 de junio
de 2021, aprobar la relacién definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos y las causas de exclusion, cuyas listas definitivas certifi-
cadas completas se encuentran publicadas en el Tablén de Edic-
tos de la Corporacién y en el Tabléon de Anuncios de la pagina
web municipal (www.aytopuentegenil.es), en el tablén de Anun-
cio de la Sede Electréonica del Ayuntamiento de Puente Genil, de-
terminando el lugar, las fechas y la hora de comienzo de los ejer-
cicios, asi como la composicién del Tribunal Calificador.

Puente Genil, 24 de junio de 2021. Firmado electrénicamente

Miércoles, 30 de Junio de 2021

por el Alcalde, Esteban Morales Sanchez.

Ayuntamiento de Torrecampo
Num. 2.554/2021

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 21 de junio de 2021, se
aprobd el padrén-lista cobratoria de la Tasa de Recogida de Ba-
suras correspondiente al primer semestre de 2021.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 102,3 de la Ley
58/2001, de 17 de diciembre, General Tributaria, el padrén fiscal y
la lista cobratoria de esta Tasa, estara expuesta al publico a efec-
tos de comprobacion y de alegaciones por los legitimos interesa-
dos de 9 a 14 horas en el Servicio de Rentas del Ayuntamiento,
durante el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

Los ingresos podran hacerse efectivos en voluntaria desde el 1
de julio hasta el dia 31 de agosto de 2021, ambos incluidos.

Los pagos se realizaran mediante domiciliaciéon bancaria o en
dinero efectivo en las oficinas del Ayuntamiento.

Transcurrido el periodo de pago en periodo voluntario, el impor-
te de los recibos sera exigido por el procedimiento de apremio y
devengara el recargo de premio mas intereses demora.

Contra el acto de aprobacion de la lista cobratoria podra formu-
larse recurso de reposiciéon, como previo al contencioso-adminis-
trativo, ante la Alcaldia en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion publica
de la correspondiente lista, de acuerdo con el articulo 14.2 del RD
Leg. 2/2004, de 5 de marzo.

Contra la resolucién del recurso de reposicién no puede inter-
ponerse de nuevo este recurso pudiendo los interesados interpo-
ner directamente recurso contencioso administrativo.

Torrecampo, 21 de junio de 2021. Firmado electrénicamente
por la Alcaldesa, Francisca Alamillo Haro.

Ayuntamiento de La Victoria
Num. 2.571/2021

Don José Abad Pino, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
La Victoria (Cérdoba), hace saber:

Que sometido a informacién publica el Acuerdo Plenario de es-
te Ayuntamiento, de fecha, 25 de marzo de 2021 relativo la apro-
bacién inicial del PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL DE SUB-
VENCIONES PARA LOS EJERCICIOS 2021-2022 DEL AYUN-
TAMIENTO DE LA VICTORIA (CORDOBA), y no habiéndose pre-
sentado alegaciones, se entiende aprobado definitivamente, pro-
cediendo a su publicacién integra del texto del citado Plan.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Victoria, 22 de junio de 2021. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, José Abad Pino.

“PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL DE SUBVENCIONES PA-
RA LOS EJERCICIOS 2021-2022 DEL AYUNTAMIENTO DE LA
VICTORIA (CORDOBA).

PREAMBULO

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, supone un paso mas en el proceso de perfeccionamiento y
racionalizacion del sistema econémico. Uno de los principios que
rige la Ley es el de la transparencia que, junto con la gran varie-
dad de instrumentos que se articulan en la Ley, redunda de for-
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ma directa en un incremento de los niveles de eficacia y eficien-
cia en la gestion del gasto publico subvencional.

En este sentido, una mayor informacion acerca de las subven-
ciones haré posible eliminar las distorsiones e interferencias que
pudieran afectar al mercado, ademas de facilitar la complementa-
riedad y coherencia de las actuaciones de las distintas Adminis-
traciones Publicas evitando cualquier tipo de solapamiento.

Para mejorar la eficacia, se prevé en la Legislacion que se pro-
ceda a elaborar un Plan Estratégico de Subvenciones de carac-
ter plurianual y con caracter previo al nacimiento de las subven-
ciones, con la finalidad de adecuar las necesidades a cubrir me-
diante las subvenciones con los recursos disponibles; con carac-
ter previo al nacimiento de la subvencion.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. AMBITO TEMPORAL

El establecimiento de subvenciones por parte de este Ayunta-
miento durante el periodo 2021-2022 se ajustara a lo previsto en
el presente Plan, tal y como se establece en el articulo 11.4 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

ARTICULO 2. IMPUTACION PRESUPUESTARIA Y APROBA-
CION DE BASES

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en
este Plan requerira la inclusién de las consignaciones correspon-
dientes en los presupuestos municipales de cada afio, y la apro-
bacion de las bases reguladoras de la concesion.

ARTICULO 3. CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE ESTABI-
LIDAD PRESUPUESTARIA

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al cum-
plimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria, por lo
que las consignaciones presupuestarias que se aprueben, y las
bases reguladoras de su concesion, se acomodaran en cada mo-
mento a dichos objetivos.

ARTICULO 4. NO INDEMNIZACION

La aprobacion del presente plan estratégico de subvenciones,
no supone la generacién de derecho alguno en favor de los po-
tenciales beneficiarios, que no podran exigir indemnizacién o
compensacion alguna, en el supuesto de que el plan no se lleve a
la préactica en todos sus supuestos.

ARTICULO 5. PRINCIPIOS GENERALES

Son principios generales de este Plan los siguientes:

I. Publicidad y libre concurrencia mediante convocatoria previa
en la que se garantice la objetividad, transparencia, publicidad y
concurrencia e igualdad en la distribucion de fondos publicos, ello
sin perjuicio de la posible concesion directa que, de conformidad
con lo establecido en la normativa aplicable deberan de estar pre-
vistas nominativamente en los presupuestos generales de la enti-
dad. A tal efecto se entiende por subvencién prevista nominativa-
mente aquella en la que al menos su dotacidn presupuestaria y
beneficiarios, aparezcan determinados en los estados de gastos
del presupuesto.

Il. Concesién conforme a criterios objetivos previamente esta-
blecidos en la convocatoria a fin de garantizar el conocimiento
previo de los mismos por los potenciales beneficiarios.

IIl. Eficacia en el cumplimiento de los objetivos marcados y efi-
ciencia en la asignacion de recursos publicos, debiéndose justifi-
car cuantitativa y cualitativamente.

IV. Control y analisis de la adecuacion de los fines de las enti-
dades solicitantes a los principios de igualdad y no discriminacion
en el ejercicio de las actividades subvencionadas.

Miércoles, 30 de Junio de 2021

V. Racionalizacion de la gestion municipal dotandola de trans-
versalidad en su planificacion.

VI. Facilitar la complementariedad y coherencia de las actuacio-
nes en base a las necesidades de las distintas areas o delegacio-
nes municipales.

CAPITULO Il
BENEFICIARIOS Y MATERIAS EN LAS QUE SE ESTABLE-
CERAN SUBVENCIONES

ARTICULO 6. BENEFICIARIOS Y OBJETIVOS ESTRATEGI-
COS

Beneficiarios: El Ayuntamiento concedera subvenciones a fa-
vor de personas o Entidades privadas con la finalidad de fomen-
tar la realizacién de actividades de utilidad publica o interés so-
cial o para promover la consecucion de fines publicos atribuidos a
la competencia local.

Objetivos:

-Fomento de actividades de utilidad publica cuyos beneficios in-
cidan directamente en los ciudadanos del municipio de La Victo-
ria.

-Colaborar en la implantacién en nuestra sociedad de los si-
guientes valores; calidad de vida, sensibilizacion e integracion so-
cial, igualdad entre mujeres y hombres, igualdad de oportunida-
des, respeto hacia la diversidad.

-Eficacia, eficiencia y economia en la gestion y asignacion de
los recursos, publicos, mediante la implantacién de sistemas que
garanticen la correcta aplicacién de las cantidades percibidas por
los destinatarios asi como la evaluacion constante del cumpli-
miento de los objetivos concretos de cada una de las lineas con-
tenidas en este Plan.

ARTICULO 7. LINEAS DE ACTUACION

Las lineas de actuacion contenidas en este Plan son las si-
guientes:

Linea 1. Actividades de asistencia y bienestar social.

Linea 2. Actividades educativas.

Linea 3. Actividades deportivas, culturales y de participacién
ciudadana.

Linea 4. Actividades de fomento del empleo, desarrollo y pro-
mocién empresarial.

Linea 5. Asignacién a Grupos politicos municipales.

LINEA 1. ACTIVIDADES DE ASISTENCIA Y BIENESTAR SO-
CIAL

A) Subvenciones de caracter asistencial.

Linea de actuacion 1
Beneficiarios Asocicion de Familias Acogida Mirame
Importe previsto 500,00 €

Mantenimiento de la actividad ordinaria de las asociaciones,

acciones especificas de formacién informacién y divulgacion
Objetivos de las asociaciones, asi como programas especificos de in-

tervencion dirigidos a los colectivos objeto de la actividad

asociativa.
Plazo Actividad Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y

Procedimiento . .,
en las bases de ejecucién de los presupuestos .

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-

Evaluacion L o~

cion acreditativa
Linea de actuacién 1
Beneficiarios Asociacién Protectora de Animales Torre de Don Lucas
Importe previsto 800,00 €

Mantenimiento de la actividad ordinaria de las asociaciones,

- acciones especificas de formacion informacion y divulgacion

Objetivos

de las asociaciones, asi como programas especificos de in-
tervencion dirigidos a los colectivos objeto de la actividad
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Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion
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asociativa.
Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos .

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cion acreditativa

B) Ayudas por emergencia social.

Linea de actuacion
Importe previsto
Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

1

6.000,00 €

Ayudar a personas en situacion de necesidad o emergencia
Ejercicio presupuestario

Los servicios sociales emitiran informe con propuesta al 6r-
gano competente.

Servicios sociales

LINEA 2. ACTIVIDADES EDUCATIVAS
A) Subvenciones destinadas a las asociaciones de madres y
padres de los diferentes centros educativos de La Victoria.

Linea de actuacion
Beneficiario

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

2
AMPA El Girasol
2.000 €

Colaboracion con los gastos de naturaleza corriente deriva-
dos de las actividades propias de estas asociaciones, como
pueden ser traslados a estudiantes, organizacion de cursos y
talleres, diferentes actividades educativas.

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucion de los presupuestos.

Intervencion Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

Evaluacion

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacién

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

N° 123 p.4060

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

3
La Victoria CF
2.000,00 €

Colaboracion con los Clubes, para promocionar el deporte
base, aportando diversos recursos como equipaciones, mate-
rial, pago de licencias federativas, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cion acreditativa

3
C.D. Cazadores La Victoria
800,00 €

Colaboracion con los Clubes, para promocionar el deporte
base, aportando diversos recursos como equipaciones, mate-
rial, pago de licencias federativas, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cion acreditativa

3
Pefia Madridista La Victoria
800,00 €

Colaboracién con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y

B) Subvenciones destinadas a la realizacion de practicas de
alumnos/as universitarios mediante participacion del Ayuntamien-
to en programas de précticas desarrollados por la UCO o median-
te convenios de préacticas extracurriculares.

Linea de actuacion 2

en las bases de ejecucion de los presupuestos.

Intervencion Municipal Previa presentacion de la documenta-

Evaluacion . L
cién acreditativa

B) Subvenciones destinadas a asociaciones culturales y de par-

Beneficiario

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Universitarios/as
5.000 €

Colaboracién con programas de practicas en programas de-
sarrollados por la universidad de Cérdoba (PRAEMS, UCO

Diputacion, etc).

Colaboracién con alumnos/as universitarios para la realiza-

cién de préacticas extracurriculares.

Ejercicio presupuestario

Concurrencia a convocatoria de practicas de la UCO, conve-
nios con entidades educativas y desarrollo de acuerdo a sus
bases y normativa vigente.

Intervencion Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

LINEA 3. ACTIVIDADES CULTURALES Y ACTIVIDADES DE-

PORTIVAS

A) Subvenciones destinadas a asociaciones de deportes

Linea de actuacion

Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

3
C.D. Las Zorreras
800,00 €

Colaboracion con los Clubes, para promacionar el deporte
base, aportando diversos recursos como equipaciones, mate-
rial, pago de licencias federativas, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucion de los presupuestos 1.

ticipacion ciudadana.

Linea de actuacién
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacién

Linea de actuacién

Beneficiarios

3
Asociacién Cultural Bailén
800,00 €

Colaboracién con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucion de los presupuestos.

Intervencion Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

3
Asociacion de Mayores San Juan
3.000,00 €

Colaboracion con la asociacion, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cion acreditativa

3

Hdad. Cristo de la Expiracién
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Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion
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800,00 €

Colaboracion con la asociacion, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cion acreditativa

3
Adelfas y Retamas
1.000,00 €

Colaboracion con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencion Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

3
Coro Guadalmazan
1.300,00 €

Colaboracién con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencion Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

3
Asociacion de Mujeres Atenea
1.300,00 €

Colaboracién con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

3
Asociacién de Motos Clasicas
800,00 €

Colaboracién con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucion de los presupuestos.

Intervencion Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

3
Banda Cornetas y Tambores Charitas
800,00 €

Colaboracién con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-

Linea de actuacién
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

Linea de actuacién
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacién

Linea de actuacion
Beneficiarios

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad

Procedimiento

Evaluacion

BOP

cion acreditativa

3
Asociacion de Vecinos Aldea Quintana
1.500,00 €

Colaboracion con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

3
Agrupacién Musical La Victoria
2.000,00 €

Colaboracién con la asociacion, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario.

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y
en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cién acreditativa

3
Pefia Flamenca El Trueno.
1.000,00 €

Colaboracién con la asociacién, para promocionar el desarro-
llo de su actividad, aportando diversos recursos de material,
pago de gastos corrientes, etc

Ejercicio presupuestario

Subvencién nominativa, incluida en los estados de gastos y

en las bases de ejecucién de los presupuestos.

Intervencién Municipal Previa presentacion de la documenta-
cion acreditativa

LINEA 4. FOMENTO DEL EMPLEO, DESARROLLO Y PRO-
MOCION EMPRESARIAL
Actividades de fomento del desarrollo econémico y empleo.

Linea de actuacion

Importe previsto

Objetivos

Plazo Actividad
Procedimiento

Evaluacion

4
10.000 €

Fomento, promocion y colaboracién complementaria a auto-
nomos y Pymes de nuestro municipio, para la dinamizacion y
modernizacién de comercios y hosteleria.

Ejercicio presupuestario
Concurrencia competitiva

Concejalia de Economia y Hacienda

CAPITULO VI

CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN
ARTICULO 8. SEGUIMIENTO Y CONTROL
En el primer trimestre de cada afio, el Concejal de Hacienda

presentara ante el Pleno un informe en el que se evalle la ejecu-

cién y cumplimiento del Plan, eficacia y eficiencia del otorgamien-

to de subvenciones en la consecucién de los objetivos y efectos

pretendidos y conclusiones, con propuesta de sugerencias para la

elaboracion del siguiente Plan Estratégico de Subvenciones”.

Ayuntamiento de Villa del Rio

NUm. 2.563/2021

Expediente Gex 2983/2021.
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Procedimiento: Provision de Plaza Oficial Jardinero con caréac-
ter de interinidad.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia 794/2021, de
fecha 16/06/2021, por requerimiento de la Delegacion del Gobier-
no de la Junta de Andalucia en Coérdoba, la rectificacion de las
bases y convocatoria para la provision de UN OFICIAL DE SER-
VICIOS JARDINERO INTERINO PARA MANTENIMIENTO DE
JARDINES. De conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley
711985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar la modificacién de la Bases reguladoras de
las pruebas selectivas para la provision en propiedad de una pla-
za vacante anteriormente referenciada, y convocar las pruebas
selectivas.

Se rectifica el siguiente texto:

BASE TERCERA/REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. "b) te-
ner cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso,
de la edad méaxima de jubilacién forzosa.

BASE CUARTA/ PROCEDIMIENTO Y SOLICITUDES: suprimir
el siguiente parrafo:

“Debera remitirse copia a la direccién de correo electrénico ne-
gociadosecretaria@Uvilladelrio.es las solicitudes presentadas en el
Registro General Presencial del Ayuntamiento o en cualquiera de
las formas que determina el articulo 16.4 de la Ley 30/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publica, condicion indispensable para su admision”.

SEGUNDO. Remitir la modificacién de las bases de la convoca-
toria al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion.

TERCERO. Publicar las Bases con las correcciones aprobadas
en el Tablon de edictos electronico municipal asi como en otros
medios de difusion local y abrir un nuevo plazo para presentacion
de solicitudes, de conformidad con la rectificacion.

Las Bases rectificadas en ese sentido, reguladoras de las prue-
bas selectivas para la provision en propiedad de la plaza vacante
anteriormente referenciada, obrantes en el expediente GEX
2983/2021, con CSV 200F CFOB F4DD 8D6A 8CF9 estan publi-
cadas en su texto integro rectificado en la sede electrénica de es-
te Ayuntamiento [direccion https://www.villadelrio.es] y en el Ta-
blén de Anuncios.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio, ante el Alcaldia de este
Ayuntamiento de Villa del Rio de conformidad con los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recur-
so contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo de Cérdoba, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por in-
terponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recur-
SO que estime pertinente.

Villa del Rio, 21 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Alcalde-Presidente, Emilio Monterroso Carrillo.

Nam. 2.619/2021

Miércoles, 30 de Junio de 2021

Aprobada por el Pleno de la Corporacion de 25 de junio de
2021, el expediente nimero 13/2021 de Crédito Extraordinario, se
expone al publico durante 15 dias habiles, a efectos de que los in-
teresados mencionados en el articulo 170.1 del RDL 2/2004, pue-
dan examinarlo y presentar reclamaciones por los motivos estipu-
lados en el articulo 170.2 del mismo.

Villa del Rio, 25 de junio de 2021. Firmado electronicamente
por el Alcalde, Emilio Monterroso Carrillo.

Ayuntamiento de Villanueva del Duque
Num. 2.594/2021

De conformidad con lo establecido en el articulo 169.3 del tex-
to refundido de la Ley Reguladora de Hacienda Locales aproba-
do por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el ar-
ticulo 20.3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone
al publico el Presupuesto General para el ejercicio de dos mil
veintiuno, definitivamente aprobado, resumido por capitulos:

|. PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD LOCAL
A) ESTADO DE GASTOS:

CP CONCEPTO 2021
| PERSONAL 770.757,31 €
Il CORRIENTE Y SERVICIOS 683.008,39 €
Il G. FINANCIEROS 8.000,00 €
IV TRANSF. CORRIENTES 10.500,00 €
VvV FONDO DE CONTINGENCIA 60.000,00 €

TOTAL GASTOS CORRIENTES

1.532.265,70 €

VI INVERSIONES 178.761,88 €
VIl TRANSF. CAPITAL 0,00 €
TOTAL GASTOS CAPITAL 178.761,88 €
VIl ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 €
IX  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 €
TOTAL GASTOS FINANCIEROS 0,00 €
B) ESTADO DE INGRESOS:

CP CONCEPTO 2021
| I. DIRECTOS 482.000,00 €
I 1. INDIRECTOS 20.000,00 €
Il TASAS, PRECIOS P. 49.000,00 €
IV TRANSF. CORRIENTES 944.633,74 €
VvV INGRESOS. PATRIMON. 39.500,00 €

TOTAL INGRESOS CORRIENTES

1.535.133,74 €

VIl TRANSF. CAPITAL 192.893,84 €
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL 192.893,84 €
VIl ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 €
IX  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 €
TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 0,00 €
Il. RESUMEN DEL PRESUPUESTO GENERAL
ESTADO DE ESTADO DE
GASTOS INGRESOS

Presupuesto de la Entidad Local 1.711.027,58 €

Presupuesto de Organismos Auténo-
mos

Estados de prevision de Sociedades
Mercantiles

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL  1.711.027,58 €

C) PLANTILLA PERSONAL:
A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

1.728.027,58 €

1.728.027,58 €

Denominacién Plazas Numero Plazas Escala Vacantes

Secretarfa-Intervencion 1 Al Vacante
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Auxiliar Administrativo 2 Cc2
Vigilante Municipal 2 E
Total plazas 5 1 Vacante

B) PERSONAL LABORAL

Denominacién puesto de trabajo Numero de Plazas Grupo Vacantes
Arquitecto Técnico 1 A2 Vacante
Operario Mantenimiento 1 OAP Vacante
Monitor Deportivo/Jornada Par-

cial 1 OAP Vacante
Bibliotecaria/Jornada Parcial 1 c2 Vacante
Dinamizadora Juvenil 1 c2 Vacante
Directora Guarderia 1 A2 Vacante
Profesora Guarderia/Jornada

parcial 1 B Vacante
Total plazas 7 7 Vacantes
C) PERSONAL EVENTUAL

Denominacién puesto de trabajo Numero de Plazas Grupo Vacantes
Servicio de Limpieza 4 OAP 4 Vacantes
Total plazas 4 4 Vacantes

Contra el mismo, podré interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del siguien-
te a la publicacién del presente Edicto en el “Boletin Oficial de la
Provincia” o, en su caso, de la notificacion personal a los interesa-
dos que presentaron reclamacién contra la aprobacion inicial del
presupuesto.

Villanueva del Duque, 23 de junio de 2021. Firmado electréni-
camente por la Alcaldesa, Maria Isabel Medina Murillo.

Ayuntamiento de Villaharta
NGm. 2.612/2021

Visto que ha finalizado el plazo de presentacion de reclamacio-
nes a la lista provisional de aspirantes publicada en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Coérdoba nimero 106, de 7 de junio de
2021, relativas a la Convocatoria por Promocién Interna de una
Plaza de Funcionario de Carrera, Vigilante Municipal, por Promo-
cion Interna sin que se hayan formulado aclaraciones y/o recla-
maciones.

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas
junto con la convocatoria, y en virtud del articulo 20 del Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Admi-
nistracién General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

Resuelvo

Primero. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de as-
pirantes admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

Redondo Leén, Ana Maria **4BLrR*

Segundo: Declarar la siguiente composicion del Tribunal Califi-
cador:

-Presidente: Don José Rafael Lopez Fernandez (Administrativo
Ayuntamiento de Villaharta). Suplente de Presidente: Don Anto-
nio Jacinto Alcaide Garcia (Auxiliar Administrativo Ayuntamiento
de Obejo).

Miércoles, 30 de Junio de 2021

-Secretario: Don Hipdlito Aguirre Fernandez, (Secretario-Inter-
ventor del Ayuntamiento de Villaharta). Suplente de Secretario:
Don Joaquin Jurado Chacén (Secretario Interventor del Ayunta-
miento de Espiel).

-Vocales:

"Don Joaquin Porras Priego, (Secretario Interventor del Ayunta-
miento de Obejo). Suplente de vocal: Dofia Ana Belén Ruiz Rosa
(Secretaria-Interventora Ayuntamiento de Villaviciosa de Coérdo-
ba).

"Dofia Carmen Parra Fontalva, (Secretaria General del Ayunta-
miento de Villa del Rio). Suplente de Vocal: Don Enrique Barrio-
nuevo Pérez, (Interventor del Ayuntamiento de Villa del Rio).

"Dofia Francisca Ruiz Moreno, (Secretaria Interventora del
Ayuntamiento de Villanueva del Rey). Suplente de Vocal: Dofa
Alicia Arroyo Sanchez, (Vicesecretaria del Ayuntamiento de Fuen-
te Palmera).

"Dofia Maria del Carmen Orugo Tejera, (Secretaria Intervento-
ra del Ayuntamiento de Valsequillo). Suplente de Vocal: Don Jo-
sé Alberto Alcantara Leonés, (Titular del Organo de Apoyo a la
Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cérdoba).

Tercero: Designar el lugar de celebracion de la primera prueba:
Salén de Sesiones Sede Consitorial sito en Calle Vigen de la Pie-
dad namero 1, de Villaharta.

Cuarto: La aspirante admitida queda convocada a la realiza-
cién del ejercicio tipo test, el dia 5 de julio de 2021 a las 10:00 ho-
ras en el lugar anteriormente indicado.

La aspirante debera acudir con la obligatoria mascarilla de se-
guridad por motivos de COVID-19 (salvo el supuesto previsto en
el articulo 1.3 de la Orden de la Consejeria de Salud y Familias
de 14 de julio de 2020, en cuyo caso debera/n comunicarlo, prefe-
rentemente de manera electrénica ante el Registro de entrada
municipal antes del pr6ximo 19 de mayo, y justificar la situacion
médica alegada ante el Tribunal).

Asimismo, debera acudir provista del DNI o, en su defecto, pa-
saporte o carné de conducir, y de boligrafo azul o negro.

Quinto. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cordoba y en el Tablon de Edictos de la sede
electronica de este Ayuntamiento, de conformidad con lo estable-
cido en la Base 62, sin perjuicio de medios adicionales de difu-
sion.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

Villaharta, 24 de junio de 2021. Firmado electrénicamente por
el Alcalde, Alfonso Expésito Galan.

Entidad Local Auténoma de Algallarin
Num. 2.596/2021

Expediente Gex 457/2021.

Procedimiento: Bases para la seleccién de personal laboral
temporal de la ELA de Algallarin para tareas de Monitor de Nata-
cion.

Habiéndose aprobado por Resolucién de la Presidenta de la
ELA de Algallarin 2021/547, de fecha 23/06/2021, por requeri-
miento de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Cérdoba, la rectificacion de las bases para la seleccion de per-
sonal laboral temporal de la ELA de Algallarin para tareas de Mo-
nitor de Natacion. De conformidad con el articulo 21.1.g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Aprobar la modificacion de las Bases para la selec-

cién de personal laboral temporal de la ELA de Algallarin para ta-
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reas de Monitor de Natacién por correccién de resolucién n°
2021/544.

BASE CUARTA/PROCEDIMIENTO Y SOLICITUDES: suprimir
el siguiente parrafo:

“Estas instancias se presentaran preferentemente en el regis-
tro electronico disponible en la sede electrénica del ayuntamiento
https://www.algallarin.es, aunque también podran presentarse en
el registro general presencial o en cualquiera de las formas que
determina el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas, debiendo en éste Ultimo caso remitir copia a la siguiente
direccion de correo electronico ayuntamiento@algallarin.es condi-
cién indispensable para su admision”.

BASE CUARTA/PROCEDIMIENTO Y SOLICITUDES: introdu-
cir el siguiente parrafo:

“Las solicitudes de participacion podran presentarse en los lu-
gares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas”.

SEGUNDO. Remitir la modificacién de las bases de la convoca-
toria al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion.

TERCERO. Publicar las Bases con las correcciones aprobadas
en el Tablon de edictos electrénico de la ELA de Algallarin y abrir
un nuevo plazo para presentacion de solicitudes, de conformidad
con la rectificacion.

Las Bases rectificadas en ese sentido para la seleccion de per-
sonal laboral temporal de la ELA de Algallarin para tareas de Mo-
nitor de Natacion, obrantes en el expediente GEX 457/2021, con
CSV 2D28 53A1 C1CF 7541 E448 estan publicadas en su texto
integro rectificado en la sede electrénica de esta ELA de Algalla-
rin, [direccion https://www.algallarin.es] y en el Tablén de Anun-
cios.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrati-
va, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio, ante la Presidenta de la
ELA de Algallarin, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencio-
so-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo de Cérdoba, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el re-
curso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresa-
mente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.

Algallarin, 24 de junio de 2021. Firmado electrénicamente por
la Presidenta de la ELA, Dofia Encarnacion Jiménez Vergara.

OTRAS ENTIDADES

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cdérdoba

Ndam. 2.605/2021

EL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO, EN SESION EXTRAORDINARIA, CELEBRADA EL
DIiA 18 DE JUNIO DE 2021, ADOPTO EL SIGUIENTE ACUER-

Miércoles, 30 de Junio de 2021

DO (Ref. Sesion: 18 de junio de 2021/1):

“PRIMERO. Aprobar el texto de la ADENDA A LOS CONVE-
NIOS ENTRE SRES. MARTINEZ-SAGRERA, LA GERENCIA
MUNICIPAL DE URBANISMO DE CORDOBA Y LA AGENCIA DE
VIVIENDA Y REHABILITACION DE ANDALUCIA PARA VIABILI-
ZAR EL PROYECTO DE LA BASE LOGISTICA GENERAL DEL
EJERCITO DE TIERRA EN EL PARQUE INDUSTRIAL "LA RIN-
CONADA" (CORDOBA).

SEGUNDO. Notificar y emplazar a las partes a los efectos de
que se firme el Convenio arriba referenciado.

TERCERO. Facultar al Sr. Presidente de la GMU para la firma
del Convenio.

CUARTO. Remitir a la Unidad de Transparencia los datos rela-
tivos al presente convenio que deben ser publicados en el Portal
de Transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
15 b) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica
de Andalucia.

QUINTO. Publicar el acuerdo en el Boletin Oficial de la Provin-
cia”.

Cérdoba, a 21 de junio de 2021. Firmado electronicamente por
el Gerente, Luis C. Valdelomar Escribano.

Nam. 2.606/2021

EL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO, EN SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL
DIA 18 DE JUNIO DE 2021, ADOPTO EL SIGUIENTE ACUER-
DO (Ref. Sesién: 18 de junio de 2021/2):

“PRIMERO. Aprobar el texto del CONVENIO ENTRE SRES.
LOPEZ-CRESPO, LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
DE CORDOBA Y LA AGENCIA DE VIVIENDA Y REHABILITA-
CION DE ANDALUCIA PARA VIABILIZAR EL PROYECTO DE
LA BASE LOGISTICA GENERAL DEL EJERCITO DE TIERRA
EN EL PARQUE INDUSTRIAL "LA RINCONADA" (CORDOBA).

SEGUNDO. Notificar y emplazar a las partes a los efectos de
que se firme el Convenio arriba referenciado.

TERCERO. Facultar al Sr. Presidente de la GMU para la firma
del Convenio.

CUARTO. Remitir a la Unidad de Transparencia los datos rela-
tivos al presente convenio que deben ser publicados en el Portal
de Transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
15 b) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica
de Andalucia.

QUINTO. Publicar el acuerdo en el Boletin Oficial de la Provin-
cia”.

Coérdoba, a 21 de junio de 2021. Firmado electronicamente por
el Gerente, Luis C. Valdelomar Escribano.

Comunidad Regantes del Pantano del Guadalmellato
NGm. 2.611/2021

Se convoca a todos los participes de la Comunidad de Propie-
tarios Regantes del Pantano del Guadalmellato a la Junta Gene-
ral Ordinaria que se celebrara en el Salén de Actos de CAJASUR,
sito en la calle Reyes Catdlicos n° 6, el préximo dia 15 de julio de
2021 a las 17:30 horas, con sujecion al siguiente

ORDEN DEL DIA

1°. NOMBRAMIENTO DE INTERVENTORES PARA LA APRO-
BACION DEL ACTA.

20, EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA LIQUIDA-
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CION DE LAS CUENTAS DEL PASADO EJERCICIO DE 2020.
3°. PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL ANO ACTUAL.
CANON DE GASTOS GENERALES 2021.

40, CANON DE ELEVACION DE 2021.

5°. CANON DE MANTENIMIENTO DE ACEQUIAS DE 2021.

6°. CANON DE ENERGIA DE 2021.

7°. CANON DE REGULACION Y TARIFA DE UTILIZACION
DEL AGUA, (ANTIGUO CANON DEL ESTADO) CORRESPON-
DIENTE AL PRESENTE ANO.

8°. CANON DE AMORTIZACION DE OBRAS.

9°.CANON POR EXCESO CONSUMO 2021.

10°. INFORME Y PROPUESTAS QUE PRESENTA LA JUNTA
DE GOBIERNO. APROBACION DE LO QUE CORRESPONDA.

11°. APROBACION Y/O RATIFICACION, SI PROCEDE, DEL
PROYECTO DE MEJORA Y CONSOLIDACION DE LAS INSTA-
LACIONES DE RIEGO DE LA COMUNIDAD DE REGANTES
DEL PANTANO DEL GUADALMELLATO (42 FASE), ASi COMO,
EN SU CASO, SU EJECUCION, LA DISPONIBILIDAD DE LAS
INFRAESTRUCTURAS, LA SOLICITUD DE SUBVENCION, EL
COMPROMISO DE FINANCIACION Y DESIGNACION DEL RE-
PRESENTANTE LEGAL PARA LA ACEPTACION DE LA AYUDA
Y PARA REALIZAR TODOS LOS TRAMITES ADMINISTRATI-
VOS RELACIONADOS CON LA MISMA' Y EL COMPROMISO DE
MANTENER EN FUNCIONAMIENTO LAS INVERSIONES REA-
LIZADAS; Y EL RESTO DE LOS ACUERDOS QUE PROCEDAN.

12°. RUEGOS Y PREGUNTAS.

De no concurrir el nimero de hectareas necesarias, estableci-
do en el articulo 13 de los estatutos, para la constitucion de la
misma en primera convocatoria a la hora fijada, se celebrara con
idéntico orden del dia, y en el mismo lugar, a las 18:00 horas, en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de partici-
pes que concurran a la misma.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 16 y 17 de los
estatutos, antes de entrar en la Junta, deberd identificarse cada
participe. Los que asistan en representacion de otros, deberan
presentar dicha representacion escrita en las oficinas de esta co-
munidad con, al menos, cinco dias de antelacion a la celebracion
de la Junta.

La documentacién que se va a tratar en la Junta, estara dispo-
nible en la oficina de la comunidad para ser consultada.

Dada la situacion sanitaria en la que nos encontramos:

1°. Estando instauradas limitaciones de aforo, los comuneros
gue deseen asistir personalmente (o a través de representante)
deberan comunicarlo por escrito con, al menos, cinco dias de an-
telacion a la celebracion de la Junta, en las oficinas de la comuni-
dad (Avenida Gran Capitan 41, 1°, Cérdoba) o por correo electr6-
nico (administracion@crguadalmellato.es). La comunicacién y an-
telacién sefialada son imprescindibles a fin de poder adoptar las
medidas correspondientes, razén por la cual no se podra garanti-
zar la asistencia de aquellos comuneros o representantes que no
lo pongan de manifiesto en la forma anteriormente sefialada, en
el caso de que se cubra el aforo.

2°. Los asistentes deberan acudir provistos de mascarillas, asi
como adoptar las medidas necesarias para evitar la propagacion
del COVID-19, observando las medidas de autoproteccion, higie-
ne y separacion social adecuadas para prevenir los riesgos de
contagio, manteniendo una distancia interpersonal minima de 1,5
metros, asi como el resto de las que se han establecido (o se es-
tablezcan) por las autoridades sanitarias. EI cumplimiento de to-
do lo anterior sera exigido de forma escrupulosa, pudiendo serle
negada la entrada, o ser ordenado el desalojo, de quién las in-
cumpliera.

Miércoles, 30 de Junio de 2021

3°. Se recomienda, por los motivos expuestos, la delegacion de
la representacion y voto, en aras de evitar en la medida de lo po-
sible la asistencia personal, mas aun en el caso de aquellos co-
muneros que pertenezcan a grupos vulnerables COVID-19.

Cérdoba, 28 de junio de 2021. Firmado electrénicamente por el
Presidente, Andrés del Campo Garcia.

Comunidad de Regantes Genil-Cabra
Santaella (Cérdoba)

Ndam. 2.607/2021

CONVOCATORIA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA CO-
MUNIDAD DE REGANTES DE LA ZONA REGABLE DEL GENIL
CABRA.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 14 y 15 de
las Ordenanzas que rigen la Comunidad de Regantes del Genil-
Cabra, se convoca a todos los participes y usuarios de la misma
a la Junta General Extraordinaria que se celebrara el dia 28 de ju-
lio de 2021, miércoles, a las 19:00 horas (siete de la tarde) en pri-
mera convocatoria y a las 19:30 horas (siete y media de la tarde)
en segunda convocatoria, a celebrar en la “CASA DEL CIUDADA-
NO”, sita en calle Villargallegos de la localidad de Santaella (Cér-
doba), al objeto de tratar y acordar lo que proceda del siguiente

ORDEN DEL DIA

1°. Cambios de uso e incorporacién de industrias. Aprobacién
de lo que corresponda.

2°. Derrama extraordinaria para atender los gastos de limpieza
del canal principal. Aprobacion de lo que proceda.

3°. Dada cuenta de novedades en relacion con la planta solar
fotovoltaica de 4.000 kWp destinada a autoconsumo de la Comu-
nidad de Regantes del Genil Cabra. Proyecto modificado. Aproba-
cién, en su caso, de lo que proceda.

4°, Ruegos y preguntas.

Muy importante. Ante la situacion sanitaria en la que nos en-
contramos, se deberéa tener en consideracion lo siguiente:

1°. A la vista de las caracteristicas del lugar donde se tiene pre-
visto celebrar la Asamblea, y para el caso de que el dia sefialado
existieran limitaciones de aforo, los comuneros que deseen asis-
tir (personalmente o a través de representante) a la Asamblea
General de la Comunidad de Regantes deberan comunicarlo por
escrito antes del dia 14 de julio 2021, en las Oficinas de la Comu-
nidad (de 9 a 14 horas), sitas en C/Villargallegos, 25, de Santae-
lla (Cérdoba), o por correo electrénico a la direccién asesoramien-
to@crgenilcabra.es. La comunicacion y antelacion sefialada son
imprescindibles a fin de poder adoptar las medidas correspon-
dientes, razén por la cual no se podra reservar plaza y, en conse-
cuencia, garantizar la asistencia personal, a aquellos comuneros
o representantes que no lo pongan de manifiesto en la forma an-
teriormente sefialada.

2°. Los comuneros deberan acudir provistos de mascarillas, asi
como adoptar las medidas necesarias para evitar la propagacion
del COVID-19, observando las medidas de autoproteccion, higie-
ne y separacion social adecuadas para prevenir los riesgos de
contagio, manteniendo una distancia interpersonal minima y en
todo momento de 1,5 metros, asi como el resto de las que se han
establecido (o se establezcan) por las autoridades sanitarias. El
cumplimiento de todo lo anterior sera exigido de forma escrupulo-
sa, pudiendo serle negada la entrada, o ser ordenado el desalojo,
de quien incumpliera.

3°. Se recomienda, por los motivos sanitarios expuestos, con
caracter general a todos nuestros comuneros y, entre otros, a
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aquellos que pertenezcan a grupos vulnerables al COVID-19y a y voto.
los que no les resulte posible asistir por aplicacion de restriccio- Santaella (Cérdoba), 24 de junio de 2021. Firmado electrénica-
nes o encontrarse cumpliendo el protocolo/cuarentena prescrito mente por el Presidente, Julio Valcuende Lajusticia.

por las autoridades sanitarias, la delegacién de la representacion
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