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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba

Nam. 4.927/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE 12, de 14 de enero de 1999),
se hace publico el Tramite de audiencia correspondiente al expe-
diente de Denegacion de la licencia de armas tipo “E” que a conti-
nuacion se relaciona, ya que habiéndose intentado la notificacion
en el dltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar. El
expediente obra en la Seccion de Autorizaciones Administrativas
de la Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba.

El interesado dispone del plazo de quince dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacién del presente edicto,
para evacuar el tramite de audiencia.

Interesado.- DNI.- Domicilio.- Localidad.- NGimero Expte.- Nor-
mativa aplicable.

Alfonso Andrés Cano Pozo; 75707322-Q; Calle San Gregorio,
45, 1 izq.; Villanueva de Cordoba; AE 081/14; RD 137/1993. Arti-
culos 97.2,97.5y 98.1.

Cordoba, 14 de julio de 2014. Insértese en el BOP, la Secreta-
ria General Acctal., P.D. Resolucién BOP 02-05-97, Fdo. Hermi-
nia Lopez Rivera.

Num. 4.928/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE 12, de 14 de enero de 1999),
se hace publico la Resolucién correspondiente al expediente de
Denegacion de la licencia de armas tipo “E” que a continuacion se
relaciona, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ulti-
mo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar. El expe-
diente obra en la Secci6n de Autorizaciones Administrativas de la
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba. Haciéndole saber que
contra la citada resolucién, que pone fin a la via administrativa, el
interesado puede recurrir en Reposicion en el plazo de un mes, o
directamente ante el orden jurisdiccional Contencioso-Administra-
tivo en el plazo de dos meses, sin que puedan simultanearse am-
bos recursos.

Interesado.- DNI.- Domicilio.- Localidad.- Nimero Expte.- Nor-
mativa aplicable.

Isaac Alejandro del Rey Tirado; 30976005L; Calle Cardefia nu-
mero 5; Cérdoba; AE 056/14; RD 137/1993. Articulos 97.2,97.5y
98.1.

Coérdoba, 14 de julio de 2014. Insértese en el BOP, la Secreta-
ria General Acctal., P.D. Resolucion BOP 02-05-97, Fdo. Hermi-
nia Lépez Rivera.

Nam. 4.929/2014

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de

Miércoles, 30 de Julio de 2014

la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE 285, de 27 de noviembre de 1992), modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE 12, de 14 de enero de 1999),
se hace publico la Resolucién correspondiente al expediente de
Denegacion de la licencia de armas tipo “E” que a continuacion se
relaciona, ya que habiéndose intentado la notificacién en el dlti-
mo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar. El expe-
diente obra en la Seccion de Autorizaciones Administrativas de la
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba. Haciéndole saber que
contra la citada resolucion, que pone fin a la via administrativa, el
interesado puede recurrir en Reposicion en el plazo de un mes, o
directamente ante el orden jurisdiccional Contencioso-Administra-
tivo en el plazo de dos meses, sin que puedan simultanearse am-
bos recursos.

Interesado.- DNI.- Domicilio.- Localidad.- Nimero Expte.- Nor-
mativa aplicable.

Alvaro de Cordoba Escribano Reina; 30976302V; Calle Tenien-
te Braulio Laportilla, numero 3, 2°; Cérdoba; AE 034/14; RD
137/1993. Articulos 97.2, 97.5 y 98.1.

Cérdoba, 14 de julio de 2014. Insértese en el BOP, la Secreta-
ria General Acctal., P.D. Resolucién BOP 02-05-97, Fdo. Hermi-
nia Lépez Rivera.

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal

Cordoba

Nam. 4.922/2014

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido Requerimien-
to sobre Percepcion Indebida COD 40, a Dofia Natividad Agundo
Leva, con domicilio en calle Maestre Escuela, 4, 14012 Coérdoba,
por importe de 2.385,60 €, y que no habiéndosele podido notifi-
car, por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta
Direccion Provincial, la referida comunicacion al resultar devuelta
la carta con la indicacién de Ausente, es por lo que se publica el
presente en virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(BOE de 27/11/92), para que sirva de notificacion a la interesada,
que debera personarse en esta Direccién Provincial en el plazo
de diez dias a partir de su publicacién, instando asimismo a todo
aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique
a esta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, 6 de junio de 2014. La Directora Provincial, Fdo. Ma-
ria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 4.923/2014

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido Requerimien-
to sobre Percepcion Indebida COD 40, a don Juan Cortés Vega,
con domicilio en calle Sevilla, 7 Bj A, 14500 Lucena, por importe
de 2.277,60 €, y que no habiéndosele podido natificar, por el Ser-
vicio de Correos en el domicilio que consta en esta Direccion Pro-
vincial, la referida comunicacion al resultar devuelta la carta con
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la indicacion de Ausente, es por lo que se publica el presente en
virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE de
27/11/92), para que sirva de notificacion al interesado, que debe-
ré personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez
dias a partir de su publicacion, instando asimismo a todo aquel
gue conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a es-
ta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 6 de junio de 2014. La Directora Provincial, Fdo. Ma-
ria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 4.924/2014

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido Requerimien-
to sobre Percepcion Indebida COD 40, a dofia Salud Cortés Fer-
nandez, con domicilio en calle Madrid, 14500 Puente Genil, por
importe de 9.201,60 €, y que no habiéndosele podido notificar,
por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta Di-
reccion Provincial, la referida comunicacion al resultar devuelta la
carta con la indicacién de Ausente, es por lo que se publica el
presente en virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(BOE de 27/11/92), para que sirva de notificacion a la interesada,
que debera personarse en esta Direccion Provincial en el plazo
de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a todo
aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique
a esta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Coérdoba, 6 de junio de 2014. La Directora Provincial, Fdo. Ma-
ria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 4.925/2014

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del
S.P.E.E. en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Es-
tatal (S.P.E.E.) ha remitido comunicacién de Denegacién/Desisti-
miento de la solicitud de Ayuda Econémica de Acompafiamiento
regulada en el Programa de Recualificacion Profesional a las per-
sonas que a continuacion se relacionan, y que no habiéndosele
podido notificar, por el Servicio de Correos en el domicilio que
consta en esta Direccion Provincial, las referidas comunicaciones,
es por lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el
articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comin (BOE de 27 de noviembre), para que sirva de
notificacion al interesado, que debera personarse en esta Direc-
cién Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion,
instando asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de di-
chas personas, lo comunique a esta Direccién Provincial en el
plazo antes aludido.

Sandra Elisabeth Cueva Mijas Cl/ Villa de Rota, 12, 1°-2 Coérdoba Ausente
Andrés Ortega Carmona Cl/ Los Sauces, 1 La Carlota Ausente
M2 Dolores De la Huerta Adame Cl/ Musico Guerrero, 6 Cordoba Ausente
M2 Dolores Rubio Doblado Cl/ Paraje “El Ochavo”, 2 Alcaracejos  Ausente
Alba Marichalar Juarez Cl/ Torneros, 7, 2°B Lucena Ausente
M2 Cruz Ortega Pérez Cl/ Pablo Picasso, 7, 2° A Montalban Ausente

Miércoles, 30 de Julio de 2014

Cérdoba, 11 de julio de 2014. La Directora provincial del
S.E.P.E. en Coérdoba, Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 4.926/2014

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del
S.E.P.E. en Cordoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido resolucién so-
bre archivo de la solicitud de prestaciones por desempleo de fe-
cha 01/04/2014, por carencia de documentacioén, a dofia Manue-
la Santamaria Villa, con DNI 30.463.854 D, con domicilio en Cér-
doba, en la calle Al Nasir nimero 23, Piso 5, Letra 2, y que no ha-
biéndosele podido notificar, por el Servicio Postal en el domicilio
que consta en esta Direccion Provincial, la referida comunicacion
al resultar devuelta la carta con la indicacion de “Ausente”, es por
lo que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE de 27/11/92), para que sirva de notifica-
cion a la interesada, que debera personarse en esta Direccion
Provincial en el plazo de diez dias a partir de su publicacion, ins-
tando asimismo a todo aquel que conozca otro domicilio de dicha
persona, lo comunique a esta Direccion Provincial en el plazo an-
tes aludido.

Cérdoba, 1 de julio de 2014. La Directora Provincial, Fdo. Ma-
ria Isabel Prieto Serrano.

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Adamuz
NGm. 4.946/2014

Don Manuel Leyva Jiménez, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Adamuz (Cérdoba), hace saber:

Que por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 9 de ju-
lio de 2014, se adopt6 el acuerdo siguiente:

Admitir a tramite el Proyecto de Actuacion Urbanistica para de-
sarrollo de actividad de Oleoturismo en suelo no urbanizable, con
emplazamiento en paraje de las “Corralizas Bajas”. Poligono 16,
Parcela 110 promovido por el Mercantil SBD Farms, S.L.

Lo que se expone al publico, por plazo de veinte dias, conta-
dos desde el dia siguiente al de publicacion del presente Anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier intere-
sado en las dependencias municipales para que se formulen las
alegaciones que es estimen pertinentes.

Adamuz, a 15 de julio de 2014. Firmado electronicamente por
el Alcalde-Presidente, Manuel Leiva Jiménez.

Ayuntamiento de Dofia Mencia
Nam. 4.951/2014

En este Ayuntamiento se tramita expediente para la Califica-
cion Ambiental de la actividad de Punto Limpio, con emplaza-
miento en la parcela destinada a sistema de equipamiento del
AR-SUOT-2 del vigente Plan General de Ordenacién Urbanistica
del municipio, expediente en el que consta el correspondiente
Proyecto Técnico del que es promotora la Consejeria de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio de la Junta de Andalucia.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decre-
to 297/1995, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Calificacion Ambiental, se abre un periodo de informa-
cion publica por término de veinte dias habiles, mediante las
oportunas publicaciones en el Tablén de Edictos de la Casa Con-
sistorial y en el Boletin Oficial de la Provincia, plazo que se conta-
ra a partir del dia siguiente al de la insercién de este Anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que quienes lo deseen pue-
dan hacer las alegaciones que estimen procedentes.

Durante el citado periodo, el expediente se encuentra a disposi-
cién para ser examinado en la Secretaria de esta Entidad, en ho-
rario de 9 a 14 horas.

Dofia Mencia, 14 de julio de 2014. La Alcaldesa, Fdo. Juana
Baena Alcantara.

Ayuntamiento de Fuente Obejuna
NUm. 4.947/2014

DECRETO

Teniendo previsto ausentarme del municipio los dias 9 a 21 de
julio de 2014 (ambos inclusive), en uso de las atribuciones que
me confiere la vigente legislacion, y en cumplimiento de los dis-
puesto en el articulo 43.4 del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,
aprobado por RD 2.568/86, de 28 de noviembre (BOE numero
305, de 22 de diciembre de 1986) y 23.3 de la Ley 7/85, regulado-
ra de las Bases de Régimen Local

Resuelvo

Primero. Delegar en dofia Joaquina Alonso Buiza la total de las
funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 de la
Ley reguladora de las Bases de Régimen Local, durante los dias
9 al 21 de julio de 2014 (ambos inclusive).

Segundo. La Delegacion comprende la facultad de resolver los
procedimientos administrativos en tramite mediante la adopcién
de actos administrativos que afecten a terceros.

Tercero. Que este Decreto sea publicado y notificado en forma
legal, surtiendo efecto en las fechas indicadas.

Fuente Obejuna a 8 de julio de 2014. La Alcaldesa, firma ilegi-
ble.

Ayuntamiento de lznajar
NUm. 4.948/2014

El Pleno de la Corporacioén, en sesién ordinaria celebrada el dia
11 de julio de 2014, adopt6 el acuerdo de aprobacion provisional
de modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por
prestacion del servicio o realizacién de actividades en las instala-
ciones deportivas municipales.

De conformidad con el articulo 17 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de Haciendas Locales, se somete a infor-
macién publica durante 30 dias habiles a efectos de reclamacio-
nes. En el caso de que no se produjeran reclamaciones en el pla-
zo citado, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo has-
ta entonces provisional sin necesidad de nuevo acuerdo plenario.

Iznjar, 14 de julio de 2014. La Alcaldesa, Fdo. Isabel Lobato
Padilla.

Miércoles, 30 de Julio de 2014

Ayuntamiento de Lucena
Nam. 4.950/2014

Se hacen publicas las Bases Generales para la provisién de
puestos de trabajo, mediante concurso, del Ayuntamiento de Lu-
cena, de su Patronato Deportivo Municipal y de la Agencia Publi-
ca Administrativa Local Gerencia Municipal de Urbanismo de Lu-
cena, que han sido aprobadas por Decreto de esta Alcaldia de fe-
cha 10/07/2014:

“BASES GENERALES PARA LA PROVISION DE PUESTOS

DE TRABAJO MEDIANTE CONCURSO DEL AYUNTAMIENTO,

DEL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL Y DE LA AGEN-

CIA PUBLICA ADMINISTRATIVA LOCAL, GERENCIA MUNICI-
PAL DE URBANISMO

Primera. Convocatoria

Las convocatorias de concursos deberan contener los siguien-
tes datos:

a) Numero de puesto, denominacion o descripcion, nivel, retri-
buciones complementarias y localizacion de los puestos convoca-
dos.

b) Plazo de presentacion de solicitudes.

c) Indicacion de los requisitos para participar en la convocato-
ria.

d) Méritos puntuables, de acuerdo con el Baremo aplicable, pa-
ra cada puesto de trabajo y criterios de valoracion.

e) Puntuacion minima necesaria para obtener la adjudicacion
del puesto vacante.

f) Composicién de la Comision de Valoracion.

Las convocatorias seran dispuestas mediante resolucion de la
Alcaldia y contendra la relaciéon de puestos vacantes objeto del
concurso, haciéndose publicas en los Tablones de Anuncios del
Ayuntamiento y de las referidas entidades, asi como en la pagina
www.aytolucena.es.

Segunda. Requisitos

1) Ser funcionario de carrera o empleado laboral fijo de Planti-
lla, del Ayuntamiento, del Patronato Deportivo Municipal y de la
Agencia Publica de Administracion Local Gerencia Municipal de
Urbanismo, perteneciente a alguno de los Cuerpos, Escalas, Su-
bescalas, clases y categorias en los que se encuadran los pues-
tos convocados, y acrediten una antigiiedad minima de dos afios
en el destino actual.

2) Ser funcionario que, por estar en alguna de las situaciones
administrativas previstas legalmente sin derecho a reserva de
puesto de trabajo, haya obtenido resolucién favorable a su solici-
tud de reingreso al servicio activo.

Quienes participen en el concurso deberan reunir los requisitos
y condiciones exigidas en la convocatoria para el desempefio del
puesto solicitado a la fecha de terminacion de presentacion de so-
licitudes.

Estan obligados a tomar parte en el concurso quienes desem-
pefien puesto mediante adscripcion provisional.

Tercera. Solicitudes

Las solicitudes para tomar parte en el concurso se dirigiran al II-
mo. Sr. Alcalde de este Ayuntamiento y se presentaran en el Re-
gistro General del mismo, o en los Registros de las referidas enti-
dades, en horas de oficina, durante el plazo de quince dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la convocatoria del con-
curso, y deberan de ir acompafadas de los documentos acredita-
tivos de los méritos alegados y de la autobaremacion que efectie
el interesado.

Se podran solicitar cuantos puestos de trabajo se incluyan en la
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convocatoria, siempre que se retnan los requisitos exigidos, asi
como cualquier otro puesto, ante la eventualidad de que pudiera
resultar vacante como resultado del concurso.

Se presentara una sola solicitud, que contendra todos los pues-
tos interesados, indicando el orden de preferencia.

La solicitud y la autobaremacién del concurso se ajustaran a los
modelos que se unen como Anexo a las presentes Bases.

Cuarta. Comisiones de Valoracion

Las Comisiones de Valoracion son los 6rganos colegiados
nombrados por la autoridad u 6rgano convocante que tienen co-
mo mision la evaluacion de los méritos del personal concursante
y en general la ejecucién de las convocatorias de concursos, pro-
poniendo la adjudicacién de los puestos convocados, con arreglo
a lo dispuesto en la respectiva convocatoria, en las presentes ba-
ses generales y demas normas de general aplicacion.

Los miembros de las Comisiones de Valoracion deberan ser
funcionarios de carrera y/o personal laboral fijo, que pertenezcan
a un grupo de titulacion igual o superior a la requerida para los
puestos de trabajo convocados y deberan ser nombrados en nua-
mero impar de titulares, no inferior a siete ni superior a once con
sus respectivos suplentes. De los cuales, uno de ellos actuara en
calidad de Presidente y otro en calidad de Secretario.

Podran estar presentes en las Comisiones de Valoracién, con
voz pero sin voto, un representante de cada una de las seccio-
nes sindicales que forman parte de la Mesa General de Negocia-
cion.

Para el cumplimiento de su mision, las Comisiones de Valora-
cién podréan solicitar y obtener el asesoramiento de especialistas
cuando lo estimen necesario o conveniente. Dichos asesores se
limitaran al ejercicio de sus respectivas especialidades y presta-
ran su colaboracién a las Comisiones exclusivamente con base
en las mismas.

Las Comisiones de Valoracion tendran la consideracion de 6r-
ganos colegiados de la Administracion y, como tales, estaran so-
metidos a las normas contenidas en la ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin. Asimismo los miem-
bros de las Comisiones de Valoracién y sus asesores en las mis-
mas, estaran sometidos a las causas de abstencién y recusacion
previstas en la citada ley.

Las propuestas de las Comisiones de Valoracion vinculan a la
misma y a la Administracion, que sélo podra revisarlas por el pro-
cedimiento establecido en los articulos 102 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra las propuestas de las Comisiones de Valoracion, asi co-
mo contra sus actos de tramite que impidan continuar el procedi-
miento o produzcan indefensién, podra interponerse recurso ordi-
nario ante la autoridad que haya nombrado a sus miembros.

Quinta. Baremo

La puntuacién maxima a obtener por la aplicacién de este Bare-
mo es de 39,60 puntos y la minima de 4,40 puntos para tener de-
recho a la adjudicacién de puesto.

A) Baremo general:

1) Valoracion del trabajo desarrollado: Puntuacién maxima:
11,60 puntos.

La valoracion del trabajo desarrollado se llevara a cabo tenien-
do en cuenta la experiencia profesional obtenida, contada hasta
el plazo de finalizacion de solicitudes, en el desempefio de pues-
tos pertenecientes, en primer lugar, al negociado o, en su defecto,
al servicio del puesto convocado; y, en defecto de ambos, al area
funcional o sectorial de dicho puesto, segun los distintos organi-
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gramas que han estado vigentes en este Ayuntamiento, con la si-
guiente distribucion:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en pues-
tos de nivel superior, en cuatro niveles o mas, al solicitado: 0,40
puntos por afo.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en pues-
tos de nivel superior, en dos o tres niveles, al solicitado: 0,35 pun-
tos por afio.

c) Experiencia profesional adquirida por permanencia en pues-
tos de nivel superior, en un nivel, al solicitado: 0,30 puntos por
afio por afo.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en pues-
tos de igual nivel que el solicitado: 0,25 puntos por afio.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en pues-
tos de nivel inferior, en un nivel, que el solicitado: 0,20 puntos por
ano.

f) Experiencia profesional adquirida por permanencia en pues-
tos de nivel inferior, en dos o tres niveles, que el solicitado: 0,15
puntos por afio.

g) Experiencia profesional adquirida por permanencia en pues-
tos de nivel inferior, en cuatro niveles o mas, al solicitado: 0,10
puntos por afio.

En el caso de que el nivel de los puestos desempefiados se hu-
biera modificado, la valoracién del trabajo desarrollado se llevara
a cabo atendiendo al nivel que en cada momento tuviesen asig-
nados los puestos de trabajo.

Los periodos inferiores a un afio, seran prorrateados.

2) Antigliedad: Puntuacién méaxima por este apartado: 9,60
puntos.

La antigiiedad en cualquiera de las entidades que se especifi-
can en la Base 22 de las presentes, se computara por afios com-
pletos de servicio, computandose a estos efectos los servicios re-
conocidos que se hubieran prestado con anterioridad a la adquisi-
cién de la condicién de funcionario o laboral fijo de plantilla, valo-
randose a razén de 0,25 puntos por afio completo.

Los periodos inferiores a un afio, seran prorrateados.

3) Grado personal: Puntuacion méaxima por este apartado: 4,40
puntos.

a) Por poseer un grado superior en cinco niveles o mas al del
puesto solicitado: 4,40 puntos.

b) Por poseer un grado superior en cuatro niveles al del puesto
solicitado: 4,20 puntos.

c) Por poseer un grado superior en tres niveles al del puesto
solicitado: 4,00 puntos.

d) Por poseer un grado superior en dos niveles al del puesto
solicitado: 3,80 puntos.

e) Por poseer un grado superior en un nivel al del puesto solici-
tado: 3,60 puntos.

f) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado: 3,40
puntos.

g) Por poseer un grado inferior en un nivel al nivel del puesto
solicitado: 3,20 puntos.

h) Por poseer un grado inferior en dos niveles al nivel del pues-
to solicitado: 3,00 puntos.

i) Por poseer un grado inferior en tres niveles al nivel del pues-
to solicitado: 2,80 puntos.

j) Por poseer un grado inferior en cuatro niveles al nivel del
puesto solicitado: 2,60 puntos.

k) Por poseer un grado inferior en cinco niveles o mas al del
puesto solicitado: 2,40 puntos.

4) Titulos académicos: Puntuacién maxima en este apartado:
4,40 puntos.
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La posesion de titulaciones académicas, aparte de la exigida
para acceder al grupo a que esta adscrito el puesto, se valorara
en la forma siguiente:

a) Por el titulo de doctor: 2,00 puntos por cada uno.

b) Por titulos de postgrado, master o cursos superiores de ex-
pertos universitarios, de duracién minima de 600 horas, expedi-
dos o reconocidos por organismos oficiales: 1,00 punto por cada
uno.

c) Por el titulo de licenciado o equivalente: 1,70 puntos por ca-
da uno.

d) Por el titulo de diplomado universitario o equivalente: 1,50
puntos por cada uno.

e) Por los titulos de Bachillerato y F.P. Il y Curso de acceso a la
universidad o equivalente: 1,20 puntos por cada uno.

f) Por los titulos de E.G.B., E.S.O. Y F.P. | o equivalente: 0,60
puntos por cada uno.

g) Por titulaciones de la Escuela Oficial de Idiomas:

- Nivel A2, 0,30 puntos.

- Nivel B1, 0,40 puntos.

- Nivel B2, 0,50 puntos.

h) Cualquier otra titulacién que tenga caracter oficial: 0,50 pun-
tos por cada uno.

No se valoraran como meéritos, titulos imprescindibles para la
obtencién de otros de nivel superior que se aleguen.

5) Jornadas, Seminarios y Cursos de formacién y perfecciona-
miento: Puntuacion méxima en este apartado: 9,60 puntos.

La asistencia a cursos de formacién y perfeccionamiento impar-
tidos por instituciones de caracter publico o acogidas al Plan de
Formacién Continua de las Administraciones Publicas, se valora-
ra a razoén de 0,01 puntos por hora.

La puntuacion correspondiente a los cursos de formacion reali-
zados en los Ultimos cinco afios, a contar desde la finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes, sera incrementada en un
porcentaje del 25 %.

Los cursos deberan versar sobre materias directamente relacio-
nadas con las funciones propias de los puestos de trabajo solici-
tados.

En todo caso se valoraran los cursos que versen sobre alguna
de las materias siguientes:

* [diomas.

* Informética.

« Igualdad.

 Prevencién de Riesgos Laborales.

» Administracion electronica.

* Atencidn al ciudadano.

* Funcién Publica.

* Proteccion de datos.

* Recursos Humanos.

« Juridica y Procedimiental.

* Bienes de las Entidades Locales.

En todos los casos, Unicamente se valoraran por una sola vez,
los cursos de idéntico contenido y denominacién, aungue se repi-
ta su participacion.

Si la duracion de las jornadas y seminarios se expresan en dias
o créditos, se valorara cada dia o crédito como 10 horas lectivas.

No se valoraran aquellas jornadas, seminarios o cursos en los
gue no se exprese su duracion.

Por la imparticién como docente de cursos de formacion y per-
feccionamiento organizados por instituciones de caréacter publico
o0 acogidas al Plan de Formacién Continua de las Administracio-
nes Publicas que versen sobre materias directamente relaciona-
das con las funciones propias de los puestos de trabajo solicita-
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dos y, en todo caso, sobre las materias expresadas en el aparta-
do anterior se valoraran a razén de 0,03 puntos por cada hora
lectiva.

En todos los casos de participacion en docencia, sélo se valo-
raran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita su
imparticion.

B) Baremo especifico para la Policia Local:

La puntuacién méaxima a obtener por la aplicacién de este Bare-
mo es de 44 puntos y la minima de 4,40 puntos.

1) Seréa de aplicacion el Baremo General determinado en el
apartado A) de la base 52

2) Distinciones y Condecoraciones: Puntuaciéon maxima de es-
te apartado: 4,40 puntos.

Por cada distincion o condecoracion otorgada por este Excmo.
Ayuntamiento:

- Diploma al mérito: 0,15 puntos.

- Cruz al Mérito Policial: 0,75 puntos

- Cruz al Mérito Profesional: 1,00 punto.

- Medalla a la permanencia en el Cuerpo de Policia Local de
Lucena:

- Categoria de Plata: 1,00 punto.

- Categoria de Oro: 1,50 puntos.

Sexta. Acreditacion de los méritos alegados

Los méritos alegados por los solicitantes seran acreditados do-
cumentalmente mediante las pertinentes certificaciones u otros
justificantes, en original o fotocopia compulsada.

Los documentos acreditativos referidos al grado personal y an-
tiguedad, seran aportados mediante la correspondiente certifica-
cion extendida por las correspondientes Secretarias.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes.

En el proceso de valoracion podra recabarse formalmente de
los solicitantes las aclaraciones o, en su caso, la documentacion
adicional que se estime necesaria para la comprobacion de los
méritos alegados.

So6lo procedera la valoracion de los méritos alegados por los
solicitantes cuando éstos retinan los requisitos exigidos para el
desempefio del puesto.

Séptima. Orden de prioridad

El orden de prioridad para la adjudicacién de los puestos ven-
dra dado por la puntuacién obtenida segin baremo, atendiendo,
en todo caso, a la preferencia que cada concursante haya expre-
sado en la solicitud.

En caso de empate en la puntuacion se acudira para dirimirlo a
la otorgada a los méritos enunciados por el siguiente orden: 1°
posesion de un determinado grado personal, 2° valoracién del tra-
bajo desarrollado, 3° formacion y perfeccionamiento y 4° antigiie-
dad.

En caso de persistir el empate, se acudira a la fecha de ingre-
so como funcionario de carrera en el cuerpo o escala desde el
gue se concursa o fecha de formalizacién de contrato como em-
pleado laboral fijo y, en su defecto, el nimero obtenido en el pro-
ceso selectivo.

Octava. Propuesta de resolucion

Realizada la valoracion de los méritos por la Comision de Valo-
racién, se haréa publica en los Tablones de Anuncios del Ayunta-
miento y de las referidas entidades, asi como en la pagina
www.aytolucena.es la propuesta de resolucién provisional del
concurso. Contra la misma, los interesados podran alegar y pre-
sentar los documentos y justificaciones que estimen convenien-
tes a su derecho, en el plazo de diez dias, las cuales seran valo-
radas por la Comision.
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Novena. Resolucion

La Comisién de Valoracion elevara la correspondiente propues-
ta definitiva a la Alcaldia para su resolucion, contra la que podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

La resolucion del concurso convocado debera efectuarse en el
plazo maximo de cuatro meses.

Décima. Caracter de los destinos

Los destinos adjudicados seran irrenunciables y la permanen-
cia en los puestos de trabajo obtenidos por concurso sera de un
minimo de dos afios, para poder participar en sucesivos concur-
SOS.

Undécima. Desistimiento y renuncia

Solo se podra desistir de la peticién de tomar parte en un con-
curso, antes de que finalice el plazo de presentacion de solicitu-
des, salvo que en la convocatoria, se indique otra fecha posterior.

La renuncia a los destinos obtenidos por concurso no tendra
efecto, salvo que se hubiera obtenido otro puesto segun resolu-
cién de una convocatoria concurrente, de concurso o de libre de-
signacion, en cuyo caso se debera ejercitar la oportuna opcion
dentro del plazo sefialado para la toma de posesion.

Asimismo, podra desistirse de la participacién en el concurso o
renunciarse al puesto adjudicado cuando transcurran mas de do-
ce meses entre la convocatoria y la resolucién del concurso.

Duodécima. Plazos de tomas de posesién

En las resoluciones de adjudicacion de los concursos se indica-
ré la fecha en que deberéa efectuarse el cese en los actuales
puestos de trabajo y la toma de posesion de los destinos adjudi-
cados, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justifica-
dos.

No obstante lo previsto en el parrafo anterior la unidad adminis-
trativa donde preste servicios el interesado o la interesada podra
solicitar a la autoridad competente el aplazamiento del cese por
las necesidades del servicio hasta un maximo de veinte dias habi-
les. En dicha solicitud sera oida la unidad administrativa de desti-
no.

En los supuestos de nuevo ingreso o de reingreso desde la si-
tuacion de excedencia se dispondra de un mes de plazo para to-
mar posesion de su destino. Si se hiciera uso de dicho plazo du-
rante el mismo no se devengara retribucion alguna.

En ningun caso el cambio del puesto trabajo con motivo de la
participacion en un concurso podra comportar el percibo de in-
demnizacion de ningun tipo.

Decimotercera. Aprobacion de las presentes Bases y Anexo

Las presentes Bases, una vez dictaminadas por la Mesa Gene-
ral de Negociacion, seran expuestas en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento y de las referidas entidades, asi como en la pagina
www.aytolucena.es, por plazo de cinco dias, al objeto de que,
previamente a su aprobacién, puedan formularse las alegaciones
gue se estimen pertinentes.

De formularse alegaciones seran sometidas a nuevo dictamen
de la Mesa General de Negociacion, antes de su aprobacion”.

Lucena, 11 de julio de 2014. El Alcalde, Juan Pérez Guerrero.

Ayuntamiento de Palma del Rio
NUm. 4.952/2014

Anuncio de notificaciones pendientes
En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley General
Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de diciembre), y en el punto 5 del
articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen
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Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, no siendo posible practicar las notificaciones
por causas no imputables a esta Administracion y habiéndose
realizado, al menos, los intentos de notificacion exigidos por los
articulos citados, por el presente Anuncio se cita a los interesa-
dos o representantes que se relacionan en el anexo, para ser no-
tificados, por comparecencia, de los actos administrativos deriva-
dos de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberan comparecer en
el plazo maximo de 15 dias naturales contados desde el dia si-
guiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Cérdoba, en horario de 9°00 H. a 14°00 H.
en el Departamento de Rentas del Ayuntamiento, sito en Plaza de
Andalucia nimero 1, de Palma del Rio, a efectos de practicarse
las notificaciones pendientes.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido la
notificacién se entendera producida a todos los efectos legales el
dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para compare-
cer.

Palma del Rio, 15 de julio de 2014. Firmado electrénicamente
por el Tercer Teniente de Alcalde, P.D. del Sr. Alcalde-Presiden-
te, Andrés Rey Vera.

Procedimiento que motiva la notificacion: Procedimiento de no-
tificaciones

Organo responsable de la tramitacion: Departamento de liqui-
daciones

Relacién de notificaciones pendientes de la remesa: 13753
Referencia N.LF. Exaccion

Importe
Expediente  Nombre P Acto

80/2010 75614989M
451/2013 Angulo Ledn Belén

Impuesto Incremento Valor
11,58

Terrenos Urbana
80/2010 75614989M

452/2013 Angulo Leén Belén

Impuesto Incremento Valor

5,79
Terrenos Urbana

67/2012 80147012Q
192/2014 Mufioz Mufioz José Carlos

Impuesto Incremento Valor
63,38
Terrenos Urbana

Ayuntamiento de Pedro Abad
NGm. 4.945/2014

“Decreto 02/192/2014, de 11 de julio, por el que se nombra al
Primer Teniente de Alcalde, don Rafael Arenas Rueda, Alcalde
Accidental desde 8700 horas del dia 14 de julio de 2014 hasta las
00700 horas del dia 19 de julio de 2014.

Visto. Que la Alcaldesa va a ausentarse de la localidad, por va-
caciones, desde las 800 horas del dia 14 de julio de 2014 hasta
las 00°00 horas del dia 19 de julio de 2014.

Por el presente, en virtud de lo establecido en los articulos 21.2
y 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases de
Régimen Local y en el articulo 41.3 del R.O.F, aprobado por Real
Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, Resuelto/Decreto:

Primero. Nombrar Alcalde Accidental a don Rafael Arenas Rue-
da, primer Teniente de Alcalde, desde las 800 horas del dia 14
de julio de 2014 hasta las 00°00 horas del dia 19 de julio de 2014.

Segundo. Dar cuenta de este Decreto al interesado, para su co-
nocimiento y a los efectos oportunos.

Tercero. Publiquese en el BOP de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 44.2 del Real Decreto 2.568/98, de 28 de no-
viembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales”.

Dado en Pedro Abad, a 11 de julio de 2014. La Alcaldesa, Fdo.
Magdalena Luque Canalejo.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 146 p.4280

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 146 p.4281

Ayuntamiento de Priego de Cérdoba
Nam. 4.949/2014

Bases de la convocatoria para la provision como funcionario de
carrera, mediante oposicion libre, de cuatro plazas de policia de
la plantilla del cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de
Priego de Cdrdoba.

1. Objeto de la convocatoria

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision como
funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de turno li-
bre y a través del procedimiento de seleccion de oposicion, de
cuatro plazas vacantes en la plantilla y relaciéon de puestos de tra-
bajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Catego-
ria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, de conformidad con
el Acuerdo de fecha 27 de junio de 2014 de la Junta de Gobierno
Local, y su modificacién acordada en sesién de fecha 4 de julio
de 2014.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Bésica, conforme
determina el articulo 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre,
de Coordinacion de las Policias Locales, se encuadran, de acuer-
do con la Disposicién Transitoria Tercera 2 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, transitoria-
mente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las retribucio-
nes correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Publi-
co del afio 2010.

2. Legislacion aplicable

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacién de las Policias Lo-
cales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion in-
terna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que
se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
cion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la mo-
vilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Lo-
cal, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas catego-
rias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Ré-
gimen Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas pa-
ra la Reforma de la Funcion Publica, Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocién interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provi-
sion de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las re-
glas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
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procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local.

3. Requisitos de los aspirantes

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan
reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacion de soli-
citudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad
de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros
las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura aquellos
aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun Cuerpo de
la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmen-
te sea preceptivo.

e) Estar en posesién del titulo de Bachiller, Técnico o equiva-
lente

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del
servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local o Insti-
tucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas, si el interesa-
do lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las cla-
ses A2y BTP.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordan-
cia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente antes
de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publi-
ca de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corporaciones Lo-
cales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba de examen
médico .

4. Solicitudes

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el si-
guiente al de la publicacién en el BOE de la presente convocato-
ria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursa-
rén su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

4.3. A la solicitud deberd acompafiarse resguardo acreditativo
de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que
ascienden a 30,58 euros, cantidad que se haré efectiva en el ni-
mero de cuenta ES93 3063 0054 1211 4654 0123 o remitido por
giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal, debiendo con-
signar inexcusablemente el nombre y NIF del aspirante.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se
requerira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles
subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos pre-
ceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por de-
sistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara al efecto,
de conformidad con lo establecido en el articulo 42.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre ya citada.

5. Admisién de aspirantes

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano
correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las cau-
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sas de exclusion. En dicha resolucion, que debera publicarse en
el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la
relacion de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de
diez dias habiles para su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la
autoridad convocante dictara resolucion declarando aprobados
los listados definitivos de aspirantes admitidos, determinando el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente,
cuatro Vocales y un Secretario Presidente: A designar por la per-
sona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de elec-
cién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el per-
sonal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo in-
dividual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por
cuenta de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o espe-
cializacion de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para
el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual ni-
mero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las prue-
bas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberéan limitarse al ejercicio de su especialidad técni-
ca.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del
Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera diluci-
dar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir y los aspirantes podran promover la recusacién en los casos
del articulo 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del ser-
vicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en
la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden alfabé-
tico por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “C”,
conforme al resultado del sorteo publico aprobado por Resolu-
cion de 5 de febrero de 2014, de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica (BOE numero 38 de 13 de febrero de
2014).

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Gnico, siendo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y li-
bremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podréa requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebra-
cién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en
el tablon de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al me-
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nos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo
ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cin-
co dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8. Proceso selectivo

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:

8.1 Primera fase: Oposicién

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las si-
guientes pruebas, que se desarrollaran en el orden establecido en
la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la se-
leccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se
describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Conse-
jeria de Gobernacion, por la que se establecen las pruebas selec-
tivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la pre-
sente Convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada
una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara de apto o no
apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los aspiran-
tes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certificado médi-
co en el que se haga constar que el aspirante retine las condicio-
nes fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de las
pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, parto o
puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de pruebas,
quedando la calificacion, en el caso de que superase todas las
demas, condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fi-
sica, en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez de-
saparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho pla-
zo no podra superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo
de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
médica que persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar
dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al de as-
pirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el aplaza-
miento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de las res-
tantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado el
proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuacién final no
puede ser alcanzada por las aspirantes con aplazamiento aun-
que éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores debe-
ran presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: psicotécnica.

La valoracidn psicotécnica tendra como finalidad comprobar
que los aspirantes presentan un perfil psicolégico adecuado a la
funcién policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras apti-
tudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos
iguales o superiores a los normales en la poblacion general, se-
gun la baremacion oficial de cada una de las pruebas utilizadas,
en funcion del nivel académico exigible para la categoria a la que
se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan:
inteligencia general, comprension y fluidez verbal, comprensién
de érdenes, razonamiento cognitivo, atencion discriminativa y re-
sistencia a la fatiga intelectual.
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B. Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los ras-
gos de la personalidad maés significativos y relevantes para el de-
sempefio de la funcién policial, asi como el grado de adaptacion
personal y social de los aspirantes. Asimismo, debera descartar-
se la existencia de sintomas o trastornos psicopatologicos y/o de
la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:
estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad empatica e inte-
rés por los demas, habilidades interpersonales, control adecuado
de la impulsividad, ajuste personal y social, capacidad de adapta-
cién a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion
por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de
constatacion o refutacion mediante la realizacion de una entrevis-
ta personal en la que, ademas de lo anterior, se valorara también
el estado psicolégico actual de los candidatos. De este modo,
aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anterior-
mente, se exploraran también los siguientes aspectos: existencia
de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de
animo; problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de al-
cohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas respec-
to de la funcion policial, u otros.

8.1.3. Tercera prueba: conocimientos.

Consistira en dos partes:

La primera de ellas en la contestacion por escrito de un cuestio-
nario tipo test de 50 a 100 preguntas, con respuestas alternativas,
donde sélo una respuesta seré la correcta a elegir entre cuatro
posibles, determinado por el 6rgano de seleccion inmediatamen-
te antes de la realizacion del mismo y relacionado con el temario
gue se determina en el Anexo |l de esta convocatoria. Para la re-
solucion de este cuestionario tipo test y a la hora de proceder a la
calificacion del mismo, cada error descontara un 25% de la pun-
tuacion de una pregunta correcta. Las preguntas dejadas en blan-
€0 no puntuaran ni negativa ni positivamente.

La segunda de ellas consistird en la resolucion de un caso
practico, determinado por el érgano de selecciéon, momentos an-
tes de su realizacion, cuyo contenido estara relacionado con el in-
dicado temario.

Cada parte de la prueba se puntuara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener 5 puntos en contestaciones y
otros 5 en la resolucion del caso practico. La calificacion final, se-
ra de la suma dividida por 2. Para su realizacion de la prueba en
su conjunto se dispondra de un maximo de 3 horas.

8.1.4. Cuarta prueba: examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice
la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas en la Or-
den de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura en el Ane-
xo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio,
pasando a la segunda fase los/las cuatro aspirantes que mayor
puntuacion haya obtenido.

8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o
Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes ya hu-
bieran superado el correspondiente a la misma categoria a la que
aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Es-
cuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de
Policia Local, los cursos necesitaran la homologacion de la Es-
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cuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta exencién tendra
una duracion de cinco afios a contar desde la superacion del cur-
so realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de oposi-
cion.

9. Relacion de aprobados de la fase de oposicion

Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal hara publi-
ca la relacién de aprobados por orden de puntuacién, en el ta-
blén de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracién de las
pruebas, elevando al érgano correspondiente del Ayuntamiento
propuesta de los aspirantes que deberan realizar el correspon-
diente curso selectivo.

10. Presentacion de documentos

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del
proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento, dentro del
plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacién de la rela-
cion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que se refie-
re la Base 3.1. de la presente Convocatoria. Los opositores que
aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados
en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reco-
nozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del 6r-
gano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni
separado del servicio del Estado, de la Administracion Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto
201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del bene-
ficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y ad-
ministrativas.

d) Declaracién del compromiso de portar armas y utilizarlas
cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policia-
les.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las
clases A2 y BTP.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos de
acreditar documentalmente aquellos extremos que constituyen un
requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar certifi-
cacion, que acredite su condicién y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no presenta-
ran la documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no
podran ser nombrados funcionarios en préacticas y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilida-
des en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

11. Periodo de préactica y formacion

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los re-
quisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrara fun-
cionarios en practicas para la realizacion del curso de ingreso, a
los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y dere-
chos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de carre-
ra, serd necesario superar con aprovechamiento el curso de in-
greso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de Seguri-
dad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Munici-
pal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del
mismo, sélo podra excusarse por causas excepcionales e invo-
luntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la
Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que
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se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este
caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por
causa que se considere injustificada e imputable al alumno, pro-
ducira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion, y la
necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion en
futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista
del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente,
que de no superar, producira la pérdida de los resultados en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccion en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de Se-
guridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuela Munici-
pal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayunta-
miento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valora-
cién en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a
los aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso,
les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas en las
pruebas de la oposicién y el curso selectivo, fijando el orden de
prelacion definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final
al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de
carrera de las plazas convocadas

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un nimero
de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convoca-
das, los funcionarios en practicas seran nombrados funcionarios
de carrera, los cuales deberan tomar posesion en el plazo de un
mes a contar del siguiente al que le sea notificado el nombra-
miento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril, regulador de la formula para toma de posesion de car-
gos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara aten-
diendo a la puntuacién global obtenida en la fase de oposicion y
curso de ingreso.

13. Recursos

Contra las presentes Bases podra interponerse Recurso Potes-
tativo de Reposicion ante el 6rgano que aprobd las Bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ulti-
ma publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la
Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior en el tiempo, o bien
interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo en
el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguien-
te al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los
articulos 109.c), 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva. En el caso de interposicién de Recurso de Reposicion, se
deberéa esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que
pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

Anexo |
Pruebas de aptitud fisica

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacién de “apto” o
“no apto”. Para obtener la calificacién de “apto” sera necesario no
rebasar las marcas establecidas como méaximas para las pruebas
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A.1, A5y A.6, y alcanzar o superar los minimos de las pruebas
A2, A3yAd.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacio-
nados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de
edad: de 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afos. El
opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, te-
niendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebra-
cién de las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo ca-
so estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de re-
sistencia general y natacion que podran hacerse de forma colecti-
va si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacién se dispone de
una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitird una se-
gunda realizacion cuando en la primera no se haya obtenido la
calificacion de “apto”.

Obligatorias

A.1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona total-
mente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado, pu-
diendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de
salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres realiza-
ran flexiones de brazos en suspensioén pura, y las mujeres lanza-
miento de bal6n medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspensién pura, agarrando la
barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los
brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla aso-
me por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva flexion se-
ra necesario extender totalmente los brazos. No se permite el ba-
lanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas co-

rrectamente.
El ndmero de flexiones minimo exigible para cada grupo de
edad es:
Grupos de edad
18a24 25229 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que
permita la medida exacta de la caida del balén.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona
de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla,
con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y detras
de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién para que caiga
dentro del sector de lanzamiento previsto.
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No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se toca-
rd con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la linea
de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion
de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin
calzado y con los pies colocados en los lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de
75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los
talones de los pies, se colocara el cero de una regla de 50 centi-
metros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla per-
pendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto a la di-
reccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y entre
las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de la regla,
sin impulso.

Se tocarad y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los de-
dos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose la posi-
cibn maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexio-
nar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del suelo ningu-
na parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su
frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la supera-
cién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34

Hombres y Mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo hori-
zontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie adecua-
da para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y
con el brazo més cercano a la misma totalmente extendido hacia
arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara la altura
que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto co-
mo pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel alcanza-
do.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la
posicién inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la supera-
cién de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros li-
S0S.
Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmen-
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te llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La sali-
da se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante la ca-
rrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 segundos 4 minutos y 20 segundos

Mujeres 4 minutos y 30 segundos 4 minutos y 40 segundos 4 minutos y 50 segundos

Anexo Il
Cuadro de exclusiones médicas

1. Talla.

Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las
mujeres.

2. Obesidad - Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten
para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18’5 ni superior a
29'9, considerando el IMC como la relacién resultante de dividir el
peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla
expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y
29,9, ambos inclusive, se realizara una medicién del perimetro
abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera supe-
rior en ninguin caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 cen-
timetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de
la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico gue, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y

3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios.

Asimismo no podra existir una perdida auditiva en las frecuencias
conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico gue, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulte de manera importante la agudeza auditi-
va.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secue-
las postquirargicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o
colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los faculta-
tivos médicos dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo
los 140 mm/hg de presién sistélica, y los 90 mm/hg de presién
diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que, a jui-
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cio de los facultativos médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el
desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio
de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto de tra-
bajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultativos
médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a
sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultati-
vos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico que, a
juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al aspirante
para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagnosticos establecidos en este Anexo se tendran
en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las especia-
lidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas com-
plementarias necesarias para el diagndstico.

Anexo lll
Temario

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Antecedentes
Constitucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de 1978.
Estructura y contenido. La reforma de la Constitucién Espafiola.
El Estado espafiol como Estado Social y Democratico de Dere-
cho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacién y diferen-
ciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la
vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Dere-
cho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad per-
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sonal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domici-
lio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y
de circulacién. El derecho a la libertad de expresion reconocido
en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de
reunién. Derecho de asociacion. Derecho a la participacion en los
asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tu-
tela judicial efectiva y la prohibicién de indefension. La imposicion
de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido
de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribunales
de honor. El derecho a la educacion y la libertad de ensefianza.
Derecho a la sindicacion y a la huelga, especial referencia a los
miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de
peticiéon.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios recto-
res de la politica social y econémica. Las garantias de los dere-
chos y libertades. Suspension general e individual de los mismos.
El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competen-
cias. Procedimiento de elaboracién de las leyes. Formas de Go-
bierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del Gobierno
con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y or-
ganizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal Constitucio-
nal.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténo-
mas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura y dispo-
siciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Con-
sejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del
Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general de las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La refor-
ma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las nor-
mas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La va-
lidez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad. Notifica-
cion de actos administrativos. Computo de plazos. Recursos ad-
ministrativos. Alzada y Reposicidn; el Recurso Extraordinario de
Revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios ge-
nerales. Clases. Los interesados. La estructura del procedimiento
administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y re-
gulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias munici-
pales. La provincia: concepto, elementos y competencias. La or-
ganizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde.
La comisién de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimien-
to de elaboracién y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licen-
cia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicion y pér-
dida de la condicion de funcionario. Derechos, deberes e incom-
patibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funcio-
nes de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y
normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposiciones gene-
rales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
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I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. Espectaculos
y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa
Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccién ambiental:
prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas
de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la respon-
sabilidad criminal. Personas responsables: autores, complices y
encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los derechos
fundamentales y de las libertades publicas garantizados por la
Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios publicos con-
tra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra
la Autoridad y sus Agentes. Desordenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos
y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con
ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesiones y dafios
imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal.
Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de deten-
cion. Obligaciones del funcionario que efectda una detencién.
Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Res-
ponsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario
que efectda una detencién. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estruc-
turas y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cam-
bios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y esta-
cionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones
especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores.
Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la via publi-
ca. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales de circula-
cion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa
de Circulacién. Actuaciones complementarias. Inmovilizacion y re-
tirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: definicion, tipos y actuaciones de
la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segun la
normativa vigente. Procedimiento de averiguacién del grado de
impregnacion alcohdlica.

34. Estructura economica y social de Andalucia: demografia,
economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias,
patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de
grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion so-
cial. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La Policia
como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros servicios
municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comu-
nicacion con superiores y subordinados. Equipos de trabajo y
atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud
policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Anda-
lucia: conceptos bésicos; socializacion e igualdad; politicas publi-
cas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descrip-
cién, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.
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39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitu-
cional. Valores que propugna la sociedad democrética. La digni-
dad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Priego de Cérdoba, a 11 de julio de 2014. Firmado electronica-
mente por la Alcaldesa, Maria Luisa Ceballos Casas.

Ayuntamiento de Puente Genil
Num. 4.920/2014

De conformidad con los articulos 59 y 60 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por medio
del presente anuncio, que habra de ser expuesto en el Tablén de
Edictos del Ayuntamiento de Cérdoba y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cdérdoba, se efectla la notificacion que a continua-
cién se transcribe, a Huerta La Reina Centro Inmobiliario, S.L., ya
que las anteriores notificaciones se intentaron llevar a efecto a
don David Criado Rodriguez, representante dicha empresa,
en avenida Gran Capitan, numero 46, 3°, Puerta 10, de Cérdoba,
ultimo domicilio conocido de aquella, sin que su practica haya re-
sultado posible.

Texto de la notificacion: “Por la Sra. Concejala Delegada de In-
fraestructuras y Servicios Basicos se ha dictado en el dia de hoy
la siguiente:

“Resolucion: Transcurrido el plazo de audiencia concedido a
Huerta La Reina Centro Inmobiliario, S.L., con CIF B-14659643,
mediante notificacion de Providencia de la Sra. Concejala Delega-
da de Infraestructuras y Servicios Basicos 22/05/14, en relacion al
expediente de Ruina del inmueble sito en calle Nueva, nimero
34, de Puente Genil, para que manifestara por escrito cuanto con-
siderase necesario en defensa de su derecho, en relacion con el
estado del inmueble citado, sin que haya formulado alegacion al-
guna.

Visto el informe emitido por la Sra. Arquitecta Municipal, de fe-
cha 19/5/2014, en el que concluye que la finca referida se en-
cuentra en situacion de ruina urbanistica.

Vistos el informe emitido por la Sra. Arquitecta Municipal de fe-
cha 2/7/14, en el que se hace constar que no se ha presentado
proyecto de demolicién ni rehabilitacion del inmueble en cuestion.

Vistos los articulos 157 de la LOUA, 19 a 28 del Reglamento de
Disciplina Urbanistica, aprobado por Real Decreto 2.187/1978, de
23 de junio, en vigor conforme a lo dispuesto por la Disposicion
Transitoria Novena de la LOUA y 147 de la Normas Urbanisticas
del PGOU de Puente Genil y 96, 97 y 98 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comin (LRJAP y PAC).

Por el presente he resuelto:

1°. Declarar el inmueble sito en el nimero 34 de la calle Nueva,
de Puente Genil, propiedad de Huerta La Reina Centro Inmobilia-
rio, S.L, en situacién de ruina urbanistica.

2°. Ordenar a la propietaria proceda a su eleccion a la comple-
ta demolicion o rehabilitacion del inmueble de referencia:

a) Si deciden demoler debera presentar proyecto de demoli-
cion debidamente visado y al que ha de acompaiiar oficio de di-
reccion técnica de la demolicién y proyecto de obra nueva por tra-
tarse de una edificacion en casco histérico. El coste aproximado
de la demolicion es de ciento trece mil novecientos setenta euros
(113.970 €), sin IVA, teniendo en cuenta un volumen de 8.340,00
m3y un precio de 12 €/m3 (uso industrial) y 15 €/m?3 (otros usos),
segun costes del COA de Granada de 2014. El plazo para solici-
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tar licencia urbanistica serd de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de la notificacién de la presente Resolucion, debiendo
iniciar las obras en un plazo de otro mes, y la duracion de la de-
molicion y su desescombro sera igualmente de un mes.

b) Si decide rehabilitar debera solicitar licencia de obra confor-
me a lo dispuesto en el articulo 240 del PGOU de Puente Genil.
El plazo para solicitarla licencia urbanistica sera de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente
Resolucién, debiéndose iniciar las obras en el plazo de un mes.

3°. Advertir al interesado que de no ejercitar la opcién entre de-
moler o rehabilitar, se procedera por la Administracion a la demo-
licién, en ejecucion sustitutoria, con reintegro de los gastos que
se le irroguen, en su caso, por la via de apremio.

4°. Notifiquese la presente al Registro de la Propiedad, en ba-
se a lo dispuesto en el articulo 9.2 del Texto Refundido de la Ley
del Suelo (LS), aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2008, de
20 de junio, asi como a la propiedad y al demandante”.

Lo que notifico a Vd. para su conocimiento y efectos consi-
guientes, advirtiéndole que contra la presente Resolucion, que
pone fin a la via administrativa, podra interponer el interesado Re-
curso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo Nimero 1, 2, 3, 4 6 5 de Cérdoba, de confor-
midad con la distribucién de competencias del articulo 8 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, bien directamente, o interponiendo previamente y
con caracter potestativo, Recurso de Reposicion en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al en que reciba la pre-
sente notificacion, ante el Organo que ha dictado la presente re-
solucion.

El plazo para interponer el Recurso Contencioso-Administrati-
vo sera de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la no-
tificacion de la presente Resolucién, si se interpone directamente,
o desde el dia siguiente al de la notificacion del acuerdo resoluto-
rio del Recurso de Reposicion, si es expreso, si no lo fuere, el pla-
zo sera de seis meses a partir del dia siguiente a aquél en que se
entienda desestimado el recurso, de conformidad con el articulo
46 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa y Ley 30/92, de 26 de noviembre".

La anterior notificacion se hace publica mediante el presente
Anuncio en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 de la
ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Puente Genil, 9 de julio de 2014. La Secretaria General, Fdo.
Carmen Lopez Prieto.

Nam. 4.921/2014

De conformidad con los articulos 59 y 60 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por medio
del presente Anuncio, que habra de ser expuesto en el Tablén de
Edictos del Ayuntamiento de Cordoba y en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cordoba, se efectla la notificacion que a continua-
cion se transcribe, a Saneflor, S.L., ya que las anteriores notifica-
ciones se intentaron llevar a efecto en calle Géngora, nimero 11,
de Coérdoba, ultimo domicilio conocido, sin que su practica haya
resultado posible.

Texto de la notificacion: “Por la Sra. Concejala Delegada de In-
fraestructuras y Servicios Basicos (Decreto de Delegacion de
22/06/2011) se ha dictado en el dia de hoy la siguiente:

“Resolucidn: Visto el expediente que se sigue sobre el estado
de la Unidad de Ejecucion, niumero 13, de esta localidad y trans-
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currido que ha sido el plazo concedido a la propietaria, Saneflor,
S.L., con CIF nimero B-14.737.613, para llevar a cabo los traba-
jos ordenados por Resolucion de fecha 18/07/2013, sin que estos
hayan sido efectuados segun informe emitido por el Arquitecto
Municipal de fecha 2/7/2014, por la presente y en aplicacion del
articulo 158.2 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordena-
cion Urbanistica de Andalucia, se le impone la quinta multa de
5.574,6 euros, equivalente al 10% del coste estimado de las
obras, multa que tiene caracter coercitivo y cuyo importe quedara
afectado a la cobertura de los gastos que genere efectivamente la
ejecucion subsidiaria de la Orden incumplida, a los que habra que
sumar los intereses y gastos de gestion de las obras.

Notifiquese a Rentas y Exacciones para su conocimiento y
efectos oportunos”.

Lugar y forma de pago: La presente liquidacion podra hacerla
efectiva en la cuenta corriente nimero 0237 0056 20 9158832897
de BBK BANK (calle Contralmirante Delgado Parejo, nimero 2) y
constituye el justificante en efectivo de la deuda de referencia, de
acuerdo con el articulo 30.2 del Reglamento General de Recau-
dacion, una vez validada por la entidad referida, teniendo dicho
pago los efectos liberatorios a que se refiere el articulo 44 del ci-
tado Reglamento.

El Plazo de ingreso es el siguiente:

Periodo voluntario:

- Si la notificacién de la liquidacion se realiza entre los dias uno
y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion
hasta el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

- Si la notificacion de la liquidacién se realiza entre los dias 16 y
Ultimo de cada mes, desde la fecha de recepcién de la notifica-
cion hasta el dia cinco del segundo mes posterior o, si éste no
fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Via de apremio: Las deudas no satisfechas en periodo volunta-
rio deberan efectuarlas por via de apremio.

Lo que notifico a Vd. para su conocimiento y efectos consi-
guientes, advirtiéndole que contra la presente Resolucion, que
pone fin a la via administrativa, el interesado podra interponer Re-
curso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo nimero 1, 2, 3, 4 6 5 de Cordoba, de confor-
midad con la distribucion de competencias de los articulos 8 y 10
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa, si bien, en el caso de interposicion de
Recurso Contencioso-Administrativo, sera requisito previo la inter-
posicion, con caracter imperativo de Recurso de Reposicion ante
el Ayuntamiento en el plazo de un mes desde el dia siguiente al
de la notificacion expresa del acto cuya revision se solicita o al de
finalizacién del periodo de exposicion publica de los correspon-
dientes Padrones o Matriculas de contribuyentes obligados al pa-
go, segun lo previsto en el articulo 14 del Real Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. Contra la re-
solucién del Recurso de Reposicion no podra interponerse de
nuevo este recurso, pudiendo los interesados interponer directa-
mente el Recurso Contencioso-Administrativo citado, todo ello sin
perjuicio de los supuestos en los que la Ley prevé la interposicion
de Reclamaciones Econémico-Administrativas contra actos dicta-
dos en via de gestion de los tributos locales, segun articulo 14.2-
N del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales, en relacién con el articulo 108 de la Ley regula-
dora de las Bases de Régimen Local.

El plazo para interponer el Recurso Contencioso-Administrati-
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vo sera de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la no-
tificacion de la resolucion del Recurso de Reposicién imperativo o
de seis meses a partir del dia siguiente a aquél en que se entien-
da desestimado el recurso, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y
Ley 30/92, de 26 de noviembre.

La anterior notificacién se hace publica mediante el presente
Anuncio en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 de la
ley 30/1992, de 26 de noviembre”.

Puente Genil, 9 de julio de 2014. La Secretaria General, Fdo.
Carmen Lopez Prieto.

Nam. 4.961/2014

Por Resolucion de esta Alcaldia-Presidencia, en el dia de hoy,
se ha resuelto lo siguiente:

“Decreto: Debiendo ausentarme de la localidad los dias del 14
al 16 de julio de 2014, por el presente y en el ejercicio de las atri-
buciones sefialadas en el articulo 8 del Reglamento Orgéanico Mu-
nicipal he resuelto: Delegar la totalidad de mis funciones durante
indicados dias, en don Francisco Carrillo Gdmez, Teniente de Al-
calde, con objeto de dar cumplimiento en los articulos 47-2 y 44-1
del ROF.

Con arreglo al acuerdo del Pleno Municipal de 28 de junio de
2011, punto décimo abodnese la retribucion correspondiente.

Publiquese en el BOP, notifiquese al interesado y dése cuenta
al Ayuntamiento Pleno”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Puente Genil, a 11 de julio de 2014. El Alcalde, Fdo. Esteban
Morales Sanchez.

Entidad Local Auténoma de Algallarin
NGm. 4.765/2014

En Sesién Extraordinaria de la Junta Vecinal de Algallarin, cele-
brada el dia 3 de julio de 2014, ha sido aprobada inicialmente la
Ordenanza reguladora de la Venta Ambulante de Algallarin, lo
que se hace publico a fin de que por los interesados puedan inter-
ponerse reclamaciones y sugerencias, en el plazo de exposicion
publica de 30 dias habiles que se abre en cumplimiento del arti-
culo 49 de la Ley reguladora de Bases del Régimen Local.

Algallarin a 8 de julio de 2014. Firmado electronicamente: La
Presidenta, Encarnacién Jiménez Vergara.

Entidad Local Auténoma de Castil de Campos
NGm. 4.944/2014

Teniendo previsto el disfrute de mis vacaciones durante los
dias 14 al 25 de julio de 2014, ambos inclusive, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 55.5 de la Ley 7/1993, de 27 de julio, de
Demarcacion Municipal de Andalucia, y en uso de las atribucio-
nes que me confiere la vigente legislacion del Régimen Local, por
medio del presente vengo en decretar:

1. Que durante los dias 14 al 25 de julio y en virtud de lo dis-
puesto en la normativa vigente, me sustituya en la totalidad de las
funciones que corresponden a esta Alcaldia, el vocal de esta
ELA don Pedro Felipe Perélvarez Osuna.

2. Notifiquese el presente Decreto al interesado y désele publi-
cidad de forma reglamentaria.
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3. Este Decreto anula el anterior de fecha 26/06/2014.

Lo decreta, manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente don Fran-
cisco Jiménez Peréalvarez, en Castil de Campos, a 10 de julio de
2014.

Castil de Campo a 10 de julio de 2014. Firmado electrénica-
mente: El Presidente de la Junta Vecinal, Francisco Jiménez Pe-
ralvarez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Namero 2
Pozoblanco

Nam. 4.429/2014

Juzgado de Primera Instancia e Instruccién Numero 2 de Pozo-
blanco (Cérdoba)

Procedimiento: Declaracion de herederos abintestato 219/2014.
Negociado: BG

Solicitante: Carlos Villarreal Rodriguez

Letrado: Sra. Myriam Garcia Ruiz

DONA RAQUEL MORENO MORENO, SECRETARIA DEL
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION DE PO-
ZOBLANCO,

HAGO SABER:

Que en el expediente de declaracién de herederos abintestato
seguido en este Juzgado al nimero 219/2014, por el fallecimien-
to sin testar de dofia Dolores Villarreal Rodriguez, ocurrido en Po-
zoblanco el dia 7 de junio de 2012, promovido por Carlos Villa-
rreal Rodriguez, hermano de la causante, se ha acordado por re-
solucién de esta fecha llamar a los que se crean con igual o me-
jor derecho a la herencia que los que la solicitan, para que com-
parezcan en el Juzgado a reclamarla dentro de treinta dias a par-
tir de la publicacion de este Edicto, apercibiéndoles que de no ve-
rificarlo les parara el perjuicio a que haya lugar en derecho.

En Pozoblanco, a 24 de junio de 2014. La Secretario, firma ile-
gible.

Juzgado de lo Social Namero 1
Cordoba

Nam. 4.916/2014

Juzgado de lo Social Nimero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 160/2014. Nego-
ciado: Ml

De: Francisco Fernandez Sillero y Antonio Rodriguez Nieto

Contra: FOGASA, BAU UND EISEN Obra Civil S.L. y BAU UN
EISEN S.L.U.

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, SECRETARIO JU-
DICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE CORDO-
BA,

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
160/2014, a instancia de la parte actora don Francisco Fernan-
dez Sillero y don Antonio Rodriguez Nieto contra FOGASA, BAU
UND EISEN Obra Civil S.L. y BAU UND EISEN S.L.U., sobre Eje-
cucion de titulos judiciales, se ha dictado Resolucion de fecha
9/07/2014 del tenor literal siguiente:
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Auto

En Coérdoba, a 9 de julio de 2014.

Dada cuenta y;

Hechos

Primero. En los autos de referencia, seguidos a instancia
de don Francisco Fernandez Sillero y don Antonio Rodriguez Nie-
to, contra, BAU UND EISEN Obra Civil S.L. y BAU UND EISEN
S.L.U,, se dict6 resolucién judicial en fecha 13/02/2014, por la que
se condenaba a las demandadas al abono de las cantidades que
se indican en la misma.

Segundo. Dicha resolucion judicial es firme.

Tercero. Que se ha solicitado la ejecucion de la resolucion por
la via de premio, toda vez que por las demandadas no se ha sa-
tisfecho el importe de la cantidad liquida, objeto de condena.

Razonamientos Juridicos

Primero. Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgan-
do y haciendo ejecutar lo juzgado, en todo tipo de recursos, co-
rresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales determi-
nados por las Leyes, segin las normas de competencia y proce-
dimiento que las mismas establezcan de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 117.3 de la CE y 2 de la LOPJ).

Segundo. Que de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 237 de la LRJS, 549 y concordantes de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, siempre que sea firme una sentencia se procedera a
su ejecucion transcurrido el plazo de espera del articulo 548 de la
LEC, Unicamente a instancia de parte, por el Magistrado que hu-
biese conocido del asunto en primera instancia, y, una vez solici-
tada, se llevara a efecto por todos sus tramites, dictandose de ofi-
cio todos los proveidos necesarios en virtud del articulo 237 de la
LOPJ, asimismo lo acordado en conciliacion ante el Centro de
Mediacion, Arbitraje, y Conciliacion, tendréa fuerza ejecutiva para
las partes intervinientes, sin necesidad de ratificaciéon ante el Juz-
gado de lo Social, tendra fuerza ejecutiva lo acordado en concilia-
cién ante este Juzgado (articulo 86.4 de la LRJS).

Tercero. Si la Sentencia condenare al pago de cantidad deter-
minada liquida, se procedera siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al embargo de sus bienes
en la forma y por el orden prevenido en el articulo 592 de la LEC,
y teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 584 del mismo
cuerpo legal, asimismo el ejecutado esta obligado a efectuar, a
requerimiento del Organo Judicial, manifestacion sobre sus bie-
nes o derechos, con la precision necesaria para garantizar sus
responsabilidades, indicando a su vez las personas que ostenten
derechos de cualquier naturaleza sobre sus bienes y de estar su-
jetos a otro proceso, concretar los extremos de éste que puedan
interesar a la ejecucion, todo ello de conformidad con el articulo
249.1 de la LRJS.

Cuarto. De conformidad con los articulos 583 y 585 de la LEC,
el ejecutado podra evitar el embargo pagando o consignando la
cantidad por la que se hubiere despachado ejecucion.

Parte dispositiva

S.S2. lltma. dijo: Procédase, sin previo requerimiento de pago,
al embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de
las demandadas BAU UND EISEN Obra Civil S.L. y BAU UND EI-
SEN S.L.U., en cantidad suficiente a cubrir la suma de a: Don
Francisco Fernandez Sillero la cantidad de 6.541,62 euros en
concepto de principal, y a don Antonio Rodriguez Nieto la canti-
dad de 11.704,01 euros en concepto de principal, lo que hace un
total de 18.245,63 euros en concepto de principal, mas 600 euros
de honorarios del Letrado/a o Graduado/a Social que ha interveni-
do, més la de 3.649,12 euros calculados para intereses y costas,
debiéndose guardar en la diligencia, el orden establecido en la
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Ley de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose a las ejecutadas, admi-
nistrador, representante, encargado o tercero, en cuyo poder se
encuentren los bienes, de las obligaciones y responsabilidades
derivadas del depdsito que le incumbiran hasta que se nombre
depositario.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se a los ejecutantes para que en el plazo de diez dias sefalen
bienes, derechos o acciones propiedad de la parte ejecutada que
puedan ser objeto de embargo.

Notifiqguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho de las ejecutadas a oponerse a lo resuelto en la
forma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta reso-
lucién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el lltmo. Sr. D.
Juan de Dios Camacho Ortega, Magistrado del Juzgado de lo So-
cial Nimero 1 de Cérdoba.

El Magistrado.

Y para que sirva de notificacion a las demandadas BAU UND
EISEN Obra Civil S.L. y BAU UND EISEN S.L.U., actualmente en
paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia, con la advertencia de que las si-
guientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que de-
ban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplaza-
mientos.

En Cérdoba, a 9 de julio de 2014. El Secretario Judicial, firma
ilegible.

Nam. 4.917/2014

Juzgado de lo Social Numero 1 de Cérdoba

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 166/2014. Nego-
ciado: Ml

Sobre: Reclamacion de cantidad

De: Antonio Angel Amaro Rodriguez

Contra: Fondo de Garantia Salarial y Desarrollo y Proyeccio-
nes Siglo XXI S.L.

DON MANUEL MIGUEL GARCIA SUAREZ, SECRETARIO JU-
DICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE CORDO-
BA,

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
166/2014, a instancia de la parte actora don Antonio Angel Ama-
ro Rodriguez contra Fondo de Garantia Salarial y Desarrollo y
Proyecciones Siglo XXI S.L., sobre Ejecucion de titulos judiciales,
se ha dictado Resolucién de fecha 12-5-2014 del tenor literal si-
guiente:

Auto

En Cérdoba, a 10 de julio de 2014.

Dada cuentay;

Hechos

Primero. En los autos de referencia, seguidos a instancia
de don Antonio Angel Amaro Rodriguez, contra Fondo de Garan-
tia Salarial y Desarrollo y Proyecciones Siglo XXI S.L., se dict6 re-
solucion judicial en fecha 12/05/2014, por la que se condenaba a
la demandada al abono de las cantidades que se indican en la
misma.

Segundo. Dicha resolucion judicial es firme.

Tercero. Que se ha solicitado la ejecucion de la resolucion por
la via de apremio, toda vez que por la demandada no se ha satis-
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fecho el importe de la cantidad liquida, objeto de condena.
Razonamientos Juridicos

Primero. Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgan-
do y haciendo ejecutar lo juzgado, en todo tipo de recursos, co-
rresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales determi-
nados por las Leyes, segin las normas de competencia y proce-
dimiento que las mismas establezcan de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 117.3 de la CE y 2 de la LOPJ).

Segundo. Que de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 237 de la LRJS, 549 y concordantes de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, siempre que sea firme una sentencia se procedera a
su ejecucion transcurrido el plazo de espera del articulo 548 de la
LEC, Unicamente a instancia de parte, por el Magistrado que hu-
biese conocido del asunto en primera instancia, y, una vez solici-
tada, se llevara a efecto por todos sus tramites, dictdndose de ofi-
cio todos los proveidos necesarios en virtud del articulo 237 de la
LOPJ, asimismo lo acordado en conciliacion ante el Centro de
Mediacion, Arbitraje, y Conciliacion, tendréa fuerza ejecutiva para
las partes intervinientes, sin necesidad de ratificaciéon ante el Juz-
gado de lo Social, tendra fuerza ejecutiva lo acordado en concilia-
cién ante este Juzgado (articulo 86.4 de la LRJS).

Tercero. Si la Sentencia condenare al pago de cantidad deter-
minada liquida, se procedera siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al embargo de sus bienes
en la forma y por el orden prevenido en el articulo 592 de la LEC,
y teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 584 del mismo
cuerpo legal, asimismo el ejecutado esta obligado a efectuar, a
requerimiento del Organo Judicial, manifestacion sobre sus bie-
nes o derechos, con la precisién necesaria para garantizar sus
responsabilidades, indicando a su vez las personas que ostenten
derechos de cualquier naturaleza sobre sus bienes y de estar su-
jetos a otro proceso, concretar los extremos de éste que puedan
interesar a la ejecucion, todo ello de conformidad con el articulo
249.1 de la LRJS.

Cuarto. De conformidad con los articulos 583 y 585 de la LEC,
el ejecutado podra evitar el embargo pagando o consignando la
cantidad por la que se hubiere despachado ejecucion.

Parte dispositiva

S.S2. lltma. dijo: Procédase, sin previo requerimiento de pago,
al embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la
demandada Desarrollo y Proyecciones Siglo XXI S.L., en canti-
dad suficiente a cubrir la suma de 5.175,17 euros en concepto de
principal, méas la de 1.035,03 euros calculados para intereses y
costas, debiéndose guardar en la diligencia, el orden establecido
en la Ley de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose a la ejecutada,
administrador, representante, encargado o tercero, en cuyo po-
der se encuentren los bienes, de las obligaciones y responsabili-
dades derivadas del depdsito que le incumbiran hasta que se
nombre depositario.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se al ejecutante para que en el plazo de diez dias sefale bienes,
derechos o acciones propiedad de la parte ejecutada que puedan
ser objeto de embargo.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho de la ejecutada a oponerse a lo resuelto en la for-
ma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolu-
cién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el Illtmo. Sr. D.
Juan de Dios Camacho Ortega, Magistrado del Juzgado de lo So-
cial Nimero 1 de Cérdoba.

El Magistrado-Juez

Miércoles, 30 de Julio de 2014

Y para que sirva de notificacion al demandado Desarrollo y Pro-
yecciones Siglo XXI S.L., actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de
auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 10 de julio de 2014. El Secretario Judicial, firma
ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 2
Cordoba

Nam. 4.954/2014

Juzgado de lo Social Nimero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Social Ordinario 1200/2013. Negociado: PQ

De: Mario Rodolfo Maurifio Ruarte

Contra: Rafael José Diz Gonzalez, José Carlos Gomez Rodri-
guez e Ibertécnica S.L.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA,

HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento nidmero
1200/2013, sobre Social Ordinario, a instancia de Mario Rodolfo
Maurifio Ruarte contra Rafael José Diz Gonzalez, José Carlos
Go6mez Rodriguez e lbertécnica S.L., en la que con fecha 5/7/14
se ha dictado Sentencia cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

"Fallo

Que debo estimar y estimo en parte la demanda interpuesta por
don Mario Rodolfo Maurifio Ruarte contra Ibertécnica, S.L. en cu-
ya virtud, debo condenar y condeno a la empresa a abonar a la
actora la cantidad de cuatro mil sesenta euros (4.060 euros).

Notifiquese la presente Resolucion a las partes, previniéndolas
de que la misma no es firme y haciéndoles saber que, de confor-
midad a lo previsto en el articulo 191 de la LRJS, contra ella ca-
be interponer Recurso de Suplicacion para ante la Sala de Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, que habra de ser
anunciado por ante este Juzgado de lo Social en la forma estable-
cida por la Ley, bastando para ello manifestacion en tal sentido de
la propia parte, de su abogado o del representante legal o proce-
sal, bien en el mismo momento de hacerle la notificacion, bien
dentro de los cinco dias habiles siguientes mediante comparecen-
cia o por escrito.

De hacerse uso de este derecho por la parte condenada, junto
al anuncio del recurso y de conformidad con lo establecido en los
articulos 229 y 230 de la LRJS, debera acreditar mediante el
oportuno resguardo haber procedido a consignar el importe del
principal objeto de condena mediante su ingreso en cualquier su-
cursal del Banco de Santander, en la cuenta bancaria abierta
con numero 1145 0000 65 1200 13, utilizando para ello el modelo
oficial, indicando en el apartado "concepto" del documento de in-
greso que obedece a un "Consignacion de Condena" y citando
seguidamente el nimero y afio del presente procedimiento. Tal
consignacion podra ser sustituida por aval bancario, en el que de-
bera constar la responsabilidad solidaria del avalista, debiendo
ser depositado el documento original ante Sr. Secretario Judicial,
quedando en su poder mientras se sustancie el recurso.

Del mismo modo, al momento de formalizar el recurso, caso de
interponerse por alguna parte del procedimiento que no retna la
condicién de trabajador, causahabiente suyo o beneficiario del ré-
gimen publico de la Seguridad Social, en atencién a los referidos
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preceptos y como requisito para su admision, debera aportarse
justificante de haber constituido a disposicion de este Juzgado un
depdsito en cuantia de 300 €, mediante su ingreso en la misma
entidad bancaria y cuenta de depoésitos nimero 1445 0000 65,
utilizando asimismo el modelo oficial, pero citando esta vez como
"concepto” el de "Recurso de Suplicacion”.

De dichas obligaciones de consignacién y depdsito se encuen-
tran dispensadas las Administraciones publicas y las entidades de
derecho publico sujetas a las exenciones previstas en el aparta-
do 4° del articulo 229 de la LRJS, asi como los sindicatos y quie-
nes tuvieran reconocido el beneficio de asistencia juridica gratui-
ta.

Asi, por esta mi Sentencia, juzgando definitivamente en prime-
ra instancia, lo pronuncio, mando y firmo".

Y para que sirva de notificacion en forma a Ibertécnica S.L., cu-
yo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente
Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, con la prevencion de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados
del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras
para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Cérdoba, a 11 de julio de 2014. El/La Secretario/a Judicial,
firma ilegible.

Nam. 4.955/2014

Juzgado de lo Social Numero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Social Ordinario 1081/2013. Negociado: PQ
De: Josefa Herrera Montenegro

Contra: Crespo y Merichal Hermanos S.L.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 2 DE CORDOBA,

HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue el procedimiento nimero
1081/2013, sobre Social Ordinario, a instancia de Josefa Herrera
Montenegro contra Crespo y Merichal Hermanos S.L., en la que
con fecha 8/7/14 se ha dictado Sentencia cuyo fallo es del tenor
literal siguiente:

"Fallo

Que debo estimar y estimo parcialmente la demanda interpues-
ta por dofia Josefa Herrera Montenegro contra la empresa Cres-
po y Merichal Hermanos, S.L., en cuya virtud, debo condenar y
condeno a la empresa a abonar a la actora la cantidad de ocho
mil ochocientos sesenta y seis euros con veintinueve céntimos de
euro (8.866,29 euros).

Respecto del Fondo de Garantia Salarial, su eventual respon-
sabilidad tiene caracter subsidiario para el caso de insolvencia
empresarial.

Notifiquese la presente Resolucion a las partes, previniéndolas
de que la misma no es firme y haciéndoles saber que, de confor-
midad a lo previsto en el articulo 191 de la LRJS, contra ella ca-
be interponer Recurso de Suplicacion para ante la Sala de Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, que habra de ser
anunciado por ante este Juzgado de lo Social en la forma estable-
cida por la Ley, bastando para ello manifestacion en tal sentido de
la propia parte, de su abogado o del representante legal o proce-
sal, bien en el mismo momento de hacerle la notificacién, bien
dentro de los cinco dias habiles siguientes mediante comparecen-
cia o por escrito.

Miércoles, 30 de Julio de 2014

De hacerse uso de este derecho por la parte condenada, junto
al anuncio del recurso y de conformidad con lo establecido en los
articulos 229 y 230 de la LRJS, debera acreditar mediante el
oportuno resguardo haber procedido a consignar el importe del
principal objeto de condena mediante su ingreso en cualquier su-
cursal del Banco de Santander, en la cuenta bancaria abierta
con numero 1145 0000 65 1081 13, utilizando para ello el modelo
oficial, indicando en el apartado "concepto" del documento de in-
greso que obedece a un "Consignacion de Condena" y citando
seguidamente el nimero y afio del presente procedimiento. Tal
consignacion podra ser sustituida por aval bancario, en el que de-
bera constar la responsabilidad solidaria del avalista, debiendo
ser depositado el documento original ante Sr. Secretario Judicial,
guedando en su poder mientras se sustancie el recurso.

Del mismo modo, al momento de formalizar el recurso, caso de
interponerse por alguna parte del procedimiento que no reuna la
condicién de trabajador, causahabiente suyo o beneficiario del ré-
gimen publico de la Seguridad Social, en atencion a los referidos
preceptos y como requisito para su admision, debera aportarse
justificante de haber constituido a disposicién de este Juzgado un
depdsito en cuantia de 300 €, mediante su ingreso en la misma
entidad bancaria y cuenta de depésitos nimero 1445 0000 65,
utilizando asimismo el modelo oficial, pero citando esta vez como
"concepto” el de "Recurso de Suplicacion".

De dichas obligaciones de consignacién y deposito se encuen-
tran dispensadas las Administraciones publicas y las entidades de
derecho publico sujetas a las exenciones previstas en el aparta-
do 4° del articulo 229 de la LRJS, asi como los sindicatos y quie-
nes tuvieran reconocido el beneficio de asistencia juridica gratui-
ta.

Asi, por esta mi Sentencia, juzgando definitivamente en Unica
instancia, lo pronuncio, mando y firmo".

Y para que sirva de notificacion en forma a Crespo y Merichal
Hermanos S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen,
libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba, con la prevencion de que las demas reso-
luciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en
los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de
autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aque-
llas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Coérdoba, a 9 de julio de 2014. El/La Secretario/a Judicial,
firma ilegible.

Nam. 4.956/2014

Juzgado de lo Social Numero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Social Ordinario 665/2013

De: Maria del Carmen Corpas Pérez

Contra: Fondo de Garantia Salarial, EMACSA S.A., Canaliza-
ciones y Viales Andaluces S.L., Logistica y Suministros de Obra
Civil S.L., Actividades y Cauces del Sur S.A y Fernojosa S.L.

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE COR-
DOBA,

HACE SABER:

Que en el auto seguido en este Juzgado bajo el nimero
665/2013, a instancia de la parte actora dofia Maria del Carmen
Corpas Pérez contra Fondo de Garantia Salarial, EMACSA S.A.,
Canalizaciones y Viales Andaluces S.L., Logistica y Suministros
de Obra Civil S.L., Actividades y Cauces del Sur S.A. y Fernojosa
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S.L., sobre Social ordinario, se ha dictado Resolucion del tenor li-
teral siguiente:
Fallo

Que estimando en parte la demanda interpuesta por dofia Ma-
ria Carmen Corpas Pérez contra las empresas Fernojosa S.L.,
Logistica y Suministros de Obra Civil, S.L., Canalizaciones y Via-
les Andaluces S.L., y Actividades y Cauces del Sur S.A.
(ACSUR), condeno solidariamente a las demandadas a que abo-
nen a la actora la suma de cinco mil setecientos sesenta euros
con cuarenta y cuatro céntimos de euro (5.760,44 €)

Que desestimando la demanda frente a la demandada EMAC-
SA, debo absolver y absuelvo a esta de todos los pedimentos for-
mulados en su contra.

Respecto al Fondo de Garantia Salarial, su eventual responsa-
bilidad tiene caracter subsidiario para el caso de insolvencia em-
presarial.

Incorporese la presente Sentencia al libro correspondiente, ex-
pidase testimonio para su union a los autos, y hagase saber a las
partes que contra ella cabe Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, recurso que habra
de anunciarse antes este Juzgado en el plazo de cinco dias a
contar desde el siguiente al de la notificacién de esta Resolucion.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el Acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo de 5 de junio de
2013, debera aportar justificante de ingreso de la tasa judicial
conforme al modelo 696 de autoliquidacion, en términos de lo pre-
visto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que se regu-
lan determinadas tasas en el &mbito de la Administracion de Jus-
ticia, Real Decreto Ley 3/2013 que la modifica y orden
HAP/490/2013, de 27 de marzo, por el que se modifica la Orden
HAP/2662/2012, a salvo excepcion legal.

Asi por esta mi Sentencia, escrita y dictada en la ciudad de
Coérdoba, en la fecha indicada en el encabezamiento, lo acuerdo,
mando y firmo, juzgando la presente causa en primera instancia.

Y para que sirva de notificacion a las demandadas Canalizacio-
nes y Viales Andaluces S.L., Logistica y Suministros de Obra Ci-
vil S.L., Actividades y Cauces del Sur S.A., Fernojosa S.L., actual-
mente en paradero desconocido, expido el presente para su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo
las que deban revestir la forma de auto, sentencia o se trate de
emplazamientos.

En Cérdoba, a 8 de julio de 2014. La Secretaria Judicial, firma
ilegible.

Miércoles, 30 de Julio de 2014

ba S.L., sobre Despidos/Ceses en general, se ha dictado Resolu-
cién del tenor literal siguiente:
Fallo

Que estimando la demanda interpuesta por don Joaquin Agui-
lera Nieves declaro Improcedente el despido del actor, y condeno
a las empresas demandadas Neotest Cérdoba, S.L., y Neotest In-
genieria S.L., a la readmisién del trabajador en las mismas condi-
ciones que regian antes de producirse el despido y con abono de
los salarios dejados de percibir o, a eleccién de la empresas, a
que abone al trabajador la cantidad de veintitrés mil seiscientos
sesenta y un euros con catorce céntimos de euro (23.661,14) en
concepto de indemnizacion.

Respecto del Fondo de Garantia Salaria, su eventual responsa-
bilidad tiene caracter subsidiario para el caso de insolvencia em-
presarial.

Notifiqguese la presente Resolucién a las partes, indicandoles
que no es firme y haciéndoles saber que contra la misma cabe in-
terponer Recurso de Suplicacion, para ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, que deberan
anunciar por escrito o por simple comparecencia ante este Juzga-
do de lo Social dentro del plazo de cinco dias contados desde el
siguiente al de la notificacién de esta Sentencia, todo ello de con-
formidad con lo previsto en los articulos 194 y siguientes de la vi-
gente Ley de Jurisdiccion laboral, con la advertencia de que quien
pretenda interponer el citado recurso y no ostente la condicién de
trabajador o causahabiente suyo o la cualidad de beneficiario de
la Seguridad Social, debera acreditar haber depositado en la
cuenta de Depositos y Consignaciones de este Juzgado en el
Banco de Santander, con el nimero 1445.0000-65 0316 2014, la
cantidad objeto de la condena, a cuyo fin debera personarse en la
Secretaria de este Juzgado; pudiendo sustituirse la consignacion
en metalico por el aseguramiento mediante aval bancario, en el
que debera hacerse constar la responsabilidad solidaria del ava-
lista; y la cantidad de 300 euros en concepto de depdsito para re-
currir, articulo 229 L.J.S., indicando en ambos casos nimero de
expediente y afio.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion a las demandadas Neotest In-
genieria S.L. y Neotest Cordoba S.L., actualmente en paradero
desconocido, expido la presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 9 de julio de 2014. La Secretaria General, firma
ilegible.

Nam. 4.958/2014

Juzgado de lo Social Nimero 2 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 316/2014

De: Joaquin Aguilera Nieves

Contra: FOGASA, Neotest Ingenieria S.L. y Neotest Cérdoba
S.L.

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE COR-
DOBA,

HACE SABER:

Que en el auto seguidos en este Juzgado bajo el numero
316/2014, a instancia de la parte actora don Joaquin Aguilera
Nieves contra FOGASA, Neotest Ingenieria S.L. y Neotest Cordo-

Nam. 4.959/2014

Juzgado de lo Social Numero 2 de Cérdoba
Procedimiento: Social Ordinario 1084/2013. Negociado: JR
De: Candido Savariego Ruiz

Contra: FOGASA y Arcadia de Cérdoba S.L.

DONA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, SECRETARIA
JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE COR-
DOBA,

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1084/2013, a instancia de la parte actora don Candido Savariego
Ruiz contra FOGASA y Arcadia de Cordoba S.L., sobre Social Or-
dinario, se ha dictado Resolucion de fecha 8/7/14 del tenor literal
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siguiente:

Que debo estimar y estimo en parte la demanda interpuesta por
don Candido Savariego Ruiz contra la empresa Arcadia de Cor-
doba, S.L. en cuya virtud, debo condenar y condeno a la empre-
sa a abonar al actor la cantidad de dos mil cincuenta y nueve eu-
ros con treinta y cinco céntimos de euro (2.059,35 euros).

Respecto del Fondo de Garantia Salarial, su eventual respon-
sabilidad tiene caracter subsidiario para el caso de insolvencia
empresarial.

Notifiquese la presente Resolucion a las partes, previniéndolas
de que la misma no es firme y haciéndoles saber que, de confor-
midad a lo previsto en el articulo 191 de la LRJS, contra ella ca-
be interponer Recurso de Suplicacion para ante la Sala de Social
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, que habra de ser
anunciado por ante este Juzgado de lo Social en la forma estable-
cida por la Ley, bastando para ello manifestacion en tal sentido de
la propia parte, de su abogado o del representante legal o proce-
sal, bien en el mismo momento de hacerle la notificacion, bien
dentro de los cinco dias habiles siguientes mediante comparecen-
cia o por escrito.

De hacerse uso de este derecho por la parte condenada, junto
al anuncio del recurso y de conformidad con lo establecido en los
articulos 229 y 230 de la LRJS, debera acreditar mediante el
oportuno resguardo haber procedido a consignar el importe del
principal objeto de condena mediante su ingreso en cualquier su-
cursal del Banco de Santander, en la cuenta bancaria abierta
con nimero 1445 0000 65 1084 13, utilizando para ello el mode-
lo oficial, indicando en el apartado "concepto" del documento de
ingreso que obedece a un “Consignacion de Condena” y citando
seguidamente el nimero y afio del presente procedimiento.

Tal consignacién podra ser sustituida por aval bancario, en el
gue debera constar la responsabilidad solidaria del avalista, de-
biendo ser depositado el documento original ante Sr. Secretario
Judicial, quedando en su poder mientras se sustancie el recurso.

Del mismo modo, al momento de formalizar el recurso, caso de
interponerse por alguna parte del procedimiento que no retna la
condicién de trabajador, causahabiente suyo o beneficiario del ré-
gimen publico de la Seguridad Social, en atencién a los referidos
preceptos y como requisito para su admision, debera aportarse
justificante de haber constituido a disposicion de este Juzgado un
depdsito en cuantia de 300 €, mediante su ingreso en la misma
entidad bancaria y cuenta de depoésitos nimero 1445 0000 65,
utilizando asimismo el modelo oficial, pero citando esta vez como
“concepto” el de “Recurso de Suplicacién”.

De dichas obligaciones de consignacién y depdsito se encuen-
tran dispensadas las Administraciones publicas y las entidades de
derecho publico sujetas a las exenciones previstas en el aparta-
do 4° del articulo 229 de la LRJS, asi como los sindicatos y quie-
nes tuvieran reconocido el beneficio de asistencia juridica gratui-
ta.

Asi, por esta mi sentencia, juzgando definitivamente en Unica
instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion a la demandada Arcadia de
Cérdoba S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sen-
tencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 15 de julio de 2014. La Secretaria Judicial, firma
ilegible.

Miércoles, 30 de Julio de 2014

Juzgado de lo Social Namero 7
Alicante

Nam. 4.918/2014

Juzgado de lo Social Nimero 7 de Alicante

Ejecucion nimero 31/2013. Autos n° 635/2012

Extracto del titulo: Notificacion Decreto de Insolvencia de fecha
03/07/2014

DONA SILVIA FUENTES GUZMAN, SECRETARIA DEL JUZ-
GADO DE LO SOCIAL NUMERO SIETE DE ALICANTE,

NOTIFICA:

En la Ejecucion nimero 31/2013, Autos numero 635/2012, se-
guido en este Juzgado, a instancia de Juan Carlos Sanchis L6-
pez frente a Yacla Construcciones S.L., se ha dictado resolucién
que, en lo necesario, dice asi:

“Decreto nimero 31/13 Secretaria Judicial dofia Silvia Fuentes
Guzman.- En Alicante, a 3 de julio de 2014 (...).

Acuerdo: Declarar insolvente provisional a la ejecutada Yacla
Construcciones S.L. por la cantidad de 15.854,43 euros de princi-
pal, sin perjuicio de que llegara a mejor fortuna y pudieran hacer-
se efectivas en sus bienes, las cantidades que por principal y cos-
tas esta obligada a satisfacer.

De conformidad con lo establecido en el articulo 276.5 de la
Ley reguladora de la Jurisdiccion Social, anétese la declaraciéon
de insolvencia decretada en el Registro correspondiente, una vez
adquiera firmeza la presente resolucion. Verificado, archivense
las actuaciones.

Notifiquese la presente resolucion en legal forma a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer Recurso
de Revision, en el plazo de tres dias, ante este Juzgado, con ex-
presion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la mis-
ma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensi-
VOs con respecto a la resolucion recurrida, y con los requisitos es-
tablecidos en el articulo 188 de la PRJA, debiendo efectuar, quie-
nes no tengan la condicion de trabajador, beneficiario del régi-
men publico de la Seguridad Social, funcionario o personal esta-
tutario en su actuacion ante este orden jurisdiccional como em-
pleados publicos, la previa consignacion de 25 euros en la cuen-
ta de depdsitos y consignaciones en Banco Santander S.A., nd-
mero 0122-0000-64-000031/2013, no admitiéndose a tramite el
recurso cuyo depdsito no se encuentre constituido. Lo acuerdo y
firmo. Doy fe. Siguen firmas”.

Y para que sirva de notificacion en forma a la empresa deman-
dada Yacla Construcciones S.L., actualmente en ignorado para-
dero y para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, expido y firmo el presente en Alicante, a 3 de julio de
2014. La Secretaria, firma ilegible.

Juzgado de lo Social Namero 4
Granada

Nam. 4.775/2014

Juzgado de lo Social Nimero 4 de Granada
Procedimiento: 858/13. Negociado MN

De: Josefa Morales Morano

Contra: Yhwh Nissy S.L.

EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL DEL JUZGADO DE LO SO-
CIAL NUMERO 4 DE GRANADA,
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HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue auto numero 858/2013, sobre
Social Ordinario, a instancia de Josefa Morales Morano contra
Yhwh Nissy S.L., en la que con fecha 23/4/14 se ha dictado Auto
gue sustancialmente dice lo siguiente.

Decreto n° 195/14

Secretaria Judicial dofia Mercedes Puya Jiménez, en sustitu-

cién.- En Granada, a 23 de abril de 2014
Antecedentes de hecho

Primero. El 2/9/13 tuvo entrada en este Juzgado de lo Social
Numero 4 de Granada demanda presentada por Josefa Morales
Morano frente a Yhwh Nissy S.L., siendo citadas las partes para
el Acto de Conciliacion/Juicio el dia 24/4/14.

Segundo. Al Acto de Conciliacién/Juicio no ha comparecido la
parte demandante.

Fundamentos de Derecho

Unico. Si el actor, citado en legal forma, no comparece ni alega
justa causa que motive la suspension del acto de conciliacion o
juicio, se le tendra por desistido de su demanda (articulo 83.2
L.R.J.S).

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y perti-
nente aplicacion,

Parte dispositiva
Acuerdo:

- Tener por desistido a Josefa Morales Morano de su demanda
frente a Yhwh Nissy S.L.

- Archivar las actuaciones una vez que sea firme la presente
Resolucion.

Notifiquese la presente Resolucion.

Modo de impugnacién: Podra interponerse Recurso Directo de
Revision ante quien dicta esta Resolucién mediante escrito que
debera expresar la infraccién cometida a juicio de recurrente, en
el plazo de tres dias hébiles siguientes a su notificacién (articulos
188 y 189 de la LRJS). El recurrente que no tenga la condicion de
trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad So-
cial debera hacer un depdsito para recurrir de 25 euros en la
Cuenta de Consignaciones del Juzgado, debiendo indicar en el
campo concepto, la indicacion recurso seguida del cédigo “31 So-
cial- Revisién”. Si el ingreso se hace mediante transferencia ban-
caria deberd incluir tras la cuenta referida, separados por un es-
pacio con la indicacion “recurso” seguida del “cédigo 31 Social-
Revisién”. Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debe-
ra especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen
a otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el cam-
po de observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando
el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo ca-
so, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades Locales y los Organismos Autbnomos dependien-
tes de ellos.

El/La Secretario Judicial.

Y para que sirva de notificacion en forma Yhwh Nissy S.L., cu-
yo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente
Edicto que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba, con la prevencion de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados
del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o
sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras
para las que la Ley expresamente disponga otra cosa.

Granada, a 2 de julio de 2014. El/La Secretario/a Judicial, firma
ilegible.

Miércoles, 30 de Julio de 2014

OTRAS ENTIDADES

Fundacion Provincial de Artes Plasticas Rafael Boti
Cérdoba

Nam. 5.073/2014

El Itmo. Sr. Vicepresidente de la Fundacién Provincial de Artes
Plasticas Rafael Boti con fecha 24 de julio de 2014, ha resuelto lo
siguiente:

"Aprobado el Plan Estratégico de Subvenciones 2012-2015 por
acuerdo del Consejo Rector adoptado en su sesion del dia 30 de
noviembre de 2012, asi como sus modificaciones aprobadas por
acuerdo del Consejo Rector adoptado en su sesién del dia 4 de
Junio de 2014, corresponde para garantizar el desarrollo y ejecu-
cion del mismo, confeccionar y presentar a los 6rganos compe-
tentes de esta Fundacion las distintas actividades y actuaciones
correspondientes al presente ejercicio.

Dado el amplio volumen de actividades que, durante el afio se
desarrollaran dentro del Plan Estratégico de Subvenciones, urge,
prioritariamente la aprobacion de aquellas actuaciones y/o activi-
dades dirigidas a los municipios de la Provincia y aquellos que
permitiran apoyar actividades de iniciativa ciudadana.

Por lo manifestado, en el uso de las facultades que me atribu-
ye la delegacion de competencias del Decreto del lltma. Sr. Presi-
denta de la Fundacién Provincial de Artes Plasticas “Rafael Boti”
de 21 de julio de 2011, por la presente resuelvo:

1°. Aprobar las bases de la Convocatoria de Subvenciones pa-
ra la ejecucién de proyectos emblematicos de arte contempora-
neo, a incluir en el Programa Periféricos de la Fundacién Provin-
cial de Artes Plasticas Rafael Boti, a desarrollar por municipios de
la provincia de Cérdoba durante el afio, cuyo literal es el siguien-
te:

"CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA EJECU-
CION DE PROYECTOS EMBLEMATICOS DE ARTE CONTEM-
PORANEO, A INCLUIR EN EL PROGRAMA PERIFERICOS DE
LA FUNDACION PROVINCIAL DE ARTES PLASTICAS RAFAEL
bOTI, A DESARROLLAR POR MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA

DE CORDOBA durante EL ANO 2014

La Fundacién Provincial de Artes Plasticas Rafael Boti, convo-
ca subvenciones para la ejecucion de proyectos de arte contem-
poraneo, a incluir en el programa Periféricos, a realizar por muni-
cipios de la provincia de Cérdoba durante el afio 2014, de acuer-
do con las siguientes

BASES

Primera. Bases reguladoras y presupuesto

Con la independencia de las especificaciones que se indican en
la presente convocatoria, la regulacion de la misma se regira por
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprue-
ba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones. Las presentes Bases estan contenidas en el
Capitulo Il de las Bases de Ejecucién del Presupuesto de este
Organismo Auténomo para el ejercicio 2014.

La cuantia econdmica de la presente convocatoria de subven-
ciones asciende a la cantidad de CUARENTA Y DOS MIL EU-
ROS (42.000,00 €) que se imputaran a la aplicacion presupuesta-
ria 3332.462.00 del presupuesto General de la Fundacion Provin-
cial de Artes Plasticas Rafael Boti para el ejercicio 2014.

Segunda. Objeto de la convocatoria

Podran presentarse para su financiacién aquellos proyectos,
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exclusivamente, de arte contemporaneo, a incluir en el programa
Periféricos de la Fundacion Provincial de Artes Plasticas Rafael
Boti con sus caracteristicas propias, a realizar por los ayunta-
mientos de la provincia de Cérdoba, durante el ejercicio de 2014.
Inexcusablemente los proyectos deberan contar con una antigle-
dad de al menos dos ediciones.

Quedan excluidos aquellos proyectos, actividades y/o actuacio-
nes que puedan acogerse a cualquier otra convocatoria anual de
ayudas que se realice por la Fundacion Provincial de Artes Plasti-
cas “Rafael Boti” y que vayan referidas a municipios, quedando
expresamente excluidas las siguientes ayudas:

« Actividades de caracter docente previstas en los planes de
ensefianza vigentes.

* Equipamientos.

* Publicaciones.

* Becas de Creacion.

* Premios, Concursos y Certamenes

* Programas anuales y generales de actividades

Tercera. Régimen de concesion

La concesioén de las subvenciones a que se refiere la presente
convocatoria se realizara por concurrencia competitiva.

Cuarta. Financiacion maxima

La subvencion que se conceda es compatible con la percep-
cion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, sin que en ningun caso, la cuantia, aisladamen-
te 0 en concurrencia con subvenciones de otras Instituciones y/o
Entidades publicas y privadas, supere el coste de la actividad a
desarrollar y en ningun caso la aportacion de la Fundacion Pro-
vincial de Artes Plasticas “Rafael Boti” podra superar los 6.000,00
€ para la totalidad del proyecto.

Quinta. Solicitudes, documentacion y plazo

Uno. Las solicitudes deberan estar suscritas por los Alcaldes-
Presidentes, se ajustaran al modelo que figura como Anexo | y se
presentaran en el Registro General de la Fundacion Provincial de
Artes Plasticas “Rafael Boti” (c/ Imagenes, n° 15) de lunes a vier-
nes en horario de 9.00 a 13.30 horas. Asimismo se podran pre-
sentar en cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun. Si conforme a dicho precepto, se presentan a través de las
Oficinas de Correos, debera aparecer el sello de certificado en el
sobre y en la propia solicitud.

Dos. Dichas solicitudes irAdn acompafiadas de la siguiente docu-
mentacion:

a) Proyecto exhaustivo para el que se solicita subvencion. Solo
podra presentarse una sola peticion por municipio, para una sola
actuacion y/o actividad.

b) Presupuesto detallado de ingresos y gastos de la actuacién
y/o actividad para las que solicita la subvencion.

¢) Cumplimentar el documento que figura como Anexo II.

d) Certificado del Secretario-Interventor especificando que la
actuacion y/o actividad que se incluyen en el proyecto presenta-
do cuenta con dotacion econémica para cubrir la aportacion muni-
cipal especificAndose la cuantia y aplicacion presupuestaria.

e) Dossier relativo al desarrollo del proyecto en los dos ultimos
afnos.

f) Declaracién responsable donde se haga constar que el solici-
tante se encuentra al corriente con sus obligaciones tributarias y
de la Seguridad Social (Anexo IlI).

Tres. En el caso de que la solicitud no redna los requisitos exi-
gidos en las Bases de la convocatoria, se requerira a los interesa-
dos para que en el plazo de 10 dias subsanen las faltas o acom-
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pafien los documentos preceptivos, con indicacion de que si no lo
hicieran se les tendra por desistidos de su peticion, previa resolu-
cién que deberé ser dictada en las términos previstos en el art. 42
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

Cuatro. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara al
dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba, y finalizara 15 dias naturales
después, contados igualmente desde el dia siguiente a la publica-
cion de la misma.

Sexta. Criterios de valoracion

Son criterios de valoracion de las solicitudes las que a conti-
nuacion se relacionan:

a) El caracter participativo y abierto de las actuaciones, valo-
randose especialmente el que con ellas se beneficie el mayor na-
mero de ciudadanos (3 puntos).

b) Iniciativas que garanticen la consolidacion de proyectos de
arte contemporaneo dentro de unas pautas creativas mas actua-
les (3 puntos).

c) Proyectos a desarrollar en colaboracion con distintas Institu-
ciones y/o Entidades (2 puntos).

d) La mayor participacion de los solicitantes en la financiacion
de las actuaciones propuestas (2 puntos).

Séptima. Organos competentes para la instruccion y resolucion
del procedimiento. Recursos

Instruiré el procedimiento de concesion de subvenciones a que
se refiere la presente convocatoria, la Gerencia de la Fundacion
Provincial de Artes Plasticas Rafael Boti.

La resolucion del procedimiento, que pone fin a la via adminis-
trativa, se efectuard mediante Decreto de la Presidencia, salvo
que por su importe la concesién de la subvencion corresponda al
Consejo Rector o la haya delegado al Vicepresidente en virtud de
las facultades que legalmente le corresponde.

Contra dicha resolucion podra interponerse por los interesados,
recurso potestativo de reposicion ante la Sra. Presidenta o ante el
Consejo Rector, en caso de que la convocatoria se hubiera re-
suelto por este 6rgano por razon de la cuantia. También podra in-
terponerse, directamente, recurso contencioso administrativo en
el plazo de dos meses desde la notificacion.

Octava. Medios de notificacion y publicacion

Los actos administrativos de tramite y resolutorios que afecten
al presente procedimiento se notificaran individualmente al domi-
cilio que se designe por el interesado, salvo la propuesta de reso-
lucién provisional, que sera objeto de publicacién mediante anun-
cio en el Tablén de Edictos de la Fundacion y en la pagina Web
de la Fundacion Provincial de Artes Plasticas Rafael Boti y/o De-
legacién de cultura de la Diputacién de Cérdoba.

Un extracto de la resolucion, con indicacion de las subvencio-
nes concedidas, también sera publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba.

Novena. Comisién de Valoracion

La composicion de la Comision de valoracion sera la siguiente:

a) Presidente: El Sr. Vicepresidente de la Fundacion Provincial
de Artes Plasticas Rafael Boti.

b) Vocales: Un Diputado/a Provincial representante de cada
uno de los grupos politicos constituidos en la Corporacién.

c) Secretario: Actuard como Secretario, con voz y sin voto, el
que lo sea de la Fundacion Provincial de Artes Plasticas Rafael
Boti.

Podra solicitarse la incorporacion con voz y sin voto de perso-
nas expertas, de miembros del Consejo Rector que no ostenten la
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condicién de Diputado/a Provinciales para que emitan los infor-
mes o valoraciones que consideren necesarios.

Décima. Plazo méaximo de resolucién y notificaciones

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del pro-
cedimiento sera de seis meses, computado a partir de la publica-
cién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Cordoba.

El vencimiento del plazo méaximo sin haberse notificado la reso-
lucién legitima a los interesados para entender desestimada por
silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

Undécima. Pagos

El pago de subvencion otorgada se hara efectivo a cada muni-
cipio mediante transferencia bancaria a la cuenta que a tal efecto
se haya sefialado.

Duodécima. Justificacion

De conformidad con la Base 28 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacion de Cérdoba para el ejercicio 2014,
a los efectos de justificacion de inversion de subvenciones, basta-
ra que los municipios remitan certificaciones del Interventor de la
Corporacion acreditativas del ingreso de los fondos en Presu-
puesto o en depdsito, con expresion del caracter finalista de los
mismos e indicacion del niamero y fecha de los mandamientos de
ingreso, en el plazo maximo de los tres meses siguientes a la fe-
cha del abono de la subvencion y siempre conforme al plazo esta-
blecido en la norma aplicables, resolucién, acuerdo o convenio,
sin perjuicio de las comprobaciones que efectie Intervencién en
ejercicio de Control Financiero.

No obstante, en los supuestos de subvencion cuyo otorgamien-
to o reconocimiento de la obligacion se efectle en fecha poste-
rior a la realizacién de la actividad objeto de la misma, debera
presentarse justificacion del gasto mediante relacién detallada de
gastos, memoria, facturas y deméas documentos originales o foto-
copias compulsadas que acrediten el gasto, con caracter previo al
otorgamiento o reconocimiento de la obligacion derivada de este
segun se trate.

Decimotercera. Desarrollo y seguimiento de las incitativas

Los técnicos de la Fundacion Provincial de Artes Plasticas Ra-
fael Boti, realizaran el seguimiento de las actividades subvencio-
nadas que se desarrollen en cada municipio, prestando el aseso-
ramiento que les sea solicitado.

Decimocuarta. Obligaciones de los municipios beneficiarios

Son obligaciones de los municipios beneficiarios de la subven-
cioén las siguientes:

a) Realizacion de las actividades que motivé la concesion de la
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subvencion.

b) Justificacion de la subvencién en los términos exigidos en la
convocatoria.

c) Comunicar cualquier eventualidad en el desarrollo del pro-
grama subvencionado, en el momento en que ésta se produzca.

d) Admitir la presencia de evaluadores de la Fundacion Provin-
cial de Artes Plasticas Rafael Boti en relacion con el desarrollo de
las actividades subvencionadas.

e) Reintegrar el importe total o parcial de la subvencion recibi-
da si el gasto no se produce o no se adecua a la finalidad para la
que se concedi6.

Decimoquinta. Aceptacion de las bases y régimen supletorio

El hecho de presentarse a la convocatoria supone la acepta-
cion de las presentes bases por los solicitantes.

Decimosexta. Obligaciones de los beneficiarios

Insertar en todo tipo de publicidad que realice el beneficiario de
la subvencion, sobre cualquier soporte o formato, en lugar desta-
cado la siguiente leyenda: es un proyecto en colaboracion con

fundacién provincial
de artes plasticas
Rafael Boti

Diputacién de Cordoba

Los citados logotipos seran facilitados por la Fundacién Provin-
cial de Artes Plasticas Rafael Boti.

2°. Aprobar un presupuesto total para el presente expediente
de 42.000,00 con cargo a la aplicaciéon 3332.462.00, numero de
registro 2014/000537 del presupuesto del presente ejercicio.

3°. Publicar la presente Convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cérdoba.

Cérdoba, 24 de julio de 2014. El Vicepresidente de la Funda-
cion, Antonio Pineda Bonilla.
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MODELO DE SOLICITUD

(ANEXOI)
SUBVENCIONES A PROYECTOS EMBLEMATICOS DE ARTE
CONTEMPORANEO
SOLICITANTE
D.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento , 'y con
C.ILF. con domicilio en C/
n0

C.P. teléfono

DATOS PARA TRANSFERENCIA
Banco o Caja
Sucursal
Domicilio
Localidad
Cadigo IBAN de la cuenta

EXPONE

Que de conformidad con la convocatoria de subvenciones de la Fundacion Provincial de
Artes Plasticas "Rafael Boti" para la realizacion de Proyectos Emblematicos de arte
contemporaneo a desarrollar por ayuntamientos durante el afio 2014.

SOLICITA
Le sea concedida a este Ayuntamiento una subvencion de , para

la realizacion de la totalidad del proyecto que se adjunta, cuyo presupuesto total
asciende a la cantidad de .

,a de de 2014.
(Firma y sello)

SRA. PRESIDENTA DE LA FUNDACION PROVINCIAL DE ARTES PLASTICAS
RAFAEL BOTI"
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ANEXO I
DECLARACION RESPONSABLE

D./Dfia. Alcalde/sa Presidente/a del Ayuntamiento de

declaro que la Institucion que represento cumple los

requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
el Reglamento de la Ley 38/2003, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
para ser beneficiario de la Subvencion presentada a la Fundacion Provincial de Artes
Plasticas Rafael Boti:

- Estar legalmente constituidas a la fecha de la presentacion de la solicitud.

- Tener domicilio en la provincia de Cordoba y realizar la mayor parte de su actividad en el
ambito provincial.

- Estar al corriente con sus obligaciones fiscales con la Diputacion y no tener pendiente de
justificacion subvenciones recibidas con anterioridad.

- Estar al corriente con sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Sirva la presente como acreditacion de la misma.

Cérdoba, a de de 2014

Firmado:
El Alcalde- Presidente"

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 146 p.4300

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 146 p.4301

Gerencia Municipal de Urbanismo
Cérdoba

Ndm. 5.050/2014

De acuerdo con lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
se emplaza a don Sadul Trujillo Carmona, con DNI 45741518S.

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Oficina de Disciplina de Obras de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Cérdoba, respecto al inicio de expediente de resta-
blecimiento del orden juridico perturbado, en el plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la presente publica-
cién, para aportar cuantas alegaciones, documentos o informacio-
nes estimen convenientes, por haber resultado infructuosa a la re-
ferida notificacion cursada directamente al interesado en el domi-
cilio que se indica.

Previamente y respecto a la adopcién de Medidas Cautelares,
Orden de Paralizacion de Obras y Precinto, podra interponer en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la pre-
sente publicacion, Recurso de Reposicion de caracter potestativo
ante el mismo 6rgano que ha dictado la Resolucion, o Recurso
Contencioso-Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Cérdoba, en el plazo de dos meses a contar
también desde el dia siguiente al de la notificacion del acto, a te-
nor de lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92 y
8y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, sin perjuicio de que pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime proceden-
te, bien entendido que si utiliza el Recurso de Reposicién Potes-
tativo no podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo
hasta que sea resuelto expresamente aquél o se haya producido
la desestimacion presunta del Recurso de Reposicion interpuesto,
lo que se producira por el transcurso de un mes sin haber recibi-
do notificacion de la Resolucién expresa del mismo.

Y ello en relacion con el expediente:

Expediente Nimero: 86/2014.

Hechos: Ejecucion de cerramientos, pozos o cualquier otra
construccion y abstencion de uso de los caminos construidos, sin
la preceptiva licencia municipal.

Localizacién: Parcela 54 del Poligono 107 (referencia catastral
14900 A107000540000ML) y Zona Sur de la Parcela 36 Poligono
107 (referencia catastral 14900 A107000540000ML).

Actuacion a notificar: Adopcion Medidas Cautelares. Orden de
Paralizacién de Obras y Precinto e Inicio de Procedimiento de
Proteccion de la Legalidad mediante Reposicion Realidad Fisica
Alterada.

Cérdoba, 22 de julio de 2014. El Gerente, Fdo. Angel Rebollo
Puig.

Ndm. 5.051/2014

De acuerdo con lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
se emplaza a don Sall Trujillo Carmona, con DNI 45741518S.

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Oficina de Disciplina de Obras de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Cérdoba, respecto al inicio de expediente de resta-
blecimiento del orden juridico perturbado, en el plazo de 15 dias
héabiles, contados a partir del siguiente al de la presente publica-
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cién, para aportar cuantas alegaciones, documentos o informacio-
nes estimen convenientes, por haber resultado infructuosa a la re-
ferida notificacion cursada directamente al interesado en el domi-
cilio que se indica.

Previamente y respecto a la adopcién de Medidas Cautelares,
Orden de Paralizacion de Obras y Precinto, podra interponer en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la pre-
sente publicacién, Recurso de Reposicién de caracter potestativo
ante el mismo 6rgano que ha dictado la Resolucion, o Recurso
Contencioso-Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Cérdoba, en el plazo de dos meses a contar
también desde el dia siguiente al de la notificacion del acto, a te-
nor de lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92 y
8y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, sin perjuicio de que pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime proceden-
te, bien entendido que si utiliza el Recurso de Reposicion Potes-
tativo no podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo
hasta que sea resuelto expresamente aquél o se haya producido
la desestimacion presunta del Recurso de Reposicion interpuesto,
lo que se producira por el transcurso de un mes sin haber recibi-
do notificacién de la Resolucién expresa del mismo.

Y ello en relacion con el expediente:

Expediente nimero: 106/14/2014 RP.

Hechos: Construccion de cerramiento de malla metalica de 100
m. lineales por 2 m. de altura, sin la preceptiva licencia municipal.

Localizacion: Parcelacion El Aljarafe, Camino Alhama frente
Camino Alhambra junto al Rio.

Actuacion a notificar: Adopcién Medidas Cautelares. Orden de
Paralizacién de Obras y Precinto e Inicio de Procedimiento de
Proteccion de la Legalidad mediante Reposicion Realidad Fisica
Alterada.

Cérdoba, 22 de julio de 2014. El Gerente, Fdo. Angel Rebollo
Puig.

Nam. 5.052/2014

De acuerdo con lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn
se emplaza a don Sadul Trujillo Carmona, con DNI 45741518S.

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Oficina de Disciplina de Obras de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Cérdoba, y examinar los hechos que se le imputan,
asi como las consideraciones facticas y de derecho que han de-
terminado adoptar dicha resolucion, concediéndole la posibilidad
de, en el plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la presente publicacion, para que a la vista de los cargos
que se formulan, puedan alegar lo que a su derecho convenga,
aportando documentos y proponiendo la prueba de que intente
valerse, por haber resultado infructuosa la referida notificacion
cursada directamente al interesado en el domicilio que se indica.

Y ello en relacion con el expediente:

Expediente Nimero: 106/14/2014 RP.

Hechos: Construccion de cerramiento de malla metélica de 100
m. lineales por 2 m. de altura, sin la preceptiva licencia municipal.

Localizacion: Parcelacién El Aljarafe, Camino Alhama frente
Camino Alhambra junto al Rio.

Actuacion a notificar: Acuerdo de Iniciacion de Expediente San-
cionador.

Cérdoba, 22 de julio de 2014. El Gerente, Fdo. Angel Rebollo
Puig.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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Instituto Municipal de Deportes
Cérdoba

Nam. 4.985/2014

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cor-
doba, en sesioén ordinaria celebrada el 11 de julio de 2014, ratifi-
c6 el siguiente acuerdo adoptado por el Consejo Rector del Insti-
tuto Municipal de Deportes de Cérdoba, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 26 de junio de 2014, relativo a la ampliacién y/o mo-
dificacion de los Precios Publicos del Instituto Municipal de De-
portes, publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdo-
ba el dia 30 de diciembre de 2013:

.D.M. VALDEOLLEROS

ACTIVIDAD PVP 2014
Pilates 23,00 €
Yoga 23,00 €
Mantenimiento Fisico + 60 (*) 10,00 €
Musculacién y Cardiovascular 26,00 €
Ciclo Indoor 26,00 €
Gimnasia Ritmica 1550 €
Kéarate 1550 €

Abono familiar (a partir de 3 miembros unidad familiar) Descuento 20 %

Miércoles, 30 de Julio de 2014

Los precios indicados no incluyen IVA.
(*) Sobre este precio no se aplican bonificaciones.

Estos precios entraran en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

Cérdoba, 17 de julio de 2014. Firmado electronicamente: El Se-
cretario del Instituto Municipal de Deportes de Cérdoba, José Mi-
guel Begines Paredes, V°B°: El Presidente del Instituto Municipal
de Deportes de Cdérdoba, Miguel Reina Santos.

Cooperativa Andaluza FRIVALL
Pozoblanco (Cérdoba)

Nam. 4.915/2014

En Asamblea General Extraordinaria, de la Sociedad Coopera-
tiva Andaluza Frivall, con domicilio en Pozoblanco (Cérdoba), ca-
lle Cervantes, 23y C.I.F. F14391916, celebrada el 30 de junio de
2014 en el domicilio social, se adopté por unanimidad de los so-
cios, y al amparo de lo previsto en la Ley 14/2011, de Socieda-
des Cooperativas Andaluzas, el acuerdo de disolucién de esta
Sociedad Cooperativa, nombrando como liquidador a don Juan
Antonio Castillo Ruiz.

Pozoblanco, 30 de junio de 2014. El Liquidador, Fdo. Juan An-
tonio Castillo Ruiz.

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba
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