BOP Miércoles, 30 de Julio de 2025 N° 146 p. 11633

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Montilla

BOP-A-2025-2589

Finalizado el procedimiento de oposicién, para cubrir una plaza (1) de PSICOLOGO/A CENTRO DE
INFORMACION MUNICIPAL A LA MUJER, Grupo A, Subgrupo A2, Escala: ADMINISTRACION ESPECIAL;
Subescala: Técnica; Clase: Medio; Especialidad: Psicologia, segun el articulo 76 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (en adelante, TREBEP). La citada plaza corresponde a la Oferta de Empleo Publico
de 2022.

Mediante resolucion de Alcaldia de fecha 26 de mayo de 2025 se ha procedido al nombramiento, como

funcionaria de carrera, de la persona que a continuacién se indica para cubrir dicha plaza.

CID LUQUE, SONIA HAATLT

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado publico aprobado por el R.Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del articulo 25.2 del
Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la Administraciéon General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion

general del Estado, aprobado por el RD 364/1995 de 10 de marzo.

Montilla, 23 de julio de 2025.— El Alcalde, Rafael Angel Llamas Salas.
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