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ADMINISTRACION GENERAL

DEL ESTADO

Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba

Nam. 7.796/2013

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

D. Héctor Carlos Mejias Lépez

NIF 47506304B

Domicilio: C/ Teide, 48 3 4

Localidad: 08905 L'Hospitalet Llobregat. Provincia: Barcelona

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1883/2013.

Cordoba, 11 de septiembre de 2013. El Secretario General, Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Nam. 7.797/2013

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

D. Francisco Castillejo Conde

NIF 30996785F

Domicilio: C/ Menorca, 7

Localidad: 14730 Hornachuelos. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si 0 por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1943/2013.

Cérdoba, 11 de septiembre de 2013. El Secretario General, Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Lunes, 30 de Septiembre de 2013

Nam. 7.798/2013

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se cita y emplaza a

D. David Ramos Serrano

NIF 30975317K

Domicilio: C/ Poeta Hermanos Arévalo, 1

Localidad: 14650 Bujalance. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1970/2013.

Cérdoba, 11 de septiembre de 2013. El Secretario General, Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Nam. 7.799/2013

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

D. Rafael Alvarez Medina

NIF 78588233Q

Domicilio: Avda. Libia, 84 2° 1

Localidad: 14007 Cérdoba. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacién al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1971/2013.

Cérdoba, 11 de septiembre de 2013. El Secretario General, Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Ndm. 7.800/2013

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
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bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se cita y emplaza a

D. Rafael Carrillo Hernandez

NIF 32732737B

Domicilio: C/ General Lazaro Cardenas, 9 2° 2

Localidad: 14003 Coérdoba. Provincia: Cordoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1976/2013.

Cérdoba, 11 de septiembre de 2013. El Secretario General, Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Ndm. 7.801/2013

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

D. José David Repullo Beltran

NIF 31002453V

Domicilio: C/ Bda. Duque de Alba, 6 1° C

Localidad: 14620 El Carpio. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccion de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacién del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1984/2013.

Cordoba, 11 de septiembre de 2013. El Secretario General, Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Num. 7.802/2013

Para dar cumplimiento al articulo 59.5 y teniendo en cuenta lo
indicado en el art. 61, ambos de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999,
se citay emplaza a

D. Alin Bustean

NIE X5959000E

Lunes, 30 de Septiembre de 2013

Domicilio: C/ Camino de Jaén, 25

Localidad: 14840 Castro del Rio. Provincia: Cérdoba

Para que comparezca, por si o por representante acreditado,
en la Seccién de Derechos y Seguridad Ciudadana de esta Sub-
delegacion del Gobierno en Cérdoba, en el plazo de 15 dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del presen-
te edicto, para que a la vista de los cargos que se formulan en el
Acuerdo de Iniciacion del expediente que mas abajo se indica,
pueda alegar lo que a su derecho convenga, aportando documen-
tos y proponiendo la prueba de que intente valerse, por haber re-
sultado infructuosa la referida notificacion cursada directamente al
interesado en el domicilio que se indica, en aplicacion al articulo
61 de la Ley 30/1992 ya citada.

Para el caso de no efectuar alegaciones en el plazo indicado, la
iniciacion se considerara como Propuesta de Resolucion.

Expediente N°: 1990/2013.

Cérdoba, 11 de septiembre de 2013. El Secretario General, Jo-
sé Manuel de Siles Pérez de Junguitu.

Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
Gerencia Territorial del Catastro
Cdérdoba

Ndam. 8.025/2013

De conformidad con lo establecido en el articulo 29.1 del texto
refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el presente anun-
cio se pone en conocimiento de los titulares catastrales el inicio
del tramite de notificacién correspondiente a los procedimientos
de valoracion colectiva de caracter parcial de los términos munici-
pales de Cérdoba y Lucena, llevados a cabo por la Gerencia Te-
rritorial del Catastro de Cérdoba.

Cérdoba, 19 de septiembre de 2013. El Gerente Territorial,
Fdo. Luis Gonzélez Leon.

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal

Cordoba

NUm. 7.803/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal de Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre percepcién indebida (Cod 40), a herederos de D. Salva-
dor Fernadndez Alameda, con domicilio en Avda. Manolete 11, es-
calera 2 piso 3 letra 4, 14005 Cérdoba, por importe de 7.058,46€
y que no habiéndosele podido notificar, por el Servicio de Co-
rreos en el domicilio que consta en esta Direccién Provincial, la
referida comunicacién por fallecimiento del titular por lo que se ini-
cia procedimiento para comunicacion a Herederos, es por lo que
se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE de 27/11/92), para que sirva de notificacion al interesa-
do, que deberéa personarse en esta Direccién Provincial en el pla-
zo de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a to-
do que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunigue a
esta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.
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Cérdoba, a 4 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.804/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre percepcién indebida Cod 40, a D. Javier Morales Hena-
res con domicilio en Joan Margarit 67, escalera 5 piso Bj 3, 14900
Lucena, por importe de 14.062,30€ y que no habiéndosele podi-
do notificar, por el Servicio de Correos en el domicilio que consta
en esta Direccién Provincial, la referida comunicacion al resultar
devuelta la carta con la indicacién de Ausente, es por lo que se
publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(BOE de 27/11/92), para que sirva de notificacion al interesado,
que debera personarse en esta Direccion Provincial en el plazo
de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a todo
aquel que conozca otra domicilio de dicha persona, lo comunique
a esta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cordoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Num. 7.805/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre percepcion indebida Cod 40, a Diia. Manuela Mufioz
Chamorro con domicilio en Alonso de Carmona 1, 1B, 14800 Prie-
go de Cérdoba, por importe de 1.930,18€ y que no habiéndosele
podido notificar, por el Servicio de Correos en el domicilio que
consta en esta Direccion Provincial, la referida comunicacién al
resultar devuelta la carta con la indicaciéon de Ausente, es por lo
que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacion a la inte-
resada, que debera personarse en esta Direccion Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comu-
nique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.806/2013

Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre percepcion indebida Cod 40, a D. Angel Lastre Garcia
con domicilio en Urb. La Gorgoja Parcela, 21 14193 Cérdoba por
importe de 5.381,52€ y que no habiéndosele podido natificar, por
el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta Direc-
cion Provincial, la referida comunicacion al resultar devuelta la
carta con la indicacion de ausente, es por lo que se publica el pre-
sente en virtud de lo dispuesto en el Art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. de

Lunes, 30 de Septiembre de 2013

27/11/92), para que sirva de notificacion al interesado, que debe-
ré personarse en esta Direccién Provincial en el plazo de diez
dias a partir de su publicacion, instando asimismo a todo aquel
gue conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a es-
ta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Ndam. 7.807/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre percepcion indebida Cod 40, a Dfia. Maria Carmen Torri-
co Agredano con domicilio en Menéndez Pelayo 15, 14280 Belal-
cézar, por importe de 3.674,66€ y que no habiéndosele podido
notificar, por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en
esta Direccion Provincial, la referida comunicacion al resultar de-
vuelta la carta con la indicacion de Direccion incorrecta, es por lo
que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacion a la inte-
resada, que debera personarse en esta Direccidn Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comu-
nique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

NUm. 7.808/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre percepcién indebida Cod 40, a Dfia. Manuela Martinez
Perea con domicilio en Historiador Jaén Morente 12, piso 3 letra
3, 14014 Cérdoba, por importe de 58,79€ y que no habiéndosele
podido notificar, por el Servicio de Correos en el domicilio que
consta en esta Direccion Provincial, la referida comunicacién al
resultar devuelta la carta con la indicacién de Ausente, es por lo
que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacion a la inte-
resada, que debera personarse en esta Direccién Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacién, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comu-
nique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Ndam. 7.809/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre Responsabilidad empresarial, codigo 40 a D. Roberto
Mateos Zabaleta, referido al trabajador Enrique Gonzéalez Barro-
so, con domicilio en Valderrama, 12, piso 2, 14001 Cérdoba, por
importe de 1.3011,09€ y que no habiéndosele podido notificar,
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por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta Di-
reccion Provincial, la referida comunicacion al resultar devuelta la
carta con la indicacion de Desconocido, es por lo que se publica
el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacion al interesado,
que debera personarse en esta Direccién Provincial en el plazo
de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a todo
aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique
a esta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto.

Ndm. 7.810/2013

Dofa Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre Responsabilidad empresarial, codigo 40 a Fed. Cons.
Provincial Participaciéon Ciudadana Cérdoba referido a la trabaja-
dora Dfia. Celia Rodriguez Martinez, con domicilio en Ronda Te-
jares 13, Esc C piso 6, 1, 14001 Cordoba, por importe de
3.144,96€ y que no habiéndosele podido notificar, por el Servicio
de Correos en el domicilio que consta en esta Direccion Provin-
cial, la referida comunicacion al resultar devuelta la carta con la
indicacion de Desconocido, es por lo que se publica el presente
en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. de
27/11/92), para que sirva de notificacion a la interesada, que de-
ber& personarse en esta Direccion Provincial en el plazo de diez
dias a partir de su publicacién, instando asimismo a todo aquel
que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a es-
ta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de julio de 2013. La Directora Provincial, Fdo. Ma-
ria Isabel Prieto Serrano.

Ndm. 7.811/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre Responsabilidad empresarial, c6digo 40 a Asociacién
Idemafilex referido al trabajador D. Miguel Angel Burgos Jiménez,
con domicilio en Avda. Gran Via Parque, 37, Bajo 1zq, 14005 Cor-
doba, por importe de 3.367,73€ y que no habiéndosele podido no-
tificar, por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en es-
ta Direccién Provincial, la referida comunicacion al resultar de-
vuelta la carta con la indicacién de Desconocido, es por lo que se
publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacion al interesado,
gue debera personarse en esta Direccidn Provincial en el plazo
de diez dias a partir de su publicacién, instando asimismo a todo
aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique
a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.
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Ndm. 7.812/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre Responsabilidad empresarial, cédigo 40 a Centro Médi-
co Sanidad Coérdoba, referido al trabajador D. Esteban Fuentes
Fernandez, con domicilio en Rafael Marquez Mazzantini, Local 1
14005 Cordoba, por importe de 4.709,38€ y que no habiéndosele
podido notificar, por el Servicio de Correos en el domicilio que
consta en esta Direccién Provincial, la referida comunicacion al
resultar devuelta la carta con la indicacion de Ausente, es por lo
que se publica el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacién al intere-
sado, que deberéd personarse en esta Direccion Provincial en el
plazo de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a
todo aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comu-
nique a esta Direccién Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Ndam. 7.813/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) en Cérdoba, hace saber:

Que la Direccién Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre Responsabilidad empresarial, cédigo 40 a Agroseguros
Los Pedroches S.L., referido a la trabajadora Dfia. Antonia Rubio
Coleto, con domicilio en Avda. Parque s/n, 14270 Hinojosa, por
importe de 8.636,66€ y que no habiéndosele podido natificar, por
el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta Direc-
cion Provincial, la referida comunicacion al resultar devuelta la
carta con la indicacién de ausente, es por lo que se publica el pre-
sente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. de
27/11/92), para que sirva de notificacion a la interesada, que de-
bera personarse en esta Direccion Provincial en el plazo de diez
dias a partir de su publicacién, instando asimismo a todo aquel
que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique a es-
ta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba, a 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial,
Fdo. Maria Isabel Prieto Serrano.

Nam. 7.814/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (S.E.P.E.) en Cordoba, hace sa-
ber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre Responsabilidad empresarial, Codigo 40 a Rafael Beja-
rano Gavilan, referido al trabajador Carlos Navarro Aparicio, con
domicilio en Musico Antonia de Cabezoén 13, 3, 2, 14011 Cérdo-
ba, por importe de 2.183,67€ y que no habiéndosele podido notifi-
car, por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta
Direccion Provincial, la referida comunicacion al resultar devuelta
la carta con la indicacion de Desconocido, es por lo que se publi-
ca el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
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traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacion al interesado,
gue debera personarse en esta Direccién Provincial en el plazo
de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a todo
aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique
a esta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cérdoba 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial, Fdo.
Maria Isabel Prieto.

Ndm. 7.815/2013

Dofia Maria Isabel Prieto Serrano, Directora Provincial del Ser-
vicio Publico de Empleo Estatal (S.E.P.E.) en Cérdoba, hace sa-
ber:

Que la Direccion Provincial del SEPE ha remitido requerimien-
to sobre Responsabilidad empresarial, Codigo 40 a Rafael Beja-
rano Gavilan, referido al trabajador Belén Mufioz Garcia, con do-
micilio en MUsico Antonia de Cabezo6n 13, 3, 2, 14011 Cérdoba,
por importe de 2.043,04€ y que no habiéndosele podido natificar,
por el Servicio de Correos en el domicilio que consta en esta Di-
reccion Provincial, la referida comunicacion al resultar devuelta la
carta con la indicacion de Desconocido, es por lo que se publica
el presente en virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(B.O.E. de 27/11/92), para que sirva de notificacion al interesado,
que debera personarse en esta Direccion Provincial en el plazo
de diez dias a partir de su publicacion, instando asimismo a todo
aquel que conozca otro domicilio de dicha persona, lo comunique
a esta Direccion Provincial en el plazo antes aludido.

Cordoba 5 de septiembre de 2013. La Directora Provincial, Fdo.
Maria Isabel Prieto.

Instituto Nacional de Estadistica
Delegacion Provincial de Malaga

Nam. 7.825/2013

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se procede a re-
querir a los obligados estadisticos relacionados, a los que ha si-
do imposible practicar la notificacién por otros medios, para que
cumplan con las obligaciones estadisticas recogidas en la Ley
12/1989, de 9 de mayo, de la Funcién Estadistica Publica.

Para ello deberan presentar, en el plazo de 15 dias naturales
contados a partir del siguiente a la fecha de publicacion de este
anuncio, los datos requeridos relacionados con las Encuestas que
en Anexo se citan, y cuyos cuestionarios se encuentran a su dis-
posicién en esta Delegacion, sita en la calle Puerta del Mar n° 18,
32 planta (29071-Malaga). En caso de cualquier duda o aclara-
cion pueden llamar a los teléfonos 900.344.291 y 952.222.400,
dentro del plazo mencionado.

Transcurrido dicho plazo sin haber sido atendido dicho requeri-
miento, se procedera al inicio del correspondiente expediente
sancionador de acuerdo con lo dispuesto en la citada Ley
12/1989, de 9 de mayo, de la Funcion Estadistica Publica, y en su
Reglamento del Procedimiento Sancionador, aprobado por el
Real Decreto 1572/1993, de 10 de septiembre.

ANEXO:
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Encuesta de Ocupacion en Alojamientos Turisticos
Nombre/Razon social.- Localidad.- NIF.- Periodo.
Hacienda La Colord de Sierra Morena S.L.; Montoro;
B14216105; Junio de 2013.
En Mélaga, a 6 de septiembre de 2013. El Delegado Provincial,
Fdo. Antonio Damian Requena Segovia.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Salud y Bienestar Social
Delegacion Provincial de Cérdoba

Nam. 7.834/2013

Dofia M2 Isabel Baena Parejo, Delegada Territorial de la Con-
sejeria de salud y Bienestar Social en Cérdoba.

Como consecuencia de los hechos reflejados en el acta denun-
cia de la Direccion General de Politica Interior de fecha
07/11/2012, se acordo la iniciacion del Expediente Sancionador
n° CO/12/214.

Intentada la notificacion del tramite de resolucion del citado ex-
pediente a Sant 2013, S.L. “Bar Los Angeles”, con NIF B
14711261, sin que se hubiera podido practicar, de conformidad
con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, mediante el
presente edicto se le notifica dicho tramite y se le significa expre-
samente que dispone de un plazo de un mes para la interposi-
cion del Recurso de Alzada. A tal efecto se le hace saber que el
expediente citado se encuentra en la Seccién de Procedimiento
de esta Delegacion Territorial, sita en Avda. de Republica Argenti-
na, 34 de Cérdoba.

Cérdoba, a 3 de septiembre de 2013. La Delegada Territorial,
Fdo. M2 Isabel Baena Parejo.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NUm. 8.111/2013

Habiéndose publicado en el BOP nim. 149, de 6 de agosto de
2013, anuncio relativo a la modificacion del articulo 18 de los es-
tatutos del Patronato provincial de Turismo de Cérdoba y transcu-
rrido el plazo de informacién publica a efectos de presentacién de
alegaciones sin que éstas se hayan producido, de conformidad
con articulo 49 de Ley 7/1985, de 2 de abril, se entiende definiti-
vamente adoptado el acuerdo plenario de 29 de julio de 2013 por
el que se prest6 aprobacién a la citada modificacion.

En atencion a lo dispuesto en articulo 70.2 de Ley 7/1985, se
procede a la publicacion del texto completo de los Estatutos:

“ESTATUTOS DEL ORGANISMO AUTONOMO ADMINISTRA-

TIVO PERTENECIENTE A LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
CORDOBA “PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO DE COR-

DOBA”
TITULO |

Articulo 1. Naturaleza y adscripcion

El Patronato Provincial de Turismo de Cérdoba, creado por
acuerdo del Pleno de la Excma. Diputacién Provincial de Cérdo-
ba de 31 de diciembre de 1991, se constituye como Organismo
Auténomo Local de naturaleza administrativa para la gestién di-
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recta de un servicio publico de su competencia, de conformidad
con lo previsto en el Articulo 85.2.A).b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

El Patronato Provincial de Turismo de Cérdoba quedara adscri-
to al 6rgano de la Diputacion Provincial que tenga encomenda-
das las competencias en materia de turismo.

Articulo 2. Personalidad juridica

Para el cumplimiento de sus fines, el Patronato Provincial de
Turismo de Cérdoba gozara a todos los efectos de personalidad
juridica propia y plena capacidad para administrar sus bienes, te-
niendo en consecuencia, capacidad para adquirir, poseer, permu-
tar y enajenar toda clase de bienes y derechos, celebrar actos,
aceptar donaciones, acordar contratos, obligarse en derecho, in-
terponer recursos y ejercitar las acciones que le sean propias por
su objeto fundacional, sin perjuicio de las facultades de tutela e
intervencién que le correspondan a la Excma. Diputacién Provin-
cial de Cordoba.

Articulo 3 Domicilio

El Patronato Provincial de Turismo de Coérdoba, tendra su do-
micilio en Plaza de Coldn, 15, Cérdoba, y su territorio sera la Ca-
pital y Provincia de Cérdoba. Podra crear oficinas y puntos de in-
formacion turistica.

Articulo 4. Finalidad, funciones y competencias

El Patronato Provincial de Turismo de Cdérdoba tendr4 como
objeto la promocion, fomento, estudio, difusién y desarrollo del tu-
rismo de Cérdoba y Provincia, teniendo en cuenta aquellas suge-
rencias que partan de las Administraciones y sectores implicados
en el desarrollo de Cérdoba como destino turistico ya sea capital
o provincial, con el fin dltimo de contribuir al aumento en cantidad
y calidad de turistas y a un turismo mas desestacionalizado, para
lo cual podra llevar a cabo, entre otras, las siguientes actividades.

a) Fomentar y favorecer la planificacion y promocion del desti-
no turistico Cérdoba mediante la estrecha colaboracién conjunta,
coordinada, complementaria y cohesionada en la ejecucién de ac-
tuaciones, con Instituciones, Entidades o personas fisicas o juridi-
cas de caracter publico o privado, en materia de turismo.

b) Intervenir activa y eficazmente en los mercados turisticos na-
cionales e internacionales, asi como en otros mercados que pue-
dan considerarse de interés especifico para la capital y provincia
de Cordoba en el marco de las lineas estratégicas de promocion
del Patronato.

c) Establecer los cauces y sistemas adecuados de fomento,
planificacion, organizacién, promocién y comercializacion, para
procurar el mayor desarrollo del sector turistico cordobés.

d) Organizar actos y eventos para atraer al turismo.

e) Realizar acciones y gestiones en todos los &mbitos para me-
jorar la imagen turistica de cérdoba y Provincia.

f) Editar publicaciones, material grafico y audiovisual y cual-
quier otro instrumento valido, con especial interés en el desarro-
llo de las nuevas tecnologias de la sociedad de la informacion,
para divulgar los méritos y recursos turisticos de Cérdoba y Pro-
vincia, como herramientas efectivas para reclamo en la captacion
de turistas.

g) Promover el estudio de las peculiaridades turisticas cordobe-
sas, directamente o mediante organismos o empresas especiali-
zadas.

h) Fomentar la coordinacién y colaboracion, por delegacion de
la Comunidad Auténoma, en su caso, y garantizando el principio
de la autonomia local de los municipios en la gestién de sus inte-
reses, de las acciones publicas y privadas de &mbito provincial en
el campo del fomento y la promocion turistica, sin perjuicio de los
objetivos de interés autondmico, prioridades de accion publica y
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potestad de coordinacién de las competencias de las Entidades
Locales en materia de turismo reservadas a la Junta de Andalu-
cia, de acuerdo don el articulo 5 de la Ley 12/1999, del Turismo,
los articulos 55 y 56 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de
Régimen Local y los articulos 139 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

i) Fomentar la realizacién de productos, servicios y actividades
tendentes a mejorar, completar o desarrollar los atractivos turisti-
cos de Cérdoba y Provincia.

j) Actuar como interlocutor y plataforma institucional del turis-
mo en la provincia en todas aquellas actuaciones dirigidas al fo-
mento, planificacion, organizacién, promocién y seguimiento del
turismo de Cérdoba, especialmente cuando se trate a ésta como
destino unificado entre “capital-provincia”, y en las relaciones en-
tre otras entidades publicas y privadas, sin perjuicio de la autono-
mia local de los municipios de la provincia y las competencias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

k) Relacionarse en la forma mas adecuada a sus fines, con
aquellas organizaciones dedicadas al fomento del turismo partici-
pando incluso, con pleno derecho si procede, en cualquier tipo de
entidad, sociedad, organismo o institucion, de caracter pablico o
privado, con o sin animo de lucro, que entre sus fines existan
coincidencias con los del Patronato. Igualmente podra proponer a
la Excma. Diputacion de Coérdoba, la constitucién de sociedades y
participar con caracter transitorio o permanente en el capital de
aquellas sociedades que contribuyan al cumplimiento de los fines
del patronato, asi como en Asociaciones, Fundaciones o cual-
quier forma de persona juridica con analogos fines, todo lo cual
requerird la aprobacién de dicha Corporacién Provincial.

1) Suscribir convenios de colaboracién con cualquier entidad pu-
blica o privada en cualquier forma juridica que persiga o realice
actividades de indole turistico con las limitaciones establecidas en
la Ley 13/1995, de 18 de mayo.

m) Conceder ayudas o cualquier tipo de medidas financieras
gue supongan un apoyo a las inversiones y actividades relaciona-
das con los fines del Patronato y de fomento de la calidad, forma-
cion, innovacién y modernizacion en el sector turistico de la Pro-
vincia de Cordoba, asi como aquellas otras dirigidas a la mejorar
el bienestar del usuario turistico.

n) Cuantas otras acciones relativas al desarrollo y promocién
del turismo cordobés no comprendidas en los apartados anterio-
res.

0) El asesoramiento técnico y el apoyo econémico a los munici-
pios en materia de fomento y promocion turistica, especialmente
a aquellos cuya poblacion sea inferior a 20.000 habitantes.

Articulo 5. Potestades administrativas

Para el cumplimiento de las funciones y competencias enume-
radas en el articulo anterior, el Patronato Provincial de Turismo”,
en su calidad de Entidad de Derecho Publico, podréa ejercitar las
siguientes potestades administrativas de caracter general:

a) La potestad de autoorganizacion, dentro de los limites de los
presentes Estatutos.

b) La potestad de programacion o planificacion.

c) Las potestades de investigacion, deslinde y recuperacion de
oficio de sus bienes.

d) La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.

e) Las potestades de ejecucion forzosa y sancionadora.

f) La potestad de revision de oficio de sus actos y acuerdos.

g) Las prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reco-
nocidas a la Hacienda Publica para los créditos de la misma, sin
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perjuicio de las que correspondan a las Haciendas del estado y
de las Comunidades Auténomas; asi como la inembargabilidad
de sus bienes y derechos en los términos previstos en las leyes.

Articulo 6. Duracién

El Patronato Provincial de Turismo de Cérdoba se crea por
tiempo indefinido.

No obstante, podra extinguirse:

1°. Por acuerdo del Pleno de la Excma. Diputacion Provincial a
instancia del Consejo Rector.

2°. Por acuerdo del Pleno de la Excma. Diputacion Provincial.

3°. Cuando desaparezcan las circunstancias que motivaron su
creacion.

Si hubiese de ser disuelto por disposicion legal o acuerdo de
los drganos competentes, la Corporacion Provincial le sucedera
universalmente, y a ésta revertira toda la dotacion con los incre-
mentos y aportaciones que constaran en el activo del Organismo
disuelto.

Articulo 7. Fuero.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre el Patronato y
las personas que con ella se relacionan, deberan someterse a los
Jueces y Tribunales de la ciudad de Cérdoba competentes por ra-
z6n de la materia objeto del litigio y en base al caracter adminis-
trativo que tiene este Organismo Auténomo Local.

TITULO Il - DE LOS MIEMBROS

Articulo 8. Participacién

El Patronato Provincial de Turismo, se concibe abierto a todas
las personas fisicas y juridicas, instituciones y organismos publi-
cos, interesados en el desarrollo y promocién del turismo de Cor-
doba y Provincia, mediante una adecuada representacion a tra-
vés de los Organos de Gobierno y Consultivos en la forma previs-
ta en los presentes Estatutos.

Articulo 9. Caracter

Se consideran miembros del Patronato Provincial de Turismo
aquellos que formen parte de sus 6rganos superiores, asesores 0
consultivos, y lo seran las personas tanto fisicas como juridicas,
instituciones, organismos, Ayuntamientos de la provincia y otras
entidades y corporaciones locales o supramunicipales, que solici-
ten su integracién, y sean admitidos por el Consejo Rector y con-
tribuyan al sostenimiento de la entidad en la forma y cuantia que
ésta estableciera en su caso.

Sera incompatible la integraciéon de una asociacion, entidad ju-
ridica o institucion con la participacion individual de sus miem-
bros.

Articulo 10. Representatividad

Todos los miembros lo serdn de nimero y dispondran de voz y
voto en el Organo de Gobierno o en el Organo Consultivo, en fun-
cion al que pertenezcan, y gozaran de los derechos y deberes
gue se especifican en los presentes Estatutos.

Las Asociaciones, personas juridicas e instituciones, estaran
representadas en la Entidad por la persona que ellas mismas de-
signen, de conformidad con la normativa que les sea de aplica-
cién.

Articulo 11. Derechos

Son derechos de caracter general de los miembros:

a) Asistir a las reuniones previa citacion, contribuyendo con su
voto a la adopcion de los acuerdos o propuestas del correspon-
diente érgano del que forman parte.

b) Elegir y ser elegidos para los cargos de representacion en
los érganos de los que forman parte del Patronato, con el conteni-
do y fines que en cada caso se les otorgue.

c) Informar expresamente por escrito de sus opiniones y asun-
tos de interés para el mejor cumplimiento de los fines del Patrona-
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to; formular propuestas y peticiones a los Organos de Gobierno,
Consultivo, Directivo y Colegiado y ser informados adecuadamen-
te de las actuaciones del Patronato.

d) Usar los servicios e instalaciones del Patronato para el desa-
rrollo de actividades que sean propias y acordes a la consecu-
cion de los fines de éste, previa notificacion y aprobacién técnica
por el érgano competente.

e) Participar en las Comisiones Técnicas y de Seguimiento que
pudieren crearse a propuesta del Consejo Rector para el mejor
funcionamiento del Patronato.

f) Cualesquiera otros que les sean o puedan serle reconocidos
en forma legal, estatutaria o reglamentaria.

Articulo 12. Deberes

Son deberes de caracter general de los miembros:

a) Cumplir los acuerdos véalidamente adoptados por los Orga-
nos de Gobierno del Patronato, aiin cuando no hubieran asistido
a la sesion o hayan disentido de ellos en la misma en que se hu-
bieran tomado, sin perjuicio de su derecho a recurrirlos en la for-
ma que legalmente corresponda.

b) Contribuir con su actuacién personal o institucional y aporta-
cién econdmica, en su caso, en la forma y cuantia que se deter-
mine por el Consejo Rector, para la mejor consecucion de los fi-
nes del Patronato.

c) Asistir y participar en las reuniones a las que hayan sido de-
bidamente citados.

Articulo 13. Separacién

Se perdera la condicion de miembro:

a) Voluntariamente, mediante solicitud dirigida al Presidente.

El efecto de dicha baja sera inmediato en relacion a la generali-
dad de los derechos y deberes, excepto aquellos a los que pudie-
ran venir obligados por acuerdos adoptados validamente con an-
terioridad a la solicitud de baja y se hallasen pendientes de cum-
plimiento.

b) Obligatoriamente:

1°) Cuando deje de cumplir los requisitos exigidos para su in-
greso.

2°) Por acuerdo del Consejo Rector, por falta grave cometida,
previa incoacion de expediente disciplinario al que tendra audien-
cia el interesado.

39) Por falta de cumplimiento de los deberes especificados en
el articulo anterior. En el caso del apartado b) del articulo anterior,
la baja se mantendra hasta tanto no satisfaga las obligaciones fi-
jadas. En lo contemplado en el apartado c), la baja se producira
en el Consejo Asesor o en las Comisiones Técnicas que se pu-
dieran crear, por inasistencia injustificada de forma reiterada y a
propuesta del Consejo Rector.

4°) Por la falta de asuncién de las obligaciones econémicas o
pago de las aportaciones que, en su caso, se determinen.

Todos los miembros que causen baja por cualquiera de los mo-
tivos expuestos, no tendran en caso alguno, derechos de devolu-
cién sobre bienes de cualquier naturaleza aportados al Patronato.

TITULO Il - DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articulo14. Enumeracion

Los 6rganos de gobierno, de direccion y de asesoramiento del
Patronato son los siguientes:

1. Organos superiores de gobierno:

a) El Consejo Rector.

b) El/la Presidente/a.

c) El/la Vicepresidente/a.

2. Organos asesores y consultivos:

a) El Consejo Asesor.

b) La/s Comision/es Técnicals.
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3. Organos directivos:

a) El/la Gerente/a.

Seccién 12 - Del Consejo Rector

Articulo 15. Composicion y forma de designacion

El Consejo Rector es el superior érgano de gobierno del Patro-
nato, y estara integrado por:

a) Un Presidente, que sera el de la Excma. Diputacién Provin-
cial.

b) El Vicepresidente/a del Patronato, que actuara como Presi-
dente en los casos de ausencia o imposibilidad de asistencia de
éste.

c) Seis Diputados/as Provinciales, y sus respectivos suplentes,
nombrados/as por el Pleno de la Corporacion a propuesta de los
Portavoces de los respectivos grupos politicos, siguiendo el crite-
rio de proporcionalidad existente entre los distintos Grupos con
representacion en la Corporacion.

d) El Delegado Provincial de Turismo de la Junta de Andalucia
o suplente de dicha Delegacién que designe.

e) El/a Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba o su-
plente que designe de entre los miembros que forme parte del
Pleno municipal.

f) Dos representantes de la Confederacién de Empresarios de
Cérdoba y los suplentes que designe.

g) Un representante de la Central Sindical de la Union General
de Trabajadores, y el suplente que designe.

h) Un representante de la Central Sindical de Comisiones Obre-
ras, y el suplente que designe.

Actuard como Secretario/a el/a que lo sea de la Excma. Diputa-
cién Provincial o funcionario/a en quien haya delegado la Secreta-
ria del Patronato, con voz pero sin voto.

El/a Gerente/a asistira a las sesiones del Consejo Rector, con
vOz pero sin voto.

Igualmente asistira el/a Interventor/a de Fondos de la Excma.
Diputacién Provincial o funcionario/a en quien haya delegado la
Intervencién del Patronato, que actuara con voz pero sin voto.

Cuando sea requerido para ello por la Presidencia, y a efectos
de asesoramiento, podra asistir a las reuniones del Consejo el
personal técnico que considere necesario, que actuara con voz
pero sin voto.

Articulo 16. Atribuciones

Corresponden al Consejo Rector:

a) Adoptar acuerdo proponiendo la modificacion de los Estatu-
tos.

b) Adoptar acuerdo proponiendo al Pleno de la Corporacién la
aprobacion del Reglamento de Interior que desarrolle los Estatu-
tos. Y los Reglamentos de Régimen Interior de los diversos Cen-
tros y servicios que se puedan crear.

c) Aprobar el proyecto de Presupuesto Anual del Patronato, asi
como sus modificaciones, para su posterior elevacion al Pleno de
la Corporacién.

d) Adoptar acuerdo proponiendo la aprobaciéon de la plantilla de
personal para su posterior aprobacién por Pleno de la Corpora-
cion a través de la aprobacion del Presupuesto Anual.

e) Aprobar la relacion de puestos de trabajo, asi como sus mo-
dificaciones.

f) Nombrar y cesar al Gerente, a propuesta de la Presidencia.

g) Aprobar el Plan Anual de Actuacion del Patronato y sus mo-
dificaciones, en su caso, evaluando las propuestas que por el
Consejo Asesor o las Comisiones Técnicas, si las hubiere, se pu-
dieran formular, asi como la organizacién y desarrollo de las acti-
vidades.

h) Aprobar el Inventario de Bienes del Patronato, que se remiti-
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ré al érgano de la Corporacién Provincial al que esta adscrito el
Organismo para su posterior aprobacion por el Pleno de la Corpo-
racion y su integracion en el Inventario General Consolidado de
Bienes de la misma.

i) Proponer al Pleno de la Corporacion Provincial la aprobaciéon
del Convenio Colectivo del personal propio del Patronato.

j) La fijacion de los precios publicos que le sean atribuidos por
la Diputacion Provincial, por ella establecidos, correspondientes a
los servicios a cargo del Patronato, en el caso de que aquellos
cubran el coste de éstos.

k) La adquisicién y enajenacion de bienes, en los términos que
establezca para el Pleno de las Corporaciones Locales la legisla-
cién sobre régimen local.

I) La contratacion de obras, servicios o suministros, en los tér-
minos que establezca para el Pleno de las Corporaciones Loca-
les la legislacién sobre régimen local vigente.

m) Aceptar herencias, legados y donaciones.

n) Aprobar Convenios de Colaboracién con entidades publicas
o privadas.

0) Aprobar la Memoria anual de gestion que presente el Geren-
te.

p) Adoptar acuerdo proponiendo la aprobacién del expediente
de liquidacion del Presupuesto.

g) Adoptar acuerdo proponiendo la aprobacién de la Cuenta
General.

r) Aprobar el reconocimiento de obligaciones que sean conse-
cuencia de la realizacion de gastos en ejercicios anteriores, sin
que se hubiera autorizado el compromiso correspondiente.

s) Aprobar los gastos de caracter plurianual, cuando superen el
diez por ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto.

t) Acordar la concertacion de las operaciones de crédito nece-
sarias para el funcionamiento del Organismo conforme a lo autori-
zado por la Diputacion Provincial.

u) Designar a los miembros de la Comisién Deliberante del
Convenio Colectivo, en representacion del Consejo.

v) Adoptar acuerdo sobre la constitucién, extincion o modifica-
cién y planificar, organizar y dirigir el Consejo Asesor o las Comi-
siones Técnicas que se estimen necesarias para el mejor funcio-
namiento del Patronato, nombrando a los miembros que hayan de
formar parte de las mismas a propuesta de la Presidencia.

w) Aprobar los precios y/o tasas por prestacion de servicios o
enajenacion de bienes muebles.

x) Ejercer las acciones o recursos que procedan en defensa de
los intereses del Patronato, asi como la determinacion del régi-
men juridico de las prestaciones de los servicios.

y) Delegar en la Presidencia, la Gerencia o en alguno de sus
miembros las facultades necesarias para el cumplimiento de los
acuerdos.

z) La fijacion de las aportaciones anuales de los miembros.

aa) El ejercicio de las competencias que le delegue el Presi-
dente.

Articulo 17. Régimen de sesiones

1°. El Consejo Rector se reunira, con caracter ordinario, al me-
nos una vez al trimestre.

2°. Con caracter extraordinario se reunird cuando el Presidente
lo estime necesario, 0 a peticion de al menos una tercera parte de
sus miembros.

Articulo 18. Régimen de funcionamiento y acuerdos

La convocatoria de las sesiones del Consejo Rector, salvo en
casos de reconocida urgencia apreciada por el Presidente, se
realizara por escrito con una antelacion minima de dos dias habi-
les, y expresara la hora, el lugar de celebracion y el orden del dia
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previsto para la reunion.

Para la valida constitucion del Consejo Rector se requiere la
asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros. Si no existie-
ra quérum, se constituird en segunda convocatoria, media hora
después de la sefialada para la primera, siendo suficiente la asis-
tencia de la tercera parte de sus miembros. Este quérum debera
mantenerse durante toda la sesion. En todo caso se requiere la
asistencia del Presidente y del Secretario o de quienes les susti-
tuyan.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miem-
bros presentes, salvo en los supuestos en que los presentes Es-
tatutos o la legislacion sobre régimen local exijan una mayoria es-
pecial.

Los acuerdos del Consejo se elevaran a un libro de actas que
seréan firmados por el Presidente y por el Secretario.

En lo no previsto expresamente en el presente articulo, el Con-
sejo Rector se regird, en cuanto a su funcionamiento, por la nor-
mativa que regula el funcionamiento del Pleno de las Corporacio-
nes Locales.

A las sesiones del Consejo Rector podran asistir aquellas per-
sonas con funciones de asesoramiento, previamente citadas o in-
vitadas por el Presidente, con voz y sin voto.

Articulo 19. Pérdida de la condicion de Consejero

Los miembros del Consejo con derecho a voto cesaran en sus
cargos cuando se produzca la renovacién de la Corporacion Pro-
vincial, por pérdida de la condicién que determina su nombra-
miento, por renuncia o por revocacion de su nombramiento.

Seccion 22 - Del/la Presidente/a

Articulo 20. Designacion

El/la Presidente/a del Patronato sera el de la Excma. Diputa-
cién Provincial de Cérdoba, y se mantendra en dicho cargo mien-
tras ostente la Presidencia de la Diputacion.

Articulo 21. Atribuciones

Corresponden al Presidente/a las siguientes atribuciones:

a) Ostentar la maxima representacion del Patronato, asi como
la direccion, inspeccion e impulso de sus actividades.

b) El ejercicio de las acciones legales y administrativas y la de-
fensa del Patronato en las materias de su competencia, incluso
cuando las hubiere delegado en otro 6rgano, y, en caso de urgen-
cia, en materias de la competencia del Consejo Rector, dandole
cuenta en este Ultimo caso en la primera sesion que celebre para
su ratificacion.

c) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del
Consejo Rector, dirigir los debates y dirimir los empates con su
voto de calidad.

d) Dictar las instrucciones necesarias para el cumplimiento de
la normativa legal de aplicacion a la gestion del Patronato, impul-
sar los servicios y promover la inspeccion de los mismos.

e) Presidir cualquier otro 6érgano del Patronato de caracter cole-
giado que pueda crearse en funcion de las necesidades de ges-
tién de ésta.

f) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Rector, asi
como ordenar la publicacién de los mismos cuando sea precepti-
vOo.

g) Proponer al Consejo Rector el nombramiento del Gerente.

h) Desempefiar la jefatura superior de todo el personal del Pa-
tronato, disponer su contratacién a propuesta del 6rgano de se-
leccién competente y sancionarlo, previa la incoacién del oportu-
no expediente disciplinario, salvo en los casos en que proceda el
despido.

i) Aprobar las Bases de las Convocatorias para la seleccion del
personal.
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j) Elaborar el Anteproyecto de Presupuestos del Patronato.

k) Aprobar las transferencias, ampliaciones y generaciones de
crédito, asi como la incorporacién de remanentes de crédito, de
conformidad con lo previsto en la legislacién reguladora de las
Haciendas Locales.

1) El desarrollo de la gestién econoémica de acuerdo con el Pre-
supuesto aprobado, autorizar y disponer gastos, reconocer obli-
gaciones y ordenar pagos, dentro de los limites que establezcan
para el Presidente de las Corporaciones Locales la legislacion so-
bre régimen local y las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la
Corporacion.

m) La contratacién de obras, servicios y suministros, dentro de
los limites que establezcan para el Presidente de las Corporacio-
nes Locales la legislacion sobre régimen local y las Bases de Eje-
cucion del Presupuesto de la Corporacion.

n) Visar las actas y certificaciones del Patronato.

0) La adquisicion de bienes y derechos, asi como la enajena-
cion de bienes patrimoniales de su propiedad, dentro de los limi-
tes que establezcan para el Presidente de las Corporaciones Lo-
cales la legislacion sobre régimen local aplicable y las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de la Corporacion.

p) El ejercicio de aquellas otras competencias propias del Pa-
tronato que no estén expresamente atribuidas al Consejo Rector.

g) La delegacion de funciones especificas en el
Vicepresidente/a o en el Gerente/a.

r) Todas aquellas funciones que le sean delegadas por los 6r-
ganos de Gobierno.

s) Otorgar contratos y poderes previo acuerdo del Consejo
Rector.

t) Las competencias y facultades que la legislacion de régimen
local confiere al Presidente de la Diputacién, circunscritas al &m-
bito de actuacién del Patronato.

El Presidente podra delegar en el Vicepresidente sus atribucio-
nes, salvo las previstas en los apartados a), b), c),g, h), j).

Seccioén 32 - Dellla Vicepresidente/a

Articulo 22. Designacion y atribuciones

1. El/a Vicepresidente/a sera nombrado/a por el/a Presidente/a.

2. Correspondera al Vicepresidente/a:

a) Sustituir al Presidente en la totalidad de sus funciones en ca-
sos de ausencia, vacante o enfermedad.

b) Ejercer las competencias que le sean delegadas por la Presi-
dencia.

c) La duracion maxima de su mandato coincidira con la del Pre-
sidente/a que le nombre.

La designacion y delegacion de competencias en el Vicepresi-
dente se deberan poner en conocimiento del Consejo Rector en
la primera sesién que celebre.

Seccion 42 - Del Gerente

Articulo 23. Designacion y cese

El Gerente es el maximo érgano de direccién del Organismo, y
sera nombrado y separado por el Consejo Rector a propuesta de
la Presidencia, entre funcionarios de carrera o laborales de las
Administraciones Publicas, o profesionales del sector privado, ti-
tulados superiores en ambos casos, y con mas de cinco afios de
ejercicio profesional en el segundo.

El nombramiento habra de efectuarse de acuerdo con criterios
especificos de competencia profesional y experiencia que fijen los
organos de gobierno del Organismo, siendo de aplicacién al de-
sempefio de sus funciones la responsabilidad profesional, perso-
nal y directa por la gestion desarrollada, asi como la sujecion al
control y evaluacion por el 6rgano de la Diputacién Provincial al
que esté adscrito el Organismo, y sin perjuicio de los controles
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establecidos por la normativa reguladora de las haciendas loca-
les.

La Gerencia ostenta la representacién ordinaria del Patronato y
a ella corresponde la direccion inmediata de la actividad del Orga-
nismo, coordinando, impulsando y supervisando el funcionamien-
to de sus distintos servicios y departamentos, con sujecion a los
criterios que le sean marcados por el Consejo Rector.

Articulo 24. Atribuciones

El/lla Gerente, como maximo 6rgano de direccion del Organis-
mo autonomo, actuara bajo la dependencia de la Presidencia y
del Consejo Rector. Sus funciones son las siguientes:

a) Dirigir la actividad del organismo, coordinando, impulsando y
supervisando el funcionamiento de los distintos servicios, con su-
jecion a las directrices marcadas por la Presidencia y el Consejo
Rector.

b) Proponer al Consejo Rector los objetivos generales para ca-
da ejercicio econémico, respondiendo de aquellos a través de la
correspondiente Memoria Anual de Gestion.

c) Emitir informe en los expedientes que sean sometidos al
Consejo Rector y a la Presidencia, sin perjuicio de aquéllos otros
de caracter juridico, econémico o presupuestario que sean pre-
ceptivos.

d) Colaborar con la Presidencia en la elaboracion del antepro-
yecto de presupuestos y sus modificaciones.

e) Preparar la Memoria Anual de Gestion, liquidacién de los
presupuestos y Cuenta General, asi como el Inventario de Bie-
nes que anualmente deberéa aprobar el Consejo Rector.

f) Colaborar con la Presidencia en la ejecucion de los acuerdos
y resoluciones adoptados por el Organismo.

g) Asistir a las sesiones del Consejo Rector, con voz y sin voto.

h) Elaborar la propuesta del Plan Anual de Actuacion del Patro-
nato.

i) Proponer al Consejo Rector y a la Presidencia del Patronato
la dotacion de personal necesario para desarrollar sus funciones
y cometidos, asi como su cese, teniendo el mismo el régimen juri-
dico laboral.

j) Ostentar la direccion del personal del Patronato, sin perjuicio
de la superior jefatura que corresponde a la Presidencia.

k) Proponer las sanciones disciplinarias que procedan, previa
instruccion del correspondiente expediente.

I) Elaborar la propuesta de plantilla y relacion de puestos de tra-
bajo, en funcién de las necesidades organizativas del Patronato.

m) Negociar el Convenio Colectivo del personal propio del Pa-
tronato, junto al resto de representantes designados.

n) Elaborar el Reglamento Organico y Funcional del Patronato.

0) Custodiar los archivos y documentacién del Patronato.

p) Ordenar los pagos que tengan consignacion expresa y le
sean delegados por el Presidente.

g) Adquirir bienes y/o servicios dentro de los limites fijados por
el Consejo Rector.

r) Contratar servicios ajenos que sean autorizados por el Con-
sejo Rector, 0 en caso de urgencia, por el Presidente.

s) Firmar en unién del Interventor y del Presidente, los talones
o cheques, mandamientos de pago, recibos y cuantos otros docu-
mentos que generen ingresos 0 pagos.

t) Los demas que los Organos de Gobierno le deleguen.

Seccioén 52 - Del Consejo Asesor

Articulo 25. Naturaleza y composicién

Como Organo consultivo se constituye el Consejo Asesor para
la informacidn, consulta, propuesta, asesoramiento y debate en
materia de turismo, encaminado a la mejor planificacion, ordena-
cion, fomento, gestion, promocion y seguimiento de las activida-
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des turisticas del Patronato. Su organizacidn, funcionamiento y
competencias se regulan en los presentes Estatutos.

El Consejo Asesor como érgano participativo y consultivo del
Patronato podra estar integrado por los siguientes miembros pro-
puestos por el Consejo Rector, que tengan solicitado o interesa-
sen que soliciten su ingreso en este Organismo:

Los miembros del Consejo Asesor seran designados por el
Consejo Rector a propuesta motivada de la Presidencia, y estara
integrado por:

a) Un Presidente, que sera el del Patronato Provincial de Turis-
mo.

b) El/la Vicepresidente/a.

c) Aquellas personas fisicas o juridicas a que se hacen referen-
cia en los articulos 8 y 9 que sean designadas por el Consejo
Rector con relevancia en materias relacionadas con el sector tu-
ristico de Cdordoba y Provincia, tanto a nivel de Administraciones
Publicas como desde la Iniciativa privada.

d) El Secretario o persona en quien delegue, con voz y sin voto.

e) El Interventor o persona en quien delegue, con voz y sin voto

f) El Gerente del Patronato, con voz y sin voto.

Articulo 26. Otros miembros

El Consejo Asesor podra proponer por si mismo, o a instancias
del Consejo Rector, o a propuesta del Presidente, para formar
parte del mismo con voz y sin voto, a aquellas personas que se
distingan por su actividad en pro del turismo provincial.

Articulo 27. Régimen de funcionamiento

El Consejo Asesor, celebrara sesiones ordinarias y extraordina-
rias.

La sesion ordinaria se celebrard al menos tres veces al afio,
mediante citacién del Presidente, en la que se hara constar lugar,
fecha, hora y orden del dia, remitida con al menos seis dias de
antelacion.

La sesion extraordinaria se convocara por el Presidente por
propia decisién o a peticién de un cuarto de los miembros de la
misma mediante solicitud escrita y dirigida a él, autorizado por las
firmas correspondientes y en el que se exponga razonadamente
el motivo de la convocatoria, o por acuerdo mayoritario del Con-
sejo Rector.

Para celebrar sesion ordinaria o extraordinaria, el Consejo Ase-
sor precisara de la concurrencia de la mayoria de sus miembros
en primera convocatoria. En segunda convocatoria, que se cele-
brara 1/2 hora después, sera vélida cuando se encuentren pre-
sentes una tercera parte de los mismos.

Sera necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario, o
de las personas que reglamentariamente le sustituyan. Las reu-
niones seran dirigidas por el Presidente. En caso de ausencia del
mismo, le sustituira el Vicepresidente.

Articulo 28. Funciones

Son funciones del Consejo Asesor:

a) Constituirse en un foro de debate de caracter institucional en
representacion de todos los actores que operan en turismo, de
forma directa o indirecta, publicos o privados, de la capital y pro-
vincia cordobesas para informar, asesorar, y proponer al Consejo
Rector cuantas estrategias y lineas de actuacién consideren ne-
cesarias para lograr con la mayor efectividad, eficacia, y eficien-

cia los objetivos del Patronato enumerados en estos estatutos.

Para ello también analizara en todas sus vertientes tanto a la de-
manda como la oferta turistica en cuanto a productos y recursos.
b) Colaborar, apoyar y participar activamente, en su caso, en
los eventos y acciones promocionales que se desarrollen desde
el Patronato.
c) Servir de 6rgano consultivo para cuantos asuntos requiera el
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Consejo Rector sobre normativa turistica.

d) Proponer para su aprobacion en el Consejo Rector, la consti-
tucién, modificacién, ampliacién y extinciéon de cuantas Comisio-
nes Técnicas y de Seguimiento se consideren necesarias para la
mejor planificacion del turismo de Cérdoba en su globalidad.

e) Cualquiera otra que le fuera encomendada por el Presidente
o por el Consejo Rector.

Los informes del Consejo Asesor y de las Comisiones Técni-
cas tendran caracter facultativo y no vinculante.

Articulo 29. Duracion

Los/as miembros del Consejo Asesor y de las Comisiones Téc-
nicas seran nombrados, con caracter gratuito y honorifico, a titulo
personal en el caso de persona fisica, o mediante acuerdo de su
6rgano de gobierno en el caso de Entidades u Organismos, para
un periodo maximo de cuatro afios, coincidente con el mandato
de la Corporacion Provincial. En caso de que el nombramiento
tenga lugar una vez iniciado aquel, finalizara al término de dicho
mandato. Todo ello sin perjuicio de que aquellos miembros que
no tengan la consideracion de Diputados Provinciales puedan de-
sempefiar sus cargos por un periodo superior a cuatro afos.

Los miembros del Consejo Asesor y de la Comision Técnica
podréan ser relevados de sus cargos cuando exista causa que lo
justifique.

Seccion 62 - De las funciones de Secretaria e Intervencion

Articulo 30. Funciones publicas

Las funciones publicas necesarias en el Patronato, como Orga-
nismo auténomo local de naturaleza administrativa, referente a la
fe publica y asesoramiento legal preceptivo, control y fiscaliza-
cién interna de la gestion econémico-financiera y presupuestaria,
contabilidad, tesoreria y recaudacion seran ejercidas por el Se-
cretario y el Interventor de la Diputacion Provincial o por funciona-
rios de ésta en quienes aquellos deleguen de acuerdo con la vi-
gente normativa local.

Articulo 31. Secretaria

Seran funciones del Secretario/a:

a) Citar a los 6rganos colegiados en los términos estatutarios,
con el V°.B° del Presidente.

b) Asistir con voz y sin voto a las indicadas reuniones, levantan-
do acta puntual de ellas asesorando legalmente a sus miembros,
notificando sus resoluciones y custodiando su documentacién.

c) Ser depositario de libros y documentos, excepto los de la
contabilidad.

d) Expedir las certificaciones con el V°B° del Presidente.

e) Redactar, con el Gerente, la memoria anual.

f) Inventariar y custodiar los bienes y derechos del Patronato.

g) Asistir a las reuniones de los 6rganos colegiados, con voz y
sin voto.

h) Las que le confien expresamente el Consejo Rector o la Pre-
sidencia.

Articulo 32. Intervencion

Sera funciones del Interventor/a las contempladas en el articu-
lo 4° del Real Decreto 1.174/1987, de 18 de septiembre.

TITULO Ill - PATRIMONIO, RECURSOS ECONOMICOS Y
CONTRATACION

Articulo 33. Economia y financiacién

Para atender el cumplimiento de los fines para los que se crea
el Patronato Provincial de Turismo, dispondra de patrimonio pro-
pio y de recursos anuales que conformaran el Presupuesto.

En la elaboracion y ejecucion de su Presupuesto, régimen de
contabilidad y gasto publico, el Patronato estard sometido a lo
dispuesto en la normativa reguladora de las Haciendas Locales y
disposiciones de desarrollo, asi como a los criterios fijados por la
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Diputacion Provincial en las Bases de ejecucion del Presupuesto
General de la Corporacion.

La funcién publica de control y fiscalizacion interna de la ges-
tibn econémica-financiera y presupuestaria del organismo auténo-
mo correspondera a la Intervencién de Fondos de la Corporacion
Provincial, quien las ejercera con plena autonomia respecto a los
organos y cargos directivos cuya gestion fiscalice, teniendo com-
pleto acceso a la contabilidad y a cuentos documentos sean ne-
cesarios para el ejercicio de sus funciones.

Asimismo el Patronato de Turismo estar4 sometido a un con-
trol de eficacia por la Delegacion de Hacienda de la Diputacion de
Coérdoba.

Los recursos seran los siguientes:

a) La consignacioén que para tal fin figure en el Presupuesto de
la Diputacién de Cérdoba.

b) Las aportaciones extraordinarias de la Excma. Diputacién
Provincial de Cérdoba.

c) Las aportaciones econémicas o de otra indole de Institucio-
nes Publicas, Asociaciones, Entidades, personas fisicas o juridi-
cas que el Patronato acuerde con éstas, mediante el Convenio,
concierto o las cuotas correspondientes, sean o no miembros del
Patronato, y que se fijen y aprueben por el Consejo Rector.

d) Las subvenciones de otras Administraciones Publicas distin-
tas de la Provincial.

e) Donativos, herencias, legados o rentas que reciba publica o
privadamente.

f) El rendimiento de sus servicios o el producto de sus bienes.

g) Las operaciones de crédito.

h) Intereses que produzcan los fondos anteriores.

Articulo 34. Patrimonio

1. El patrimonio del Organismo estara constituido por:

a) Por los bienes que le adscriba la Excma. Diputacion Provin-
cial, conservando su titularidad y calificacion juridica original.

b) Por los bienes, derechos y acciones que adquiera el Orga-
nismo por cualquier titulo legitimo.

2. Las adquisiciones de bienes inmuebles requeriran el previo
informe favorable de la Diputacion Provincial. La enajenacion de
los bienes patrimoniales propios que sean inmuebles se realizara
previa comunicacion a la Diputacion Provincial, que, en su caso,
llevara a cabo las actuaciones precisas para su posible incorpora-
cion y afectacion a cualquier otro servicio de la misma, o para su
adscripcion a otros Organismos publicos dependientes de la mis-
ma, en los términos y condiciones que establezca la normativa re-
guladora de los bienes de las Entidades Locales.

De la totalidad de bienes y derechos que constituyen el patri-
monio del Patronato, existira un Inventario separado que anual-
mente se revisara en lo procedente y que una vez aprobado, se
remitira a la Delegacion de Hacienda de la Corporacién Provin-
cial para su inclusién en el Inventario General de la Diputacion.
Este Inventario separado de bienes y derechos se conservara en
las oficinas del Organismo Auténomo.

En materia de contratacion administrativa, el Patronato se regi-
ra, en cuanto Organismo Auténomo Local de naturaleza Adminis-
trativa, por la normativa reguladora de los contratos de las admi-
nistraciones Publicas. Sera necesaria la autorizacion de la Dele-
gacion de Hacienda de la Diputacion de cérdoba para la celebra-
cién de contratos de cuantia superior a las cantidades previamen-
te fijadas por aquélla.

El Patronato Provincial de Turismo, no perseguird bajo ningin
concepto lucro alguno, dedicando los beneficios que pudieran ob-
tenerse a la prestacién de servicios acordes a sus fines, a mejo-
ras y ampliaciones de las presentaciones e instalaciones del mis-
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mo, como medio de fomentar los intereses turisticos provinciales.

Articulo 35. Destino

El Patronato no podra destinar sus bienes y recursos a fines
distintos de los previstos en los presentes Estatutos.

Articulo 36. Inventario

De la totalidad de bienes y derechos que constituyen el patri-
monio del Patronato, existira un Inventario separado que anual-
mente se revisara en lo procedente y que una vez aprobado, se
remitira a la Corporacion Provincial para su inclusién en el Inven-
tario General Consolidado. Este Inventario separado de bienes y
derechos se conservara en las oficinas del Patronato.

Articulo 37. Contratacion

1. En materia de contratacion administrativa, el Patronato se re-
gira, en cuanto Organismo Auténomo Local de naturaleza admi-
nistrativa, por la normativa reguladora de los contratos de las Ad-
ministraciones Publicas.

2. Sera necesaria la autorizacion del érgano de la Diputacion al
gue esté adscrito el Patronato para celebrar contratos de cuantia
superior a las cantidades previamente fijadas por aquella.

TITULO IV - DE LOS RECURSOS HUMANOS

Articulo 38. Plantilla de personal y relacion de puestos de traba-
jo

1. Para el cumplimiento de sus fines, el Patronato dispondra del
personal adecuado y suficiente, el cual se determinara anualmen-
te a través de la plantilla que se apruebe conjuntamente con el
Presupuesto del Organismo.

2. El Patronato formara la relacion de todos los puestos de tra-
bajo existentes en su organizacion, en los términos previstos en
la legislacion vigente.

Articulo 39. Tipos

La plantilla de personal estara integrada por:

a) Personal funcionario propio.

b) Personal laboral propio.

c¢) Funcionarios o personal laboral de la Diputacién adscritos al
Patronato.

d) El personal de nuevo ingreso tendra, en cualquier caso, ca-
racter juridico laboral.

Articulo 40. Seleccién y controles

1. La seleccién del personal propio del organismo se realizara
mediante los procedimientos previstos en la legislacién sobre ré-
gimen local vigente, garantizando en todo caso los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

2. La determinacién y modificacion de las condiciones retributi-
vas, tanto del personal directivo como del resto del personal, de-
beran ajustarse en todo caso a las normas que al respecto aprue-
be el 6rgano competente de la Diputacion Provincial.

3. El Patronato esta sometido a controles especificos sobre la
evolucion de los gastos de personal y de la gestion de sus recur-
sos humanos por el érgano de la Diputacion al que esté adscrito.

TITULO V - REGIMEN PRESUPUESTARIO, ECONOMICO-FI-

NANCIERO, DE CONTABILIDAD, DE INTERVENCION, CON-

TROL FINANCIERO Y CONTROL DE EFICACIA

Articulo 41. Presupuesto

Para el cumplimiento de sus fines, el Patronato dispondra
anualmente de un presupuesto propio, elaborado y aprobado con-
forme a lo previsto en la normativa reguladora de las haciendas
locales y sus disposiciones de desarrollo.

Articulo 42. Régimen econémico-financiero y de contabilidad

El Patronato se sujetard, en cuanto a su régimen econémico fi-
nanciero y contable, a lo previsto en la legislacion reguladora de
las bases del régimen local y de las haciendas locales, sus dispo-
siciones de desarrollo, asi como a los criterios establecidos por la
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Diputacién Provincial en las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General de la Corporacion.

Articulo 43. Intervencién, control financiero y control de eficacia

1. La funcién publica de control y fiscalizacién interna de la ges-
tibn econdmica-financiera y presupuestaria, en su triple acepcion
de funcion interventora, funcion de control financiero y funcion de
control de eficacia, correspondera a la Intervencién de Fondos de
la Corporacion. Ello sin perjuicio del control de eficacia por parte
del 6rgano de la Diputacion al que esta adscrito el Organismo.

2. La Intervencion de Fondos ejercera sus funciones con plena
autonomia respecto a los 6rganos y cargos directivos cuya ges-
tién fiscalice, teniendo completo acceso a la contabilidad y a
cuantos documentos sean necesarios para el ejercicio de sus fun-
ciones.

TITULO VI - REGIMEN JURIDICO

Articulo 44. Fin de la via administrativa

Ponen fin a la via administrativa:

a) Los acuerdos adoptados por el Consejo Rector y las resolu-
ciones dictadas por la Presidencia en el ejercicio de potestades
administrativas, siempre gue no sea necesaria la posterior apro-
bacién de la Diputacion Provincial, de la Administracion del Esta-
do o de la Comunidad Auténoma.

b) Las resoluciones dictadas por la Vicepresidencia cuando ac-
tda por delegacion de la Presidencia.

c) Las resoluciones de los recursos de alzada que pudieran
plantearse.

Articulo 45. Régimen de recursos

1. Los actos y acuerdos del Patronato Provincial de Turismo de
Cérdoba adoptados en el ejercicio de potestades administrativas
seran recurribles en los términos previstos en la legislacion sobre
régimen juridico de las Administraciones Publicas y sobre régi-
men local vigentes.

2. Las reclamaciones previas, en asuntos civiles y laborales,
seran resueltas por el Consejo Rector, o por el Presidente o Vice-
presidente en los casos de delegacion de funciones y en las ma-
terias que sean de su competencia.

TITULO VII - FACULTADES DE INTERVENCION Y TUTELA
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

Articulo 46. Intervencién y tutela

1. La Diputacién Provincial, a través del érgano competente,
ejercera funciones de tutela sobre el Organismo en relacién con
los asuntos expresados en estos Estatutos y aquellos otros a los
que se refiera la legislacion vigente sobre régimen local.

2. En especial las facultades tutelares abarcaran:

a) La modificacion e interpretacion de los Estatutos.

b) La aprobacion del Reglamento de Funcionamiento.

c) La aprobacion del Presupuesto anual del Patronato y sus
modificaciones que consistan en créditos extraordinarios y suple-
mentos de crédito.

d) Aprobacion de la plantilla.

e) Aprobacién de Ordenanzas.

f) Inspeccion de la contabilidad.

g) Aprobacién de la liquidacion del presupuesto.

h) Aprobacion de la Cuenta General.

i) Autorizacién para concertar operaciones de crédito.

j) Aprobacion del Convenio Colectivo.

TITULO VIII - MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 47. Modificacion de Estatutos

La modificacion de los presentes Estatutos exigira iguales for-
malidades que su aprobacion y podra acordarse por propia inicia-
tiva de la Diputacion Provincial o a propuesta del Consejo rector,
aprobada con el voto favorable de la mayoria absoluta de sus
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miembros.
TITULO IX - EXTINCION Y DISOLUCION DEL ORGANISMO

Articulo 48. Sucesion

En caso de extincion y disolucion del organismo Auténomo, el
Consejo Rector actuard como Comision Liquidadora y la Diputa-
cion Provincial le sucedera universalmente en sus derechos y
obligaciones, revirtiendo en ella tanto el patrimonio como los re-
cursos humanos.

Disposicion Final Primera

En todo lo que no esté expresamente regulado en los presen-
tes Estatutos, sera de aplicacion lo dispuesto en los arts. 45 a 52
de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funciona-
miento de la Administracion General del Estado, en cuanto les re-
sulte de aplicacion, con las especialidades previstas en la legisla-
cién sobre régimen local.

Disposicion Final Segunda

Estos Estatutos entraran en vigor al dia siguiente de la publica-
cion de su texto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Disposicion Derogatoria

Unica. Quedan derogados los anteriores Estatutos del Patrona-
to Provincial de Turismo de Cérdoba”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cérdoba, 25 de septiembre de 2013. Firmado electrénicamen-
te por la Presidenta de la Diputacion de Cérdoba, Maria Luisa Ce-
ballos Casas.

Ayuntamiento de Adamuz
NUm. 7.841/2013

Don Manuel Leyva Jiménez, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Adamuz (Cérdoba), hace saber:

Que en la Comisién Especial de Cuentas del Ayuntamiento de
Adamuz (Cérdoba), en sesion celebrada el dia 7 de septiembre
de 2013, ha dictaminado favorablemente la Cuenta General del
Ayuntamiento de Adamuz, del ejercicio 2012, pudiendo ser exa-
minada en las dependencias Municipales.

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 212 del T/R
de la Ley de Haciendas Locales, aprobada por Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 5 de marzo. Una vez informada por la Comisién Es-
pecial de Cuentas, se expone al publico por plazo de quince dias,
durante los cuales y ocho mas, quienes se estimen interesados
podran presentar reclamaciones, reparos y observaciones que
tengan por convenientes.

En Adamuz, a 10 de septiembre de 2013. El Alcalde-Presiden-
te, firma ilegible.

Ayuntamiento de Cérdoba
Num. 7.847/2013

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59 de la Ley 4/99, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, e intentando sin éxito la notifica-
cién al interesado, se hace saber que en este Ayuntamiento se ha
instruido expediente para dar de baja en el padrén Municipal de
Habitantes a la persona abajo relacionada, cumplimentandose de
esta forma lo establecido en el art. 72 del Reglamento de Pobla-
cién y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, aproba-
do por RD 1.690/86, de 11 de julio, y Norma 11.1.C.2 de las apro-
badas por resoluciéon conjunta del Presidente del Instituto Nacio-
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nal de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territo-
rial, de 09-04-97 (BOE de 11 de abril).

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcion indebida en el Padron Municipal de Habitantes.

Lo que se hace publico en tramite de audiencia al interesado
para que en el plazo de quince dias puedan comparecer y mani-
festar lo que a su derecho convenga.

Persona cuya baja se propone.- Domicilio indebidamente con-
signado.

D. Juan Araujo Caballero; C/ Rodriguez Sanchez n° 2, Esc. Dr.
20-1,

Cérdoba, a 12 de septiembre de 2013. El Jefe de la Unidad de
Estadistica, Fdo. José Maria Mufioz Fernandez.

Ayuntamiento de Iznajar
NUm. 7.826/2013

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Iznajar, en se-
sion ordinaria de fecha 10 de septiembre de 2013, ha acordado
aprobar definitivamente el Proyecto de Reparcelacion de la Uni-
dad de Ejecucion ARI-SUNCod-6, del PGOU de Iznéjar, aproba-
do igualmente en el seno de la Junta de Compensacion, lo que de
conformidad con lo previsto en el art. 101.1.52 de la Ley 7/2002,
de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, se
hace publico para general conocimiento.

El citado acuerdo de aprobacion definitiva pone fin a la via ad-
ministrativa, y contra el misma podra interponerse Recurso Con-
tencioso-Administrativo ante los drganos jurisdiccionales de lo
Contencioso-Administrativo, conforme a la Ley de 13 de julio de
1998, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente al de la pu-
blicacién de este anuncio.

Con caracter previo podra interponerse, no obstante, Recurso
de Reposicion ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un
mes a contar asimismo desde el dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de con-
formidad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En Izndjar, a 12 de septiembre de 2013. La Alcaldesa, Fdo. Isa-
bel Lobato Padilla.

Ayuntamiento de Montemayor
Nam. 7.827/2013

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, habiéndose intentado la notificacion al interesado o su re-
presentante, sin que haya sido posible practicarla por causa no
imputable al Ayuntamiento, se pone de manifiesto mediante el
presente anuncio, que se encuentran pendientes los actos cuyos
interesados se relacionan a continuacion:

Expediente: 2013 _843; Boletin: 0789; NIF: X9076201X; Nom-
bre Pata Vasile Matricula: BA5965X; Localidad: Montemayor Fe-

cha denuncia: 28/5/2013; Cuantia: 200€ Precepto: Art. 91.2 RGC.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados o sus re-
presentantes debidamente acreditados, deberdn comparecer en
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el plazo de 15 dias, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de lu-
nes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas en el negociado de Multas, a
efectos de practicar notificacion del citado acto y, en su caso, a
identificar el conductor del vehiculo de acuerdo con lo estableci-
do en el art. 72.3 de la Ley sobre el Tréfico.

Asimismo se advierte a los interesados que, de no comparecer
en el citado plazo, la notificaciéon se entenderéa producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo, iniciAndose expediente sancionador por infraccion grave
prevista en el art. 65.5 apartado i) de la Ley de Seguridad Vial.

Montemayor a 12 de septiembre de 2013. El Alcalde en funcio-
nes, Fdo. Salvador Torres Carmona.

Nam. 7.828/2013

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién el expe-
diente 5/2013 sobre modificacién de créditos, por el que se con-
ceden suplementos créditos y créditos extraordinarios en el pre-
supuesto municipal de 2013, se expone al publico, durante el pla-
zo de quince dias habiles, el expediente completo a efectos de
que los interesados que se sefialan en el articulo 177.2 en rela-
cion con el articulo 169.1 del R.D. 2/2004, puedan examinarlo y
presentar reclamaciones ante el pleno de la Corporacion.

En el supuesto de que en el plazo de exposicion publica no se
presentaran reclamaciones, el expediente referenciado se enten-
der& definitivamente aprobado.

Montemayor a 13 de septiembre de 2013. El Alcalde (por dele-
gacion), Fdo. Salvador Torres Carmona.

Num. 7.830/2013

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgéanica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Fi-
nanciera, se hace publica la aprobacién de un Plan Econémico-
Financiero por el Pleno de esta Corporacién, en sesion de fecha 4
de septiembre de 2013, el cual estara a disposicion de los intere-
sados en la sede del Ayuntamiento.

En Montemayor, a 13 de septiembre de 2013. El Alcalde (por
delegacién), Fdo. Salvador Torres Carmona.

Ayuntamiento de Montilla
NUm. 7.794/2013

Teniendo conocimiento que las personas que a continuacion se
relacionan, en la actualidad no habitan el domicilio en el que figu-
raban empadronadas, desconociéndose su actual domicilio y si
han solicitado el alta en el Padron Municipal de otro municipio, al
no haber recibido este Ayuntamiento comunicacion alguna, de
conformidad con el articulo 72 del Reglamento de Poblacion y
Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, el Ayuntamien-
to dara de baja de oficio, por inscripcion indebida, a quienes figu-
ren empadronados incumpliendo los requisitos establecidos en el
articulo 54 del citado Reglamento.

Intentada la notificacién, al representante legal del interesado,
sin que haya sido posible practicarla, se procede a realizarla a
través del presente anuncio, de conformidad con lo establecido
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun:

Lunes, 30 de Septiembre de 2013

Iniciales del Domicilio Representante Doc. Identidad

menor de la baja legal representante
K.C. C/ Alillos, 18-P01 Beata Celmierowska Y0023697K
B.C. C/ Alillos, 18-P01 Beata Celmierowska Y0023697K
A.C. C/ Alillos, 18-P01 Beata Celmierowska Y0023697K

Durante el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacién del presente Edicto en el BOP, el representante le-
gal del interesado podra presentar, en el Negociado del Servicio
de Atencion al Ciudadano de este Excmo. Ayuntamiento, los do-
cumentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcién indebida en el Padrén Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo establecido en el apartado Il-1-c.2 de la Resolu-
cion de 1 de abril de 1997, de la Presidenta del Instituto Nacional
de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territorial,
por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos
sobre la gestién y revision del Padron Municipal.

Montilla, 10 de septiembre de 2013. Firmado electronicamente
por el Alcalde, D. Federico Cabello de Alba Hernandez.

Nam. 7.795/2013

Teniendo conocimiento que las personas que a continuacién se
relacionan, en la actualidad no habitan el domicilio en el que figu-
raban empadronadas, desconociéndose su actual domicilio y si
han solicitado el alta en el Padrén Municipal de otro municipio, al
no haber recibido este Ayuntamiento comunicacién alguna, de
conformidad con el articulo 72 del Reglamento de Poblaciéon y
Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, el Ayuntamien-
to dara de baja de oficio, por inscripcién indebida, a quienes figu-
ren empadronados incumpliendo los requisitos establecidos en el
articulo 54 del citado Reglamento.

Intentada la notificacién, sin que haya sido posible practicarla,
se procede a realizarla a través del presente anuncio, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun:

Nombre y apellidos Doc. identidad
Krzysztof Celmierowski X09840452V

Beata Celmierowska Y00023697K

Durante el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacidon del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, los interesados podran presentar, en el Negociado del Ser-
vicio de Atencién al Ciudadano de este Excmo. Ayuntamiento, los
documentos vy justificaciones que estimen pertinentes.

Transcurrido el plazo sefialado sin haber formulado alegacion
alguna, se continuara con el procedimiento de baja de oficio por
inscripcién indebida en el Padrén Municipal de Habitantes, de
acuerdo con lo establecido en el apartado Il-1-c.2 de la Resolu-
cién de 1 de abril de 1997, de la Presidenta del Instituto Nacional
de Estadistica y del Director General de Cooperacion Territorial,
por la que se dictan instrucciones técnicas a los Ayuntamientos
sobre la gestidn y revision del Padron Municipal.

Montilla, 10 de septiembre de 2013. Firmado electronicamente
por el Alcalde, D. Federico Cabello de Alba Hernandez.
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Ayuntamiento de Obejo
Ndm. 7.829/2013

Por Resolucion de esta Alcaldia- Presidencia de fecha 3 de

septiembre de 2013, se ha resuelto lo siguiente:
Decreto 161/2013

“En virtud de las atribuciones que me estan conferidas por la
Ley 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local, art.21;
asi como por el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, en su articulo 43y si-
guientes, ante la necesidad de ausentarme de esta localidad por
motivo de vacaciones anuales, desde el dia 04/09/2013 hasta el
dia 20/09/2013.

He resuelto

Primero. Delegar la totalidad de las funciones de esta Alcaldia-
Presidencia en el Primer Teniente de Alcalde, don Antonio Ruiz
Ruiz desde la fecha mencionada, de conformidad con lo conteni-
do en resolucion de Alcaldia n® 143/2011 de 13 de julio.

Segundo. Notificar el presente Decreto al Sr. Primer Teniente
de Alcalde para su conocimiento y aceptacion, si procede, y su
constancia en el expediente, publicandose el mismo en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Tercero. Dar cuenta al Pleno en la préxima sesion que celebre.

En Obejo, a 3 de septiembre de 2013".

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Obejo a 3 de septiembre de 2013. El Alcalde, Fdo. Luis
Séanchez Marin.

Ayuntamiento de Villanueva de C6rdoba
NGm. 7.842/2013

De acuerdo con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de Bases de
Régimen Local, se procede a exponer al publico, por un periodo
de 30 dias, a efectos de reclamaciones, el Reglamento de Fun-
cionamiento del Parque Infantil de Tréafico de Villanueva de Cor-
doba, aprobado inicialmente por el Pleno, en sesion celebrada el
dia 5 de septiembre de 2013.

Villanueva de Coérdoba, 11 de septiembre de 2013. El Alcalde,
Fdo. Francisco Javier Arenas Vacas.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Numero 3
Cérdoba

Nam. 7.832/2013

Dofia Marina Meléndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos de ejecucion seguidos en este Juzgado bajo
el numero 254/2013, a instancia de la parte actora D2 loana Cristi-
na Pasare contra José Luis Trenas Arrabal, se han dictado Reso-
luciones de fecha 3/06/13, cuya parte dispositiva dice:

Auto
Parte dispositiva

S.S2. lltma. dijo: Procédase, sin previo requerimiento de pago,
al embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la
demandada Empresa José Luis Trenas Arrabal, en cantidad sufi-
ciente a cubrir la suma de 2.785,8 euros en concepto de principal,

Lunes, 30 de Septiembre de 2013

mas 254,74 euros de interés por mora, mas la de 182,43 euros
calculados para intereses y 304,05 euros para costas presupues-
tadas, mas las costas en los términos indicados en el Fundamen-
to Derecho 4° de la resolucion, debiéndose guardar el orden esta-
blecido en la Ley de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose al ejecuta-
do, administrador, representante, encargado o tercero, en cuyo
poder se encuentren los bienes, de las obligaciones y responsabi-
lidades derivadas del depdsito que le incumbiran hasta que se
nombre depositario.

Notifiqguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho del ejecutado a oponerse a lo resuelto en la for-
ma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolu-
cién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el lltmo. Sr. D. An-
tonio Jesus Rodriguez Castilla, Magistrado del Juzgado de lo So-
cial N° 3 de Cérdoba. Doy fe.

Decreto
Parte dispositiva

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas
y acordadas en anterior Resolucion, acuerdo: Procédase sin pre-
vio requerimiento de pago, al embargo de bienes, derechos y ac-
ciones de la propiedad de la demandada Empresa José Luis Tre-
nas Arrabal, debiéndose guardar el orden establecido en la Ley
de Enjuiciamiento Civil, y no pudiéndose practicar diligencia de
embargo al encontrarse el ejecutado en paradero desconocido re-
quiérase a la parte ejecutante a fin de que en el plazo de 10 dias
sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de la parte ejecu-
tada que puedan ser objeto de embargo.

Las cantidades indicadas en el Auto deberan ingresarlas con la
mayor brevedad en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la
entidad Banesto, en la cuenta de abono nim. 0030 1846 42
0005001274, concepto: 1446/0000/64/0071/13.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se a la ejecutante y al ejecutado para que en el plazo de diez dias
sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de la parte ejecu-
tada que puedan ser objetos de embargo.

Y para la averiguacion de los bienes del ejecutado, consulten-
se los medios telematicos cuyo acceso tiene autorizado este Juz-
gado y déjese constancia en autos de su resultado.

Dése audiencia al Fondo de Garantia Salarial para que en el
plazo de quince dias inste lo que a su derecho interese.

Modo de impugnacién: podra interponer Recurso Directo de
Revision, sin efecto suspensivo, ante quien dicta esta resolucion
mediante escrito que debera expresar la infraccién cometida a jui-
cio del recurrente, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacién (articulos 186 y 187 de la LJS y articulo 551.5 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil).

Asi por este Decreto, lo acuerdo, mando y firma D2 Marina Me-
Iéndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo So-
cial Numero 3 de Cérdoba. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion al demandado José Luis Tre-
nas Arrabal, actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 2 de septiembre de 2013. La Secretaria Judicial,
firma ilegible.
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Num. 7.835/2013

Dofia Marina Meléndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos de ejecucion seguidos en este Juzgado bajo
el nimero 136/2013, a instancia de la parte actora D Vanesa Hi-
dalgo Blanco contra Ménica Heredia Ruiz, se han dictado Resolu-
ciones de fecha 2/9/13, del tenor literal siguiente:

Auto
Parte dispositiva

S.S2. lltma. dijo: Procédase, sin previo requerimiento de pago,
al embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la
demandada Empresa “Monica Heredia Ruiz”, en cantidad sufi-
ciente a cubrir la suma de 1.160 euros en concepto de principal,
mas 116 euros de interés por mora, mas la de 76,56 euros calcu-
lados para intereses y 127,6 euros para costas presupuestadas,
debiéndose guardar el orden establecido en la Ley de Enjuicia-
miento Civil, advirtiéndose a la ejecutada, administrador, repre-
sentante, encargado o tercero, en cuyo poder se encuentren los
bienes, de las obligaciones y responsabilidades derivadas del de-
pésito que le incumbiran hasta que se nombre depositario.

Notifiguese la presente resolucion a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe Recurso de Reposicion, sin perjui-
cio del derecho de la ejecutada a oponerse a lo resuelto en la for-
ma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de esta resolu-
cién, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma el lltmo. Sr. D. An-
tonio JesUs Rodriguez Castilla, Magistrado del Juzgado de lo So-
cial N° 3 de Cordoba. Doy fe.

Decreto
Parte dispositiva

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas
y acordadas en anterior Resolucion, acuerdo: Procédase sin pre-
vio requerimiento de pago, al embargo de bienes, derechos y ac-
ciones de la propiedad de la demandada Ménica Heredia Ruiz,
debiéndose guardar el orden establecido en la Ley de Enjuicia-
miento Civil, y no pudiéndose practicar diligencia de embargo al
encontrarse la ejecutada en paradero desconocido requiérase a
la parte ejecutante a fin de que en el plazo de 10 dias sefiale bie-
nes, derechos o acciones propiedad de la parte ejecutada que
puedan ser objeto de embargo.

Las cantidades indicadas en el Auto deberan ingresarlas con la
mayor brevedad en la cuenta que este Juzgado tiene abierta en la
entidad Banesto, en la cuenta de abono nim. 0030 1846 42
0005001274, concepto: 1446/0000/64/1361/12.

Teniendo en cuenta el importe del principal adeudado requiéra-
se a la ejecutante y a la ejecutada para que en el plazo de diez
dias sefiale bienes, derechos o acciones propiedad de la parte
ejecutada que puedan ser objetos de embargo.

Y para la averiguacion de los bienes de la ejecutada, consulten-
se los medios telematicos cuyo acceso tiene autorizado este Juz-
gado y déjese constancia en autos de su resultado.

Dése audiencia al Fondo de Garantia Salarial para que en el
plazo de quince dias inste lo que a su derecho interese.

Modo de impugnacién: podré interponer Recurso Directo de
Revisidn, sin efecto suspensivo, ante quien dicta esta resolucién
mediante escrito que debera expresar la infraccion cometida a jui-
cio del recurrente, en el plazo de tres dias habiles siguientes a su
notificacion (arts.186 y 187 de la LIS y art. 551.5 L.E.C.).

Asi por este Decreto, lo acuerdo, mando y firma D? Marina Me-
Iéndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del Juzgado de lo So-
cial Numero 3 de Cérdoba. Doy fe.

Lunes, 30 de Septiembre de 2013

Y para que sirva de notificacion a la demandada Mdénica Here-
dia Ruiz, actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 2 de septiembre de 2013. La Secretaria Judicial,
firma ilegible.

Nam. 7.958/2013

Dofia Marina Meléndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cordoba, hace saber:

Que en los autos de ejecucion seguidos en este Juzgado bajo
el nimero 86/2013, a instancia de la parte actora D. Francisco
Zamora Pérez contra Inversiones Médicas Profesionales S.L., se
ha dictado Resolucion de fecha 2-9-13, cuya parte dispositiva di-
ce:

Dispongo: Desestimar el Recurso de Reposicion, manteniendo
en su integridad el auto recurrido de 20/3/13.

Notifiqguese esta Sentencia en legal forma a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma pueden interponer Recurso de
Suplicacion para ante la Sala de lo Social de Sevilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en el término de cinco dias ha-
biles a partir del de la notificacion y por conducto de este Juzga-
do; advirtiendo a la Empresa demandada de que en caso de recu-
rrir, deber& de consignar el importe de la condena en la cuenta
que este Juzgado tiene abierta en la Entidad Banesto, (0030) con
n°® 1446 0000 65 1603 12 y en la misma cuenta antes referida, la
cantidad de 300 euros en concepto de depdsito.

En la interposicion del recurso, y salvo causa de exencion legal
en los términos interpretados por el acuerdo del Pleno no Juris-
diccional de la Sala Cuarta del TS de 5/6/13, deberéa aportar justi-
ficante de ingreso de la tasa judicial conforme al modelo 696 de
autoliquidacién, en términos de lo previsto en la Ley 10/2012, de
20 de noviembre, por la que se regulan determinadas tasas en el
ambito de la Administracion de Justicia, RDL 3/13 que la modifica
y Orden HAP/490/2013, de 27 de marzo, por la que se modifica
la Orden HAP/2662/2012, a salvo exencion legal.

Asi lo acuerda, manda y firma don Antonio Jesis Rodriguez
Castilla, Magistrado del Juzgado de lo Social Nimero 3 de Cérdo-
ba. Doy fe,

Y para que sirva de notificacion a la demandada Inversiones
Médicas Profesionales S.L., actualmente en paradero desconoci-
do, expido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, con la advertencia de que las siguientes notificacio-
nes se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma
de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Cérdoba, a 11 de septiembre de 2013. La Secretaria Judi-
cial, firma ilegible.

NUm. 8.084/2013

Dofia Marina Meléndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social Numero 3 de Cérdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1001/2013, a instancia de la parte actora D. Félix Manuel Gomez
Blanco, Francisco Porras Jiménez y José Gonzéalez Cantos con-
tra FOGASA y Crisbeco S.L., sobre Despidos/Ceses en general,
se ha dictado Decreto sefialamiento de fecha 15/07/13 del tenor
literal siguiente:
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Parte dispositiva

Acuerdo:

- Admitir esta demanda presentada en materia de Despido.

- Sefialar el proximo dia 7 de octubre de 2013, a las 11:45 ho-
ras de su mafiana, para la celebracion del acto de juicio en la sa-
la de vistas de este Juzgado sito en C/ Doce de Octubre, 2 (Pasa-
je), Pl. 2, para el caso de que las partes no lleguen a una avenen-
cia en el acto de conciliacién a celebrar ante el Secretario judicial
sucesivamente se pasara a juicio.

- El desarrollo del juicio oral se registrara en soporte apto para
la grabacion y reproduccién del sonido y de la imagen, sin la pre-
sencia del Secretario judicial, salvo que las partes lo soliciten, al
menos con dos dias de antelacion de la celebracion de la vista o
excepcionalmente lo considere necesario el Secretario judicial
conforme el art. 89.2 de la L.J.S.

- Citar a las partes, sirviendo el presente decreto de citacion en
forma, con la advertencia de que de no comparecer ni alegar jus-
ta causa que motive la suspensién del acto de conciliacién o jui-
cio, podréa el Secretario Judicial en el primer caso y el Juez en el
segundo, tener al actor por desistido de la demanda, y si se trata-
se del demandado no impedira la celebracion de los actos de
conciliacion y juicio, continuando éste sin necesidad de declarar
su rebeldia.

Indicar que la reclamacion de cantidad se ha formulado fuera
de lo previsto en el art. 49.2 del E.T., por lo que no procede su
acumulacion en términos del art. 26.3. de LJS, debiendo quedar
fuera de este proceso y sin perjuicio de su posterior reclamacion
por la parte actora en posterior proceso si a sus derechos intere-
san.

Apareciendo registrada en el Libro-Registro de Reparto del De-
canato reclamacion por igual concepto y contra el mismo deman-
dado, con nimero posterior al presente, turnada al Juzgado de lo
Social Nim. Dos y Cuatro, solicitese su remision, acordandose su
acumulacion, de acuerdo con el art. 30 de la Ley de Jurisdiccion
Social, a cuyo efecto remitase el oficio pertinente.

- Si el demandante pretendiese comparecer en el Juicio asisti-
do de Abogado o representado técnicamente por Graduado So-
cial colegiado o representado por Procurador, lo hara constar en
la demanda. Asimismo, el demandado pondra esta circunstancia
en conocimiento del Juzgado o Tribunal por escrito, dentro de los
dos dias siguientes al de su citacién para el Juicio, con objeto de
que, trasladada tal intencion al actor, pueda éste estar represen-
tado técnicamente por Graduado Social colegiado o representa-
do por Procurador, designar Abogado en otro plazo igual o solici-
tar su designacion a través del Turno de Oficio. La falta de cum-
plimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al de-
recho de valerse en el acto de juicio de Abogado, Procurador o
Graduado Social colegiado.

- Se tienen por hechas las manifestaciones del actor de que
comparecera a los actos convocados asistido de Letrado de su li-
bre designacion.

- Adviértase a los litigantes que han de comparecer a juicio con
todos los medios de prueba de que intenten valerse y que podran
formalizar conciliacién en evitacion del juicio, por medio de com-
parecencia ante la oficina judicial conforme establece el art. 82.3
de la L.J.R.S.

- Se sefiala, a efectos de oir notificaciones, domicilio en C/ Bol-
san®7, C.P. 29015 de Malaga.

- Poner en conocimiento del demandado en el momento de su
citacion que el actor ha solicitado prueba de interrogatorio y docu-
mental.

- Dar traslado a S.S? de las actuaciones, a fin de que se pro-
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nuncie sobre la prueba propuesta por el actor en su escrito de de-
manda, relacionada anteriormente.

- Dar cuenta a S.S? del sefialamiento efectuado a los efectos
del art 182 LEC.

- Citese al FOGASA.

Notifiquese la presente resolucion.

Modo de impugnacion: Mediante Recurso de Reposicién a in-
terponer ante quien dicta esta resolucion, en el plazo de tres dias
héabiles siguientes a su notificacion con expresion de la infraccion
que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que la interposi-
cion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la re-
solucion recurrida.

Providencia del Magistrado D. Antonio Jesus Rodriguez Casti-
lla. En Coérdoba, a 15 de julio de 2013.

Dada cuenta. Se admiten las pruebas interesadas.

- Se accede a lo solicitado y requiérase a la empresa demanda-
da para que aporte la Documental 1y 2, indicada en el Otrosi de
la demanda.

- Se accede a la citacion del representante legal de la deman-
dada con las advertencias del art. 309 L.E.C.

Notifiquese esta resolucion a las partes, advirtiéndoles que
frente a la misma cabe interponer Recurso de Reposicion, ante
este Juzgado, en el plazo de tres dias, contados a partir de su no-
tificacién, advirtiendo a la Empresa demandada de que en caso
de recurrir, debera depositar el importe de 25€ en la cuenta que
este Juzgado tiene abierta en la Entidad Banesto, (0030), sita en
Cordoba, Avda. Conde Vallellano, 17. Oficina, 4211. D.C. 30, con
el ndm. 1446/0000/30/ (nim. del expediente, con 4 digitos) / (afio,
con 2 digitos), de acuerdo con la disposicion adicional decimo-
quinta de la Ley Orgéanica 1/2.009 de 3 de Noviembre.

Y para que sirva de notificacion a la demandada, actualmente
en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que de-
ban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplaza-
mientos.

En Coérdoba, a 25 de septiembre de 2013. La Secretaria Judi-
cial, Fdo. Marina Meléndez-Valdés Mufioz.

Nam. 8.085/2013

Dofia Marina Meléndez-Valdés Mufioz, Secretaria Judicial del
Juzgado de lo Social Nimero 3 de Co6rdoba, hace saber:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1001/2013, a instancia de la parte actora D. Félix Manuel Gomez
Blanco, Francisco Porras Jiménez y José Gonzalez Cantos con-
tra FOGASA y Crisbeco S.L., sobre Despidos/Ceses en general,
se ha dictado Auto Acumulacion de fecha 8/08/13 del tenor literal
siguiente:

Parte dispositiva

Acumdlense a los presentes autos nim. 1001/13 los seguidos
ante los Juzgados de lo Social nim. Cuatro y Dos, registrados en
este Juzgado bajo los nim. 151/13 y 1124/13 a instancias de D.
José Gonzalez Cantos y D. Félix Manuel Gomez Blanco, estando
a lo acordado en decreto de fecha 15/07/13, citando a los nuevos
actores a los actos de conciliacion y juicio sefialado para el dia 7
de octubre del 2013, a las 11:45 horas de su mafana, sirviendo el
presente Auto de citaciéon en forma.

Notifiqguese el presente auto a las partes, haciéndoles saber
que contra el mismo cabe Recurso de Reposicion ante este Juz-
gado de lo Social, no obstante lo cual, se llevara a efecto lo acor-
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dado. El recurso debera interponerse por escrito en el plazo de
tres dias habiles contados desde el siguiente de la notificacion,
con expresion de la infraccion cometida a juicio del recurrente, sin
Cuyos requisitos no se admitira el recurso.

Para la admision del recurso debera previamente acreditarse
constitucion de depdsito en cuantia de 25 euros, debiendo ingre-
sarlo en la cuenta de este Juzgado abierta en Banesto
n°1446/0000/30/0592/2010, utilizando para ello el modelo oficial,
debiendo indicar en el campo “Concepto” que se trata de un re-
curso seguido del cédigo “30” y “Social-Reposicién”, de conformi-
dad con lo establecido en la Disposicion adicional Decimoquinta
de la L.O. 6/1985, del Poder Judicial, salvo concurrencia de los
supuestos de exclusién previstos en la misma y quienes tengan
reconocido el derecho de asistencia juridica gratuita.

Y para que sirva de notificaciéon a la demandada Crisbeco S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la adverten-
cia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados, sal-
vo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Coérdoba, a 25 de septiembre de 2013. La Secretaria Judi-
cial, Fdo. Marina Meléndez-Valdés Mufioz.

OTRAS ENTIDADES

Comunidad de Regantes "El Villar"
El Villar (Cérdoba)

Ndam. 7.833/2013

Convocatoria Asamblea General Ordinaria
Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 218.2 del
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Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, Real Decreto
849/1986 y conforme a las Ordenanzas y Estatutos que rigen la
Comunidad, se convoca a Asamblea General Ordinaria, que ten-
dré lugar el préximo dia 30 de octubre de 2013, en el Saldn del
Bar Dominguez, sito en la Aldea de Cafiada del Rabadan, del tér-
mino de Fuente Palmera (Cérdoba), a las diecinueve horas en pri-
mera convocatoria, y de no alcanzar el quérum a las veinte horas
en segunda, con arreglo al siguiente
Orden del Dia:

1°. Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la asamblea
anterior.

2°. Urgencias.

3°. Lectura y aprobacion, si procede, de la memoria de la cam-
pafia de riego

4°. Informe de la Junta de Gobierno y ratificacion de los acuer-
dos que contenga.

5°. Eleccion de dos vocales, y sus reservas, para el Jurado de
Riegos, con aprobacion previa, si procede, del procedimiento y de
los candidatos.

6°. Ruegos y preguntas.

Se recuerda que las 6rdenes de representacion voluntaria de-
ben incluir el orden del dia, cumplir los requisitos establecidos en
las Ordenanzas (art. 42), por tanto se podran entregar presencial-
mente hasta las 14 horas en las oficinas de la Comunidad y has-
ta una hora antes de la primera convocatoria por cualquier medio
vélido en derecho, o entregandose al personal de la Comunidad
en el lugar de la reunién en el mismo plazo.

Se informa que la documentacion que servira de base para el
desarrollo del orden del dia estara a disposicion de los participes
durante los cinco dias habiles anteriores a la convocatoria.

El Villar a 11 de septiembre de 2013. El Presidente de la Comu-
nidad, Fdo. Martin Martinez Sagrera.
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