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ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Coérdoba
Num. 3.815/2020

Con fecha de 24 de noviembre de 2020, insertado en el Libro
de Resoluciones con el n.° 2020/7057, he resuelto lo siguiente:

“Atendido requerimiento formulado por la Delegacion del Go-
bierno de la Junta de Andalucia contra las bases de la convocato-
ria para contratacion laboral temporal en la categoria de Oficial de
Preimpresion mediante Resolucion n° 2020/6149, de fecha 22-10-
20y en ejercicio de la facultad que confiere a la Presidencia el ar-
ticulo 34. 1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, atribuida a la Delegacion Genérica de
Recursos Humanos mediante Decreto de 13 de enero de 2020 e
insertado en el Libro de Resoluciones con el n.° 2020/0000056,
vengo en resolver aprobar y publicar las siguientes bases de se-
leccién, que modifican y sustituyen a las publicadas en BOP n°
20, de 30 de enero de 2020 (anuncio num. 244/2020):

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL EN LA
CATEGORIA DE OFICIAL DE PREIMPRESION AL SERVICIO
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

Ante la necesidad urgente de prestacién de servicios de un/a
Oficial de Preimpresion como consecuencia de la demanda pe-
rentoria de publicaciones por parte de los Ayuntamientos de la
provincia de Coérdoba y la ausencia de lista de espera o bolsa de
trabajo en la indicada categoria, se convoca la provision temporal
mediante contrato de acumulacion de tareas del citado puesto, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Reglamento re-
gulador del Procedimiento de Seleccion para la cobertura de ne-
cesidades temporales de efectivos de personal de la Diputacion
de Cordoba (BOP 27/8/2015, modificaciones BOP 10/04/2018 y
BOP 25/06/2020).

La seleccion se ajustara a las siguientes normas:

1. Requisitos de los aspirantes

Los exigidos en la normativa vigente sobre acceso al empleo
publico, articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto B&-
sico del Empleado Publico, sin perjuicio de lo establecido en su
articulo 57, ademas de la titulacion académica de Educacion Se-
cundaria Obligatoria o equivalente.

2. Solicitudes

Los interesados deberan presentar su solicitud en el Registro
de Entrada de esta Diputacion (o en cualquiera de los lugares y
registros previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas) en el plazo de cinco dias habiles a contar des-
de el siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Se consideran validas las solicitudes presentadas en la ante-
rior convocatoria, publicada en BOP de 30 de enero de 2020, sal-
vo que las mismas sean modificadas mediante presentacion de
nueva solicitud a tenor del nuevo baremo de méritos.

3. Sistema selectivo

El sistema selectivo sera el de concurso de méritos, con arre-
glo al siguiente baremo:

3.1. Baremo de méritos

Por cada mes de servicios prestados como empleado publico/a
en categoria profesional igual en las Entidades que integran la
Administracién Local: 0,25 puntos.
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Por cada mes de servicios prestados como empleado/a
publico/a en categoria profesional igual en cualquiera otras Admi-
nistraciones: 0,15 puntos.

Por cada mes de servicios prestados en el sector privado en
categoria profesional igual: 0,10 puntos.

3.2 Proceso de seleccion:

Los aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de sus
méritos dentro del plazo de presentacion de solicitudes conforme
al baremo anterior. Dicho sistema se ajustara a las siguientes nor-
mas:

a) Se procedera a la cumplimentacion por cada aspirante de la
autobaremacion que figura indicada en la solicitud.

b) La Comision de Seleccion que se constituya verificara el
cumplimiento de los requisitos de los aspirantes y a continuacion,
respecto a los admitidos, procedera a la comprobacion en orden
decreciente de la autobaremacion de los cinco aspirantes con
mayor puntuacién, para lo cual seran convocados mediante anun-
cio en el Tablén de Edictos de la sede electronica ante dicha Co-
mision, a la que deberan aportar toda la documentacion justificati-
va de los requisitos y méritos alegados que se relaciona a conti-
nuacion.

La experiencia profesional se justificara mediante informe de vi-
da laboral y certificacion expedida por el érgano competente de la
correspondiente Administracion Publica, donde debe constar la
denominacion del puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado,
con expresion del tiempo que ha venido desempefiando y rela-
cion juridica que ha mantenido o mantiene en el desempefio del
mismo.

La Comisién queda autorizada a convocar al resto de aspiran-
tes que considere oportuno con el fin de garantizar la adjudica-
cion del puesto al candidato con mayor puntuacion.

4. Comision de Seleccion

La Comision de Seleccion tendra la siguiente composicion:

- Presidente/a: El Jefe del Departamento de Ediciones, Publica-
ciones y Boletin Oficial de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

- Secretario/a: El de la Corporacién o un funcionario/a al servi-
cio de la misma.

- Dos vocales: El Jefe de Taller y el Responsable de Gestion
del BOP del Departamento de Ediciones, Publicaciones y Boletin
Oficial.

5. Propuesta de contratacion

La Comision propondra a aquel candidato o candidata que ob-
tenga la mayor puntuacién comprobada entre las personas con-
vocadas.

En caso de empate en la puntuacién se estara para dirimirlo al
orden alfabético de apellidos resultante del sorteo publico Unico
para las convocatorias que se celebren durante el afio que reali-
ce la Administracion General del Estado, vigente en el momento
del desempate.

6. Norma final

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Reglamen-
to citado anteriormente, la presente convocatoria no generara en
ningln caso Lista de Espera.

El s6lo hecho de presentar solicitud solicitando tomar parte en
la convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspiran-
tes a las bases reguladoras de las mismas que tienen considera-
cion de Ley reguladora de esta convocatoria.

Estas Bases son definitivas en via administrativa y contra las
mismas puede interponerse potestativamente Recurso de Reposi-
cién ante el mismo 6rgano que las hubiera dictado en el plazo de
un mes o directamente Recurso Contencioso-Administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Cérdoba, en el
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plazo de dos meses, contados en ambos casos a partir de la pu- Lo que se publica para general conocimiento.

blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia Cordoba, 25 de noviembre de 2020. Firmado electrénicamente:
de Cordoba. No obstante ello, los interesados podran interponer El Presidente, PD. El Diputado Delegado de RR.RR, Esteban Mo-
cualesquiera otros recursos si lo estiman pertinente”. rales Sanchez.
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