BOP Lunes, 30 de Diciembre de 2024 N° 247 p. 16422

ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba

BOP-A-2024-5279

EDICTO APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO MUNICIPAL 2025

Aprobado inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Cérdoba, sus Organismos Autbnomos y
el Consorcio Orquesta de Cdrdoba, y las Previsiones de Ingresos y Gastos de las Sociedades Mercantiles
de Capital integramente Local, por acuerdo numero 342/24 adoptado en sesion extraordinaria del
Ayuntamiento Pleno, de fecha 25 de noviembre de 2024, ha permanecido expuesto el mismo al publico por
espacio de 15 dias habiles, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha 26 de noviembre de
2024 (BOP n° 227, anuncio BOP-A-2024-4763), al efecto de que los interesados pudieran presentar las
alegaciones que consideraran procedentes conforme a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL, en adelante).

Transcurrido el plazo establecido, comprendido entre los dias 27 de noviembre de 2024 y el 19 de diciembre
de 2024, ambos inclusive, se han presentado las siguientes ALEGACIONES:

Don Antonio Hurtado Zurera, el 28 de noviembre de 2024 (csv 987a30892159cadc0b8fbdd7fdc53c374773aa3e).

e Donfa M? Isabel Serrano Pastor, con NIF ***4915**, y en representacion de la Federacion de Vecinos
Al-Zahara con CIF ***3096**.

e Don Juan Hidalgo Hernandez, con DNI n° ***2496** en nombre propio y como Concejal y Portavoz

del Grupo Municipal Hacemos Cérdoba. (Csv f38ec8bd94a6cch22f407f7d26004d447eac770b).

e Donfa Paula A. Badanelli Berriozabal, como Portavoz del Grupo Municipal VOX (csv

5083bb994499e0bc7c5f215439e1faf4ace6d70b).

e Seccion sindical de ASIG-USO en la Gerencia Municipal de Urbanismo, y dirigida al Sr. Presidente,
al Sr. Gerente y al Sr. Secretario Delegado de GMU (Csv 26c0b7f1d1b7d5730e74b0c2c6db45af09fdebeb),

representada por don Francisco Javier Valverde Abril.

e Don Juan Andrés de Gracia, en nombre y representacion del Consejo del Movimiento Ciudadano (El
Consejo el Movimiento Ciudadano, reunido en sesion plenaria el pasado 18 de diciembre, acordd
por consenso la presentacion de alegaciones al proyecto de presupuestos municipales para 2025,
que se encuentra en fase de informacién publica), sefiala en la remisién hecha a Presidencia del

Ayuntamiento (Csv ¢72737108ed2786f2db1a9¢c14ee82cbi573cd77a).
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Lunes, 30 de Diciembre de 2024

Una vez conocidas por el Pleno Municipal, han quedado desestimadas todas las alegaciones presentadas
por no fundamentarse en ninguno de los supuestos que permite el articulo 170.2 del TRLRHL y se ha
adoptado el procedente ACUERDO DE APROBACION DEFINITIVA del Presupuesto General del
Ayuntamiento, en sesién extraordinaria, celebrada el dia 27 de diciembre de 2025, en los siguientes

términos:

“EN RELACION AL PRESUPUESTO GENERAL DE 2025:

PRIMERO.- Aprobar definitivamente los Estados de Ingresos y Gastos del Ayuntamiento de Coérdoba, sus

Organismos Auténomos, Consorcio adscritos y Sociedades Mercantiles, segun el siguiente desglose:

N° 247 p. 16423

ENTIDAD GASTOS EN € INGRESOS EN €
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA 443.330.410,86 443.330.410,86
ORGANISMOS AUTONOMOS
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO 27.347.927,07 27.347.927,07
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES 13.473.466,96 13.473.466,96
INSTITUTO MUNICIPAL DE ARTES ESCENICAS. 7.116.240,00 7.116.240,00
INSTITUTO MUNICIPAL DE GESTION MEDIO
4.696.416,41 4.696.416,41

AMBIENTAL.
INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO

) 6.148.654,00 6.148.654,00
ECONOMICO Y EMPLEO
INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO 2.739.678,94 2.739.678,94
CONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA 3.775.807,55 3.775.807,55
SOCIEDADES MERCANTILES
AUCORSA.- AUTOBUSES DE CORDOBA S.A. 356.708.183,37 35.708.183,37
EMACSA.- EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS S.A. 54.240.439,00 54.684.975,00
SADECO.- SANEAMIENTOS DE CORDOBA S.A. 76.429.499,00 76.429.499,00
VIMCORSA.- VIVIENDAS DE CORDOBA S.A. 24.607.765,00 24.607.765,00
CECOSAM.- CEMENTERIOS DE CORDOBA S.A 3.831.785,48 4.280.441,10

SEGUNDO.- Aprobar las Bases de Ejecucién del Presupuesto del Ayuntamiento de Coérdoba

y de sus

Organismos.

TERCERO.- Aprobar los Estados consolidados de Ingresos y Gastos del Ayuntamiento de Cérdoba con los
Organismos, Consorcio Orquesta de Coérdoba y Empresas sefalados en el apartado Primero, que
ascienden a un total en su Estado de Ingresos de 587.299.777,98 € y en Gastos a 586.406.586,35 €”.

El detalle por capitulos econédmicos de cada uno de los Presupuestos que se integran en el Consolidado es

el siguiente:
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AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

RESUMEN POR CAPITULOS ECONOMICOS

PREVISIONES INGRESOS

N° 247 p. 16424

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAP° DENOMINACION 2025 CAP° DENOMINACION 2025
| Impuestos Directos 131.792.680,60 | Gastos de Personal 123.331.469,64
Il | Impuestos Indirectos 19.281.375,51 Il | Bienes Ctes. y Servicios 148.876.334,59
Il | Tasas y otros Ingresos 46.742.869,80 1 Intereses 6.686.697,78
IV | Transferencias Ctes. 224.406.044,95 IV | Transferencias Ctes. 110.132.702,75
V | Ingresos Patrimoniales 5.907.440,00 V | Fondo Contingencia 1.700.000,00
Ingresos Corrientes 428.130.410,86 Gastos Corrientes 390,727,204,76
VI | Enajenacion Inversiones 0,00 VI | Inversiones Reales 15.772.925,52
VIl | Transferencias Capital 0,00 VIl | Transferencias Capital 21.314.570,66
VIl | Activos Financieros 200.000,00 VIl | Activos Financieros 200.000,00
IX | Pasivos Financieros 15.000.000,00 IX | Pasivos Financieros 15.315.709,92
Ingresos Capital 15.200.000,00 Gastos Capital 52.603.206,10
TOTAL INGRESOS 443.330.410,86 TOTAL GASTOS 443.330.410,86
SUPERAVIT: 0,00
ORGANISMOS AUTONOMOS Y CONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA.
INGRESOS
INSTITUTO B INST. DES.
GRAN JARDIN GERENCIA CONSORCIO INST. MPAL.
MCPAL. DE . EC.Y
TEATRO BOTANICO URBANISMO ORQUESTA DE TURISMO
CAP. DEPORTES EMPLEO
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 2.690.115,38 1.434.396,46 199.634,13 1.894.904,51 0,00 383.645,53 16.380,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.428.193,87 5.093.842,54 3.563.358,09 11.801.600,04 6.001.242,00 3.392.159,02 2.710.298,94
5 INGRESOS PATRIMONIALES 683.157,71 68.001,00 0,00 1.031.470,58 122.412,00 1,00 10.000,00
6 ENAJENACION DE INVER. REALES 0,00 0,00 0,00 2.535.951,94 0,00 0,00 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.658.000,00 500.000,00 918.424,19 10.000.000,00 0,00 0,00 3.000,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 14.000,00 20.000,00 15.000,00 84.000,00 25.000,00 1,00 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
TOTAL 13.473.466,96 7.116.240,00 4.696.416,41 27.347.927,07 6.148.654,00 3.775.807,55 2.739.678,94
GASTOS
INSTITUTO . INST. DES.
GRAN JARDIN GERENCIA CONSORCIO INST. MPAL.
MCPAL. DE . EC.Y
TEATRO BOTANICO URBANISMO ORQUESTA DE TURISMO
CAP. DEPORTES EMPLEO
1 GASTOS DE PERSONAL 4.172.567,20 2.518.872,32 3.046.900,07 10.757.050,70 2.031.642,00 3.366.527,01 1.439.080,37
GASTOS CORR. EN BIENES Y
2 e 6.219.879,76 3.923.351,68 630.898,57 1.659.000,00 1.070.512,00 356.275,54 1.169.689,11
3 GASTOS FINANCIEROS 15.000,00 20.016,00 2.500,00 85,000,00 1.500,00 5.002,00 1.500,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.335.820,00 84.000,00 1.000,00 5.000,00 3.010.000,00 1,00 101.409,46
5 FONDO DE CONTINGENCIA 50.000,00 50.000,00 81.693,58 0,00 10.000,00 40.000,00 25.000,00
6 INVERSIONES REALES 1.658.000,00 500.000,00 918.424,19 14.757.876,37 0,00 8.000,00 3.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 22.200,00 20.000,00 15.000,00 84.000,00 25.000,00 1,00 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
TOTAL 13.473.466,96 7.116.240,00 4.696.416,41 27.347.927,07 6.148.654,00 3.775.807,55 2.739.678,94
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SOCIEDADES MERCANTILES DEPENDIENTES.

N° 247 p. 16425

INGRESOS
CAP. EMACSA AUCORSA SADECO VIMCORSA CECOSAM

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00 0,00 0,00 0,00 2.640.685,62
TRANSFERENCIAS

4 0,00  25573.17598  31.370.000,00 193.315,00 1.486.054,48
CORRIENTES

5  INGRESOS PATRIMONIALES 54.281.126,00 7.135.007,39  42.559.499,00 9.849.934,00 0,00
ENAJENACION DE INVER.

6 0,00 0,00 0,00 428.796,00 0,00
REALES

7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 403.849,00 3.000.000,00 2.500.000,00 4.223.590,00 153.701,00

8  ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 379.985,00 0,00

9  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 9.532.145,00 0,00
TOTAL 54.684.97500  35.708.183,37  76.429.499,00  24.607.765,00 4.280.441,10
GASTOS

CAP. EMACSA AUCORSA SADECO VIMCORSA CECOSAM

1 GASTOS DE PERSONAL 19.816.832,00  24.192.58546  45.859.499,00 2.669.048,00 2.463.233,73
GASTOS CORR.EN BIENES Y

2 13.742.684,00 5.445.597,91 23.170.000,00 7.041.074,00 623.268,75

3 GASTOS FINANCIEROS 492.069,00 80.000,00 200.000,00 563.534,00 0,00
TRANSFERENCIAS

4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CORRIENTES

5  FONDO DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6  INVERSIONES REALES 20.165.000,00 5.990.000,00 7.200.000,00 2.240.943,00 745.283,00

7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8  ACTIVOS FINANCIEROS 23.854,00 0,00 0,00 10.955.331,00 0,00

9  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 1.137.835,00 0,00
TOTAL 54.240.439,00  35.708.183,37  76.429.499,00  24.607.765,00 3.831.785,48

“CUARTO.- Aprobar las Plantillas de Personal que figuran en el Expediente”.

El detalle referido al Personal del Ayuntamiento de Cérdoba, sus Organismos Auténomos y el Consorcio

Orquesta de Cérdoba; es el siguiente:

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

FUNCIONARIOS

/

RESUMEN DE PLAZAS — PLANTILLA ORGANICA

Escala Administracion General

ANEXO DE PERSONAL
ANO 2025

Subescala TECNICA. .........ceeeeeeiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 99
Subescala Media..........ccoocuueieieee e 9
Subescala Administrativa..........ccccooeeeeeeeeeiiiiiii 119
Subescala AuXiliar.............oooooiiieiieeeeeeeeeeeeeeeee s 301
Subescala Subalterna............cccccceeeeieeiiiiiieeeeeeeeeeeeee e 180

Escala Administracion Especial
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BOPIT

N° 247 p. 16426

SUbESCala TECNICA. .....cceeeieeciieeieeee e e e e eeeees 341
Clase SUPETIOF......ccccciieieiee e e
Clase Técnico Medio..................
Clase Técnico Aukxiliar
Subescala Servicios Especiales.........ccccceeevvciciiciiieeeeeeeeee 1.493
Clase Com. Especiales..........cccoeeiiiiiiiiiinnnnnns 229
Clase Personal Oficios
Clase Policia Local.....................
Basica......cccoeeeeeeeeeinnnnn..
Ejecutiva........cccceeieenne
TECNICA.....uvveeeeeeeceeeenn
Clase Serv. Ext. Incendios........ccccccceeeeunvvennnnnn. 391
(040 ] 0d S 7. Y 29
PERSONAL EVENTUAL......c e eeceirrrrresrssssesssessseseseseesessssssesnesssssssssnssssssssssssssssssssssssssnssnsssessennnnees 29
ORGANOS DIRECTIVOS.......cooiiiiccceetrrrisssssssssseeeessss s s ssssssesessssssssssssssssssssssssssssssessssssssssnnnsssssssens 28
HABILITADOS ESTATALES......... o ccciriiiiiiiiiiirirsss s s e s e s s s s s s e s s s s e s s s s s s s s s s e s s s a s s s s s s ssnsssssssssssnnsssssnnnsnnren 10
LABORALES. . ..........oooooeeeeeeeeeeeeeeeeeaes s a s e s e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeanneennnnnnnnnnnnseennnnnnns 511
Personal de OfiCIOS. ........eciiiiecieiiiee e e e e e e rnaeeeeeas
Personal Técnico y Administrativo
CENTRO PROCESO DE DATOS........ccoitiiiiireetttrisissssssnsesseessssssssssssssssssssssssssssssssessssssssnssnsssssssssnnns 40
10 1 17 S 3.199
IMDECO
PLANTILLA PRESUPUESTARIA 2025
OgbﬁADiS Plazas Vacantes
Calificacion por Plaza Ocupadas Ocupadas
. N° por por
Nivel CATEGORIA 'I:RPT PLAZAS Personal Ocupada por PERSONAL VACANTES PERSONAL
/L DIRECTIVO | DIRECTIVO
y LABORAL LABORAL INDEFINIDO
FLIO FIJO NO FIJO
1| TAG/A1// DIRECTOR F 4 2 2 2
2 | TAE/A2 /I TECNICO DE GESTION F 2 2
2 | TAG/A2 // TECNICO DE GESTION F 5 1 1 4
3 | COORDINADOR INSTALACIONES F 3 2 2 1
3 | COORDINADOR PROGRAMAS F 7 6 6 1
3 | TECNICO ADMINISTRATIVO F 3 3 3
4 | OFICIAL 12 L 2 2
4 [ TECNICO ACUATIVO SALVAMENTO L 2 1 1 1 1
5 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO F 19 13 13 6 4
5 | OFICIAL 22 L 12 2 2 10 3
5 | ORDENANZA F 1 1 1
6 | OPERARIO L 8 1 1 7 4
7 | CONTROLADOR L 1 1 1
GERENTE L 1 1 1
[ Total general [ 70 ] 33 1 32 [ 37 [ 13 |
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BOP Lunes, 30 de Diciembre de 2024 N° 247 p. 16427

PLANTILLA PRESUPUESTARIA

2025
GRUPO ) Ne NO COMPARATIVA
SUBGRUPO  CLASIFICACION F L OCUPADOS FIJOS VACANTES
PROFESIONAL PLAZAS FIJOS 2024
TECNICO SUPERIOR 13 6| 7 6 4 2 7
A,
CUERPO SUPERIOR 13 6| 7 6 4 2 7 13
TECNICO MEDIO 6 2| 4 3 3 0 3
A CUERPO DE
6 2| 4 3 3 0 3 6
GESTION
OFICIAL TECNICO 7 o 7 5 5 0 2
OFICIAL
¢ 7 2| s 4 4 0 3
ADMINISTRATIVO/A
CUERPO TECNICO 14 2|12 9 9 0 5 14
COORDINADORES 4 1] 3 2 2 0 2
TAQUILLERO/A 5 3| 2 2 2 0 3
ESPECIALISTA 2 o| 2 2 2 0 0
C, SECRETARIO/A 4 2| 2 2 2 0 2
AUXILIAR
3 2| 1 1 1 0 2
ADMINISTRATIVO
ACOMODADOR-
2 o| 2 1 1 1 1
CONSERJE
CUERPO AUXILIAR 20 8|12 10 10 1 10 20
. PEON/A 0 o o 0 0 0 0
AGRUPACION .
PROFESIONAL CUERPO
0 o| o 0 0 0 0 0
SUBALTERNO
TOTAL 53| 18|35 28 26 3 25 53
PERSONAL DIRECTIVO
GERENTE 1 o o 0 0 0 0 1
ALTA DIRECCION
1 o o 1 0 0 0 1
TOTAL PERSONAL DIRECTIVO
TOTAL PLANTILLA PRESUPUESTO 2025 54| 18|35 29 26 3 25 54
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N° 247 p. 16428

IMDEEC
PLANTILLA PRESUPUESTARIA 2025
PLAzAS  [IIIPUESTOS T
. OCUPADA O NO
PLAZAS TOTAL REGIMEN OCUPADOS FIJOS
VACANTE FIJOS
F CUALQUIER
TECNICO SUPERIOR A1 PUESTOS ADJU JEF.S.G. Y PROY| LD |C (o] 3 3
ADMIN PCA
F/LABORALA
TECNICO SUPERIOR A1 1 V
EXTINGUIR
TECNICO MEDIO A2 10 F (o] 10 10
ADMINISTRATIVO/A 4 F (@] 4 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 4 F (o] 3 3
ORDENANZA 2 L (e} 2 3
TOTALES 24 22 22

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

PLANTILLA PERSONAL LABORAL FIJO E INDEFINIDO

. GMU PRESUPUESTO 2025

CATEGORIA PROFESIONAL

INDEFINIDOS FIJOS

VACANTES

ARQUITECTOS 12

LICENCIADOS EN DERECHO 12

ARQUEOLOGOS

ARQUITECTOS TECNICOS

DOCUMENTALISTA NIVEL Il

INGENIERO TCO. INFORMATICA

DELINEANTES

OFICIALES ADMINISTRATIVOS

TECNICOS ESPECIALISTAS

AUXILIAR INFORMATICA

2
3
1
1
TECNICOS ARCHIVO 1
5
8
2
1

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 23

OFICIAL CONDUCTOR

FOTOGRAFO

VIGILANTES DE OBRAS

OPERARIOS

1
1
TELEFONISTA 1
2
4

TOTAL 80

/
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N° 247 p. 16429

PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO GMU DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA PRESUPUESTO 2025

ESCALA ADMINISTRACION GENERAL CUBIERTAS | VACANTES TOTAL
SUBESCALA TECNICA
TAG. 3 4 7
TECNICO MEDIO (nueva creacién) 1 1
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVOS (1 JEF. COMPRAS) 4 5 9
SUBESCALA AUXILIAR
AUXILIARES ADTVOS 8 4 12
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICOS
TECNICOS SUPERIORES 2 12 14
10 ARQUITECTOS.
2 ECONOMISTAS
1 INGENIERO CAMINOS
1 OFICIAL S.E.L.S.
TECNICOS MEDIOS 5 8 13
6 ARQUITECTOS TECNICOS
4 ING. TECN. INDUSTRIALES
1 ING. TECNICOS O.P.
1 INGENIERO TOPOGRAFO
1 GRADUADO SOCIAL
TECNICOS AUXILIARES 0 4 4
4 DELINEANTES
TOTAL 23 37 60
RESUMEN PLANTILLA GMU, 2024
CUBIERTAS/OCUPADAS VACANTES TOTAL
FUNCIONARIOS 23 37 60
LABORALES 80 7 87
TOTAL 103 44 147

/
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BOP Lunes, 30 de Diciembre de 2024 N° 247 p. 16430

IMTUR
INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO DE CORDOBA - PLANTILLA 2025
P 0
N
- - - PUESTO DE TRABAJO PLAZAS
AREA REGIMEN CATEGORIA GRUPO
< Funcionarial o
Orgaljos 3 laboral o sector Gerencia A1 Gerente 1
Gobierno .
privado
PLAZA Ne
- - - PUESTO DE TRABAJO PLAZAS
AREA REGIMEN CATEGORIA GRUPO
Funcionarial Al Coordinador/a de Servicios Generales (Jefatura Unidad 1
Contratacion)
! . Director Area - Jefatura del Departamento de Gestion Econémica y
Funcionarial P A1 . . 1
Gestor Econémico Financiera
Funcionarial Técnico Contable A2 Jefatura de la Unidad Contabilidad 1
Funcionarial Administrativo C1 Jefatura de la Unidad de Administracién y Personal 1
Servicios Funcionarial Administrativo C1 Gestor/a Administrativo 1
Administrativos —
Generales Funcionarial Auxiliar c2 Secretaria de Direccion 1
Administrativo
PLAZA Ne
- - PUESTO DE TRABAJO PLAZAS
REGIMEN DENOMINACION GRUPO
Laboral Ordenanza Ordenanza 2
Laboral Ordgnanza - 172 Ordenanza - 1/2 jornada 1
jornada
PLAZA 5
- - - PUESTO DE TRABAJO PLAZAS
AREA REGIMEN CATEGORIA GRUPO
Funcionarial Dl A[eg ) A1 Jefatura del Departamento de Promocién 1
Gestor Turistico
Eancanana Director Area - A1 Jefatura del Departamento Informacion y Atencién al 1
Gestor Turistico Visitane
. < Jefatura del Departamento de Congresos, Reuniones,
. . Director Area - . L
Funcionarial G Turisti A1 Incentivos y Exposiciones 1
Servicios Técnicos S oilstico) (MICE)
[RUisces . . Director Area - Jefatura del Departamento de Analisis, Formacion y
Funcionarial P A1 ) 1
Gestor Turistico Calidad
n ; Técnico de P L. -
Funcionarial Gestion A2 Técnico/a de Promocion Turistica y Redes 2
Funcionarial Ve, Infg)r[nacmn A2 Técnico/a de Informacién Turistica 8
Turistica
TOTAL 24
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IMGEMA
01/09/2024
2024-TABLA RESUMEN DE PERSONAL DE LA PLANTILLA ORGANICA
GRUPO . N° PLAZAS NO
CATEGORIAS OCUPADOS FIJOS | NO FIJOS Mujeres Hombres
PROFESIONAL 2024 OCUPADOS
JEFE DE UNIDAD 1 1 1 0 0 0 1
CAPATAZ 1 1 1 0 0 0 1
. OFICIAL 12 4 2 2 0 2 1 1
JARDINERIAY
OFICIAL 22 3 0 0 3 3 0 0
OFICIOS -
PEON ESPECIALISTA 28 24 23 5 4 10 14
PEON ORDINARIO 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 37 28 27 8 9 11 17
JEFE DE UNIDAD 0 0 0 0 0 0 0
TECNICO 10 7 2 8 3 4 3
OFICIAL 12 10 10 8 2 0 10 0
ADMINISTRATIVOS OFICIAL 22 1 1 1 0 0 0 1
AUXILIAR 1 0 0 1 1 0 0
AYUDANTE 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 22 18 11 11 4 14 4
PERSONAL DIRECTIVO-GERENTE 1 1 0 1 0 0 1
TOTAL PERSONAL 60 47 38 20 13 25 22
TOTAL PLANTILLA PRESUPUESTO 2025 60 47 38 20 13 53,19 % 46,81 %
. N° PLAZAS NO
GRUPO PROFESIONAL CATEGORIAS OCUPADOS FIJOS | NO FIJOS
2024 OCUPADOS
CONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2025
NO
. PLAZAS VACANTES
INSTRUMENTO CATEGORIA DE PLAZAS
Personal artistico: 49
- Dtor Titular 1
Violin Concertino 1
Flauta Solista
Fagot Solista
Violin Solista
Trompa Solista
Trompa Solista
Tromboén Solista
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2025
N°
INSTRUMENTO CATEGORIA DE PLAZAS PLAZAS VACANTES
Percusion Solista 13
Oboe Solista
Contrabajo Solista
Violonchelo Solista 1 OPE 2024
Viola Solista
Violin Solista
Clarinete Solista
Trompeta Solista-alternante
Trompeta Solista-alternante 2
Violin Ayuda de solista
Violonchelo Ayuda de solista
Viola Ayuda de solista
Contrabajo Ayuda de solista
Trombén bajo Ayuda de solista
Trompa Ayuda de solista 13 1 -
Fagot Ayuda de solista 1 --
Percusion Ayuda de solista
Trombén Ayuda de solista
Trompa Ayuda de solista 1 OPEXxtr 2024
Oboe Ayuda de solista
Flauta Ayuda de solista
Clarinete Ayuda de solista
Violin Tutti 1 OPE 2022
Violin Tutti 1 OPE 2022
Violin Tutti 1 -
Violin Tutti 1 --
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti 19
Violin Tutti
Violin Tutti
Viola Tutti
Viola Tutti
Viola Tutti 1 OPE 2022
Viola Tutti 1 --
Violonchelo Tutti 1 OPE 2023
Violonchelo Tutti 1 OPE 2024
Contrabajo Tutti
Personal de admoén: 12
Gerente Gerente 1
Administrador/a Administradora 1
Jefe/a de personal Jefe de pers.y ase 1 1 OPE 2024
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N°
INSTRUMENTO CATEGORIA DE PLAZAS PLAZAS VACANTES
Asistente de produccion Oficial advo.
Oficial personal-admén Oficial advo. 1 --
Archivero-copista Oficial advo. 5
Responsable prensa y comunic. Oficial advo. 1 -
Secretario/a direcc. y program. Oficial advo. 1 OPEXxtr 2024
Auxiliar Admon Auxiliar Admon 1
Auxiliar de archivo Auxiliar Admoén 1 1 --
Utilero-Atrilero Peén 1
Inspector - 1
TOTAL N? DE PLAZAS.........c.cccuunn... 61 17

“QUINTO.- De conformidad con el Decreto de Reorganizacién Municipal 2023/9408, de 13 de julio de 2023,

aprobar la relacién de cargos con dedicacién exclusiva y parcial del Ayuntamiento de Cérdoba para el

gjercicio 2025:

RELACION DE CARGOS:
CARGO /CATEGORIA % DEDICACION
Alcalde/sa Presidente/a 100%
Teniente Alcalde (7) 100%
Portavoz (3) 100%
Teniente Alcalde (2) 80%
Concejal/a sin Delegacion (2) 75%
Concejal/a sin Delegacion (4) 100%
Concejal/a Delegado/a (1) 100%
Concejal/a Delegado/a (1) 80%
Concejal/a sin Dedicacion (8) 0%
Aprobar las siguientes retribuciones de los cargos electos:
CARGO TOTAL 2025
ALCALDE-PRESIDENTE 71.317,92 €
TENIENTE ALCALDE 64.613,75 €
PORTAVOZ 60.957,08 €
CONCEJAL/A DELEGADO/A 59.737,90 €
CONCEJAL/A SIN DELEGACION 52.423,13 €

SEXTO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de

las Bases de Régimen Local, los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion exclusiva ni

dedicacion parcial percibiran por su asistencia a cada sesion plenaria ordinaria o extraordinaria, incluidas las

urgentes que se celebren, a excepcion de las sesiones extraordinarias de condena a la violencia de género

por las que no se percibira importe alguno, Aprobar

indemnizacion:
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Por asistencia a cada Sesion Ordinaria de Pleno: 815,13 €.

Por asistencia a cada Sesién Extraordinaria del Pleno: 407,57 €.
SEPTIMO.- Aprobar las siguientes asignaciones a los Grupos Politicos Municipales:

Cantidad fija mensual por Grupo Politico Municipal: 100 €.
Cantidad variable por cada Concejal de Grupo al mes: 813,54 €.

OCTAVO.- El Presupuesto, definitivamente aprobado, debera insertarse resumido por capitulos de cada uno
de los Presupuestos que lo integran en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba, asi como la Plantilla de
Personal.-”

Lo que se hace publico para general conocimiento, haciendo constar que de acuerdo con lo previsto en el
articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacion definitiva del Presupuesto General del
Ayuntamiento de Coérdoba, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
de Seuvilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de este edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de cualquier otro recurso que los interesados consideren

procedente.

La Tenencia de Alcaldia Delegada de Hacienda, Economia y Empleo

(firmado y fechado electronicamente)

veBe
La Secretaria de Pleno.
(firmado y fechado electronicamente)

Cordoba, 27 de diciembre de 2024.— El Secretario General, Valeriano Lavela Pérez. La Concejala con

Delegacion, Blanca Torrent Cruz.

/

Codigo Seguro de Verificacion (CSV):  39AA 6956 5097 1C2D CED2  Fecha Firma: 30-12-2024 10:27:49 Boletin OfICIal
Este documento es una copia electronica de un documento original digitalizado. d . .
e la Provincia

de Cérdoba

automatica

Fima

39AA695650971C2DCED2



http://www.tcpdf.org

