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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Belalcazar
NUm. 1.987/2022

Por Decreto de Alcaldia, de 27 de mayo de 2022, se ha aproba-
do la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo
temporal del Ayuntamiento de Belalcazar, con el siguiente tenor li-
teral:

"En consideracion a lo establecido en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporali-
dad en el sector publico, y conforme a lo dispuesto en su articulo
2 y Disposicion Adicional 62, se ha tramitado expediente para de-
sarrollar el procedimiento de estabilizacion correspondiente a es-
te Ayuntamiento, al objeto de cumplir con los plazos de aproba-
cién y publicacion de la Oferta de Empleo antes del 1 de junio de
2022.

Visto el Acuerdo de la Mesa General de Negociacion, de fecha
16 de mayo de 2022, sobre la aprobacion de la oferta de empleo
publico de estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de
Belalcazar, conforme a la citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Visto los informes favorables emitidos al respecto, por el Area
de Recursos Humanos, y por la Intervencion Municipal, por apli-
cacion de lo dispuesto en los articulos 36.3 y 37.1.c) y 37.1) del
Real Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprue-
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SEGUNDO. Remitir el acuerdo aprobatorio de la Oferta de Em-
pleo Publico a la Administracion del Estado y de la Comunidad
Auténoma.

TERCERO. Certificar al Ministerio de Hacienda y Funcién Pu-
blica, a través de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gas-
tos, el nimero de plazas estructurales ocupadas de forma tempo-
ral en cada uno de los ambitos afectados.

CUARTO. La presente Oferta de Empleo Publico podra ser ob-
jeto de ampliacion, con anterioridad a 1 de junio del presente afio,
conforme a lo previsto, en su caso, en la Mesa General de Nego-
ciacion.

QUINTO. Publicar el anuncio en Boletin Oficial de la Provincia
de Coérdoba, en el Tablon de Edictos electrénico del Ayuntamien-
to de Belalcazar y en su pagina web.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo

CATEGORIA LABORAL

ba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, y conforme al Informe-propuesta de Secretaria.

Resultando que la oferta de empleo publico prevista en el arti-
culo 2 de la Ley 20/2021 es independiente de la regulada en los
articulos 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, y 128.1 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Lo-
cal, en concordancia con el articulo 35 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de
Andalucia. Correspondiendo su aprobacion a la Alcaldia, en vir-
tud de lo previsto en el articulo 22.1.h) de la Ley 7/1985, de 2
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Esta Alcaldia, en base a las atribuciones que le confieren los
articulos 21.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, por el presente vengo a decretar la si-
guiente:

RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Publico para la estabi-
lizaciéon de empleo temporal en los términos de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el sector publico, con la siguiente relacion de pla-
zas, sin perjuicio de la inmediata modificacion de la plantilla a que
dicha oferta de lugar, que se sustanciara de conformidad con el
procedimiento que legalmente establecido:
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a los interesados que contra dicha Resolucién podran interponer
recurso potestativo de reposicion ante esta Alcaldia, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacién, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

También podran interponer alternativamente recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrati-
vo con sede en Coérdoba, en el plazo de dos meses, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 30, 112.3, 114.1.c) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, articulos 8, 10 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

En caso de optar por la interposicion del recurso de reposicion
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no podran interponer el recurso contencioso-administrativo hasta sestimado por silencio administrativo.
gue se haya notificacion la resolucion expresa del recurso de re- En Belalcazar, a 27 de mayo de 2022. Firmado electrénicamen-
posicién o haya transcurrido un mes desde su interposicion sin te por el Alcalde, Francisco Luis Fernandez Rodriguez.

haber recibido la notificacion, fecha en que podra entenderse de-
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