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Boletin Oficial del Estado, sobre la relacion de bienes y derechos

ADMINISTRACION GENERAL

afectados por la ejecucion de las obras definidas en el proyecto

DEL ESTADO

de referencia, con el objeto de que cualquier persona pueda apor-

tar por escrito los datos oportunos para rectificar posibles errores
Ministerio de Fomento
Administrador de Infraestructuras Ferroviarias
Madrid Con tal motivo, la documentacién de expropiaciones del men-

de la relacion que se publica en este anuncio u oponerse, por ra-
zones de fondo o forma, a la necesidad de ocupacion.

cionado proyecto puede ser examinada, en dias y horas habiles
NGm. 2.596/2018 de oficina en la Subdelegacién del Gobierno en Cérdoba (Plza.
Constitucion, 1), en la Subdireccion de Proyectos de Red Con-
vencional de ADIF (C/ Titan, 4-6, 112 Planta, 28.045 Madrid), y en
el Ayuntamiento de Bujalance (Plza. Mayor, 1).
Las alegaciones que se formulen iran dirigidas a la Subdirec-
cion de Proyectos de Red Convencional de ADIF (Calle Titan, 4-
6, 112 Planta, 28.045 Madrid), indicando como referencia “Infor-

macion publica expropiaciones Mejora del drenaje p.k. 408+900".

Anuncio del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias,
ADIF, por el que se somete a informacion puablica, a efectos de
expropiaciones, el “Proyecto de construccion de mejora del dre-
naje en los P.K. 394+347, 405+982 y 408+900. Tramo: Villa del
Rio-El Carpio, Linea: Madrid-Sevilla”.

En cumplimiento de los articulos 18 y 19.1 de la Ley de Expro-
piacién Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, y articulos concor-
dantes de su Reglamento (Decreto de 26 de abril de 1957), se
abre un periodo de informacién puablica de quince dias habiles, a
partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el

Relacién Concreta e Individualizada de Bienes y Derechos
Afectados.
Término Municipal de Bujalance

Expropiacion
definitiva (m?)

Servidumbre Ocupacion

Ne de finca Referencia catastral Titulares
de paso (m?) temporal (m?)

Banco Santander
Ps Pereda 9

4012A017000040000AH 0 0 250
39004 Santander

[Cantabria]

Y-14.0121-000

Varona Villar Miguel

Pz Profesor Lépez

Neyra 3 PI:02 0 0 509
14003 Cérdoba

Y-14.0121-0002 14012A017000050000AW

[Cérdoba]

Madrid, 27 de junio de 2018. La Directora General de Explota-
cién y Construccién, Isabel Pardo de Vera Posadas.

Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Am-
biente

Confederacion Hidrografica del Guadalquivir

Sevilla

Nam. 2.512/2018

Concesioén de Aguas Publicas
Anuncio — Resolucion

Esta Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, en el expe-
diente de concesion de aguas publicas, ha resuelto que procede
su otorgamiento e inscripcion en el Registro de Aguas Publicas
con arreglo a las siguientes caracteristicas:

N° Expediente: A-2831/2002 (RA-17/4660).

Peticionario: CU Senda del Valle.

Uso: Domeéstico (Piscina, Suministro casa).

Volumen Anual (m3/afio): 970.

Caudal Concesional (L/s): 0,031.

Captacion:

Namero: 2.

Término municipal: La Rambla. Provincia: Cérdoba.

Procedencia Agua: Masa Agua Subterranea.

M.A.S.: Puente Genil-La Rambla-Montilla.

X UTM (ETRS89): 348308.

Y UTM (ETRS89): 4164783.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el

articulo 116 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, apro-
bado por el R.D. 849/1986, de 11 de abril, modificado por el R.D.
606/2003 de 23 de mayo.

En Sevilla, 3 de julio 2018. Firmado electrénicamente por el Je-
fe de Servicio, Javier Santaella Robles.

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Empleo, Empresay Comercio
Delegacion Territorial de Cérdoba

Nam. 2.130/2018

Informacion Publica de
Autorizacién Administrativa de Instalacion Eléctrica
Ref. Expediente A.T. 45/2018

A los efectos prevenidos en el articulo 125 del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, se somete a informacién publica la
peticion de autorizacién de instalacién de linea eléctrica de alta
tension, cuyas caracteristicas principales se sefialan a continua-
cion:

a) Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U. con domi-
cilio a efectos de notificaciones en Carretera del Aeropuerto,
Pk:2,5 14004 Cordoba (Cérdoba).

b) Lugar donde se va a establecer la instalacion: Paraje Las
Piedras, en el término municipal de Rute (Cérdoba).

c¢) Finalidad de la instalacion: Mejora de la infraestructura eléc-
trica.

d) Caracteristicas principales de la ampliacion de la linea a 25
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kV denominada “Llanosa_Ju”, desde el apoyo A534306 hasta el
apoyo n° A534807 de linea Rute, de 610 m de longitud con con-
ductor 94 AL 1/22 - ST1A.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el pro-
yecto de la instalacién en esta Delegacion Territorial de Econo-
mia, Innovacion, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia en
Cérdoba, sita en Calle Tomas de Aquino, 1 y formularse al mis-
mo las reclamaciones, por duplicado, que se estimen oportunas
en el plazo de veinte dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio.

Cérdoba, 18 de junio de 2018. Firmado electronicamente por el
Delegado Territorial, Manuel Carmona Jiménez.

Ndm. 2.538/2018

Informacion Publica de
Autorizacién Administrativa de Instalacion Eléctrica
Ref. Expediente AT 208/89

A los efectos prevenidos en el articulo 125 del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, se somete a informacion publica la
peticion de autorizacién de modificacion de instalacion eléctrica
de media tension, cuyas caracteristicas principales se sefialan a
continuacion:

a) Peticionario: Inpecuarias Pozoblanco S.L., con domicilio en
C/ Cronista Sepulveda 18 en Pozoblanco (Cérdoba).

b) Lugar donde se va a establecer la instalacion: Paraje ElI Cho-
rrillo del término municipal de Dos Torres.

Origen: Entronque Linea La Pefia — Laguna Llana — EI Chorri-
llo.

Fin: CT Chorrillo x: 332139 y: 4255561.

¢) Finalidad de la instalacion: Mejora en la calidad del suminis-
tro.

d) Caracteristicas principales:

Aumento de potencia del CT de 125 a 250 kVA (intemperie).

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el pro-
yecto de la instalacion en esta Delegacion Territorial de Conoci-
miento y Empleo de la Junta de Andalucia, sita en Calle Tomas
de Aquino, 1y formularse al mismo las reclamaciones, por dupli-
cado, que se estimen oportunas en el plazo de veinte dias, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Cérdoba, 12 de julio de 2018. Firmado electronicamente por el
Delegado Territorial, Manuel Carmona Jiménez.

ADMINISTRACION LOCAL

Diputacion de Cérdoba
NGm. 2.607/2018

1. Entidad adjudicadora:

a. Organismo: Diputacion Provincial de Cérdoba

b. Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contra-
tacion.

c. Numero de expediente: 13/2018

d. Direccion de Internet de la Plataforma de Contratacién del
Sector Publico:

https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:detalle_li
citacion&idEvI=34D26K9CgHCQK2TEfXGy%2BA%3D%3D

2. Objeto del contrato:

a. Tipo: Obra.

b. Descripcion: “VILLAFRANCA DE CORDOBA. RECINTO FE-

Martes, 31 de Julio de 2018

RIAL” (13/2018).

c. CPV (Referencia de Nomenclatura): 45.21 - 45211350-7.

d. Medio de publicacion del anuncio de licitacion: Perfil de con-
tratante, BOP y Plataforma de Contratacién del Sector Publico.

e. Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 05/03/2018.

3. Tramitacién y procedimiento:

a. Tramitacion: Ordinaria.

b. Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 619.834,71 €.

5. Presupuesto base de licitacion. Importe neto 619.834,71 €.
Importe total: 750.000,00 € (IVA incluido).

6. Formalizacion del contrato:

a. Fecha adjudicacién: 26/06/2018.

b. Fecha de formalizacion del contrato: 10/07/2018.

c. Contratista: Excavaciones Leal, S.L.

d. Importe o canon de adjudicacion.

Importe neto: 585.054,79 €. Importe total: 707.916,30 € (IVA in-
cluido del 21%).

e. Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econémicamente
mas ventajosa para la Administracién segln queda constancia en
el expediente.

Este Anuncio, del que esta conforme con sus antecedentes la
Jefa del Servicio de Contratacion, Carmen Luque Fernandez, lo
firma electronicamente en Cérdoba, 18 de julio de 2018. El Presi-
dente de la Excma. Diputacién de Cérdoba, Antonio Ruiz Cruz.

Ayuntamiento de Aguilar de la Frontera
Num. 2.676/2018

Habiendo estado expuesto al publico el acuerdo de este Ayun-
tamiento, aprobando provisionalmente el expediente de Modifica-
cion de Crédito por Suplemento de Crédito 2/2018, financiado
mediante la aplicacion del saldo existente del remanente de teso-
reria para gastos generales, y no habiéndose presentado recla-
maciones contra el mismo, resulta aprobado definitivamente el
expediente de Modificacion de Crédito por Suplemento de Crédi-
to 2/2018 del Presupuesto General del ejercicio 2018, pudiéndo-
se interponer contra este acuerdo que es definitivo en la via admi-
nistrativa, Recurso Contencioso-Administrativo, a partir de la pu-
blicacion del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia, en el pla-
zo de dos meses ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalu-
cia en Sevilla, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime oportuno. Insertdndose a continuacién el re-
sumen del Expediente de referencia.

Aplicacion .

. Denominacién Euros
Presupuestaria
2411-619.06 Obras PROFEA 2018-2019 145.729,33
4540-619.10 Aport. Arreglo Caminos Junta 215.877,39

Financiar el anterior crédito con los siguientes recursos:

Aplicacion S

. Denominacion Euros
Presupuestaria
870.00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 361.606,72

En Aguilar de la Frontera, 26 de julio de 2018. Firmado electré-
nicamente por la Alcaldesa, Maria José Ayuso Escobar.
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Ayuntamiento de Belalcazar
NUm. 2.610/2018

Don Francisco Luis Fernandez Rodriguez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Belalcazar (Cérdoba), hace saber:

Que en el Anuncio del Ayuntamiento de Belalcazar nim. 2.427
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba n° 135,
de fecha 16 de julio de 2018, se han detectado tres errores que
ahora se pretenden rectificar.

Donde dice:
Fase Oposicion Curso Selectivo Nota Media
Suescum Pajuelo, Antonio 8,85 7,97 8,61
Debe decir:
Fase Oposicién Curso Selectivo Nota Media
Suescum Pajuelo, Antonio 8,85 7,97 8,41
Donde dice:
Paredes Molina, José 9 7,27 8,14
Debe decir:
Paredes Medina, José 9 7,27 8,14
Y donde dice:

Primero. Nombrar Funcionarios de Carrera a:

- D. José Paredes Molina, con DNI nim. 75.706.731-T.
Debe decir:

- D. José Paredes Medina, con DNI nim. 75.706.731-T.
Belalcazar, 18 de julio de 2018. Firmado electronicamente por
el Alcalde, Francisco Luis Fernandez Rodriguez.

Ayuntamiento de Castro del Rio
NGm. 2.651/2018

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 18 de julio de 2018, ha aprobado la siguiente instruccion de
control interno, la cual se expone al publico para general conoci-
miento.

REGLAMENTO POR EL QUE SE DESARROLLA EL REGI-
MEN DE CONTROL INTERNO DE LA ENTIDAD LOCAL

El control interno, regulado en el articulo 213 del Texto Refundi-
do de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y desarrollado
por el Real Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula
el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector
Publico Local, es el ejercido en las Entidades Locales respecto de
su gestion econdmica, y, en su caso, la de los organismos auto-
nomos y de las sociedades mercantiles de ellas dependientes, en
su triple acepcién de funcién interventora, control financiero y
controles de eficacia y eficiencia.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 3 del referido Real
Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula el régimen
juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Lo-
cal y en consonancia con lo recogido en el articulo 214 del Texto

Martes, 31 de Julio de 2018

Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, apro-
bado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el
objeto de la funcién interventora sera controlar los actos de la En-
tidad Local y de sus organismos auténomos, cualquiera que sea
su calificacion, que den lugar al reconocimiento de derechos o a
la realizacion de gastos, asi como los ingresos y pagos que de
ellos se deriven, y la inversion o aplicacion en general de sus fon-
dos publicos, con el fin de asegurar que su gestion se ajuste a las
disposiciones aplicables en cada caso.

Por su parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29
del referido Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se
regula el régimen juridico del control interno en las entidades del
Sector Publico Local, el objeto del control financiero, ejercido me-
diante el control permanente y la auditoria publica, seré verificar
el funcionamiento de los servicios, y organismos auténomos, en
el aspecto econémico financiero para comprobar el cumplimiento
de la normativa y directrices que los rigen y, en general, que su
gestion se ajusta a los principios de buena gestién financiera, de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en el uso de
los recursos publicos locales.

La citada normativa se debe considerar de minimos, regulado-
ra del régimen general aplicable al ejercicio del control interno en
las Entidades Locales.

En este sentido, y al igual que procede la Administracién Gene-
ral del Estado a través de su Intervencion General, se establece
por el Pleno de la Entidad y mediante el presente Reglamento ,
las normas basicas para el adecuado ejercicio de las funciones
del control interno recogidas en el Real Decreto 424/2017, de 28
de abiril, por el que se regula el régimen juridico del control inter-
no en las entidades del Sector Publico Local; atendiendo siempre
al principio de plena autonomia de los 6rganos de control respec-
to de las autoridades y 6rganos controlados.

Asi, con el fin de disponer de un modelo de control eficaz en
virtud del articulo 3.3 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril,
por el que se regula el régimen juridico del control interno en las
entidades del Sector Publico Local, y en virtud del principio de au-
toorganizacion y potestad reglamentaria reconocido en el articulo
4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril a las Entidades Locales territo-
riales, con el presente Reglamento esta Entidad Local pretende la
mejora en los mecanismos de gestion y control interno, en aras
de una mayor eficacia.

TITULO |
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacién.

Constituye el objeto de esta norma la regulacién de las funcio-
nes de control interno respecto de la gestion econémico-financie-
ra y los actos con contenido econémico de la Entidad Local, y su
Organismo Auténomo Patronato Municipal de Deportes, en base
a los preceptos sobre control y fiscalizacion contenidos en el capi-
tulo 1V correspondiente al titulo V del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y el Real Decreto
424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula el régimen juridico
del control interno en las entidades del Sector Publico Local.

Articulo 2. Atribucion de las funciones de control.

Las funciones de control interno de los entes enumerados en el
articulo anterior, se ejerceran por la Intervencion mediante el ejer-
cicio de la funcion interventora y el control financiero con la exten-
sién y efectos que se determinan en los articulos siguientes.

Articulo 3. Formas de ejercicio.

1. La funcién interventora tiene por objeto controlar los actos de
la Entidad Local y de su organismo auténomo, que den lugar al
reconocimiento de derechos o a la realizacion de gastos, asi co-
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mo los ingresos y pagos que de ellos se deriven, y la inversion o
aplicacion en general de sus fondos publicos, con el fin de asegu-
rar que su gestion se ajuste a las disposiciones aplicables en ca-
da caso.

2. El control financiero tiene por objeto verificar el funciona-
miento de los servicios, organismos auténomos y sociedades
mercantiles dependientes, en el aspecto econémico financiero pa-
ra comprobar el cumplimiento de la normativa y directrices que
los rigen y, en general, que su gestidn se ajusta a los principios
de buena gestion financiera, comprobando que la gestion de los
recursos publicos se encuentra orientada por la eficacia, la efi-
ciencia, la economia, la calidad y la transparencia, y por los prin-
cipios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en
el uso de los recursos publicos locales.

Este control comprendera las modalidades de control perma-
nente y la auditoria publica, incluyéndose en ambas el control de
eficacia referido en el articulo 213 del texto refundido de la Ley de
las Haciendas Locales.

3. De la misma manera corresponde a la Intervencion la elabo-
racion y aprobacion de las Instrucciones necesarias para el ade-
cuado ejercicio de las funciones de control interno; y de manera
particular, la determinacién de los métodos, forma y alcance tan-
to del control posterior pleno en supuestos de fiscalizacién previa
limitada de gastos como del control financiero en supuestos de
fiscalizacion posterior de ingresos.

Articulo 4. Principios de ejercicio del control interno.

1. La Intervencién, en el ejercicio de sus funciones de control
interno, estara sometida a los principios de autonomia funcional y
procedimiento contradictorio.

2. El 6rgano interventor ejercera el control interno con plena au-
tonomia respecto de las autoridades y demas entidades cuya
gestidn sea objeto del mismo. A tales efectos, los funcionarios
que lo realicen, tendran independencia funcional respecto de los
titulares de las entidades controladas.

No obstante, dara cuenta a los érganos de gestion controlados
de los resultados mas relevantes de las comprobaciones efectua-
das y recomendara las actuaciones que resulten aconsejables.
De igual modo, daréa cuenta al Pleno de los resultados que por su
especial trascendencia considere adecuado elevar al mismo y le
informara sobre la situacion de la correccion de las debilidades
puestas de manifiesto con expresa mencion del grado de cumpli-
miento de los apartados anteriores de este articulo.

Articulo 5. De los deberes del érgano de control.

1. Los funcionarios que ejerzan la funcion interventora o reali-
cen el control financiero, deberan guardar el debido sigilo con re-
lacién a los asuntos que conozcan en el desempefio de sus fun-
ciones.

Asi, los datos, informes o antecedentes obtenidos en el ejerci-
cio del control interno sélo podran utilizarse para los fines asigna-
dos al mismo y, en su caso, para formular la correspondiente de-
nuncia de hechos que puedan ser constitutivos de infraccion ad-
ministrativa, responsabilidad contable o penal.

Igualmente debera facilitar el acceso a los informes de control
en aguellos casos en los que legalmente proceda. En defecto de
prevision legal, la solicitud de los mismos debera dirigirse directa-
mente al gestor directo de la actividad econdmico-financiera con-
trolada.

2. Cuando en la préactica de un control el 6rgano interventor ac-
tuante aprecie que los hechos acreditados o comprobados pudie-
ran ser susceptibles de constituir una infraccion administrativa o
dar lugar a la exigencia de responsabilidades contables o pena-
les lo pondra en conocimiento del 6rgano competente, de acuer-
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do con las reglas que se establecen en el articulo 5.2 del Real
Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula el régimen
juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Lo-
cal.

Articulo 6. De las facultades del 6rgano de control.

El érgano interventor podra hacer uso en el ejercicio de sus
funciones de control del deber de colaboracion, de la facultad de
solicitar asesoramiento, de la defensa juridica y de la facultad de
revision de los sistemas informaticos de gestion; asi como reca-
bar directamente de las distintas areas o unidades de la Entidad
Local los asesoramientos juridicos y los informes técnicos que
considere necesarios, los antecedentes y documentos precisos
para el ejercicio de sus funciones de control interno, con indepen-
dencia del medio que los soporte.

Igualmente podran recabar a través del Presidente de la Enti-
dad, el asesoramiento e informe de los Servicios de Asistencia
Municipal y de los drganos competentes de la Diputacién Provin-
cial, o solicitar el asesoramiento de la Intervencion General de la
Administracion del Estado con la suscripcion del correspondiente
Convenio.

TiTULO Il
DE LA FUNCION INTERVENTORA
CAPITULO |
Del ejercicio de la funcioén interventora

Articulo 7. De las distintas fases de la funcién interventora.

1. La funcion interventora tiene caracter interno y preventivo y
tiene por objeto garantizar, en todo caso y para cada acto, el
cumplimiento de las normas relativas a la disciplina presupuesta-
ria, a los procedimientos de gestion de gastos, ingresos y aplica-
cion de los fondos publicos.

El ejercicio de la funcién interventora comprendera las siguien-
tes fases:

a) La fiscalizacion previa de los actos que reconozcan dere-
chos de contenido econémico, autoricen o aprueben gastos, dis-
pongan o comprometan gastos y acuerden movimientos de fon-
dos y valores.

b) La intervencién del reconocimiento de las obligaciones e in-
tervencion de la comprobacion material de la inversiéon.

c) La intervencion formal de la ordenacién del pago.

d) La intervencion material del pago.

2. La funcion interventora se ejercera en sus modalidades de
intervencién formal y material.

La intervencion formal consistira en la verificacion del cumpli-
miento de los requisitos legales necesarios para la adopcion del
acuerdo mediante el examen de todos los documentos que pre-
ceptivamente deban estar incorporados al expediente.

La intervenciéon material comprobara la real y efectiva aplica-
cion de los fondos publicos.

Articulo 8. Del contenido de la funcion interventora.

1. La funcion interventora se ejercera bien como fiscalizacién
previa bien como intervencion previa.

La fiscalizacion previa examinard, antes de que se dicte la co-
rrespondiente resolucion, todo acto, documento o expediente sus-
ceptible de producir derechos u obligaciones de contenido econé-
mico o movimiento de fondos y valores, con el fin de asegurar,
segun el procedimiento legalmente establecido, su conformidad
con las disposiciones aplicables en cada caso. El ejercicio de la
funcién interventora no atendera a cuestiones de oportunidad o
conveniencia de las actuaciones fiscalizadas.

La intervencidn previa de la liquidacién del gasto o reconoci-
miento de obligaciones comprobara, antes de que se dicte la co-
rrespondiente resolucion, que las obligaciones se ajustan a la ley
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0 a los negocios juridicos suscritos por las autoridades competen-
tes y que el acreedor ha cumplido o garantizado, en su caso, su
correlativa prestacion. La intervencién de la comprobacion mate-
rial de la inversion se ajustara a lo establecido en el articulo 29 de
este Reglamento.

La intervencion formal de la ordenacion del pago verificara la
correcta expedicion de las 6rdenes de pago.

La intervencion material del pago verificard que dicho pago se
ha dispuesto por 6rgano competente y se realiza en favor del per-
ceptor y por el importe establecido.

CAPITULO Il
Del procedimiento para el ejercicio de la funcién interventora
sobre los derechos e ingresos

Articulo 9. Fiscalizacién previa de derechos e ingresos.

1. La fiscalizacién previa de los derechos e ingresos de la Te-
soreria se sustituye por el control inherente a la toma de razén en
contabilidad y el control posterior ejercido mediante el control fi-
nanciero, tal y como autoriza el articulo 9 del Real Decreto
424/2017, de 28 de abiril.

2. Esta fiscalizacion se ejercera en dos momentos diferentes:

La toma de razén en la contabilidad de la Entidad Local o de
sus organismos auténomos, de los actos generadores de dere-
chos e ingresos en la Tesoreria.

Mediante actuaciones de control financiero que deben realizar-
se con caracter posterior.

3. La toma de razén de contabilidad se efectuara a la vista de
toda operacion de gestion econémico-presupuestaria, mediante la
incorporacion al sistema de informacion contable a través de los
documentos contables correspondientes.

Asi, cada area o servicio de la Entidad Local iniciara el corres-
pondiente expediente que hara llegar a Intervencion siguiendo el
iter procedimiental habitual para su toma de razén en contabili-
dad.

4. El ejercicio del control posterior o financiero se llevara a ca-
bo mediante técnicas de auditoria y muestreo.

a) Estas actuaciones comprobatorias posteriores tienen por fi-
nalidad asegurar que la gestion econémico-financiera de los dere-
chos e ingresos publicos se ajusta a las disposiciones aplicables
en cada caso.

Las actuaciones a llevar a cabo deberan verificar en cualquier
caso:

Que el derecho econémico es reconocido y liquidado por el 6r-
gano competente y de acuerdo con las normas en cada caso apli-
cables.

Que los ingresos se han realizado en las cajas o cuentas co-
rrientes de las entidades de deposito debidamente autorizadas.

Que todos los derechos y/o operaciones susceptibles de ser
contabilizadas lo estén en el concepto adecuado y por el importe
correcto.

Ademas de los extremos detallados en el parrafo anterior, para
los siguientes casos debera verificarse igualmente:

- Reintegro de Pagos Indebidos:

Que los motivos y su procedencia son correctos, detallando
operacion, motivo, importe e unidad o area gestora.

- Tasas o Precios Publicos por prestacion de servicios o reali-
zacion de una actividad:

Que la prestacién del servicio o realizacion de actividad esta
efectivamente autorizada por el érgano competente.

- Fianzas:

Que se distingan en los diferentes conceptos de fianzas, tanto
el tercero como el importe entregado por los mismos como garan-
tia.
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Que las que se constituyen como garantias definitivas se depo-
siten con anterioridad a la firma del contrato y que las garantias
provisionales se devuelvan simultanea o posteriormente al dep6-
sito de las definitivas o se devuelven en caso de no adjudicacion.

b) Dicha verificacion se realizara sobre una muestra represen-
tativa de los actos, documentos o expedientes de contenido eco-
némico, origen del reconocimiento o liquidacion de derechos.

Como norma general, se determinaran los expedientes que se
han de examinar mediante la aplicacion de los procedimientos de
muestreo o método de seleccién de muestras que se establece a
continuacion, de acuerdo con Norma Internacional de Auditoria
530, Muestreo de Auditoria, NIA-ES 530 (adaptada para su apli-
cacion en Espafia mediante Resolucion del Instituto de Contabili-
dad y Auditoria de Cuentas, de 15 de octubre de 2013):

- La seleccion incidental, en la cual el auditor selecciona la
muestra sin recurrir a una técnica estructurada.

Aunque no se utilice una técnica estructurada, el auditor evita-
rd, no obstante, cualquier sesgo consciente o previsibilidad (por
ejemplo, evitar seleccionar elementos de dificil localizacién, o se-
leccionar o evitar siempre los primeros o Ultimos registros de una
pagina) y, en consecuencia, intentara asegurarse de que todos
los elementos de la poblacion tengan posibilidad de ser seleccio-
nados.

c) De las comprobaciones efectuadas con posterioridad el 6rga-
no interventor debera emitir informe escrito en el que hara cons-
tar cuantas observaciones y conclusiones se deduzcan de las
mismas.

5. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados anteriores, la
sustitucion de la fiscalizacion previa de los derechos e ingresos
de la Tesoreria por el control inherente a la toma de razén en
contabilidad y el control posterior no alcanzara a la fiscalizacion
de:

a) Los actos de ordenacién y pago material derivados de devo-
luciones de ingresos indebidos.

Consecuentemente, en estos supuestos, la funcién intervento-
ra en materia de devolucion de ingresos indebidos solo alcanza a
la fase de pago de dicho procedimiento, la ordenacion del pago y
pago material, que se fiscalizaran conforme a lo que se establece
en el presente Reglamento respecto del ejercicio de la funcion in-
terventora sobre los gastos y pagos; no estando sujeto al ejerci-
cio de dicha funcion el acto del reconocimiento del derecho a la
devolucion.

b) Ingresos especificos singulares, tales como los subsumibles
en materia de subvenciones o transferencias casuisticas, sean
corrientes o de capital (que no sean reiterativas o preestableci-
das legalmente como la participacion de Tributos del Estado, par-
ticipacion de tributos de la CCAA, y otros de caréacter periédico),
los ingresos procedentes de operaciones financieras de cualquier
género, los procedentes de convenios de cualquier clase, de ena-
jenacion de inversiones reales y mas genéricamente los ingresos
afectados a proyectos de gasto.

Esta fiscalizacion se ejercera en funcion de la correspondiente
fase del procedimiento sobre derechos e ingresos en las que se
encuentre el expediente:

El reconocimiento de derechos (fase contable “DR”).

La recaudacion e ingreso de fondos publicos (fase contable “I”).

En estos supuestos se verificara en todo caso:

El cumplimiento de la legalidad en los procedimientos tanto de
reconocimiento, liquidacion, modificacién o extincién de derechos,
como en la realizacion del ingreso.

Que el derecho econémico es reconocido y liquidado por el 6r-
gano competente y de acuerdo con las normas en cada caso apli-
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cables.

Que el importe es el correcto, teniendo en cuenta las posibles
causas de la modificacién del mismo, como los aplazamientos y
fraccionamientos de las deudas liquidadas o los hechos que pue-
dan dar lugar a la extincion del derecho.

Que los ingresos se han realizado en las cajas o cuentas co-
rrientes de las entidades de deposito debidamente autorizadas,
dentro de los plazos legalmente establecidos y por la cuantia de-
bida.

Que el pagador es el correcto.

Que todos los derechos e ingresos estan contabilizados en el
concepto adecuado y por el importe correcto.

6. En el caso de que en el ejercicio de la funcién interventora el
organo interventor se manifestase en desacuerdo con el fondo o
con la forma de los actos, documentos o expedientes examina-
dos y la disconformidad se refiera al reconocimiento o liquidacion
de derechos a favor de las Entidades Locales o sus organismos
auténomos, asi como a la anulacién de derechos, la oposicion se
formalizara en nota de reparo que en ningun caso suspendera la
tramitacion del expediente.

CAPITULO IlI
Del procedimiento para el ejercicio de la funcién interventora
sobre gastos y pagos
Seccién 1.2 Disposiciones comunes

Articulo 10. Momento y plazo para el ejercicio de la funcion in-
terventora.

1. El érgano interventor recibira el expediente original completo,
una vez reunidos todos los justificantes y emitidos los informes
preceptivos, y cuando esté en disposicion de que se dicte acuer-
do por el 6rgano competente.

La fiscalizacion del mismo se efectuara en el plazo de diez dias
hébiles. Este plazo se reducira a cinco dias habiles cuando se ha-
ya declarado urgente la tramitacion del expediente o se aplique el
régimen especial de fiscalizacion e intervencion previa regulada
en los articulos 14 y 15 de este Reglamento.

A estos efectos, el computo de los plazos citados anteriormen-
te se iniciaré el dia siguiente a la fecha de recepcién del expe-
diente original y una vez se disponga de la totalidad de los docu-
mentos.

Cuando el Interventor haga uso de la facultad a que se refiere
el articulo 5.1 se suspendera el plazo de fiscalizacion previsto en
este articulo y quedaréa obligado a dar cuenta de dicha circunstan-
cia al area o unidad gestora.

Articulo 11. Fiscalizaciéon de conformidad.

Si el Interventor como resultado de la verificacion de los extre-
mos a los que se extienda la funcion interventora considera que el
expediente objeto de fiscalizacién o intervencion se ajusta a la le-
galidad, hara constar su conformidad mediante una diligencia fir-
mada sin necesidad de motivarla.

Articulo 12. Fiscalizacion con Reparos.

1. Si el Interventor se manifestase en desacuerdo con el fondo
o con la forma de los actos, documentos o expedientes examina-
dos, debera formular sus reparos por escrito.

Dichos reparos deberan ser motivados con razonamientos fun-
dados en las normas en las que se apoye el criterio sustentado y
deberan comprender todas las objeciones observadas en el expe-
diente.

2. Seréan reparos suspensivos cuando afecte a la aprobacion o
disposicién de gastos, reconocimiento de obligaciones u ordena-
cién de pagos, se suspendera la tramitacion del expediente hasta
gue aquél sea solventado en los siguientes casos:

a) Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto

Martes, 31 de Julio de 2018

no sea adecuado.

b) Cuando no hubieran sido fiscalizados los actos que dieron
origen a las 6rdenes de pago.

c) En los casos de omision en el expediente de requisitos o tra-
mites esenciales, consideramos como tal:

Cuando el gasto se proponga a un érgano que carezca de com-
petencia para su aprobacion.

Cuando se aprecien graves irregularidades en la documenta-
cién justificativa del reconocimiento de la obligacion o no se acre-
dite suficientemente el derecho de su perceptor.

Cuando se hayan omitido requisitos o tramites que pudieran
dar lugar a la nulidad del acto, o cuando la continuacién de la
gestiéon administrativa pudiera causar quebrantos econémicos a la
Tesoreria de la Entidad Local o a un tercero.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de
obras, suministros, adquisiciones y servicios.

3. Cuando el 6rgano al que se dirija el reparo lo acepte, debera
subsanar las deficiencias observadas y remitir de nuevo las ac-
tuaciones al érgano interventor en el plazo de quince dias.

Cuando el 6rgano al que se dirija el reparo no lo acepte, inicia-
ra el procedimiento de Resolucién de Discrepancias descrito en el
articulo siguiente.

4. En el caso de que los defectos observados en el expediente
derivasen del incumplimiento de requisitos o tramites no esencia-
les ni suspensivos, el Interventor podra fiscalizar favorablemente,
guedando la eficacia del acto condicionada a la subsanacion de
dichos defectos con anterioridad a la aprobacion del expediente.

El 6rgano gestor remitira al 6érgano interventor la documenta-
cion justificativa de haberse subsanado dichos defectos.

De no solventarse por el érgano gestor los condicionamientos
indicados para la continuidad del expediente se considerara for-
mulado el correspondiente reparo, sin perjuicio de que en los ca-
sos en los que considere oportuno, podrd iniciar el procedimiento
de Resolucion de Discrepancias descrito en el articulo 13.

5. Las resoluciones y los acuerdos adoptados que sean contra-
rios a los reparos formulados se remitiran al Tribunal de Cuentas
de conformidad con el articulo 218.3 del texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 13. Tramitacion de Discrepancias.

1. Sin perjuicio del caracter suspensivo de los reparos, las opi-
niones del érgano interventor respecto al cumplimiento de las nor-
mas no prevaleceran sobre las de los érganos de gestion.

Los informes emitidos por ambos se tendran en cuenta en el
conocimiento de las discrepancias que se planteen, las cuales se-
ran resueltas definitivamente por el Presidente de la Entidad o el
Pleno, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado siguiente.

2. Cuando el 6rgano gestor no acepte el reparo formulado por
el 6rgano interventor en el ejercicio de la funcion interventora
planteara al Presidente de la Entidad una discrepancia.

No obstante, correspondera al Pleno la resolucion de las dis-
crepancias cuando los reparos:

a) Se basen en insuficiencia o inadecuacion de crédito.

b) Se refieran a obligaciones o gastos cuya aprobacion sea de
su competencia.

La resolucion de la discrepancia por parte del Presidente o el
Pleno sera indelegable, debera recaer en el plazo de quince dias
y tendra naturaleza ejecutiva.

3. Las discrepancias se plantearan en el plazo de quince dias
desde la recepcion del reparo, al Presidente o al Pleno de la Enti-
dad Local, segun corresponda, y, en su caso, a través de los Pre-
sidentes 0 maximos responsables de los organismos auténomos
locales, y organismos publicos en los que se realice la funcién in-
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terventora, para su inclusion obligatoria, y en un punto indepen-
diente, en el orden del dia de la correspondiente sesion plenaria.

La discrepancia debera ser motivada por escrito, con cita de los
preceptos legales en los que sustente su criterio.

Resuelta la discrepancia se podra continuar con la tramitacion
del expediente, dejando constancia, en todo caso, de la adecua-
cién al criterio fijado en la resolucion correspondiente o, en su ca-
so, a la motivacion para la no aplicacion de los criterios estableci-
dos por el érgano de control.

4. El Presidente de la Entidad y el Pleno, a través del citado
Presidente, previamente a la resolucion de las discrepancias, po-
dran elevar resolucion de las discrepancias al érgano de control
competente por razén de la materia de la Administracion que tie-
ne atribuida la tutela financiera .

A tales efectos, el Presidente remitira propuesta motivada de
resolucion de la discrepancia directamente a la Intervencion Ge-
neral de la Administracion del Estado o al 6rgano equivalente, en
el caso de que la Comunidad Auténoma tenga atribuida la tutela
financiera , concretando el extremo o extremos acerca de los que
solicita valoracion. Junto a la discrepancia debera remitirse el ex-
pediente completo. Cuando el Presidente o el Pleno hagan uso
de esta facultad deberan comunicarlo al 6rgano interventor y de-
mas partes interesadas.

Cuando las resoluciones y acuerdos adoptados por la Entidad
Local sean contrarios al sentido del informe del 6rgano interven-
tor o al del 6rgano de control competente por razén de la materia
de la Administracién que tenga atribuida la tutela financiera, se in-
cluirdn en los informes referidos en los apartados siguientes.

5. Con ocasion de la dacion de cuenta de la liquidacion del Pre-
supuesto, el érgano interventor elevara al Pleno el informe anual
de todas las resoluciones adoptadas por el Presidente de la Enti-
dad Local contrarias a los reparos suspensivo o no efectuados, o,
en su caso, a la opinién del 6rgano competente de la Administra-
cion que ostente la tutela al que se haya solicitado informe, asi
como un resumen de las principales anomalias detectadas en
materia de ingresos. Dicho informe atendera Gnicamente a aspec-
tos y cometidos propios del ejercicio de la funcién fiscalizadora,
sin incluir cuestiones de oportunidad o conveniencia de las actua-
ciones que fiscalice. El Presidente de la Entidad podréa presentar
en el Pleno informe justificativo de su actuacion.

6. Una vez informado el Pleno de la Entidad Local, con ocasion
de la cuenta general, el 6érgano interventor remitira anualmente
los mismos términos, al Tribunal de Cuentas y, en su caso, al 6r-
gano de control externo autondémico correspondiente.

Seccién 2.2 Régimen especial de fiscalizacion e
intervencion limitada previa

Articulo 14. Régimen de fiscalizacion e intervencion limitada
previa de requisitos basicos

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Real
Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula el régimen
juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Lo-
cal , se establece el régimen de fiscalizacion e intervencion limita-
da previa de los actos de la Entidad Local y su Organismo Auto-
nomo por los que se apruebe la realizacion de los siguientes gas-
tos:

- Contratos.

- Gastos de personal.

- Subvenciones.

2. En estos casos, el 6rgano interventor se limitar4 a compro-
bar los requisitos basicos siguientes:

a) La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto
es el adecuado a la naturaleza del gasto u obligacién que se pro-

Martes, 31 de Julio de 2018

ponga contraer.

Se entendera que el crédito es adecuado cuando financie obli-
gaciones a contraer o nacidas y no prescritas a cargo a la tesore-
ria que cumplan los requisitos de los articulos 172 y 176 del texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En los casos en los que el crédito presupuestario dé cobertura
a gastos con financiacion afectada se comprobara que los recur-
sos que los financian son ejecutivos, acreditandose con la exis-
tencia de documentos fehacientes que acrediten su efectividad.

Cuando se trate de contraer compromisos de gastos de carac-
ter plurianual se comprobara, ademas, si se cumple lo preceptua-
do en el articulo 174 del texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales.

b) Que las obligaciones o gastos se generan por 6rgano com-
petente.

En todo caso se comprobara la competencia del érgano de
contratacion o concedente de la subvencion cuando dicho 6rga-
no no tenga atribuida la facultad para la aprobacion de los gastos
de que se trate.

3. No obstante, sera aplicable el régimen general de fiscaliza-
cion e intervencioén previa respecto de aquellos tipos de gasto y
obligaciones para los que no se haya acordado el régimen de re-
quisitos basicos a efectos de fiscalizacion e intervencién limitada
previa, asi como para los gastos de cuantia indeterminada.

4. Las obligaciones o gastos sometidos a la fiscalizacion e in-
tervencion limitada previa seran objeto de otra plena con posterio-
ridad, en el marco de las actuaciones del control financiero que se
planifiqguen en los términos recogidos en el titulo Il de este Regla-
mento.

Articulo 15. Gastos de Personal.

Ademas de los aspectos generales recogidos en el articulo
14.2, se comprobaran los siguientes extremos/o documentos adi-
cionales:

1. En las propuestas de aprobacién de una convocatoria para
pruebas de plazas y/o lugares vacantes:

Informe acreditativo, expedido por el Departamento de Perso-
nal, de las plazas de la plantilla y/o de los puestos de trabajo del
catalogo aprobado por el Pleno a los que corresponde la propues-
ta. Se tendra que indicar la situacién en que se encuentra la pla-
za y/o puesto de trabajo y detallar las retribuciones correspon-
dientes al, grupo y subgrupo y en el complemento de destino y
complemento especifico asignados por el Plenario.

Informe emitido por érgano competente, sobre el cumplimiento
de las limitaciones de la tasa de reposicion de efectivos que sea
vigente, con detalle del saldo de la reposicién de efectivos al que
se llegaria con la aprobacion de la propuesta.

En todos los casos que el compromiso de gasto supere el pro-
pio ejercicio presupuestario, haréa falta informe sobre la proyec-
cién del gasto en relacion al cumplimiento de los limites de creci-
miento.

Informe del Departamento de Personal sobre la adecuacion de
los requisitos de titulacion en relacion a las caracteristicas de la
plaza y/o el puesto de trabajo.

2. En las propuestas de nombramiento de funcionarios, nom-
bramiento de personal eventual, contratacion de personal laboral
o0 incorporacién de funcionarios en comision de servicios:

Informe del Departamento de Personal sobre la adecuacion del
contrato o nombramiento, a la normativa vigente, especificando el
precepto aplicable y la modalidad especifica.

Cuando la propuesta de contratacion o nombramiento no co-
rresponda a la resolucién de una convocatoria especifica previa,
haré falta que se incorporen los requisitos detallados en el punto
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1y se informe sobre la adecuacion de las retribuciones al Conve-
nio o Acuerdo vigente.

Informe del Departamento de Personal, que la persona que se
propone acredita estar en posesion de la titulacién y de las condi-
ciones especificas exigibles por el puesto de trabajo.

Informe del Departamento de Personal, sobre el cumplimiento
del requisito de publicidad y del resultado del proceso de selec-
cion, detallando la legislacion que le sea aplicable.

3. Comision de servicios de personal Interno:

En todos los casos que el compromiso de gasto supere el pro-
pio ejercicio presupuestario, hara falta informe sobre la proyec-
cién del gasto en relacion al cumplimiento de los limites de creci-
miento.

Informe del Departamento de Personal sobre la adecuacion del
contrato o nombramiento, a la normativa vigente, especificando el
precepto aplicable y la modalidad especifica.

Informe del Departamento de Personal, que la persona que se
propone acredita estar en posesion de la titulacién y de las condi-
ciones especificas exigibles por el puesto de trabajo.

Informe justificativo de las necesidades de efectuar una comi-
sién de servicios.

Informe expedido por el departamento de personal conforme al
cual se acuerda ejercer temporalmente un puesto de los inclui-
dos al catélogo de puestos de trabajo.

Se informa sobre la adecuacion de las retribuciones al Conve-
nio o Acuerdo vigente.

Informe acreditativo, expedido por el Departamento de Perso-
nal de las plazas de la plantilla y/o puestos de trabajo aprobado
por el Plenario.

Se indica la situacion de la plaza y/o puesto de trabajo y deta-
lle de las retribuciones correspondientes al, grupo y subgrupo y
complementos.

4. Propuesta de nombramiento de funcionarios interinos:

Que figura al expediente la justificacion de la necesidad y ur-
gencia del nombramiento que exige la legislacién vigente.

5. Propuesta de nombramiento de funcionarios interinos de ur-
gencia:

Informe del Departamento de Personal sobre la adecuacion del
contrato o nombramiento, a la normativa vigente.

Se especifica el precepto aplicable y la modalidad especifica.

Cuando la propuesta de contratacién o nombramiento no co-
rresponda a la resolucién de una convocatoria especifica previa,
haré falta que se incorporen los requisitos detallados en el punto
1 de este anexo y se informe sobre la adecuacion de las retribu-
ciones al Convenio o Acuerdo vigente.

Que figura en el expediente la justificacion de la necesidad y ur-
gencia del nombramiento que exige la legislacion vigente.

6. Acuerdos no mencionados anteriormente, incluidas las modi-
ficaciones de plantilla y la relacion de puestos de trabajo:

Informe sobre el cumplimiento de las limitaciones de tasa de re-
posicién de efectivos vigente, si procede.

Supera el compromiso del gasto por el ejercicio presupuestario.
Existe informe de proyeccion de gasto.

Esta conformado por la Seccion de Presupuestos y Contabili-
dad.

Informe juridico del Departamento de Personal sobre el conte-
nido de la propuesta.

7. Propuestas de aprobacion de retribuciones variables para
abonar en la némina del mes.

Gratificaciones por trabajos extraordinarios:

- Relaciones acreditativas de los trabajos efectivamente realiza-
dos fuera de la jornada habitual de trabajo conformadas por los
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respectivos jefes de servicio.

- Propuesta resumen firmada por la jefatura de Personal o por
la jefatura de servicio de Recursos Humanos.

Productividad y otros pluses aprobados por el Pleno (polivalen-
cias, disponibilidad, quebranto de moneda, trabajo en festivos,
etc.):

- Relaciones acreditativas de los correspondientes elementos
objetivos que justifican el reconocimiento de la productividad o
plus, conformadas por las respectivas jefaturas de servicio.

- Propuesta resumen firmada por la jefatura de Personal o por
la jefatura de servicio de Recursos Humanos.

Otras productividades:

- Propuesta de asignacion.

- Acreditacién de las circunstancias objetivas relacionadas di-
rectamente con el ejercicio del puesto de trabajo y con los objeti-
vos que le sean asignados.

- Propuesta resumen firmada por la jefatura de Personal o por
la jefatura de servicio de Recursos Humanos.

Gastos de formacion:

- Propuesta resumen firmada por la jefatura de Departamento
de Formacion.

Indemnizaciones por asistencia a tribunales de-oposiciones:

- Propuesta resumen firmada por la jefatura de Personal o por
la jefatura de servicio de Recursos Humanos.

Dietas por desplazamientos:

- Hojas de dietas revisadas y selladas por la Seccién de Fiscali-
zacion.

- Propuesta resumen firmada por la jefatura de Personal o por
la jefatura de servicio de Recursos Humanos.

Otras indemnizaciones

- Justificantes de los gastos soportados por cada empleado
conformada por su jefatura administrativa.

- Propuesta resumen firmada por la jefatura de Personal o por
la jefatura de servicio de Recursos Humanos.

8. Néminas de retribuciones de Personal y corporacion:

Noéminas y estados justificativos, firmados por la jefatura de
Personal o por la jefatura de servicio de Recursos Humanos.

En el caso de las de caracter ordinario de periodo mensual,
comprobacion aritmética que se realizara efectuando el cuadro
del total de la ndmina con el que resulte del mes anterior, mas la
suma algebraica de las variaciones incluidas en la némina del
mes corriente.

9. Variaciones en némina:

Altas:

Miembros electos de la Entidad Local o del Organismo Auténo-
mo:

- Copia del acuerdo de nombramiento del Presidente y restan-
tes miembros en el que tendra que constar claramente quién de-
sarrollara sus responsabilidades administrativas en régimen de
dedicacién exclusiva o parcial (arte. 13 ROF).

- Diligencia de la correspondiente toma de posesion.

- Informe del departamento de Personal conforme se ha efec-
tuado alta en la Seguridad Social.

- Imputacién a las aplicaciones presupuestarias previamente in-
formadas.

- Verificacion de las retribuciones segun la normativa vigente.

Personal eventual:

- Informe del departamento de Personal conforme se ha efec-
tuado el acuerdo de nombramiento, la toma de posesién y se ha
aportado al expediente fotocopia del NIF (anverso y reverso) y fo-
tocopia del alta a la Seguridad Social.

- Verificacion de que las retribuciones resultan conformes con
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el grupo y/o puesto de trabajo.

- Imputacién a las aplicaciones presupuestarias previamente in-
formadas.

Personal funcionario de nuevo ingreso:

- Informe del departamento de Personal conforme se ha efec-
tuado el acuerdo de nombramiento, la toma de posesién y se ha
aportado al expediente fotocopia del NIF (anverso y reverso) y fo-
tocopia del alta a la Seguridad Social.

- Verificacion de que las retribuciones estan de acuerdo con el
grupo y puesto de trabajo.

- Imputacién a las aplicaciones presupuestarias previamente in-
formadas

Personal laboral fijo de nuevo ingreso:

- Informe del departamento de Personal conforme se ha efec-
tuado el acuerdo de nombramiento, firmado el contrato de trabajo
y se ha aportado al expediente fotocopia del NIF (anverso y rever-
so) y fotocopia del alta a la Seguridad Social.

- Verificacion de que las retribuciones estan de acuerdo con el
grupo y puesto de trabajo.

- Imputacién a las aplicaciones presupuestarias previamente in-
formadas.

Bajas:

Acuerdo o resolucién de la autoridad competente, en los si-
guientes casos:

- Despido o suspension de ocupacion por motivos disciplina-
rios.

- Rescision del contrato o cese del nombramiento interino por
no superar el periodo de prueba.

- Suspensién temporal del contrato por mutuo acuerdo.

- A la situacion de excedencia, servicios especiales, comision
de servicios o situacion de servicios en otras administraciones.

- Renuncia a la condicion de funcionario.

- Jubilacion.

- Incorporacion o reincorporacion del titular del puesto de traba-
jo o de la plaza, en los casos de los funcionarios interinos.

Sera suficiente con la diligencia expedida por el departamento
de Personal, acreditativa de la causa de la baja, en los siguientes
casos:

- Fin del tiempo estipulado al contrato laboral o al nombramien-
to de funcionario interino.

- Incorporacion o reincorporacion del titular del puesto de traba-
jo en los casos de los contratos de interinidad.

- Finalizacion del periodo méaximo de prestacion.

- Cese voluntario de Personal laboral.

- Defuncién del trabajador o del funcionario.

- Fotocopia de la baja en el régimen de la Seguridad Social.

No obstante en cuanto a los documentos de alta y baja en la
seguridad social se podrd comprobar mediante relacion diligen-
ciada por el Departamento de Personal respecto de las bajas pro-
ducidas en el mes anterior al de la némina que se fiscaliza.

Articulo 16. Contratos

Ademas de los aspectos generales recogidos en el articulo
14.2, se comprobaran los siguientes extremos/o documentos adi-
cionales:

1. Aprobacion del gasto:

Cuando se utilicen pliegos tipos de clausulas administrativas,
gue exista constancia que el contrato a celebrar es de naturaleza
analoga al informado juridicamente.

Pliego de clausulas administrativas particulares informado juri-
dicamente o suscrito por técnico juridico.

Pliego de prescripciones técnicas.

Informe emitido por la Secretaria general.
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Informe en relacién al procedimiento de adjudicacion a em-
plear y a los criterios de adjudicacion.

Cuando se proponga como procedimiento de adjudicacion el
negociado, comprobar que concurren las circunstancias por las
que legalmente se permite dicho procedimiento.

Cuando se prevea en el pliego de clausulas administrativas la
utilizacion de la subasta electronica, verificar que los criterios de
adjudicacion a que se refiere la misma se basen en modificacio-
nes referidas al precio o requisitos cuantificables y susceptibles
de ser expresados en cifras o porcentajes.

Se ha tramitado simultdneamente proyecto con la licitacion.

Se ha procedido a la publicacién del anuncio de licitacién y ex-
posicion publica del proyecto. Se propone la aprobacion definitiva
del proyecto.

Especialidades en Obras:

Proyecto debidamente aprobado, informado y, si resulta pre-
ceptivo, supervisado. O bien se somete a aprobacién simultanea
el proyecto, informado y supervisado.

Acta de replanteo previo y acta de disponibilidad de los terre-
nos, firmada por el técnico redactor del proyecto y conformado
por el técnico competente.

2. Compromiso del gasto:

Adjudicacion

- En los casos de tramitacion anticipada de gasto verificar la
existencia de un nuevo informe de contabilidad por el que se le-
vanta la clausula suspensiva.

- Si se tramita simultaneamente con la licitacion, se comproba-
ré conforme se ha procedido a la publicacion en tiempo y forma
del anuncio de licitacién y a la exposicion publica del proyecto.

- Si no se ha constituido Mesa de contratacién, por no resultar
preceptiva, se comprobara que figura en el expediente informado
por el gestor y la empresa a quien se propone adjudicar presenta
la documentacion acreditativa de reunir los requisitos de solven-
cia y capacidad exigidos.

- Las actas firmadas de la Mesa de contratacion celebrada vy,
en su caso, propuesta de adjudicacion.

- Cuando no se adjudique el contrato de acuerdo con la pro-
puesta formulada por Mesa, que existe decision motivada del 6r-
gano de contratacion.

- Cuando se declare la existencia de ofertas con bajas anorma-
les o desproporcionadas, que existe constancia de la solicitud de
informacion a los licitadores e informe favorable del servicio técni-
co correspondiente.

- Si se utiliza el procedimiento negociado, se comprobara que
se ha procedido a invitar a la licitacién a un minimo de 3 empre-
sas salvo imposibilidad motivada.

- Garantia definitiva, salvo que se haya previsto en el pliego su
innecesaridad.

- Incorporar al expediente la documentacién acreditativa de que
el empresario se encuentra al corriente de sus obligaciones tribu-
tarias, con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento, asi como
con el resto de documentacién exigida en el acuerdo de adjudica-
cion.

Modificados:

- Que la posibilidad de modificar esta prevista al pliego de clau-
sulas administrativas.

- Informe emitido por la Secretaria general o por quién haya de-
legado y, en su caso, dictamen de la Comision Juridica Asesora.

- Que la propuesta el reajuste de la garantia definitiva.

En obras:

- Proyecto, en su caso, informado por la Oficina de supervision
de proyectos.
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- Acta de replanteo previo.

Obras accesorias o complementarias

- Proyecto debidamente aprobado, informado vy, si resulta pre-
ceptivo, supervisado.

- Acta de replanteo previo y acta de disponibilidad de los terre-
nos.

- Informe emitido por la Secretaria general o por quién haya de-
legado.

- Informe en relacién a las circunstancias imprevistas que moti-
van la obra y que son necesarias para ejecutar la obra tal y como
estaba descrita en el proyecto sin modificarla.

- La propuesta contempla el reajuste de la garantia definitiva.

Revisiones de precios:

- Informe juridico de que la revision no esta expresamente ex-
cluida en el pliego. de clausulas ni en el contrato.

- Conformidad de los servicios correspondientes del érgano
gestor.

3. Reconocimiento de la obligacion:

- Conformidad de los servicios correspondientes.

- Factura por la empresa adjudicataria.

Abonos por anticipado:

- En el primero, que se ha constituido la garantia.

- En caso de anticipos comprobar que esta posibilidad estaba
prevista en el pliego y se ha prestado la garantia exigida.

- Factura por la empresa adjudicataria.

Liquidacion:

- Certificado en conformidad con la prestacion.

- Factura por la empresa adjudicataria.

En obras:

- Certificacion original de obra, con relacién valorada, autoriza-
da por el director de obra, acompafiada de la factura.

En la primera certificacion (so6lo por el caso del contrato de
obras):

- Resolucion de adjudicacion.

- Acta de comprobacion del replanteo.

- Documento acreditativo del depdsito de la garantia, en su ca-
So.

- Documento acreditativo del abono del seguro a la compafiia
aseguradora, en su caso.

En modificados:

- Resolucion de adjudicacion.

- Acta de comprobacion del replanteo.

- Documento acreditativo del reajuste de la garantia.

Certificacion final:

- Informe de la Oficina de Supervision de proyectos, en su ca-
SO.

- Acta de conformidad de recepcion de la obra. Servira como
Delegacion de la intervencién en la comprobacion material, sobre
la efectiva inversion de la adquisicion de obra.

- Liquidacién autorizada por el Director facultativo de la obra y
supervisada por el Técnico.

Prérroga del contrato:

- Que esté prevista en el pliego de clausulas administrativas
particulares.

- Que, en su caso, no se superan los limites de duracion previs-
tos en el pliego de clausulas administrativas particulares.

- Informe favorable a la prérroga emitido por el servicio intere-
sado.

Pago de intereses de demora y de la indemnizacion por los
costes de cobro:

- Informe de los servicios juridicos o de la Secretaria General o
quien haya delegado.
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Indemnizaciones a favor del contratista:

- Informe de los servicios juridicos/ Secretario delegado.

Informe técnico.

Resolucion del contrato:

- Informe de la Secretaria General/ Secretario delegado.

- Dictamen de la Comisién Juridica Asesora, [en su caso].

En los contratos de gestion de servicios publicos:

- Informe favorable al precio de las obras e instalaciones que
ejecutadas por el contratista tengan que pasar a propiedad de la
Administracion.

Devolucion de la fianza o cancelacion de aval:

- Informe del Servicio sobre cumplimiento de las obligaciones
del contrato y posibles responsabilidades que pudieran exigirse al
contratista.

- Informe de contabilidad que acredite la constitucion de la fian-
za por el contratista y que no haya sido devuelta.

Articulo 17. Subvenciones

Ademas de los aspectos generales recogidos en el articulo
14.2, se comprobaran los siguientes extremos/o documentos adi-
cionales:

1. En régimen de concurrencia competitiva.

Aprobacion de las bases reguladoras:

- Las bases reguladoras han sido informadas por la Secretaria
o técnico juridico.

Autorizacion de la convocatoria de las subvenciones:

- El informe del departamento comprende la aprobacion del
gasto, de las bases especificas y apertura de la convocatoria.

- Las bases han sido aprobadas, publicadas y fiscalizadas pre-
viamente o bien que figura al expediente un borrador de bases
especificas que se proponen aprobar, condicionandose en este
caso la convocatoria a la aprobacion definitiva de las bases.

- Informe juridico respecto de la convocatoria.

Compromiso de gasto: Otorgamiento subvencion:

- Documentacién acreditativa de haberse procedido a la publi-
cacion de las bases y/o convocatoria en tiempo y forma.

- Propuesta justificada de otorgamiento de las subvenciones
por el 6rgano competente, previamente dictaminada si procedie-
ra.

- Informe del departamento gestor/instructor sobre la adecua-
cion de la propuesta a la convocatoria aprobada, asi como que
los beneficiarios cumplen todos los requisitos exigidos.

- Documento/acta de la comision evaluadora, si fuera exigible.

- Documentacion acreditativa de estar al corriente de sus obli-
gaciones con la Entidad Local, con el AEAT y con la Seguridad
Social.

- Informe segun el cual el/s Beneficiario/s no tienen pendiente
de justificar o reintegrar ninguna subvencién anterior otorgada por
la Entidad Local, habiendo transcurrido el plazo para hacerlo.

Otorgamiento y reconocimiento de la obligacion simultanea:

- Documentacion conforme lo propuesto/s se encuentra al co-
rriente de las obligaciones con la Entidad Local, el AEAT y la Seg
Social.

- Documentacién acreditativa de haberse procedido a la publi-
cacion de las bases y/o convocatoria en tiempo y forma.

- Propuesta justificada de otorgamiento de las subvenciones
por el 6rgano competente, previamente dictaminada si procedie-
ra.

- Informe del departamento gestor/instructor sobre la adecua-
cion de la propuesta a la convocatoria aprobada.

- Informe del departamento sobre el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos a los beneficiarios.

- Es exigible el acta de la comisién evaluadora.
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- Se aporta el acta.

- Informe s/ segun el cual el Beneficiario no tiene pendiente de
justificar o reintegrar ninguna subvencion anterior otorgada por la
Entidad Local.

- Se prevén anticipos.

- Se ha previsto expresamente.

- Bases/convocatoria/convenio/resolucion.

- Se prevé deposito de garantia.

- Se ha depositado.

2. Subvenciones directas

Otorgamiento de la subvencién- Fase Autorizacién y Disposi-
cion del Gasto (AD):

- Informe en relacién a la inclusion de la subvencién como no-
minativa en el presupuesto, o bien en relacién a la concurrencia
de las circunstancias del articulo. 22.2. b 0 22.2.c de la LGS.

- Informe juridico en relacién al convenio o resolucion que se
propone adoptar.

- Documentacion acreditativa conforme al propuesto de que be-
neficiario/s se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Entidad Local, con el AEAT y con la Seguridad Social.

- Informe que avale que no existen subvenciones pendientes de
justificar o reintegrar con caracter anterior.

Reconocimiento de la obligacion (Concurrencia competitiva y
directas):

a) Si existen anticipos se comprobara ademas que:

- Se ha previsto expresamente tal posibilidad en las bases y
convocatoria.

- Se ha depositado la garantia que, en su caso, se haya fijado
como exigible en las bases.

b) En el supuesto de que se propongan pagos parciales, para
cada pago se comprobara, ademas de los extremos anteriormen-
te sefialados para los anticipos, que:

Se ha previsto expresamente tal posibilidad a las bases /convo-
catoria/ convenio/resolucion.

- Se aporta la justificacion requerida en las bases, a nombre de
la entidad subvencionada y en proporcion al establecido en las
bases.

- Documentacion acreditativa conforme al propuesto de que be-
neficiario/s se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Entidad Local, con el AEAT y con la Seguridad Social.

c) En caso de abono total o Ultimo pago, se comprobara ade-
mas que:

- Se aporta la justificacion requerida en las bases.

- Consta el expediente como informado por el érgano conce-
dente.

Otorgamiento y reconocimiento de la obligacién simultanea:

- Documentacion acreditativa conforme al propuesto de que be-
neficiario/s se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Entidad Local, con el AEAT y con la Seguridad Social.

- Informe de contabilidad sobre inclusién de la subvencion co-
mo nominativa al presupuesto.

- Informe del departamento gestor sobre concurrencia circuns-
tancias articulo. 22.2. b) 0 22.2. c) LGS.

- Informe del beneficiario sobre la inexistencia de ninguna sub-
vencion pendiente justificar o reintegrar.

- Informe juridico en relacién al convenio o resolucion que se
propone adoptar.

- Se prevén anticipos.

-Se ha previsto expresamente tal posibilidad.

- Bases/convocatoria/convenio/resolucion.

- Se prevé deposito de garantia.

- Se ha depositado.
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Articulo 18. Devolucién/reintegro de ingresos

Ademas de los aspectos generales recogidos en el articulo
14.2, se comprobaran los siguientes extremos/o documentos adi-
cionales.

- Informe del departamento, favorable a la devolucion.

- Documento contable (carta de pago) del ingreso efectuado.

- 'Y en el supuesto de que no sea Administracion publica se pe-
dird documentacién conforme lo propuesto/s se encuentra al co-
rriente de las obligaciones con la Entidad Local.

Articulo 19. Reparos y observaciones complementarias en la
fiscalizacién e intervencion limitada previa.

1. Si no se cumpliesen los requisitos exigidos, el érgano inter-
ventor procedera a formular reparo en la forma y con los efectos
previstos en esta seccion 1.2.

2. El érgano interventor podra formular las observaciones com-
plementarias que considere convenientes, sin que las mismas
tengan, en ningun caso, efectos suspensivos en la tramitacion de
los expedientes. Respecto a estas observaciones no procedera el
planteamiento de discrepancia.

Seccién 3.2 De la fiscalizacion previa de la aprobacion o autori-

zacion de gastos y de la disposicién o compromiso de gasto

Articulo 20. Régimen general.

1. Sin perjuicio del régimen de fiscalizacion limitada previa re-
gulado en la seccion 22, estan sometidos a fiscalizacion previa los
deméas actos de la Entidad Local y su Organismo auténomo, cual-
quiera que sea su calificacion, por los que se apruebe la realiza-
cion de un gasto, no incluidos en la relacion del articulo 14.1 de
este Reglamento.

2. Esta fiscalizacion e intervencién previa sobre todo tipo de ac-
to que apruebe la realizacion de un gasto, comprendera conse-
cuentemente las dos primeras fases de gestion del gasto:

- La autorizacion (Fase “A”).

- La disposicion o compromiso (Fase “D”) del gasto.

Entre los actos sometidos a fiscalizacion previa se consideran
incluidos:

- Los actos resolutorios de recursos administrativos que tengan
contenido econémico.

- Los convenios que se suscriban y cualesquiera otros actos de
naturaleza analoga, siempre que tengan contenido econémico.

3. En el ejercicio de la fiscalizacion previa se comprobara el
cumplimiento de los tramites y requisitos establecidos por el orde-
namiento juridico mediante el examen de los documentos e infor-
mes que integran el expediente, y en cualquier caso:

a) La existencia y adecuacion del crédito.

b) Que las obligaciones o gastos se generan por 6rgano com-
petente.

c) Que el contenido y la tramitacién del mismo se ajustan a las
disposiciones aplicables al caso.

d) Que el expediente esta completo y en disposicion de que
una vez emitido el informe de fiscalizacién se pueda dictar el
acuerdo o resoluciéon procedente.

e) Que el gasto fue debidamente autorizado y su importe no se
ha excedido.

Articulo 21. Exencion de fiscalizacion previa.

No estaran sometidos a la fiscalizacién previa:

a) Los gastos de material no inventariable.

b) Los contratos menores.

c) Los gastos de caracter periddico y demas de tracto sucesivo,
una vez fiscalizado el gasto correspondiente al periodo inicial del
acto o contrato del que deriven o sus modificaciones.

d) Los gastos menores de 3.005,06 euros que, de acuerdo con
la normativa vigente, se hagan efectivos a través del sistema de
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anticipos de caja fija.
Seccion 4.2 De la intervencion previa del reconocimiento de la
obligacién y de la inversién

Articulo 22. Intervencion de la liquidacion del gasto.

1. Estan sometidas a intervencion previa las liquidaciones de
gastos o reconocimiento de obligaciones, ya tengan su origen en
la ley o en negocios juridicos validamente celebrados.

2. Esta intervencién se practicara por el 6rgano interventor con
caracter previo al acuerdo de liquidacion del gasto o reconoci-
miento de la obligacién y constituira la fase “O”.

En este momento deberd quedar documentalmente acreditado
gue se cumplen todos los requisitos necesarios para el reconoci-
miento de la obligacion, entre los que se encontrara, en su caso,
la acreditacién de la realizacion de la prestacion o el derecho del
acreedor de conformidad con los acuerdos que autorizaron y
comprometieron el gasto asi como el resultado favorable de la
comprobacion material de la inversion.

Articulo 23. Contenido de las comprobaciones.

Sin perjuicio de las verificaciones en caso de aplicarse el régi-
men de fiscalizacion e intervencion limitada previa de requisitos
béasicos, al efectuar la intervencién previa de la liquidacion del
gasto o reconocimiento de obligaciones se deberd comprobar
ademas:

a) Que las obligaciones responden a gastos aprobados en las
fases contables “A” y “D” y en su caso, fiscalizados favorablemen-
te, salvo que la aprobacion del gasto y el reconocimiento de la
obligacion deban realizarse simultaneamente.

b) Que los documentos justificativos de la obligacion se ajustan
a las disposiciones legales y reglamentarias que resulten de apli-
cacion. En todo caso, en la documentacién debera constar:

Identificacion del acreedor.

Importe exacto de la obligacion.

Las prestaciones, servicios u otras causas de las que derive la
obligacion del pago.

c) Que se ha comprobado materialmente, cuando proceda, la
efectiva y conforme realizacion de la obra, servicio, suministro o
gasto, y que ha sido realizada en su caso dicha comprobacion.

Articulo 24. Intervencion material de la inversion.

1. La intervencion de la comprobacién material de la inversion,
se realiza antes de liquidar el gasto o reconocer la obligacion
efectuandose sobre la realidad fisica de las inversiones.

2. Esta intervencion material de la inversion se practicara por el
érgano interventor y verificara:

La realizacion de las obras, servicios y adquisiciones financia-
dos con fondos publicos, y

Su adecuacion al contenido del correspondiente contrato.

La intervencion de la comprobacion material de la inversion se
realizard, en todo caso, concurriendo el érgano interventor, o en
quien delegue, al acto de recepcién de la obra, servicio o adquisi-
cién de que se trate.

Cuando se aprecien circunstancias que lo aconsejen, el 6rga-
no interventor podra acordar la realizacién de comprobaciones
materiales de la inversién durante la ejecucién de las obras, la
prestacion de servicios y fabricacién de bienes adquiridos me-
diante contratos de suministros.

3. El 6rgano interventor podra estar asesorado cuando sea ne-
cesaria la posesion de conocimientos técnicos para realizar la
comprobaciéon material.

4. La intervencién de la comprobacién material de la inversion
seréa preceptiva cuando el importe de ésta sea igual o superior a
50.000,00 euros, con exclusién del Impuesto sobre el Valor Afia-
dido, y sin perjuicio de que las bases de ejecucién del presupues-
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to fijen un importe inferior.

En este caso, los 6rganos gestores deberan solicitar al 6rgano
interventor, o en quien delegue, su asistencia a la comprobacién
material de la inversion, con una antelacion de veinte dias a la fe-
cha prevista para la recepcion de la inversion de que se trate.

Para ello debera hacer llegar con dicha antelacion solicitud al
respecto, debidamente informada por el 6rgano gestor con los do-
cumentos pertinentes, a las dependencias de la Intervencion.

El resultado de la comprobacién material de la inversion se re-
flejara en acta que sera suscrita por todos los que concurran al
acto de recepcion de la obra, servicio, o adquisiciéon y en la que
se haran constar, en su caso, las deficiencias apreciadas, las me-
didas a adoptar para subsanarlas y los hechos y circunstancias
relevantes del acto de recepcion.

En dicha acta o en informe ampliatorio podran los concurrentes,
de forma individual o colectiva, expresar las opiniones que esti-
men pertinentes.

5. En el resto de casos la intervencion de la comprobacion ma-
terial de la inversién no sera preceptiva, justificandose la compro-
bacién de la inversién con uno de los siguientes medios:

El acta de conformidad firmada por quienes participaron en la
misma.

Con una certificacién expedida por el Jefe de la unidad a quien
corresponda recibir o aceptar las obras, servicios o adquisiciones,
en la que se expresara haberse hecho cargo del material adquiri-
do, especificandolo con el detalle necesario para su identificacion,
o haberse ejecutado la obra o servicio con arreglo a las condicio-
nes generales y particulares que, en relacion con ellos, hubieran
sido previamente establecidas.

Seccion 5.2 De la intervencion formal y material del pago

Articulo 25. De la intervencion formal del pago.

1. Estan sometidos a intervencién formal de la ordenacion del
pago los actos por los que se ordenan pagos con cargo a la Teso-
reria.

2. Dicha intervencion tendra por objeto verificar:

Que las 6rdenes de pago se dictan por 6rgano competente.

Que se ajustan al acto de reconocimiento de la obligacién, me-
diante el examen de los documentos originales o de la certifica-
cion de dicho acto y de su intervencion suscrita por los mismos
6rganos que realizaron dichas actuaciones.

Que se acomodan al plan de disposicién de fondos, mediante
el examen del propio plan de disposicion de fondos o del informe
que al respecto emita la Tesoreria.

En los supuestos de existencia de retenciones judiciales o de
compensaciones de deudas del acreedor, que las correspondien-
tes minoraciones en el pago se acreditaradn mediante los acuer-
dos que las dispongan.

Articulo 26. Conformidad y reparo.

Si el érgano interventor considerase que las 6rdenes de pago
cumplen los requisitos sefialados en el articulos anterior, hara
constar su conformidad mediante diligencia firmada en el docu-
mento en que la orden se contiene o en documento resumen de
cargo a las cajas pagadoras.

El incumplimiento de los requisitos exigidos en el articulo ante-
rior de la presente seccion motivara la formulacion de reparo por
el érgano interventor, en las condiciones y con los efectos previs-
tos en la seccion 1.2 del presente capitulo.

Articulo 27. De la intervencion material del pago.

1. Esta sometida a intervencion material del pago la ejecucién
de las ordenes de pago que tengan por objeto:

a) Cumplir, directamente, las obligaciones de la Tesoreria de la
entidad.
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b) Situar fondos a disposicién de cajeros y agentes facultados
legalmente para realizar pagos a los acreedores.

c) Instrumentar el movimiento de fondos y valores entre las
cuentas de la Tesoreria.

2. Dicha intervencién incluird la verificacion de:

La competencia del 6rgano para la realizacion del pago,

La correcta identidad del perceptor.

El importe debidamente reconocido.

3. Cuando el érgano interventor encuentre conforme la actua-
cién firmaréa los documentos que autoricen la salida de los fondos
y valores. Si no la encuentra conforme en cuanto a la identidad
del perceptor o la cuantia del pago formulara reparo motivado y
por escrito, en las condiciones y con los efectos previstos en la
seccion 1.2 del presente capitulo.

Seccién 6.2 De la fiscalizacion previa de las 6rdenes de pago a

justificar y anticipos de caja fija

Articulo 28. Fiscalizacion previa de las 6rdenes de pago a justi-
ficar.

La fiscalizacion previa de las 6rdenes de pago a justificar por
las que se ponen fondos a disposicion de los 6rganos pagadores
de la Entidad Local y sus organismos autonomos se verificara
mediante la comprobacién de los siguientes requisitos:

a) Que las propuestas de pago a justificar se basan en orden o
resolucion de autoridad competente para autorizar los gastos a
que se refieran.

b) Que existe crédito y el propuesto es el adecuado.

c) Que se adaptan a las normas que regulan la expedicion de
ordenes de pago a justificar con cargo a sus respectivos presu-
puestos de gastos.

d) Que el 6rgano pagador, a cuyo favor se libren las 6rdenes de
pago, ha justificado dentro del plazo correspondiente la inversion
de los fondos percibidos con anterioridad por los mismos concep-
tos presupuestarios. No obstante, no procedera el reparo por fal-
ta de justificacion dentro del plazo de libramientos anteriores
cuando, para paliar las consecuencias de acontecimientos catas-
troficos, situaciones que supongan grave peligro o necesidades
que afecten directamente a la seguridad publica, el Presidente de
la Entidad autorice la expedicion de una orden de pago especifi-
ca.

e) Que la expedicion de érdenes de pago «a justificar» cumple
con el plan de disposicion de fondos de la Tesoreria, salvo en el
caso de que se trate de paliar las consecuencias de aconteci-
mientos catastréficos, situaciones que supongan grave peligro o
necesidades que afecten directamente a la seguridad publica.

Se entendera que se cumple con el plan de disposicién de fon-
dos de la Tesoreria, cuando las 6rdenes de pago a justificar se
realicen con cargo a conceptos presupuestarios autorizados en
las bases de ejecucion del presupuesto.

Articulo 29. Fiscalizacion previa de las érdenes de pago de an-
ticipos de caja fija.

1. La fiscalizacion previa de las 6rdenes de pago para la consti-
tucion o modificacion de los anticipos de caja fija se verificara me-
diante la comprobacion de los siguientes requisitos:

a) La existencia y adaptacion a las normas que regulan la distri-
bucién por cajas pagadoras del gasto maximo asignado.

b) Que la propuesta de pago se basa en resolucién de autori-
dad competente.

2. Sin perjuicio del resto de requisitos que puedan regular las
bases de ejecucion, en la fiscalizacion previa de las reposiciones
de fondos por anticipos de caja fija el érgano interventor compro-
bara en cualquier caso:

a) Que el importe total de las cuentas justificativas coincide con
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el de los documentos contables de ejecucion del presupuesto de
gastos.

b) Que las propuestas de pagos se basan en resolucion de au-
toridad competente.

c) Que existe crédito y el propuesto es adecuado.

Articulo 30. Especialidades en cuanto al régimen de los repa-
ros.

1. El incumplimiento de los requisitos exigidos en los articulos
anteriores de la presente seccion motivara la formulacion de repa-
ro por el érgano interventor en las condiciones y con los efectos
previstos en la seccién 1.2 del presente capitulo.

2. No daré lugar a la formulacion de reparo los supuestos en
los que:

El 6rgano pagador no justifique las 6rdenes de pago a justificar
dentro del plazo de libramientos anteriores cuando, para paliar las
consecuencias de acontecimientos catastroficos, situaciones que
supongan grave peligro o necesidades que afecten directamente
a la seguridad publica, el Presidente de la Entidad autorice la ex-
pedicién de una orden de pago especifica.

La expedicion de 6rdenes de pago «a justificar» no cumpla con
el plan de disposicion de fondos de la Tesoreria, en el caso de
que se trate de paliar las consecuencias de acontecimientos ca-
tastroficos, situaciones que supongan grave peligro o necesida-
des que afecten directamente a la seguridad publica.

Articulo 31. Intervencion de las cuentas justificativas de los pa-
gos a justificar y anticipos de caja fija.

1. En la intervencion de las cuentas justificativas de los pagos a
justificar y de los anticipos de caja fija, se comprobara en todo ca-
so:

Que corresponden a gastos concretos y determinados en cuya
ejecucion se haya seguido el procedimiento aplicable en cada ca-
S0,

Que son adecuados al fin para el que se entregaron los fondos,

Que se acredita la realizacién efectiva y conforme de los gas-
tos o servicios

Que el pago se ha realizado a acreedor determinado por el im-
porte debido.

2. Esta intervencion se llevara a cabo por el 6rgano interventor,
mediante el examen de las cuentas y los documentos que justifi-
guen cada partida.

Los resultados se reflejaran en informe en el que el érgano in-
terventor manifestara su conformidad con la cuenta o los defec-
tos observados en la misma. La opinion favorable o desfavorable
contenida en el informe se hara constar en la cuenta examinada,
sin que tenga este informe efectos suspensivos respecto de la
aprobacion de la cuenta.

El 6rgano competente aprobard, en su caso, las cuentas, que
quedaran a disposicion del 6rgano de control externo.

3. Con ocasién de la dacion de cuenta de la liquidacion del pre-
supuesto, en un punto adicional, se elevara a dicho érgano un in-
forme con los resultados obtenidos del control de las cuentas a
justificar y anticipos de caja fija.

Seccion 7.2 De la omision de la funcion interventora

Articulo 32. De la omision de la funcion interventora.

1. En los supuestos en los que la funcion interventora fuera pre-
ceptiva y se hubiese omitido, no se podra reconocer la obligacion,
ni tramitar el pago, ni intervenir favorablemente estas actuacio-
nes hasta que se conozca y resuelva dicha omision en los térmi-
nos previstos en el presente articulo.

2. Si el 6rgano interventor al conocer de un expediente obser-
vara omision de la funcion interventora lo manifestara a la autori-
dad que hubiera iniciado aquel y emitird al mismo tiempo su opi-
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nion respecto de la propuesta, a fin de que, uniendo este informe
a las actuaciones, pueda el Presidente de la Entidad decidir si
continua el procedimiento o no y demas actuaciones que en su
caso, procedan.

En los casos de que la omisién de la fiscalizacién previa se re-
fiera a las obligaciones o gastos cuya competencia sea de Pleno,
el Presidente de la Entidad debera someter a decision del Pleno
si continua el procedimiento y las demas actuaciones que, en su
caso, procedan.

El acuerdo favorable del Presidente, del Pleno o de la Junta de
Gobierno Local no eximira de la exigencia de las responsabilida-
des a que, en su caso, hubiera lugar.

3. Este informe, que no tendra naturaleza de fiscalizacion, pon-
dra de manifiesto, como minimo, los siguientes extremos:

a) Descripcion detallada del gasto, con inclusion de todos los
datos necesarios para su identificacion, haciendo constar, al me-
nos, el 6rgano gestor, el objeto del gasto, el importe, la naturale-
za juridica, la fecha de realizacion, el concepto presupuestario y
ejercicio econémico al que se imputa.

b) Exposicion de los incumplimientos normativos que, a juicio
del interventor informante, se produjeron en el momento en que
se adopt6 el acto con omisién de la preceptiva fiscalizacién o in-
tervencion previa, enunciando expresamente los preceptos lega-
les infringidos.

c) Constatacion de que las prestaciones se han llevado a cabo
efectivamente y de que su precio se ajusta al precio de mercado,
para lo cual se tendran en cuenta las valoraciones vy justificantes
aportados por el érgano gestor, que habra de recabar los aseso-
ramientos o informes técnicos que resulten precisos a tal fin.

d) Comprobacion de que existe crédito presupuestario adecua-
do y suficiente para satisfacer el importe del gasto.

e) Posibilidad y conveniencia de revision de los actos dictados
con infraccion del ordenamiento, que seré apreciada por el inter-
ventor en funcién de si se han realizado o no las prestaciones, el
caracter de éstas y su valoracion, asi como de los incumplimien-
tos legales que se hayan producido.

4. Estos casos se incluiran en el informe anual de todas las re-
soluciones adoptadas por el Presidente de la Entidad Local con-
trarias a los reparos efectuados.

TITULO IlI
DEL CONTROL FINANCIERO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 33. Objeto, forma de ejercicio y alcance.

1. El control financiero al que se refiere el articulo 29 del Real
Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula el régimen
juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Lo-
cal, tiene por objeto verificar que el funcionamiento de los servi-
cios de esta Entidad Local en el aspecto econdmico-financiero de
los sujetos enumerados en el articulo 1 de este Reglamento, se
adecua a los principios de legalidad, economia, eficiencia y efica-
cia, comprobando la adecuada y correcta obtencion y utilizacion
de los créditos, asi como la realidad y regularidad de las opera-
ciones con ellos financiadas.

2. El control financiero, que sera ejercido con plena autonomia
e independencia respecto de las unidades y entidades u organis-
mos cuya gestion se controle, se realizara por la Intervencién, de
conformidad con lo previsto en el presente Reglamento, en las
instrucciones recogidas al efecto en el Plan Anual de Control Fi-
nanciero de esta Entidad Local y en la normativa basica de apli-
cacion: el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se re-
gula el régimen juridico del control interno en las entidades del

Martes, 31 de Julio de 2018

Sector Publico Local y el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

3. El control financiero se llevara a cabo a través de las modali-
dades de control permanente y la auditoria publica, con el alcan-
ce determinado en el Plan Anual de Control Financiero de esta
Entidad Local.

Articulo 34. Actuaciones de control financiero.

1. El control financiero permanente se ejercerd mediante com-
probacién de que el funcionamiento de la actividad econémico-fi-
nanciera de los entes o programas presupuestarios objeto de
control en base al andlisis de riesgos correspondiente, se ajusta
al ordenamiento juridico y a los principios generales de buena
gestion financiera, realizado de forma continua, y mediante la
aplicacion de las actuaciones singulares determinadas al efecto
en el Plan Anual de Control Financiero de esta Entidad Local.

Dicho control financiero permanente podra consistir en:

a) El examen de registros contables, cuentas, estados financie-
ros o estados de seguimiento elaborados por el rgano gestor.

b) El examen de operaciones individualizadas y concretas.

c) La comprobacion de aspectos parciales y concretos de un
conjunto de actos.

d) La verificacion material de la efectiva y conforme realizacion
de obras, servicios, suministros y gastos.

e) El andlisis de los sistemas y procedimientos de gestion.

f) La revision de los sistemas informaticos de gestién que sean
precisos.

g) Otras comprobaciones en atencion a las caracteristicas es-
peciales de las actividades econoémico-financieras realizadas por
el 6rgano gestor y a los objetivos que se persigan.

2. Las auditorias consistiran en la verificacion, realizada con
posterioridad y efectuada de forma sistematica, de la actividad
econdmico-financiera de los entes o programas presupuestarios
objeto de control en base al analisis de riesgos correspondiente,
mediante la aplicacion de las actuaciones singulares determina-
das al efecto en el Plan Anual de Control Financiero de esta Enti-
dad Local.

Dichas actuaciones, de acuerdo con los objetivos que en cada
caso se persigan, podran utilizar, para el andlisis de la actividad
econdémico-financiera, alguno de los siguientes modelos de audi-
toria: de cuentas, de cumplimiento, y operativa.

Para la aplicacion de los procedimientos de auditoria, los en-
cargados de la misma podran:

a) Examinar cuantos documentos y antecedentes de cualquier
clase afecten directa o indirectamente a la gestién econémico fi-
nanciera del 6rgano, organismo o ente auditado.

b) Requerir cuanta informacién y documentacion se considere
necesaria para el ejercicio de la auditoria.

c) Solicitar informacién fiscal y de Seguridad Social.

d) Solicitar de terceros informacién sobre operaciones realiza-
das por el mismo, sobre los saldos contables generados por és-
tas y sobre los costes, cuando esté previsto expresamente en el
contrato el acceso de la administraciéon a los mismos o exista un
acuerdo al respecto con el tercero.

e) Verificar la seguridad y fiabilidad de los sistemas informati-
cos que soportan la informacion econémico-financiera y contable.

f) Efectuar las comprobaciones materiales de cualquier clase
de activos de los entes auditados, a cuyo fin los auditores ten-
dran libre acceso a los mismos.

g) Solicitar los asesoramientos y dictamenes juridicos y técni-
COS gue sean necesarios.

h) Cuantas otras actuaciones se consideren necesarias para
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obtener evidencia en la que soportar las conclusiones.

Articulo 35. Colaboracion en las actuaciones de auditoria publi-
ca

1. A propuesta del 6érgano interventor, para la realizacion de las
auditorias publicas podra recabarse colaboracion publica o priva-
da, siempre y cuando se consigne en los presupuestos de la Enti-
dad Local la cuantia suficiente para responder a las necesidades
de colaboracion.

2. Dicha colaboracién de otros 6rganos publicos se llevara a
cabo mediante el concierto de los Convenios oportunos.

3. De igual manera, si asi se estima oportuno por el 6rgano in-
terventor se podra contratar la colaboracion con firmas privadas
de auditoria que deberan ajustarse a las instrucciones dictadas
por esta Intervencion.

Los auditores seran contratados por un plazo méaximo de dos
afos, prorrogable en los términos establecidos en la legislacion
de contratos del sector publico, no pudiendo superarse los ocho
afos de realizacion de trabajos sobre una misma entidad a tra-
vés de contrataciones sucesivas, incluidas sus correspondientes
prérrogas, ni pudiendo a dichos efectos ser contratados para la
realizacion de trabajos sobre una misma entidad hasta transcurri-
dos dos afios desde la finalizacién del periodo de ocho.

Las sociedades de auditoria o auditores de cuentas individua-
les concurrentes en relacién con cada trabajo a adjudicar no po-
dran ser contratados cuando, en el mismo afio o en el afio ante-
rior a aguel en que van a desarrollar su trabajo, hayan realizado o
realicen otros trabajos para la entidad, sobre areas o materias
respecto de las cuales deba pronunciarse el auditor en su infor-
me.

CAPITULO I
Del resultado del control financiero

Articulo 36. Informes de control financiero.

1. El 6rgano interventor, u 6rgano en quien delegue, que haya
desarrollado las actuaciones de control financiero, debera emitir
informe escrito en el que se expondran de forma clara, objetiva y
ponderada:

Los hechos comprobados.

Las conclusiones obtenidas.

Las recomendaciones sobre las actuaciones objeto de control.

Las deficiencias que deban ser subsanadas mediante una ac-
tuacioén correctora inmediata.

2. Dicho informe tendra caracter provisional y se remitira por el
6rgano que haya efectuado el control al gestor directo de la activi-
dad controlada para que, en el plazo maximo de quince dias des-
de la recepcidn del informe, formule las alegaciones que estime
oportunas o en el caso de existir deficiencias admitidas por el 6r-
gano gestor, éste indique las medidas necesarias y el calendario
previsto para solucionarlas.

3. Con base en el informe provisional y en las alegaciones reci-
bidas, el érgano interventor emitira el informe definitivo. Si no se
hubieran recibido alegaciones en el plazo sefialado para ello el in-
forme provisional se elevara a definitivo.

4. El informe definitivo incluira las alegaciones del gestor y, en
su caso, las observaciones del érgano de control sobre dichas
alegaciones.

Articulo 37. Destinatarios de los informes de control financiero.

1. Los informes definitivos de control financiero seran remitidos
por la Intervencion a los siguientes destinatarios:

a) Al gestor directo de la actividad controlada.

b) Al Presidente de la Entidad, y a través de él, al Pleno para su
conocimiento.

El analisis del informe constituird un punto independiente en el
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orden del dia de la correspondiente sesion plenaria.

c) A la Intervencién General de la Administracion del Estado,
para su integracion en el registro de cuentas anuales del sector
publico.

Articulo 38. Informe resumen.

1. El 6rgano interventor debera elaborar con caracter anual y
con ocasion de la aprobacién de la cuenta general, el informe re-
sumen de los resultados del control interno sefialado en el articu-
lo 213 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales.

2. Este informe contendra los resultados mas significativos deri-
vados de las actuaciones de control financiero y de funcion inter-
ventora realizadas en el ejercicio anterior.

Articulo 39. Destinatarios del informe resumen.

1. El informe resumen del control interno de la Entidad Local
seran remitidos por la Intervencion a los siguientes destinatarios:

a) Al Pleno, a través del Presidente de la Entidad.

b) A la Intervencion General de la Administracion del Estado,
en el curso del primer cuatrimestre de cada afio.

Articulo 40. Plan de accion.

1. De las debilidades, deficiencias, errores e incumplimientos
gue se pongan de manifiesto en el informe resumen referido en el
articulo anterior, el Presidente de la Entidad formalizara un plan
de accion que determine las medidas a adoptar para subsanarlas.

2. El plan de accién se elaborara en el plazo maximo de 3 me-
ses desde la remision del informe resumen al Pleno y contendra:

Las medidas de correccion adoptadas, el responsable de imple-
mentarlas y el calendario de actuaciones a realizar, relativos tan-
to a la gestion de la propia Entidad como a la de los organismos y
entidades publicas adscritas o dependientes y de las que ejerza
la tutela.

3. El plan de accion sera remitido al érgano interventor de la
Entidad Local, que valorara su adecuacion para solventar las defi-
ciencias sefialadas y en su caso los resultados obtenidos en el
plazo de 15 dias naturales.

El érgano interventor informara al Pleno sobre la situacion de la
correccion de las debilidades puestas de manifiesto, en el plazo
de 15 dias naturales desde la recepcion del referido plan de ac-
cion.

CAPITULO Il
Del control financiero de las subvenciones y ayudas publicas

Articulo 41. Delimitacion y facultad.

1. El control financiero se ejercera por la Intervencion respecto
de los beneficiarios de subvenciones y ayudas publicas, y en su
caso, entidades colaboradoras, con el alcance y finalidad contem-
plados en el presente Reglamento y el Plan Anual de Control Fi-
nanciero de esta Entidad Local.

2. Cuando en el ejercicio de las funciones de control se deduz-
can indicios de la incorrecta obtencién, destino o justificacion de
la subvencion o ayuda percibida, los agentes encargados de su
realizacion podréan, previa autorizacion de la Intervencion, acor-
dar la retencion de las facturas, documentos equivalentes o susti-
tutivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones
en que tales indicios se manifiesten.

En lo no previsto en el presente reglamento, se estara a lo dis-
puesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y Real Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se
regula el régimen juridico de control interno en las entidades del
Sector Publico local.

Castro del Rio, 24 de julio de 2018. Firmado electronicamente
por el Alcalde, José luis Caravaca Crespo.
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Ayuntamiento de Dos Torres
Nam. 2.604/2018

No habiéndose producido reclamaciones contra el expediente
de aprobacion de las siguientes Ordenanzas Reguladoras, apro-
badas provisionalmente en sesion plenaria extraordinaria de fe-
cha 25 de mayo de 2018 y publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 114 de fecha 15 de junio de 2018, se entienden defi-
nitivamente adoptados los acuerdos, conforme al articulo 17.3 de
la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, pudiendo interponerse con-
tra el mismo Recurso Contencioso-Administrativo, a partir de es-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia en la forma y pla-
z0os que se establecen en las Normas reguladoras de dicha juris-
diccién.

El expediente afecta a las Ordenanzas en los términos que a
continuacion se indican:

REGLAMENTO DE ACCESO Y USO DE LAS VIVIENDAS DE
EMERGENCIA SOCIAL

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

Es objeto del presente Reglamento la regulacion del acceso y
utilizacion de las viviendas de emergencia social de que el Ayun-
tamiento de Dos Torres dispone en cada momento, destinadas al
alojamiento alternativo de unidades familiares en riesgo de exclu-
sion social y entidades sin animo de lucro para fines sociales
cuando se justifique su caracter de urgencia o necesidad por los
Servicios Sociales municipales.

Articulo 2. Naturaleza y finalidad.

Las viviendas de emergencia social se consideran un recurso
social de caracter temporal destinado a acoger a familias usua-
rias de los Servicios Sociales que se encuentran en estado de ne-
cesidad social y/o riesgo de exclusion, facilitando la normaliza-
cion de su convivencia y su proceso de insercion social. También
pueden ser destinadas a entidades sin &nimo de lucro para fines
sociales que presten servicios a las familias en situacion de vul-
nerabilidad y riesgo de exclusién.

Articulo 3. Determinacion de viviendas de emergencia social.

El Ayuntamiento de Dos Torres determinara en funcién de su
disponibilidad las viviendas que se destinardn a emergencia so-
cial, manteniendo permanentemente actualizado un inventario de
las mismas.

Articulo 4. Requisitos de acceso.

Podran ser beneficiarias de las viviendas conforme a las condi-
ciones recogidas en el presente Reglamento aquellas familias re-
sidentes en Dos Torres que, a propuesta de los Servicios Socia-
les Municipales retnan los siguientes requisitos:

a) Carecer de alojamiento adecuado, por causas sobrevenidas
o de indole sociofamiliar.

b) No disponer de medios personales o familiares para acce-
der a una vivienda.

¢) Encontrarse enmarcadas voluntariamente en un Plan de In-
sercion social definido por los Servicios Sociales orientado a la
normalizacion de la convivencia familiar.

Para la acreditacion de dichos requisitos y valoracion de la ne-
cesidad de alojamiento en vivienda de emergencia social los Ser-
vicios Sociales podran requerir la aportacién por parte de las fa-
milias de cuanta documentacion relativa a sus circunstancias per-
sonales y socioecondémicas resulten necesarias, cuando éstas no
obren en su expediente.

También podran ser beneficiarias de las viviendas las entida-
des sin animo de lucro que cumplan con los siguientes requisitos:
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a) Encontrarse oficialmente registradas en el Registro Nacional
de Asociaciones.

b) Prestar un servicio con fines sociales a las personas en ries-
go de exclusién del municipio.

c) Carecer de sede oficial en el municipio.

Articulo 5. Procedimiento de adjudicacién.

1. Los Servicios Sociales municipales y la Comision Municipal
creada al efecto valoraran las propuestas de adjudicacién admiti-
das mediante un baremo que se establece a continuacion:

a) CIRCUNSTACIAS PERSONALES/FAMILIARES

- Por cada miembro de la unidad familiar con un grado de dis-
capacidad igual o superior al 33%: 10 puntos.

- Por cada miembro de la unidad familiar con un grado discapa-
cidad igual o superior al 33% y un baremo de movilidad reducida
con resultado positivo (igual o superior a 7); o con un grado de
discapacidad igual o superior al 65%; o con un Grado Il de Gran
Dependencia: 15 puntos

- Por cada menor que tenga la familia a su cargo 5 puntos (Se
establece un maximo de 15 puntos en este apartado de menores
a cargo).

- Familia monoparental con menores a cargo 10 puntos.

b) CIRCUNSTANCIAS ECONOMICAS

- Entre 0y 0,75 veces el IPREM 20 puntos.

- Entre 0,75y 1,5 veces el IPREM 15 puntos.

- Mayor de 1,5 veces el IPREM 10 puntos.

c) CIRCUNSTANCIAS SOCIALES

- Lanzamiento judicial por finalizacién de arrendamiento cuan-
do la renta o la hipoteca que venia abonando fuera superior al 30
por ciento de los ingresos familiares: 20 puntos.

- Personas solas o acompafiadas de sus unidades familiares
victimas de violencia de género 15 puntos (Podra ser considera-
do como casos de Violencia de género: “sentencias de cualquier
orden juridico que declare que la mujer ha sufrido violencias defi-
nidas en la ley).

En el caso de que se produjera un empate en puntos entre dos
0 mas solicitudes y para una Unica vivienda, se adjudicara a la so-
licitud que haya tenido registro de entrada con anterioridad.

2. En el caso de entidades sin animo de lucro para fines socia-
les en beneficio de los habitantes se estara a lo dispuesto en el
articulo 78.4 del RBELA, debiendo constar en el expediente:

a) El interés general o publico y social de la actividad que moti-
va la cesion.

b) Certificado acreditativo del caracter patrimonial del bien.

c) Memoria justificativa de la oportunidad o conveniencia de la
cesion del bien.

d) En el supuesto de bienes inmuebles, informe suscrito por
persona técnica competente de que los bienes no estan compren-
didos en ningln plan urbanistico que los haga necesarios para
otros fines.

e) Acuerdo del Pleno de la Entidad Local que habra de pronun-
ciarse sobre los siguientes extremos:

1.° Interés general o publico y social de la actividad a que se va
a destinar el bien.

2.° Plazo de duracion de la cesion.

3.2 Cuantia a abonar por la persona cesionaria, en su caso.

4.° Condiciones a que se sujeta la cesion.

5.° Supuestos de extincién de la cesién y reversion de los bie-
nes.

6.° Cualesquiera otros que considere necesarios.

La constitucién de la Comision Municipal estara formada por
el/la Concejal de Servicios Sociales, por el Alcalde y por el Técni-
co/a del Instituto Provincial de Bienestar Social de Diputacion Pro-
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vincial o personas en quien deleguen.

Articulo 6. De la incorporacién y la estancia.

La incorporacién a la vivienda, una vez adjudicada su uso, re-
querira de la aceptacion expresa por parte de la familia beneficia-
ria o entidad sin animo de lucro de los compromisos de insercién
social establecidos por los Servicios Sociales, y del compromiso
de cumplir con los fines sociales por parte de la entidad sin ani-
mo de lucro, asi como la formalizacion del correspondiente con-
trato de cesion en precario.

En aquellas situaciones en las que se precise el alojamiento in-
mediato en vivienda de emergencia social de una familia, ya pro-
puesta por la Comision, la Alcaldia-Presidencia podra autorizar
provisionalmente la entrada en la vivienda de la familia con inde-
pendencia de que simultineamente se continte el procedimiento
establecido en el articulo anterior.

El periodo maximo de estancia sera de un afio para las fami-
lias y un maximo de 30 afios para las entidades sin animo de lu-
cro.

Articulo 7. Derechos y deberes de las personas beneficiarias o
entidades

1. Son derechos de las personas beneficiarias:

a. Ser informado, por los Servicios Sociales Municipales, con
claridad sobre las condiciones de utilizacion de la vivienda de
emergencia, sus derechos y deberes.

b. Disponer de la documentacién necesaria respecto al régi-
men de ocupacion de la vivienda.

c. Recibir asesoramiento y ayuda de los Servicios Sociales
acerca de los recursos que puedan necesitar.

d. Derecho a la confidencialidad de toda la informacion sobre
su estancia y situacion personal y familiar.

e. Ser oido por el personal de los Servicios sociales Municipa-
les y formalizar peticiones, reclamaciones y sugerencias en rela-
cién con su estancia.

2. Son deberes de las personas beneficiarias:

a. Destinar la vivienda de emergencia social a domicilio habi-
tual y permanente de los miembros de la unidad familiar que
constan en el contrato de cesion, estando prohibido el alojamien-
to de personas ajenas sin conocimiento y autorizacion previa del
Ayuntamiento. En ningln caso podra destinarse la vivienda al
ejercicio de actividad industrial o laboral alguna.

b. Respetar las normas basicas de convivencia y aquellas que
rijan el funcionamiento de la comunidad.

¢. Mantener la vivienda en buen estado de conservacion e hi-
giene, cuidando sus elementos interiores y exteriores, evitando la
realizacion de obras o reformas sin autorizaciéon municipal.

d. Afrontar el pago de los gastos relacionados con la instala-
cion y consumo de suministros de luz, agua y gas relacionados
con la vivienda en los términos establecidos en el contrato de ce-
sion.

e. Aceptar la visita en la vivienda por parte del personal técnico
de los Servicios Sociales tanto para el seguimiento de la situa-
cién sociofamiliar, como para, como para la comprobacion del es-
tado y conservacion del inmueble.

f. Comunicar inmediatamente a los Servicios Municipales cual-
quier variacién que pueda experimentar su situacién socio fami-
liar o econémico.

g. Responder directamente, por los dafios y desperfectos que
puedan ocasionarse a las personas o cosas y que sean deriva-
dos del mal uso del inmueble y de los suministros de la vivienda.

Articulo 8. De la finalizacion de la estancia.

El derecho a la estancia o utilizacion de la vivienda de emer-
gencia social cesaréa por cualquiera de los siguientes motivos:
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1. Finalizacion del periodo inicial de estancia de 1 afio, sin que
exista propuesta de prérroga por parte de los Servicios Sociales.

2. Modificacion sustancial de los requisitos que determinaron el
acceso, a criterio de los Servicios Sociales.

3. Incumplimiento reiterado de los deberes establecidos en el
articulo 7.

4. Incumplimiento de los compromisos adquiridos en el Plan de
Insercion Social.

Rescindido el contrato de cesion, las personas beneficiarias
dispondran de quince dias naturales para abandonar la vivienda,
debiendo devolver las llaves a la entidad titular al desocuparla vy,
responder sobre el estado de la vivienda.

De no producirse el desalojo, se promovera de inmediato el
procedimiento judicial de desahucio.

9. Comision Municipal

Se creard una comision en funcion de lo determinado en el arti-
culo 5 de este Reglamento.

Dos Torres, 18 de julio de 2018. Firmado electrénicamente por
el Alcalde-Presidente, Manuel Torres Fernandez.

Ayuntamiento de El Guijo
NUm. 2.616/2018

Anuncio relacién provisional aspirantes admitidos

Don Jesus Fernandez Aperador, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de El Guijo (Cérdoba), hace saber:

Que finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de admi-
sién en el procedimiento de seleccién para provisién, en régimen
de interinidad, de la Plaza de Secretaria-Intervencion, vacante en
el Ayuntamiento de el Guijo, segun las Bases publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba 121/2018 de 26 de ju-
nio.

Resultando que la Base Cuarta de la convocatoria establece
gue una vez terminado el plazo de presentacién de instancias, el
Sr. Alcalde-Presidente dictara resolucion aprobando la lista provi-
sional de admitidos y excluidos, que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba y expuesta al publico en el ta-
blén de anuncios de la Entidad, asi como en la pagina web oficial
del Ayuntamiento, concediendo un plazo de 5 dias habiles para
subsanacién de deficiencias.

De acuerdo con lo anterior y de conformidad con las bases de
la convocatoria, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 20 del
Real Decreto Legislativo 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de Ingreso de Personal al Servicio de la
Administraciéon General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, y 21.1.g) de la Ley 7/1985, de
2 de abril de Bases de Régimen Local, esta Alcaldia-Presidencia,
en uso de las atribuciones que le confiere la normativa citada, ha
resuelto:

Primero. Aprobar la siguiente relacion de aspirantes admitidos:

Alcalde Mufioz, Veronica.

Angulo Gutiérrez, Alberto.

Aranda Rivera, Bernabé.

Castro Galvez, Maria Luisa.

Gomez Alegre, Maria Isabel.

Luque Rosas, Maria Araceli.

Macarro Rodriguez, José Carlos.

Mufioz Fernandez, Maria de Luna

Rivero Cafadas, Patricia.

Roa Martinez, Begoiia.
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Rodriguez Martinez, Gregorio Diego.

Roldan Malagén, Rafael.

Romero Prieto, José Maria.

Soria Escobar, German.

Segundo. Publicar la relacion provisional de aspirantes exclui-
dos:

Ninguno

Tercero. Publicar la relacion de admitidos en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cérdoba, tablon de Anuncios y web oficial del
Ayuntamiento.

El Guijo, a 20 de julio de 2018. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Jesus Fernandez Aperador.

Ayuntamiento de Palma del Rio
Num. 2.682/2018

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 127 de 4 de
julio de 2018 el anuncio referente a la exposicién al publico del
expediente de modificacion de crédito 19/2018 mediante Crédito
Extraordinario y Transferencia, aprobado por el Ayuntamiento
Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2018 y
transcurrido el plazo de la citada exposicién sin haberse presenta-
do reclamaciones, conforme al articulo 38 del Real Decreto
500/90, de 20 de abril, se entiende definitivamente aprobado.

Contra la aprobacién definitiva del expediente podra interponer-
se directamente Recurso Contencioso-Administrativo en la forma
y plazo que establecen las normas de dicha jurisdicciéon.

A continuacién se inserta el siguiente resumen a nivel de capi-
tulo:

1. Crédito extraordinario:

. Importe
Capitulo .
Modificacién
6 Inversiones Reales 295.560,80 €
Total 295.560,80 €
Financiacion: Baja
Capitulo Importe
P Modificacion
6 Inversiones Reales 185.560,80 €
7 Transferencias de Capital 110.000,00 €
Total 295.560,80 €
3. Transferencia de Crédito:
Aplicacion Presupuestaria Importe
2 Gastos en bienes corriente y servicios 16.000,00 €
4 Transferencias Corrientes 28.567,07 €
Total 44.567,07 €
Financiacion: Bajas
Aplicacion Presupuestaria Importe
1 Gastos de personal 28.567,07 €
2 Gastos en bienes corriente y servicios 16.000,00 €
Total 44.567,07 €

Palma del Rio, 26 de julio de 2018. Firmado electrénicamente
por el Sr. Alcalde-Presidente, José Antonio Ruiz Almenara.
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NUm. 2.683/2018

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 127 de fe-
cha 4 de julio de 2018 el anuncio referente a la exposicion al pu-
blico del expediente de modificacion de crédito 22/2018 mediante
Crédito Extraordinario, aprobado por el Ayuntamiento Pleno en
sesion ordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2018 y transcurri-
do el plazo de la citada exposicién sin haberse presentado recla-
maciones, conforme al articulo 38 del Real Decreto 500/90, de 20
de abril, se entiende definitivamente aprobado.

Contra la aprobacion definitiva del expediente podra interponer-
se directamente Recurso Contencioso-Administrativo en la forma
y plazo que establecen las normas de dicha jurisdiccién.

A continuacion se inserta el siguiente resumen a nivel de capi-
tulo:

1. Crédito extraordinario:

Capitulo Importe
P Modificacion
6 Inversiones Reales 82.991,00 €
Total 82.991,00 €
Financiacion: Baja
, Importe
Capitulo .
Modificacion
6 Inversiones Reales 82.991,00 €
Total 82.991,00 €

Palma del Rio, 26 de julio de 2018. Firmado electrénicamente
por el Alcalde-Presidente, José Antonio Ruiz Almenara.

Ayuntamiento de Posadas
NUm. 2.606/2018

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169 del Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se hace publico para ge-
neral conocimiento que esta Corporacion, en sesion plenaria cele-
brada el dia 14 de mayo de 2018, adopté acuerdo inicial, que ha
resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones con-
tra el mismo, de aprobacion del expediente de modificacién de las
Bases de Ejecucién del Presupuesto, para la ampliacion de los
objetivos de concesion de subvenciones en Accién Social para
ayudar econémicamente a entidades publicas o privadas que rea-
licen actividades de carécter social en el término municipal de Po-
sadas, financiando parte de los gastos destinados a la celebra-
cion de eventos que redunden en el colectivo vecinal.

Posadas, 19 de julio de 2018. Firmado electrénicamente por el
Alcalde, Emilio Martinez Pedrera.

Ayuntamiento de Puente Genil
NUm. 2.611/2018

Por Resolucién de esta Alcaldia-Presidencia, con fecha 20 de
julio de 2018, se ha resuelto lo siguiente:

“Decreto: Debiendo ausentarme de la localidad desde el dia 23
al 29 de julio de 2018, ambos incluidos, por el presente y en el
ejercicio de las atribuciones sefialadas en el articulo 8 del Regla-
mento Orgéanico Municipal he resuelto: Delegar la totalidad de mis
funciones durante los citados dias en D2 Verénica Morillo Baena,
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Teniente de Alcalde, con objeto de dar cumplimiento en los articu-
los 47-2 y 44-1 del ROF.

Con arreglo al acuerdo del Pleno Municipal de 23 de junio de
2015, punto décimo, aboénese la retribucion correspondiente.

Publiquese en el BOP, notifiquese a la interesada y dese cuen-
te al Ayuntamiento Pleno.”.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Puente Genil, 20 de julio de 2018. Firmado electrénicamente
por el Alcalde, Esteban Morales Sanchez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social Namero 3
Cdérdoba

Ndam. 2.527/2018

Juzgado de lo Social Niumero 3 de Cérdoba

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 449/2018. Negocia-
do: IR

De: D2. Angeles Suarez Almirén

Abogado: D. Jesus Alamillo Real

Contra: Iponuba Moda SL

DORNA VICTORIA A. ALFEREZ DE LA ROSA, LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, POR SUSTITUCION DE
LA TITULAR, DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE
CORDOBA, HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
449/2018 a instancia de la parte actora D2. Maria de los Angeles
Suérez Almirén contra Iponuba Moda S.L. sobre Despidos/Ceses
en general se ha dictado resolucién de fecha 5 de Julio de 2018,
del tenor literal siguiente:

Diligencia de Ordenacién

Letrada de la Administracion de Justicia Acctal. Sra. D 2 Victo-
ria A. Alférez de la Rosa.

En Cérdoba, a 5 de julio de 2018.

El anterior escrito presentado por el Letrado Sr. Alamillo Real,
Unase. Visto el contenido del mismo, no conociendo un nuevo do-
micilio en el que citar a la demandada, se acuerda consultar nue-
vo domicilio a través de las aplicaciones informaticas del Punto
Neutro Judicial, y sin perjuicio de su resultado, a fin de evitar la
suspensién de los actos convocados, se acuerda ad cautelam,
para la notificacién y citacion a juicio de Iponuba Moda S.L., para
el proximo 4 de septiembre de 2018, a las 12:30 horas, se libra
edicto, a fin de insertar un extracto suficiente en el "Boletin Ofi-
cial" correspondiente, con la advertencia de que las siguientes co-
municaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos hacien-
do saber a la parte que tiene a su disposicién en la secretaria de
éste Juzgado una copia de la demanda.

Citese al FOGASA con traslado de lo actuado.

Modo de impugnacién: mediante Recurso de Reposicion a in-
terponer en el plazo de tres dias habiles siguientes a su notifica-
cién ante el/la letrado/a de la administracion de justicia que dicta
esta resolucién con expresion de la infraccion que a juicio del re-
currente contiene la misma.

La Letrada de la Administracion de Justicia Acctal.

Y para que sirva de notificacién y citacion a la demandada Ipo-
nuba S.L. actualmente en paradero desconocido, expido el pre-
sente para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
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estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, senten-
cia, o se trate de emplazamientos, haciendo saber a las deman-
dadas que tienen una copia de la demanda a su disposicion en la
secretaria de éste Juzgado.

En Cérdoba, a 5 de julio de 2018. Firmado electronicamente
por la Letrada de la Administracién de Justicia, Victoria Alicia Alfé-
rez de la Rosa.

OTRAS ENTIDADES

Empresa Municipal Saneamientos de Cérdoba, SA
(SADECO)

Ndam. 2.608/2018

ESTATUTOS DE LA EMPRESA
TITULO |
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO SOCIAL
Y DURACION

Articulo 1

La Sociedad Mercantil Local Saneamientos de Cérdoba, Socie-
dad Anénima, fue constituida, segin acuerdo adoptado por el
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba en Pleno celebrado el dia 24
de septiembre de 1986, para la prestacion, en régimen de ges-
tion directa, de servicios de prestacion municipal obligatoria, pu-
diendo desarrollar otras actividades, todas ellas definidas en el ar-
ticulo 2° de estos Estatutos. La entidad inicié sus operaciones, el
dia 9 de enero de 1987.

La Sociedad se regira por los presentes Estatutos; el Texto re-
fundido de la Ley de Sociedades de Capital; el Codigo de Comer-
cio y la normativa de régimen local aplicable, atendiendo a su
consideracion de Sociedad Mercantil Local.

La Sociedad, en los términos del articulo 32 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, o normativa
gue pueda sustituirlo, tiene la consideracién de medio propio per-
sonificado del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba.

Articulo 2

Constituye el objeto social de Saneamientos de Cérdoba, S.A.,
la prestacién de los siguientes servicios publicos y actividades:

1. Servicios publicos de higiene urbana. Entre ellos se encuen-
tran los de limpieza viaria, gestion de residuos, limpieza de edifi-
cios, sanidad animal, control de plagas, jardineria y actividades
conexas o derivadas de las anteriores.

2. Fabricacién y comercializacion de los productos que se ob-
tengan de la prestacion de los servicios publicos de higiene urba-
na, asi como el estudio y experimentacién de las técnicas relacio-
nadas con los mismos.

3. La mejora y proteccién del medio ambiente, asi como la lu-
cha contra la contaminacion.

4. La recaudacion voluntaria de las prestaciones patrimoniales
de caracter publico, asi como de precios, por la prestacion de ser-
vicios de su competencia.

5. El fomento del voluntariado, asi como el desarrollo de pro-
yectos de insercion social, en los términos que fije el Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba.

6. Con caracter general y sin perjuicio de lo dispuesto en el pa-
rrafo siguiente de este apartado, realizara las actuaciones previs-
tas en el Acuerdo suscrito con el Excmo. Ayuntamiento de Cérdo-
ba, previsto en el articulo 34 de los presentes Estatutos, que, no
obstante podra ser modificado por el mismo procedimiento esta-
blecido para su aprobacién.

Ademas y en su consideracion de medio propio personificado
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del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, la Sociedad podra realizar
otras actuaciones que, sin estar previstas en dicho Acuerdo, le
sean encomendadas. A estos efectos, ha de ser compensada a
través de las tarifas que apruebe la Corporacion, atendiendo al
coste efectivo soportado. La consideracion de medio propio impi-
de que la Sociedad pueda participar en las licitaciones publicas
gue convoque la Corporacién, sin perjuicio de que, cuando no
concurra ningun licitador, pueda encargarsele la ejecucion de la
prestacion objeto de las mismas.

Las indicadas actividades también podran ser desarrolladas por
la Sociedad, total o parcialmente de modo indirecto, mediante la
participacion en otra u otras Sociedades con objeto analogo.

7. EI CNAE de su actividad es 3.811.

Articulo 3

La duracién de la Sociedad seré indefinida, hasta que el Exc-
mo. Ayuntamiento de Cérdoba acuerde su disolucién conforme a
las normas legales.

Articulo 4

El domicilio social se establece en Cérdoba, Avenida Medina
Azahara namero 4.

El Consejo de Administracion podra crear, suprimir y trasladar
sucursales, agencias o delegaciones.

Articulo 5

Las cuestiones que puedan surgir entre la Sociedad y las per-
sonas que con ella contraten, deberan someterse a los Tribuna-
les del domicilio de aquélla, salvo imposibilidad legal.

TiTULO Il
CAPITAL SOCIAL

Articulo 6

El capital social de la entidad queda ampliado en la suma de
CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE EUROS (5.752.267 Euros).
Estéa representado por 9.571 acciones nominativas, de 601,01 eu-
ros de valor nominal cada una, numeradas correlativamente del 1
al 9.571 ambos inclusive, totalmente desembolsadas, y que son
de exclusiva titularidad del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba,
qgue no podré transferirlas. Podran emitirse titulos multiples.

TITULO IlI
DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA EMPRESA

Articulo 7

La direccion y administracion de la Sociedad estara a cargo de
los siguientes érganos:

1. La Junta General.

2. El Consejo de Administracion.

3. El/La Director/a Gerente.

Articulo 8

La Junta General, que es el 6rgano supremo de la Sociedad,
esté integrada por todos y cada uno de los miembros electos que
integran y conforman el Pleno del Excmo. Ayuntamiento.

Asistiran a la Junta General, con voz y sin voto, el/la
Secretario/a del Consejo de Administracion y el/la titular de la In-
tervencion General municipal, asi como el/la Director/a Gerente.

Articulo 9

La Junta General es el 6rgano deliberante y supremo de la So-
ciedad. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al
efecto, se reunira, necesariamente, dentro del primer semestre de
cada afio natural, para censurar la gestion social, aprobar en su
caso, el balance y las cuentas del anterior ejercicio y resolver so-
bre la aplicacion del resultado.

Articulo 10

Con independencia de la sesién ordinaria prevista en el articu-
lo anterior, la Junta General celebrara sesion extraordinaria cuan-
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do lo decida su Presidente/a, por acuerdo del Consejo de Admi-
nistracion, o lo soliciten, al menos, la cuarta parte del nimero le-
gal de miembros de la Corporacién. En este Gltimo caso, la con-
vocatoria se interesara de la Presidencia, mediante escrito en el
gue se expresaran los asuntos a tratar en la sesién que se cele-
bre.

Articulo 11

Las Juntas Generales, ordinarias o extraordinarias, se convoca-
ran por el/la Presidente/a, mediante citacién personal de sus
miembros, al menos, con dos dias habiles de antelacion al de la
fecha de la reunion, salvo en los supuestos previstos en la norma-
tiva local para las sesiones extraordinarias y urgentes.

En la convocatoria deberan expresarse los asuntos a tratar en
la Junta, el lugar, la fecha y hora de su celebracién, asi como la
previsién que se haga para su celebracion en segunda convoca-
toria, caso de no concurrir en la primera el nimero suficiente de
miembros de la Corporacién. La documentacion integra de los
asuntos incluidos en el orden del dia, debera estar a disposicion
de los miembros de la Junta, desde el mismo dia de la convocato-
ria, en el domicilio social de la Sociedad.

No obstante, se entenderd convocada y quedara validamente
constituida la Junta, para tratar y decidir sobre cualquier asunto,
siempre que, estando presente la totalidad de los miembros del
Pleno, acepten y acuerden, por unanimidad, la celebracion de la
Junta, con caracter universal.

Articulo 12

Seran facultades de la Junta General:

1. Nombrar al Consejo de Administracion.

2. Fijar, en su caso, las dietas de los/as Consejeros/as.

3. Modificar los Estatutos.

4. Aumentar o disminuir el capital y acordar la emisién de accio-
nes.

5. Emitir obligaciones u otros valores negociables agrupados en
emisiones.

6. La transformacion, fusién o disolucion de la Sociedad.

7. Aprobar las Cuentas Anuales.

8. La aprobacion del Acuerdo que ha de suscribirse con el Exc-
mo. Ayuntamiento de Cérdoba, contemplado en el articulo 33 de
los presentes Estatutos, y sus modificaciones.

9. La aprobacion anual de los Programas de actuacion, inver-
sion, financiacion y estados de prevision de gastos e ingresos de
la Sociedad.

10. Nombramiento y cese del/la directora/a Gerente a propues-
ta del Consejo de Administracion.

11. Todas las deméas facultades que la Ley de Sociedades de
Capital atribuye a la Junta General.

Articulo 13

Los acuerdos de la Junta General seran validos cuando se
adopten por mayoria simple de los miembros presentes, salvo los
casos en que la normativa de régimen local o el Texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital, exijan mayoria cualificada.

El funcionamiento de la Junta General se acomodara, en cuan-
to al procedimiento y a la adopcion de acuerdos, a la normativa
de régimen local.

Las Juntas Generales se celebraran en la Sede del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba o, en su caso, en el domicilio social.
Sera Presidente/a y Secretario/a los que lo sean, respectivamen-
te, del Pleno Municipal y del Consejo de Administracion. No po-
dré celebrarse ninguna sesion sin la asistencia de ambos o de
quiénes legalmente les sustituyan.

La Junta General quedara véalidamente constituida cuando, de
conformidad con la normativa de régimen local, concurran a ella,
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como minimo, un tercio del nimero legal de sus miembros. Este
quorum debera mantenerse durante toda la sesion.

Los acuerdos de la Junta General seran validos cuando se
adopten por mayoria simple de los miembros presentes, salvo los
casos en que la normativa de régimen local o el Texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital, exijan mayoria cualificada.

Articulo 14

De cada sesion de la Junta General se levantara acta por el/la
Secretario/a del Consejo de Administracion y en la que se refleje,
fielmente, el desarrollo de la reunién y los acuerdos adoptados.
Las sesiones comenzaran preguntando el/la Presidente/a si al-
gun miembro de la Junta General tiene que formular alguna ob-
servacion al acta de la sesién anterior que se hubiese distribuido
con la convocatoria. De no existir se considerara aprobada vy, si
las hubiera, se debatiran y decidiran las rectificaciones que proce-
dan. También podra ser aprobada por cualquiera de los procedi-
mientos contenidos en el Texto refundido de la Ley de Socieda-
des de Capital o en la normativa de régimen local.

El acta, una vez aprobada, se transcribira al Libro de Actas, au-
torizandola con las firmas del/la Presidente/a y del/la Secretario/a
del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Articulo 15

La Administracién y gobierno de la Sociedad esta confiada a un
Consejo de Administracién, con las mas amplias facultades de re-
presentacion, tanto en juicio como fuera de él, en todos los asun-
tos del giro o trafico de la Sociedad, sin mas limitacion que la de
aquellos asuntos que, con arreglo a la Ley o a estos Estatutos, se
reserven, con caracter exclusivo, a la Junta General.

Articulo 16

Por via de aclaracién, con caracter meramente enunciativo y
sin que ello suponga limitacién alguna, salvo las previstas, en su
caso, en la normativa de régimen local, se expresan, como facul-
tades del Consejo de Administracion, las siguientes:

1. Convenir, concertar, ejecutar y cumplir toda clase de contra-
tos que se refieran al objeto social, directa o indirectamente. Diri-
gir, regir y gobernar los negocios, bienes (muebles e inmuebles),
derechos y, en general, el patrimonio de la Sociedad y, en tal sen-
tido, cuidar y atender la buena conservacion de los bienes. Ejerci-
tar y cumplir toda clase de derechos y obligaciones; rendir, extin-
guir y liquidar contratos de todo tipo, incluso de arrendamiento,
seguro, trabajo y transporte. Nombrar, separar y despedir a toda
clase de empleados/as de la Sociedad y fijar los sueldos, retribu-
ciones, reglamentos de trabajo y normas de situacién y actuacion.
Asistir a Juntas de todas clases, con facultad de deliberar y votar.
Abrir, contestar y firmar la correspondencia. Retirar, de las ofici-
nas de correos y comunicaciones, cartas, certificados, despa-
chos, paquetes, giros postales o telegréaficos y valores declara-
dos y, de las compafiias ferroviarias, aéreas, navieras y de trans-
porte, aduanas, muelles y agencias, los géneros y efectos remiti-
dos. Formular protestas y reclamaciones. Y, todo ello, con la més
plena libertad y amplitud de clausulas, pactos, condiciones y de-
terminaciones, sin limitacion alguna.

2. Reconocer y pagar deudas; aceptar y cobrar créditos, tanto
por capital como por intereses, dividendos y amortizaciones;
aprobar e impugnar cuentas; aceptar pagos y cobrar sumas adeu-
dadas por cualquier titulo y a favor o a cargo de cualquier perso-
na, entidad o Corporacion, incluso del Estado, Comunidades Au-
ténomas, Provincia o Municipio, Ministerios, Consejerias y Orga-
nismos oficiales o personas, naturales o juridicas, publicas o pri-
vadas, firmando recibos, saldos, conformidades, resguardos y
cartas de pago.

3. Librar, aceptar, avalar, endosar, cobrar, pagar, intervenir, ne-
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gociar y descontar letras de cambio, cheques, talones y demés
documentos de giro. Formular cuentas de resaca y protestos por
falta de aceptacion y pago, garantia o para mayor seguridad.

4. Avalar, garantizar y afianzar toda clase de operaciones, deu-
das y obligaciones y préstamos por cuenta y representacion de la
Sociedad, sin limitacion alguna de tiempo o cantidad, tanto de
particulares, Bancos, incluso el de Espafia, Entidades, Cajas de
Ahorro y demas que fueren pertinentes, asi como suscribir, acep-
tar y otorgar, a los fines anteriores, las escrituras, pélizas, letras y
documentos, publicos y privados, que se requiera, sin limitacion
alguna.

5. Operar con Cajas Oficiales, Cajas de Ahorro y Bancos, inclu-
so la Banca Oficial, haciendo cuanto la legislacion y préacticas
bancarias lo permitan: abrir, seguir, disponer, utilizar y cancelar
en el Banco de Espafia, en cualquier localidad o en cualquier otro
Banco o establecimiento de crédito o ahorro, cuentas corrientes
ordinarias o de crédito, solicitar y obtener préstamos, con garan-
tia personal, de valores o de efectos comerciales y cajas de segu-
ridad, firmando, al efecto, cheques, 6rdenes, transferencias y de-
més documentos y retirando cuadernos de cheques. Aprobar e
impugnar cuentas, deudas, créditos, cobros, saldos y liquidacio-
nes. Adquirir, por cualquier titulo, valores, cobrar sus dividendos y
amortizaciones y vender sus cupones. Modificar, transferir, can-
celar, retirar y constituir depdsitos de efectivo o valores, provisio-
nales o definitivos.

6. Disponer, enajenar, vender, transmitir, permutar, comprar,
adquirir, gravar, hipotecar y contratar, activa o pasivamente, res-
pecto de toda clase de bienes, muebles e inmuebles, rasticos o
urbanos, derechos reales y personales, acciones y obligaciones,
cupones, valores y cualesquiera acciones, efectos, publicos o pri-
vados, pudiendo en tal sentido, con las condiciones y por el pre-
cio de contado, confesado o aplazado que estime pertinente.
Ejercitar, otorgar, conceder y aceptar compras, ventas, transmi-
siones, enajenaciones, adquisiciones, permutas, aportes, cesio-
nes en pago, amortizaciones, rescates, subrogaciones, retractos,
opciones y tanteos; agrupaciones, reagrupaciones, segregacio-
nes, parcelaciones, divisiones materiales, ceses de comunidad,
declaraciones de obra nueva, en construccion o terminadas,
constitucién de fincas en régimen de propiedad horizontal con
asignacion de cuotas en elementos comunes, gastos, servicios,
anejos y anexos, y redactar estatutos de comunidad; alteraciones
de fincas, linderos, cabidas, superficies, destinos y cultivos. Dar y
pactar cartas de pago, fianzas, transacciones, compromisos y ar-
bitrajes. Constituir, reconocer, aceptar, ejecutar, transmitir, dividir,
modificar, extinguir y cancelar, total o parcialmente, usufructos,
servidumbres, prendas, hipotecas, anticresis, censos, derechos
de superficie y, en general, cualesquiera derechos reales y perso-
nales.

7. Concertar, desempefiar y rescindir uniones temporales de
empresas; e intervenir en sociedades, civiles o mercantiles, tanto
en fase de constitucion como después, y aceptar, desempefiar y
renunciar los cargos que procedan.

8. Representar a la Sociedad ante el Ministerio de Hacienda;
Consejeria del ramo en todas y cada una de las Comunidades
Auténomas; Delegaciones y Subdelegaciones; Oficinas liquidado-
ras o recaudadoras de cualquier impuesto y ante cualesquiera
Centros u Organismos o Dependencias de tales competencias. Al
efecto recibir cuantos libramientos y demas cantidades que, por
cualquier otro concepto, corresponda percibir a la Sociedad. Sa-
tisfacer contribuciones y reclamar contra lo no aceptable. Firmar
declaraciones juradas e instancias e interponer y seguir toda cla-
se de recursos por todos sus tramites y otorgar cartas de pago y
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firmar recibos.

9. Comparecer y actuar, con plena personalidad y representan-
do a la Sociedad, como solicitante, otorgante, disponente, actora,
demandada, coadyuvante, querellante, o en cualquier otro con-
cepto, en otorgamiento, disposiciones, asuntos, actos de concilia-
cion, juicios, causas, reclamaciones, expedientes y actuaciones
de todo orden ante toda clase de Ministerios, Departamentos, Ins-
titutos, Oficinas y dependencias del Estado, Provincia y Municipio,
Juzgados, Tribunales, Autoridades y Magistraturas de Trabajo,
Fiscalias, Sindicatos, Delegaciones, Comités, Juntas, Jurados,
Comisiones, Funcionarios y cualquier otro Centro y Organismo
Civil, Penal, Mercantil, Administrativo, Fiscal, Candnico, Conten-
cioso-Administrativo, Gubernativo, Laboral, de cualquier otra na-
turaleza, orden o grado; en todas sus jurisdicciones, grados e ins-
tancias, e interviniendo, incluso ante el Tribunal Constitucional, y
para toda clase de asuntos, cuestiones, gestiones, actuaciones,
tramites, diligencias e instancias, hasta la total conclusion, acaba-
miento y cumplimiento de las disposiciones, otorgamientos, deci-
siones, soluciones, resoluciones, sentencias, conclusiones y fa-
llos definitivos. Con toda suerte de facultades y posibilidades, in-
cluso recusar y tachar, interponer recursos, ordinarios y extraordi-
narios, como casacion, revision y nulidad; entablar excepciones y
defensas, recabar testimonios, copias y certificaciones o asientos;
solicitar y practicar toda suerte de diligencias, hasta las de carac-
ter personal y pudiendo asi ratificarse en los escritos; solicitar,
conceder y aceptar quitas y esperas, levantar actas notariales e
intervenir en las mismas; practicar requerimientos y notificacio-
nes y contestarlos; desistir de las actuaciones y apelaciones o re-
cursos entablados y verificar renuncias y allanamientos, asi co-
mo toda suerte de pedimentos y diligencias instadas, incluso ha-
cer declaraciones, absolver posiciones y retirar consignaciones y
fianzas. Llevar la representacion en procedimientos concursales,
asistir a las Juntas, nombrar administradores/as, desempefar to-
dos los cargos, aceptar y rechazar las proposiciones del deudor,
llenando todos los tramites hasta el término del procedimiento.
Transigir derechos y acciones, someterse a arbitros, amigables
componedores, arbitrajes de equidad y solucion de terceros. To-
do ello con plenitud de atribuciones y competencias, sin traba, ex-
cepcion ni limitacion de clase alguna.

10. Ejercer, renunciar y revocar poderes conferidos. Y otorgar y
revocar poderes de representacion de la Sociedad, con las facul-
tades que se precisen de entre las que tiene atribuidas, incluso la
de subapoderar los/as apoderados/as, y aun los mismos subapo-
derados/as, pero éstos solo a Procuradores/as y Letrados/as con
las facultades usuales del poder procesal.

11. Proponer a la Junta General, a propuesta del/la
Presidente/a de la Sociedad, el nombramiento y cese del/de la Di-
rector/a Gerente. Las condiciones de contratacion seran fijadas
por el propio Consejo de Administracion o el organismo compe-
tente de conformidad con la normativa de régimen local.

12. Nombrar y cesar al personal directivo (Jefes/as o Directo-
res/as de Departamento u otro personal directivo que pueda exis-
tir en el futuro), a propuesta de la Presidencia, oido al/la
Director/a Gerente, que, en todo caso, tendran dedicacion exclu-
siva.

13. Formular los Reglamentos de servicio y de régimen interior
gue puedan ser necesarios, para someterlos a la aprobacion de
los organismos que procedan en cada caso.

14. Proponer a la Junta General el Acuerdo a suscribir con el
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, previsto en el articulo 33 de
los presentes Estatutos, o sus modificaciones.

15. Remitir al Pleno del Ayuntamiento el plan o programa de
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actuacion en cada ejercicio.

16. Aprobar el procedimiento interno de contratacion de la So-
ciedad, de conformidad con la normativa de contratacion publica.

17. Evaluar las recomendaciones formuladas por el/la Interven-
tor/a de la Corporacion y los Auditores Externos de Cuentas, en el
ambito de sus competencias, y vigilar y adoptar, en su caso, las
medidas necesarias para su adecuado cumplimiento.

18. Y suscribir y otorgar cuantos documentos, publicos o priva-
dos, afecten o interesen a la Sociedad, por cualquier titulo, su-
puesto o efecto, o por virtud de las facultades conferidas.

Articulo 17

El Consejo de Administraciéon estara compuesto por un nimero
de miembros que no serd inferior a tres ni superior a trece, inclui-
do el/la Presidente/a. Correspondiendo a la Junta General la de-
terminacion de su nimero y nombramiento.

Los/as Administradores/as desempefiaran su cargo con la dili-
gencia de un ordenado empresario y de un representante leal.
Deberan guardar secreto sobre las informaciones de caréacter
confidencial, ain después de cesar en sus funciones.

Afectaran a los/as Consejeros/as las causas de incapacidad e
incompatibilidad previstas en la normativa de régimen local para
los miembros de las Corporaciones Locales y las prohibiciones
establecidas en el Texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital.

Los miembros del Consejo de Administracion podran percibir
dietas por las asistencias a las sesiones y que seran fijadas por la
Junta General.

Articulo 18

Los miembros del Consejo de Administracion, seran designa-
dos por la Junta General, previo acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, por un periodo coincidente con el mandato de la Corpora-
cién Municipal, pudiendo ser reelegidos por igual periodo. Cuan-
do algun/a vocal tenga que abandonar su puesto, al ser cesado/a
por la Junta, deje de ser Capitular o lo haga voluntariamente, el/la
designado/a para sustituirlo, serd nombrado/a por el periodo de
tiempo que a aquél/la le quede por cumplir.

Articulo 19

La Presidencia del Consejo de Administracién recaera, forzosa-
mente, en el/la Excmo./a. Sr./a. Alcalde/sa del Excmo. Ayunta-
miento de Cérdoba o miembro de la Corporacién en quien dele-
gue.

A propuesta del/la Presidente/a, el Consejo podra nombrar a
un/a Consejero/a como Vicepresidente/a, que tendrd como fun-
cion la de sustituirle cuando no sea posible su asistencia.

Articulo 20

Son facultades del/la Presidente/a del Consejo de Administra-
cion, las siguientes:

1. Convocar y presidir las sesiones del Consejo, dirigiendo los
debates y las votaciones, decidiendo los empates con su voto de
calidad.

2. Someter a la deliberacién del Consejo cuantos asuntos esti-
me convenientes y sean de su competencia.

3. Ejecutar los acuerdos del Consejo.

4. Proponer al Consejo de Administracion el nombramiento,
condiciones de contratacion y cese del/de la Director/a Gerente y
personal directivo de la Sociedad.

5. Autorizar, con su firma, las actas de las sesiones del Conse-
joy las certificaciones de los acuerdos.

6. Ostentar la representacion de la Sociedad.

Articulo 21

El Consejo celebrara sesiones ordinarias, por lo menos, una
vez al mes y extraordinarias siempre que las convoque el/la Pre-
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sidente/a o lo soliciten un minimo de tres Consejeros/as.

Las sesiones seran en el domicilio social o lugar que acuerde el
Consejo.

Las convocatorias deberan realizarse con, al menos, tres dias
héabiles de antelacion, y los antecedentes (orden del dia y docu-
mentacién complementaria) estaran a disposicién de los/as Con-
sejeros/as en la sede social y con el mismo tiempo. El plazo sera
de veinticuatro horas para las convocatorias urgentes.

Asistira a las sesiones del Consejo, con voz y sin voto, el Se-
cretario/a de dicho 6rgano colegiado, el/la Director/a Gerente de
la Sociedad y el/la Letrado/a Asesor/a.

El/la Interventor/a de la Corporacion podra asistir, también con
voz y sin voto, cuando lo considere necesario atendiendo a las
materias a tratar en el orden del dia.

El/a Presidente/a del Consejo de Administracién, por si o a re-
guerimiento de la mayoria de los/as Consejeros/as, podra reque-
rir, tanto del/la Interventor/a como del/la Letrado/a Asesor/a'y en
materias de su competencia, los Informes que se consideren ne-
cesarios, con caracter previo a su debate en el Consejo.

Articulo 22

El Consejo se considerara validamente constituido cuando con-
curran a la reunion, presentes o representados, la mitad mas uno
de sus miembros.

En el caso de que un/a Consejero/a no pudiese asistir perso-
nalmente a alguna sesién, podra hacerse representar en ella 'y
emitir su voto mediante delegacion. Esta ha de llevarse a cabo en
otro de los miembros del Consejo y por escrito dirigido al/la Presi-
dente/a.

Articulo 23

Los acuerdos del Consejo se adoptaran por mayoria absoluta
de los/as Consejeros/as concurrentes a la sesion, decidiendo, en
caso de empate, el del/la Presidente/a.

La votacion, por escrito y sin sesion, sélo sera admitida cuando
ningun/a Consejero/a se oponga a este procedimiento.

Articulo 24

Los acuerdos del Consejo se haran constar en actas, firmadas
por el/la Presidente/a y el/la Secretario/a del Consejo, o personas
que les sustituyan, y se acreditaran con certificaciones de los mis-
mos, expedidas por este/a tltimo/a con el visto bueno del/la Pre-
sidente/a o de quienes hagan sus veces.

Articulo 25

El Consejo podra nombrar uno o varios Consejeros Delegados,
definiendo en el acuerdo de nombramiento el &mbito de la dele-
gacion. Podra también hacer los poderes que crea necesarios, los
cuales podran recaer en personas ajenas al Consejo, dentro de
las atribuciones que contienen estos Estatutos.

Articulo 26

Las actas de las Sesiones del Consejo podran ser aprobadas,
bien por éste al final de la reunién, bien posteriormente, por el/la
Presidente/a o el/la Vicepresidente/a, si lo hubiese sustituido, y
dos de los/as Consejeros/as designados/as en la misma sesion.

TITULO IV
DEL/LA SECRETARIO/A DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 27

Las funciones de Secretario/a del Consejo de Administracion y
de la Junta General de la Sociedad, seran prestadas por el/la fun-
cionario/a de la Corporacion municipal designado/a por el Presi-
dente/a del Consejo de Administracion, que actuara en este asun-
to por delegacion expresa del Alcalde/Alcaldesa, debiendo reca-
bar del Consejo de Administracion el conforme con este nombra-
miento.
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El/La Secretario/a del Consejo de Administracién tendra las si-
guientes facultades:

1. Asistir a las sesiones, levantando el acta que firmara con
el/la Presidente/a y que sera extendida en el libro de actas corres-
pondiente.

2. Extender las certificaciones que sea preciso de los acuerdos
gue tome el Consejo.

3. Asesorar, en su mas amplio sentido y cuando legalmente
sea exigible, a los érganos de la Sociedad.

En caso de ausencia del/la Secretario/a del Consejo de Admi-
nistracion, actuard como Secretario/a, el/la Letrado/a Asesor/a.

Las funciones correspondientes al asesoramiento juridico de la
Sociedad podran ser prestadas, indistintamente, a través de cua-
lesquiera de las siguientes férmulas:

1. Letrado/a Asesor/a de la Sociedad.

2. Empresa consultora externa.

TiTULO V
DEL/LA DIRECTOR/A GERENTE

Articulo 28

Con independencia de las facultades que, en cada caso o en
forma genérica, le confiera el Consejo de Administracion, el/la Di-
rector/a Gerente tendra dedicacion exclusiva a la Sociedad y le
corresponden, por derecho propio, las siguientes atribuciones:

1. La ejecucién y fiel cumplimiento de los acuerdos e instruccio-
nes del Consejo, siendo el/la Gnico/a responsable ante él.

2. La fiscalizacion de las actividades de la Sociedad.

3. La jefatura, directa e inmediata, de todo el personal al servi-
cio de la Sociedad y la imposicién de las sanciones que proce-
dan (excepto la de despido), dando conocimiento, en todo caso,
al Consejo de Administracion.

4. Organizar, dirigir, vigilar los servicios y distribuir el trabajo,
con plenas facultades para encomendarle a cada empleado/a las
funciones que considere convenientes en cada caso, de acuerdo
con su situacion laboral y cuidando que todo el personal cumpla
sus deberes respectivos.

5. Adoptar todas las determinaciones necesarias para mejorar
el funcionamiento de los servicios, cuyas competencias no estan
reservadas al Consejo, incluidas las adquisiciones de materiales
necesarios, hasta la cuantia maxima acordada por el Consejo.

6. Formular, con los/as otros/as técnicos/as a sus 6rdenes, to-
dos los proyectos y velar que se cumplan las normas de construc-
cién ya se realicen con elementos propios o ajenos a la Sociedad.

7. Asistencia técnica e informacion al Consejo y resto de 6rga-
nos de la Sociedad acerca de los asuntos que se traten en cada
ocasion.

8. Firmar la correspondencia, asi como las néminas, compro-
bantes y demas documentos de pago, cuya competencia no esté
reservada al Consejo o a la Junta General.

9. Ordenar cobros y pagos, y celebrar contratos y convenios
que, por su importancia, no estén reservados al Consejo, asi co-
mo practicar cuantas operaciones sean necesarias o convenien-
tes con arreglo a los acuerdos de este 6rgano.

10. Asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones de Junta Ge-
neral, Consejo de Administracion y resto de 6rganos de la Socie-
dad.

11. Representar administrativamente a la Sociedad ante cual-
quier organismo oficial o privado.

12. Administrar los intereses de la Sociedad y atender sus ne-
cesidades, con sujecion a los acuerdos del Consejo, de la mane-
ra que estime mas conveniente, proponiendo aquello que fomen-
te una mejor gestion de los servicios.

13. Otorgar o firmar cuantos documentos, publicos y privados,
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sean congruentes con las facultades anteriormente expresadas,
gue deberan ser siempre interpretadas con la mayor amplitud.

14. Las demas facultades que el Consejo o la Junta General le
deleguen.

Las facultades a que se refieren, los nimeros anteriores, que-
dan limitados, en todo caso, hasta la cuantia maxima que fije el
Consejo o la Junta General.

TITULO VI
EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

Articulo 29

El Consejo de Administracién, en el plazo maximo de tres me-
ses contados a partir del cierre del ejercicio social, formulara las
Cuentas Anuales, que comprenderan el balance, la cuenta de
pérdidas y ganancias, un estado que refleje los cambios en el pa-
trimonio neto del ejercicio, un estado de flujos de efectivo y la me-
moria, asi como la propuesta de aplicacion de resultados.

Con relacién a esta ultima, se cubriran, en primer lugar, las
atenciones previstas por el Texto refundido de la Ley de Socieda-
des de Capital, en particular la reserva legal, y, del resto, un 50
por 100 se destinara a un fondo de reserva estatutaria, hasta que
éste alcance un tercio del capital escriturado. El sobrante pasara
a reservas voluntarias.

En cuanto a la forma, contenido, descripcion, partidas, reglas
de valoracién, verificacion, revision, aprobacion y depdsito de las
Cuentas Anuales en el Registro Mercantil se estara a lo dispues-
to en el Texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

TiTULO VI
DE LOS EMPLEADOS/AS

Articulo 30

La contratacién del personal se hara conforme a lo determina-
do en la legislacion laboral y con sometimiento a los principios de
igualdad, publicidad, mérito y capacidad, promoviendo la estabili-
dad en el empleo y primando, en la medida que lo permita la nor-
mativa vigente, la contratacion de personal fijo para la provisién
de las necesidades de la Sociedad.

En caso de que el Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba decidiese
cambiar las formas de gestién del alguno o todos los servicios
prestados por la Sociedad, y siempre que lo permita la normativa
de régimen local, el personal fijo de la Sociedad pasara, de mane-
ra automatica, a formar parte de la plantilla de la Corporacién con
los derechos que tuviese adquiridos.

Se facilitara la reincorporacién a la plantilla del Excmo. Ayunta-
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miento de Cdérdoba, tanto para el personal laboral como para el
funcionario, en los supuestos en que surjan vacantes que pue-
dan ser cubiertas por trabajadores/as que, en su momento, pasa-
ron voluntariamente del mismo a la plantilla de la Sociedad, y es-
to con caracter preferente a todos los demas.
TiTuLo Vil
DE LAS RELACIONES DE LA SOCIEDAD CON EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
Articulo 31
Pese a que la Sociedad cuenta con plena personalidad juridica
y constituye un modo de gestion directa de servicios publicos mu-
nicipales, queda coordinada dentro de la estructura general del
Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba a través de la Junta General.
Articulo 32
La Sociedad y el Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba suscribiran
un Acuerdo para la prestacion de los servicios que sean de com-
petencia municipal y se hallen comprendidos dentro del objeto so-
cial de la primera.
TITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 33
La Sociedad se disolvera, Unica y exclusivamente, por las cau-
sas establecidas en el Texto refundido de la Ley de Sociedades
de Capital y en la normativa de régimen local que le resulte apli-
cable.
Articulo 34
En el supuesto de disolucién, la Junta General nombrara liqui-
dadores en nimero impar. Asimismo corresponde a la Junta Ge-
neral fijar las normas con arreglo a las cuales deba practicarse la
division del haber social. En todo lo demés se estara a lo previsto
en el Texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y en la
normativa de régimen local que le resulte aplicable.
TITULO X
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Articulo 35
Cualquier omision padecida en los presentes Estatutos, debera
ser resuelta inspirandose en sus preceptos y en la normativa tan-
to de las Sociedades de Capital como en la normativa de régi-
men local. En su defecto, la resolucion habra de apoyarse en la
equidad y buena fe.
Cérdoba, 19 de julio de 2018. Firmado electrénicamente por el
Gerente, Francisco Javier Quijada Mufioz.
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