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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de El Viso
Nam. 2.634/2020

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de
exposicién al publico, mediante Anuncio publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia n.° 131 de fecha diez de julio de dos mil
veinte, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo
Plenario inicial, de veinticinco de junio de dos mil veinte, aproba-
torio de la modificacion del Reglamento de la Agrupacion Local de
Voluntarios de Proteccion Civil del Excmo. Ayuntamiento de El Vi-
so (Cordoba), cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local:

“REGLAMENTO DE LA AGRUPACION LOCAL
DEL VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL DE EL VISO
(CORDOBA)
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PREAMBULO

En el marco de la Constitucion Espafiola en el articulo 30.4 es-
tablece mediante Ley que podran regularse los deberes de los
ciudadanos en los casos de grave catastrofe o calamidad publica.

El Estatuto de Autonomia de Andalucia establece en su articu-
lo 66, la atribucién de la Comunidad Auténoma sobre la compe-
tencia exclusiva en materia de Proteccion Civil que incluye la re-
gulacion, planificacion y ejecucion de medidas relativas a las
Emergencias y Seguridad Civil, asi como la direccién y coordina-
cion de los Servicios de Proteccién Civil que incluye los servicios
de prevencion y extincién de incendios respetando las competen-
cias del Estado en materia de seguridad. En su articulo 61.2 esta-
blece que corresponde a la Comunidad Auténoma la actividad y
la regulacion y la promocion de las actuaciones destinadas a la
solidaridad y a la accion voluntaria que se ejecuten individualmen-
te a través de instituciones publicas o privadas.

La ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalu-
cia, establece en su articulo 9 las competencias municipales, con-
cretandose en el punto 14, “h) la competencia sobre la creacion,
mantenimiento y direccién de la estructura municipal de protec-
cioén civil.2

El articulo 60.1 atribuye a nuestra Comunidad Auténoma la
competencia exclusiva en materia de régimen local, sin perjuicio
de las competencias que reconoce el Estado el articulo 149.1182
de la Constitucion Espafiola.

La ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado, dictada por
el Estado, dispone en su disposicion adicional primera que la rea-
lizacion de actividades de voluntariado en el ambito de la protec-
cion civil se regulara por su normativa especifica, aplicandose di-
cha Ley con caracter supletorio.

Asimismo, en Andalucia, la ley 7/2001, de 12 de julio, del Vo-
luntariado, que tiene por objeto establecer el régimen juridico de
la accion voluntaria organizada, por la que se desarrolla ciudada-
nia a través de entidades sin &nimo de lucro, regulando los dere-
chos y obligaciones que surgen de la relacién de las personas vo-
luntarias y las entidades, asi como su colaboracién con las Admi-
nistraciones Publicas en las conformaciones de politicas publicas,
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establece en du disposicion adicional primera que la accion volun-
taria en materia de gestion de emergencias y proteccion civil, a
efectos de organizacion, funcionamiento y régimen juridico, se re-
giréd por su normativa especifica, asi como las disposiciones de la
citada Ley en lo que resulte de aplicacién, desarrollada por el De-
creto 159/2016, de 4 de octubre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de las Agrupaciones de Voluntario de Proteccién
Civil de la Comunidad Autéonoma de Andalucia.

En el &mbito de Proteccién Civil, se ha aprobado la Ley
17/2015, 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil, que
ha venido a reforzar los mecanismos que potencien y mejoren el
funcionamiento del sistema nacional de proteccion de los ciuda-
danos ante emergencias y catastrofes.

Asimismo, tanto en los nimeros 3 y 4 del articulo 30 de la
Constitucién Espafiola, como en el articulo 14 de la Ley sobre
proteccion civil, se determina el deber y el derecho de los ciuda-
danos a participar activamente en las labores aludidas anterior-
mente.

Este Reglamento requiere su adaptacion a la legislacion vigen-
te y especialmente al Decreto 159/2016, de 4 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento General de Agrupaciones de Vo-
luntario de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, por el que resulta conveniente modificarlo, reglamentando
la organizacion y el funcionamiento de una Agrupacion de Volun-
tarios de Proteccion Civil en este municipio conforme a la legisla-
cién vigente, que, integrada en el esquema organizativo de la pla-
nificacién y gestion de emergencias de este Ayuntamiento, pue-
da realizar las tareas de prevencién de riesgos e intervencién en
la proteccién y socorro en los casos de emergencias que pudiera
producirse.

Este Reglamento se encuentra conforme al principio de efica-
cia de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

PARTE PRIMERA:
DE LA AGRUPACION DEL VOLUNTARIADO DE PROTEC-
CION CIVIL
SECCION 12, OBJETO

Articulo 1

1. Las personas que deseen podran integrarse en la Agrupa-
cion de la localidad de El Viso (Cérdoba) por su residencia, o en
alguna otra que por razones de operatividad, conocimiento del
término, lugar de trabajo o proximidad considere oportuno.

2. La relacion de los miembros de la Agrupacién con el Ayunta-
miento de El Viso, tiene caracter de prestacion de servicios gratui-
ta, desinteresada y desprovista de todo caracter laboral o admi-
nistrativo, los miembros del voluntariado no reclamaran a dicha
entidad local retribucién ni premio alguno. No obstante, los gas-
tos de desplazamiento, manutencién, alojamiento o cualquier otro
gue se pudiera ocasionar a los miembros del Voluntariado con
motivo del desempefio de su actividad, seran a cuenta de la Ad-
ministracién o Entidad Publica para la que se hubiera realizado la
actuacion y que previamente habra autorizado, salvo convenio o
acuerdo al respecto entre administraciones.

Articulo 2

Corresponde a este Ayuntamiento, de acuerdo con lo estableci-
do en el articulo 29 de la Ley 2/2002, de Gestion de Emergencias
en Andalucia, la adopcién del acuerdo de creacién de la Agrupa-
cion del Voluntariado de Proteccion Civil, asi como, en su caso, el
de su disolucion.

SECCION 22, ORGANIZACION
Articulo 3
La organizacion y funcionamiento de la Agrupacion del Volunta-
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riado de Proteccién Civil se regira por lo establecido en el presen-
te Reglamento, asi como por las instrucciones y directrices que, a
efectos de coordinacion general.

Articulo 4

La Agrupacién depende directamente de la persona titular de la
Alcaldia, como responsable méaximo de la Protecciéon Civil Local.

Articulo 5

La Agrupacion del Voluntariado de Proteccién Civil queda en-
cuadrada organica y funcionalmente en la Unidad Municipal de la
que dependan los servicios de Proteccion Ciudadana.

Articulo 6

La A.V.P.C. se estructura funcionalmente en Secciones (Trans-
misiones, Primeros Auxilios, Contra Incendios, Formacion, Logis-
tica, etc.) a las cuales se adscribiran las personas voluntarias en
funcion de su capacidad y preparacion, para su actuacion se en-
cuadraran en Grupos de Intervencién Operativa.

Esta estructura seré de caracter flexible ajustandose a las ne-
cesidades del servicio, a los medios humanos disponibles y a lo
establecido en los Planes de Emergencia.

Articulo 7

La persona gue ostente la Jefatura de la Agrupacion sera nom-
brada por la que sea titular de la Alcaldia.

Articulo 8

1. Por el Servicio Local de Proteccion Civil se elaboraran y for-
mularan propuestas para la aprobacién de las normas e instruc-
ciones gue sean necesarias para desarrollar y aplicar este Regla-
mento.

2. La aprobacioén de estas normas corresponde a la persona ti-
tular de la Alcaldia8, o en su caso, a la titular de la Concejalia de
Proteccion Civil.

Articulo 9

1. El &mbito de actuacion de la A.V.C.P. es el término munici-
pal.

2. La actuacién fuera del mismo solo podra realizarse en los si-
guientes supuestos:

a) Cuando lo requiera la méxima autoridad en materia de emer-
gencias y proteccion civil de una entidad local en caso de emer-
gencia.

b) Cuando lo requiera la persona titular de la Direccion de un
plan de emergencia.

c) Cuando lo requiera la entidad publica competente en la orga-
nizacion del dispositivo de proteccion civil de un determinado
evento.

Articulo 10

Para garantizar su eficacia se exigira a la totalidad de integran-
tes de la Agrupacion un nivel minimo de formacién en el campo
especifico de la proteccion civil.

Articulo 11

La Corporacién Municipal, arbitrara los medios necesarios para
procurar que la Agrupacion cuente con material especifico que
garantice la intervencion inmediata ante cualquier emergencia,
especialmente en el campo del transporte, la uniformidad y las ra-
diocomunicaciones.

Articulo 12

La Corporacién Municipal podra suscribir Convenios de colabo-
racion con otras Administraciones, publicas o privadas, encamina-
das a la promocién, formacion y mejor funcionamiento de al
A.V.P.C.

SECCION 32 FUNCIONES

Articulo 13

1. La actuacion de la A.V.P.C. de acuerdo con el Decreto
159/2016, de 4 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
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General de las Agrupaciones Locales del Voluntariado de Protec-
cion Civil de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

2. De acuerdo con lo indicado en el articulo 28.2 de la Ley
2/2002 de Gestion de Emergencias en Andalucia, y a lo previsto
en los Planes de Emergencia, se centrara, de forma permanente
y regularizada, en el campo preventivo y operativo de la gestion
de emergencias, catastrofes y/o calamidades publicas.

3. Solo en caso de emergencia podra ser utilizada como apoyo
auxiliar en tareas de intervencion ante accidentes o siniestros.

Articulo 14

En el ambito de apoyo operativo, las Agrupaciones desarrolla-
ran las siguientes funciones:

1. Participacién en actuaciones frente a emergencias, segun lo
establecido en el correspondiente plan activado, especialmente
en el Plan Municipal de Emergencias de El Viso (Cérdoba).

2. Colaboracion en las tareas de dispositivos logisticos y de ac-
cién social en emergencias.

3. Apoyo a los servicios de emergencias profesionales en caso
de emergencia o de dispositivos ante situaciones de riesgos pre-
visibles.

Dentro del ambito de la prevencion, las Agrupaciones desarro-
llaran las siguientes funciones:

1. Colaborar en tareas de elaboracion, divulgacién, manteni-
miento e implantacién del Plan de Emergencias Municipal y de los
planes de autoproteccion.

2. Participacion en camparfias y planes formativos e informati-
vos en materia de Proteccion Civil.

PARTE SEGUNDA:
DEL VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL.
SECCION 12. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 15

1. Dicha incorporacién pueden realizarla todas las personas re-
sidentes en el término municipal, mayores de 18 afios y con ple-
na capacidad de obrar que, disponiendo de tiempo libre, superen
las pruebas de aptitud psicofisica y de conocimientos, relaciona-
dos con proteccion civil.

2. No estar inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas
por sentencia firme.

3. No haber sido expulsada de una Agrupacion por resolucion
administrativa firme.

4. No padecer enfermedad, ni discapacidad fisica, psiquica o
sensorial que impida ejercer normalmente las funciones del volun-
tariado de proteccion civil.

5. Superar el curso de formacion béasica para voluntariado de
proteccion civil.

6. La incorporacion se hace siempre a solicitud de las mismas.

7. La solicitud de ingreso en la A.V.P.C. presupone la acepta-
cion plena del presente Reglamento.

Articulo 16

1. Son voluntarios aquellos residentes que, poseedores de una
determinada calificacion profesional, participan, eventualmente,
en la A.V.P.C. municipal realizando informes, asesoramiento téc-
nico y contribuyendo a la formacion del voluntariado.

Articulo 17

La actividad de los voluntarios es independiente de la obliga-
cién que como vecinos le corresponda segun lo establecido en el
art. 30.4 de la Constitucion Espafiola.

Articulo 18

1. La relacién de los Voluntarios con el municipio se entiende
como colaboracion gratuita, desinteresada y benevolente, estan-
do basada Unicamente en sentimientos humanitarios, de solidari-
dad social y de buena vecindad, no manteniendo, por tanto, rela-
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cién alguna de caracter laboral ni administrativo.

2. La permanencia de los voluntarios y colaboradores al servi-
cio de la P.C. municipal sera gratuita y honorifica, sin derecho a
reclamar salario, remuneracién o premio.

3. Quedan excluidos del parrafo anterior las indemnizaciones
correspondientes por dafios sufridos como consecuencia de su
prestacién.

Articulo 19

1. La condicién de voluntario faculta, nicamente, para realizar
las actividades correspondientes a la P.C. municipal en relacién
con el estudio y prevencion de situaciones de grave riesgo, catas-
trofe o calamidad publica y a la proteccion de personas y bienes
en los casos en que dichas situaciones se produzcan.

2. La condicion de voluntario no ampara actividades con finali-
dad religiosa, politica o sindical.

SECCION 22, UNIFORMIDAD

Articulo 20

1. Para todas las actuaciones, de caracter operativo previstas,
el Voluntario deberé ir debidamente uniformado.

2. Atenderé a los colores internacionales de proteccion civil
azul y naranja.

3. Dispondré en la parte izquierda del uniforme a la altura del
pecho el distintivo del voluntariado de proteccion civil.

4. Se podra disponer el distintivo de la entidad local de la que
dependa la correspondiente Agrupacion.

5. Todas las prendas superiores dispondran en la espalda de la
inscripcion <<PROTECCION CIVIL>> y, bajo la misma, la inscrip-
cién <<VOLUNTARIADO>>

6. La uniformidad de los miembros de la Agrupacion de Protec-
cién Civil seré la siguiente:

1) Uniforme de Verano: Calzado: bota tipo militar, pantalén azul
cobalto, camisa naranja y gorra azul.

2) Uniforme de Invierno: Igual al anterior, y ademas, jersey azul
cobalto y, en su caso, chubasquero azul.

3) Otros: Se determinaran en funcién del servicio a prestar (pe-
to reflectante naranja, mono de trabajo color naranja, etc.).

Articulo 21

El distintivo del Voluntariado de Proteccion Civil contendra un
escudo, en los términos que figuran en el Reglamento General,
en el que en la franja blanca de la bandera de Andalucia, se in-
cluira la inscripcion de “El Viso”.

Articulo 22

1. Sera facultad de la Alcaldia proporcionar un carné acreditati-
vo a cada voluntario de la Agrupacion, segun el modelo estableci-
do. Este documento tiene efectos Unica y exclusivamente de re-
conocimiento de la condicion de Voluntario de Proteccion Civil,
guedando severamente restringido su uso con otros fines.

SECCION 32, DE LA FORMACION

Articulo 23

La formacion del voluntariado tiene como objetivo atender a las
necesidades reales de la accién voluntaria obteniendo los mayo-
res niveles de eficacia, seguridad y evitacion de riesgos.

Esta formacion sera de caracter basico y obligatorio durante su
seleccion y preparacion inicial y de caracter continuado, durante
todo el tiempo de su pertenencia a la respectiva Agrupacion.

Articulo 24

La formacion inicial del voluntariado tiene como finalidad infor-
mar y poner en contacto con el voluntariado los conocimientos
bésicos y las realidades vinculadas a la P.C. municipal asi como
las diferentes vias de actuacion.

Junto a esta finalidad orientadora del futuro voluntario, dicha in-
formacién inicial contribuye a la seleccion de los aspirantes que
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proceda, al tiempo que facilita la capacitacion de los mismos pa-
ra incorporarse en condiciones de eficacia a la correspondiente
unidad de intervencion.

Articulo 25

La actividad formativa se articulara del siguiente modo:

A. Tendr& una duracién no inferior a 45 horas.

B. Jornadas de Orientacién: para aspirantes a ingreso en la
Agrupacion de Voluntarios.

C. Curso de Ingreso (Nivel I): seran de caracter obligatorio pa-
ra todos aquellos aspirantes que deseen ingresar en la Agrupa-
cion.

Sus contenidos versaran sobre las areas fundamentales rela-
cionadas con la Protecciéon Civil (Legislacion basica, planificacion
de emergencias, autoproteccion, primeros auxilios, contra incen-
dios, rescate y salvamento, telecomunicaciones y accion social).

D. Cursos de Perfeccionamiento (Nivel I1): para aquellos Volun-
tarios que deseen profundizar en alguna de las areas, menciona-
das.

E. Cursos de Especializacion (Nivel 111): dirigidos, fundamental-
mente, a los directivos responsables de las Unidades Locales de
Proteccion Civil.

Articulo 26

1. El Ayuntamiento podra programar y ejecutar las actividades
formativas que considere oportunas para la plena capacitacion de
los miembros de la Agrupacion de Voluntarios.

2. Igualmente podra solicitar de la Escuela de Seguridad Publi-
ca de Andalucia, dependiente de la Direccion General de Interior,
Emergencias y Proteccién Civil de la Junta de Andalucia la homo-
logacion vy titulacion correspondiente a esos cursos, asi como la
organizacion de actividades formativas promovidas directamente
por la citada Escuela de esta localidad.

3. Previa autorizacion escrita por los 6rganos competentes, los
voluntarios podran solicitar la participacion en las actividades for-
mativas organizadas por la Escuela de Seguridad Publica de An-
dalucia.

SECCION 42 DERECHOS DE LOS VOLUNTARIOS

Articulo 27

1. El voluntario de P.C. tiene derecho a usar los emblemas, dis-
tintivos y equipos del servicio y los correspondientes a su catego-
ria en todas las actuaciones a las que sean requeridos.

2. A efectos de identificacién, en casos de intervencion espe-
cial, siniestros o calamidades, el uso de los mismos es obligato-
rio.

3. Igualmente, el voluntario de P.C. tiene derecho a recibir una
acreditacion suficiente por parte del Ayuntamiento en el que pres-
ta servicio.

Articulo 28

1. El voluntario tiene derecho a ser reintegrado de los gastos de
manutencién, transporte y alojamiento sufridos en la prestacién
del servicio, debiendo hacer frente a esos gastos la organizacion
del dispositivo establecido.

2. En cualquier caso, esta compensacion de los gastos no ten-
dr& caracter de remuneracion o salario.

Articulo 29

1. El voluntario de P.C. tiene derecho a adoptar todas las medi-
das necesarias para evitar situaciones que conlleven peligros in-
necesarios para €él o para terceros.

2. En cualquier caso, el voluntario tiene derecho a estar asegu-
rado contra los posibles riesgos derivados de su actuacion.

3. Los riesgos derivados de su condicion como miembro de la
A.V.P.C. estan cubiertos por un seguro de accidentes para agque-
llos sobrevenidos durante su actuacion que garantizara las pres-
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taciones médico-farmacéuticas necesarias.

4. lgualmente quedan aseguradas las indemnizaciones corres-
pondientes en los casos que, como consecuencia del accidente,
sobrevengan invalidez permanente o fallecimiento.

Articulo 30

1. Los dafios y perjuicios que, como consecuencia del trabajo
voluntario, pueda recibir el beneficiario del mismo, asi como los
terceros, quedaran cubiertos por un seguro de responsabilidad ci-
vil.

2. El Ayuntamiento, no obstante, sera responsable civil subsi-
diario, conforme a la legislacion vigente, en virtud de su potestad
de mando sobre la A.V.P.C.

Articulo 31

La modalidad de las correspondientes pélizas de seguro y
cuantias de las indemnizaciones seran fijadas por el Pleno del
Ayuntamiento a propuesta del Concejal Delegado.

Articulo 32

1. El voluntario de P.C. tiene derecho a obtener toda la informa-
cién posible sobre el trabajo a realizar.

2. Asimismo, tiene derecho a conocer todos los aspectos refe-
rentes a la organizacion de la agrupacion a la que pertenece.

Articulo 33

El voluntario de P.C. tiene derecho a:

1. Obtener todo el apoyo material de la organizacion.

2. No recibir interferencias en su actividad principal como con-
secuencia de actuaciones voluntarias. Esta situacion solo podria
verse afectada en situaciones de emergencia o catastrofe.

Articulo 34

1. El voluntario tiene derecho a participar en la estructura de la
organizacién asi como a opinar sobre el trabajo desarrollado.

2. Las peticiones, sugerencias y reclamaciones que considere
necesarias podréa elevarlas al Alcalde, Concejal Delegado en su
caso, 0 persona equivalente a través de los correspondientes Je-
fes de Agrupacion o del Servicio correspondiente.

3. En todo caso si, transcurridos 20 dias desde la entrada en
registro, el escrito no fuera contestado, podra elevarlo directa-
mente.

SECCION 52, DEBERES DE LOS VOLUNTARIOS

Articulo 35

1. Todo voluntario de P.C. se obliga a cumplir estrictamente sus
deberes reglamentarios, cooperando con su mayor esfuerzo e in-
terés en cualquier misién, ya sea esta de prevencién o de soco-
rro, ayuda y rescate de victimas, evacuacion, asistencia, vigilan-
cia y proteccion de personas y bienes con la finalidad de conse-
guir siempre una actuacién diligente, disciplinada y solidaria, en
estos y en cualquiera otra misién que dentro de su ambito funcio-
nal pueda serle encomendada por los mandos correspondientes.

1.2. En todo caso, el voluntario siempre respetara los princi-
pios, acuerdos y normas que rigen en la organizacion.

2. Igualmente, siempre respetara los limites de actuacion reali-
zando las actividades propuestas en los lugares sefialados y bajo
el mando de la persona correspondiente, dentro de la organiza-
cion, o de la autoridad de la que pudiera depender en una deter-
minada actuacion.

3. En ningun caso, el voluntario o el colaborador de P.C. actua-
ran como miembros de la agrupacion fuera de los actos de servi-
cio. No obstante, podra intervenir, con caracter estrictamente per-
sonal y sin vinculacion alguna con la agrupacion, en aquellos su-
puestos relacionados con su deber como ciudadano empleando
los conocimientos y experiencias derivados de su actividad volun-
taria.

4. Deberéan usar debidamente la uniformidad, equipamiento y
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distintivos otorgados por la Agrupacion en todos los actos que lo
requieran.

5. Participar en las actividades de formacion o de cualquier otro
tipo que sean programadas con objeto de dotar al voluntariado de
una mayor capacitacion para el desempefio de sus funciones.

Articulo 36

1. El voluntario de P.C. debe cumplir el numero de horas com-
prometidas con la organizacion. Dicho nimero de horas vendra
estipulado por libre acuerdo del voluntario con la agrupacion.

2. En cualquier caso, el tiempo comprometido no podréa ser in-
ferior a 60 horas anuales.

Articulo 37

En situaciones de emergencia o catastrofe el voluntario tiene
obligacion de incorporarse, en el menor tiempo posible, a su lu-
gar de concentracion.

Articulo 38

El voluntario tiene obligacion de poner en conocimiento de los
jefes de la agrupacion la existencia de hechos que puedan supo-
ner riesgos para las personas o los bienes.

Articulo 39

1. El voluntario tiene el deber de conservar y mantener en per-
fectas condiciones de uso el material y equipo que se le haya
confiado.

2. Los dafios causados en los mismos como consecuencia de
trato indebido o falta de cuidado seran responsabilidad del volun-
tario.

3. En cualquier caso, todo el material en poder del voluntario
sera devuelto a la Agrupacion si se modificaran las circunstan-
cias que aconsejaron o habilitaron tal depésito.

SECCION 62. RECOMPENSAS Y SANCIONES

Articulo 37

La actividad altruista, solidaria y no lucrativa excluye toda remu-
neracién, pero no impide el reconocimiento de los méritos del vo-
luntario y por tanto, la constatacion de los mismos a efectos hono-
rificos.

Junto a esta distincion de conductas meritorias, también seran
estudiadas las posibles faltas cometidas por los Voluntarios que
llevaran aparejadas las correspondientes sanciones.

Tanto los méritos y los correspondientes honores concedidos,
como las faltas y sus sanciones seran anotados en el expediente
personal del interesado.

La valoracion de las conductas meritorias que puedan merecer
una recompensa, siempre de caracter no material, corresponde al
Alcalde.

Articulo 38

La iniciativa corresponde al Jefe de Servicio correspondiente o,
en su defecto, al de la Agrupacion.

Articulo 39

La valoracion de las conductas meritorias se realizara a través
de reconocimientos publicos, diplomas o medallas, ademas de
otras distinciones que puedan conceder el Ayuntamiento u otras
Administraciones Publicas.

Articulo 40

1. La sancién sera consecuencia de la comisién de una infrac-
cién a lo dispuesto en el presente Reglamento.

2. Las infracciones podran ser consideradas leves, graves y
muy graves.

Articulo 41

1. Se considera falta leve:

A) El descuido en la conservacion y mantenimiento del equipo y
material a cargo del voluntario durante el cumplimiento de una mi-
sion.
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B) La desobediencia a los mandos del servicio cuando no afec-
te al servicio que deba ser cumplido.

2. Las faltas leves podran sancionarse con apercibimiento o
suspensién por un plazo maximo de 30 dias.

Articulo 42

1. Se consideran faltas graves:

A) Negarse al cumplimiento de las misiones que le sean enco-
mendadas, sin causa justificada.

B) La utilizacion fuera de los actos propios del servicio, del
equipo, material y distintivos de la A.V.P.C.

C) La negligencia que produzca deterioro o pérdida del equipo,
material, bienes y documentos del servicio a su cargo y custodia.

D) La acumulacion de tres faltas leves.

2. Las faltas graves podran sancionarse con suspension de 30
a 180 dias.

Articulo 43

1. Se consideran faltas muy graves:

A) Dejar de cumplir, sin causa justificada, las exigencias del
servicio.

B) Haber sido condenado con sentencia firme por cualquier ac-
to delictivo a excepcion de aquellos derivados de accidentes de
circulacion.

C) Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del servi-
cio.

D) La agresion a cualquier miembro del servicio y la desobe-
diencia que afecte a la mision que deba cumplir.

E) El negarse a cumplir las sanciones de suspension que le
fueran impuestas.

F) El consumo de drogas.

G) El abuso de bebidas alcohdlicas, especialmente durante de
la prestacion de sus servicios como voluntario.

2. Las faltas muy graves se sancionaran con suspension de
180 dias a dos afios y, en su caso, con la expulsion definitiva de
la A.V.P.C.

SECCION 72, RESCISION Y SUSPENSION DEL VINCULO
VOLUNTARIO /AGRUPACION

Articulo 44

El voluntario tendréa derecho a un proceso justo y equitativo que
garantice al maximo la defensa en caso de sanciones reglamen-
tadas.

Articulo 45

Se garantiza, en todo caso, la imparcialidad del instructor, la
audiencia al interesado, las pruebas, la defensa, la acusaciony el
recurso.

Articulo 46

1. Son causas de la suspension:

A) Por decision propia de la persona interesada, previa comuni-
cacion a la entidad local de la que dependa la Agrupacion, en la
que se haga constar el motivo de la misma y su periodo de dura-
cion.

B) Por haber sido sancionada con la suspensién, por resolu-
cién administrativa firme, de la condiciéon de miembro del volunta-
riado de proteccion civil.

C) Como medida cautelar, por decision de la autoridad respon-
sable, durante la tramitacion de un procedimiento sancionador o
judicial.

D) Por falta de compromiso o ausencias reiteradas.

2. Constituye baja justificada:

A) El embarazo.

B) La atencion a recién nacidos o hijos menores.

C) La enfermedad justificada.

D) La realizacion de estudios o trabajo fuera de la localidad.
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Articulo 47

1. Son causas de rescision:

A) La dimision o renuncia.

B) El cese.

2. Cuando las circunstancias hagan que el voluntario dimita de
su cargo, lo comunicara al Jefe de la Agrupacion en el plazo més
breve posible.

3. El cese se produce como consecuencia de:

A) Pérdida de la condicion de residente.

B) Expulsion como consecuencia de un procedimiento sancio-
nador.

4. La expulsién se comunicara inmediatamente al interesado.

Articulo 48

En todos los casos en los cuales se produzca la rescision de la
relacién del Voluntario con la Agrupacion, éste devolvera de for-
ma inmediata todo el material, equipos y acreditaciones que
obren en su poder.

Articulo 49

En todo caso se expedira, a peticion del interesado, certifica-
cion en la que consten los servicios prestados en la Agrupacion
de Voluntarios y causa por la que se acordd la baja, remitiéndose
copia a la Direccién General de Interior, Emergencias y Protec-
cién Civil de la Junta de Andalucia.

Los miembros del Voluntariado dispondran de una acreditacion
identificativa de su condicion de persona voluntaria.

DISPOSICION PRIMERA: Adaptacién para las personas con
discapacidad del curso de formacién basica para Voluntariado de
Proteccion Civil.

1. Las personas que soliciten su acceso a la condicién de
miembro del Voluntariado y que presenten una discapacidad que
les impida superar esta formacion béasica, estaran obligadas a
presentar certificado del grado de discapacidad y peticiéon concre-
ta en la solicitud de ingreso en la que refleje las adaptaciones es-
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pecificas que necesita para participar en el referido curso de
igualdad de condiciones. A estos efectos, el concepto de perso-
nas con discapacidad sera el establecido en la normativa regula-
dora de la atencion a las personas con discapacidad en Andalu-
cia.

2. Las modificaciones necesarias para que las personas con
discapacidad puedan superar el curso de formacién basica para
Voluntariado de Proteccién Civil se introduciran en su contenido y
metodologia. Para establecer estas adaptaciones y modificacio-
nes, la Direccidon General competente en materia de emergen-
cias y Proteccion Civil requerira dictamen del Centro de Valora-
cion y Orientacion de Personas con Discapacidad en Andalucia.

DISPOSICION SEGUNDA: Voluntariado de las Agrupaciones.

1. Aquellos miembros del Voluntariado de Proteccion Civil que
a la fecha de entrada en vigor del presente Decreto no cumplan
alguno de los requisitos del articulo 12.1 del Reglamento General,
dispondran de un plazo de un afio para acreditar su cumplimiento
en la forma en la que determinen las entidades locales. Transcu-
rrido dicho plazo, y si no reunieran algunos de los requisitos del
articulo 12.1 e) del Reglamento General cuando, a la entrada en
vigor de este Decreto, tengan acreditada una antigiiedad supe-
rior a un afio en la Agrupacion, sin contar aquellos periodos de
tiempo en los que hubieran tenido suspendida la condicion de
miembros del Voluntariado de conformidad con el articulo 131.”

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencio-
so-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Gra-
nada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articu-
lo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

En El Viso a 25 de agosto de 2020. Firmado electronicamente
por Alcalde, Juan Diaz Caballero.
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ANEXO1

SOLICITUD DE INGRESO EN LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE
PROTECCION CIVIL DE EL VISO (CORDOBA).
DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

APELLIDOS: NOMBRE:

DNI: FECHA DE NACIMIENTO:
DOMICILIO: POBLACION:
PROVINCIA: C.P. TLE:
CORREO ELECTRONICO:

DATOS COMPLEMENTARIOS

PROFESION: SITUACION LABORAL:

PERMISO DE CONDUCCION (incluir todos los que poseas)

OTROS TIPOS DE
FORMACION:

EXPERIENCIA DE CARACTER ASISTENCIAL:

DOCUMENTACION QUE APORTA (FOTOCOPIAS)

DNI

PERMISO DE CIRCULACION

TITULO ACADEMICO DE GRADUADO EN LA E.S.0. O EQUIVALENTE
OTROS

EnEl Visoa  de 20

Fdo: D./D?.
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ANEXO I1
Aspirante/Voluntario de Proteccion Civil de El Viso (Cérdoba)

D/D? , con DNI n°
, y domicilio en
de provincia de , y teléfono

Se compromete a lo siguiente:

-Guardar la debida confidencialidad respecto de la informacion recibida y conocida
en el desarrollo de su actividad.

-Rechazar cualquier contraprestacion material que pudiera serles ofrecida por parte
de los beneficiarios o de cualquier otra persona relacionada con ellos, como remuneracion
de sus actividades voluntarias.

-Seguir las instrucciones técnicas para el adecuado desarrollo de las actividades
encomendadas.

-Utilizar debidamente la acreditacion otorgada por el Servicio de Proteccion Civil
del Ayuntamiento de El Viso (Cérdoba).

-Respetar y cuidar los recursos materiales que pongan a su disposicion en Servicio
de Proteccion Civil.

-Observar las medidas de seguridad e higiene que se adopten.

-Cubrir un minimo de 50 horas anuales de servicios en la Agrupacion de
Voluntarios, desarrollando las actividades que les sean encomendadas.

-Participar en las actividades formativas que se organicen al objeto de capacitarles
para un mejor desempefio de sus tareas.

En El Viso a de de20

Fdo: D./D?.
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ANEXO III
Declaracion Responsable

D/D? , con DNI n°
, y domicilio en
de provincia de , y teléfono
DECLARA RESPONSABLEMENTE lo siguiente:

-Que se trata de una persona mayor de edad

-Que desea integrarse en la Agrupacion de Voluntarios de El Viso (Coérdoba)

-Que esta libre de antecedentes penales

-Que reconoce que se trata de una Agrupacion voluntaria, altruista y sin contraprestacion
alguna.

-Que reconoce la naturaleza voluntaria de las funciones de Voluntario de Proteccion Civil
de El Viso y acepta todas las disposiciones, normas y actos dictados por el Excmo.
Ayuntamiento de El Viso sobre las actividades y régimen de los voluntarios de proteccion
civil, asi como el compromiso de devolver en el momento de causar baja, el carnet de
identificacion, el equipo personal, el uniforme y cualquier otro material que se le haya
dado por necesidad del servicio.

En El Viso a de de20

Fdo.: D./D*
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